Universida d'Uviéu
.... e Wiy University of Oviedo

&\; &\; Universidad de Oviedo

ESTUDIO DE RENDIMIENTO ACADEMICO

Curso 2016-2017

GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

Vicerrectorado de Accion Transversal y Cooperacion con la Empresa

Unidad Técnica de Calidad



Universidad de Oviedo
&\ Universida d'Uviéu
N\A University of Oviedo

Indice
| F310 0 Yo L0 Lo1o Lo ) o UUUTRR TSRS 1
Evolucion de 108 resultados del tIEULO coovneeieeeeeeee e e e aee e e e 3
Comparativa a nivel de Titulo / Centro / Rama / Universidad ...........ccceeeeveeeecvieennnennee. 4
FIChas de INAICAAOTES ... .oeeee oo e e e et e e e et e e e e e e e et ee e ee e e e e e e eaaaeaaaaaaan 5
* Estudiantes matriCulados | . ... i aa e e e e ———— 6
* BStudiantes €ZIeSAA0S .. ... .. . i e e e e et e e e e e e e e e e —aaaaaaaa e ———— 8
* Tasa de TENAIMICITO |, ... ... .. ittt e e e e e e e e e e e e e et eeeeaeeeeeeaeeae e aaaaeseeeeeaeesnnan 10
S TASA AE EXITO ... .. o ittt et e e et e e e e e e e e e e e e e eeeeaaaeeeee e e e ee i eaaaaeaeeeeeeeeesaaaaaeeeaeaaeanes 20
*Tasa de €VAIUACION ... ..o i it e et eeee e e e e e e e e e e e eaaaaseeeeeaeeseaanan 27
* Tasa de abandono (CUR S A) | et e e e e e e e e e eeeeeaaeeeeeeaeeeeeeeean 34
* Tasa de graduacion con ‘m’ cursos de TEIrASO ... ... .. .....ieeeeiiiieeee e e eeee e ereee e 41
* Duracion media de 108 €StUAIOS ... ... ...ttt e e e e e e e an 45
* Tasa de rendimiento de los egresados (Tasa de eficiencia) ..............cccevveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeennn, 47
* Tasa de €xito de 10S €ZrESAAOS ... ... .. oiii it e e e e e e e e e e e eeeeeeae e e e e e ereean 50
* Tasa de evaluacion de 108 €Zresados .. . ... ... ee e e e e e e e e e e e eeean 52
* Tasa de retardo de 10S €STUAIOS .. ... . o iiiiiiiiiiiieeeee et e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeeeeaeeeeeeeean 54
* Tasa de transicion de Grado @ MASIET | ... .. ettt eee e e e e e e e e eeeeeeas 57
© Créditos PIOMIEAIO ... ... .oeeee it e eeiei e ee e e e et e e e e e e e e e e e e e e e aeeaeeeeeeaeeaaasaaaaeseeeeeseesnnan 60
Anexos relacionados con la oferta limitada de plazas de nuevo ingreso .........cceeeveeneee 62
* Ocupacion de 1a tHULACION | ... ... ..o ittt e e e e e e e e eeeeeeeeeeeeee e eaeeaaaeeees 63
* Preferencia de 1a tIULACION ... . ... i ittt e e e e e e e ee e e e e e e e e e e eeeeeaeeeees 65
* Adecuacion de 1a tITULACION | ... . . . i i e e e et eee e e e e e e e e e e eeeeeaeeeees 67
* Ocupacion de la titulacion (Doble Grado) ,.............ccooiiiiieiieeee e eeeeeeae e 70
* Preferencia de la titulacion (Doble Grado)...............coooiiiuniieieee e eeeeeaee e 72
* Adecuacion de la titulacion (Doble Grado) ................covvmmiieee e 74

Nota: Los resultados del presente informe surgen de la consulta a la aplicacion de gestion académica realizada el 07/11/2017.



Universidad de Oviedo
&\ Universida d'Uviéu
N\A University of Oviedo

INTRODUCCION

Con el Catilogo Oficial de Indicadores Universitarios del Sistema Integrado de Informacion Universitaria
(Version 01/2016) como principal marco de referencia, este documento incluye indicadores relacionados con la
oferta y demanda de plazas, el acceso, la matricula y los resultados académicos de los estudiantes, que pretenden
servir a las Comisiones de Calidad de los Centros/Masteres en el proceso de seguimiento de los titulos
universitarios de Grado y Master en la Universidad de Oviedo.

Los indicadores son presentados siguiendo el modelo de ficha, una por cada indicador, haciendo constar el
nombre, la definicion, la poblacion, la formula de calculo, el codigo, la unidad y periodicidad de medida, el
objetivo o meta, si es que esta establecido, y los resultados segin los niveles de desagregacion y las variables de
clasificacion sefialados. Asi, gran parte del presente informe se concibe como una sucesion de fichas, de modo
que cada una de ellas se podria extraer como documento independiente.

A efectos del céalculo de los indicadores, cabe tener en cuenta las siguientes consideraciones en relacion a:

e La poblacion constituye el conjunto de elementos (estudiantes, créditos...) que se tienen en cuenta y, por lo
tanto, también los que son excluidos, para el calculo del valor del indicador. Asimismo, indica si éste hace
referencia al comportamiento en un curso académico concreto o una vez concluidos los estudios, es decir,
cuando se han superado todos los créditos necesarios para titularse.

e El régimen de dedicacion indica si el estudiante realiza sus estudios a tiempo completo o a tiempo parcial.
Un estudiante es considerado a tiempo parcial en un curso académico concreto si se matricula en menos de 45
ECTS en dicho curso. En otro caso, se considerara estudiante a tiempo completo. Un estudiante también es
considerado a tiempo parcial en sus estudios si se ha matriculado en menos de 45 ECTS de media por curso,
en funciéon del nimero de afios que haya utilizado para completar los estudios y el numero de créditos
matriculados en total. En otro caso, es considerado estudiante a tiempo completo.

e La duracién tedrica de los estudios. 4 afios para los titulos de Grado, salvo para el Grado en Odontologia (5
afios), el Grado en Medicina (6 afios) y los Dobles Grados (5 afios) que se imparten en la Universidad de
Oviedo; 1 afio para los titulos de Master de 60 ECTS, 2 afios para los que tienen 90 o 120 ECTS.

e Los egresados. Un estudiante es considerado egresado cuando ha completado la totalidad de los créditos de
que consta su plan de estudios, con independencia de que haya solicitado el titulo o no.

e La cohorte de nuevo ingreso, constituida por los estudiantes matriculados por primera vez en el titulo,
independientemente de si acceden con créditos reconocidos o no.

o El objetivo establecido para algunos indicadores. En aquellos graficos en los que se presenta la evolucion de
un indicador incluyendo el objetivo establecido para el mismo en la memoria de verificacion del titulo, se
toma como valor de referencia el objetivo establecido en la ltima version de dicha memoria, extendiéndolo a
todos los cursos académicos representados.

e Los estudiantes que se han adaptado a titulos de Grado desde las ensefianzas renovadas (licenciaturas,
diplomaturas, ingenierias o ingenierias técnicas). Si bien la adaptacion no es considerada una forma de
admision propiamente dicha, si no que los estudiantes acceden de acuerdo a otras vias (PAU, FP, etc.) y, con
posterioridad, solicitan/obtienen el reconocimiento de créditos, resulta de interés identificarlos, por lo que se
considera como una de las posibles formas de admision a titulos de Grado, quedando la leyenda como se
muestra en la Tabla 1.

No obstante, para el calculo de determinados indicadores que son computados una vez finalizados los
estudios, la mayoria de dichos estudiantes seran excluidos por no satisfacer todos los requisitos de pertenencia
a la poblacion objeto de estudio. Conviene, en cada caso, poner especial atencion a la poblacion referida en la
ficha del indicador que corresponda.
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Tabla 1. Leyenda

Universidad de Oviedo
Universida d'Uviéu
University of Oviedo

Forma de Y
Y Descripcion
admision
PAU Pruebas de Acceso a la Universidad (PAU y Pruebas de Acceso anteriores).
Estudiantes procedentes de sistemas miembros de la Union Europea o de otros
UE Estados con los que Espafia haya suscrito Acuerdos Internacionales a este respecto
que cumplan los requisitos exigidos en su respectivo pais para el acceso a la
universidad.
Mediante posesion de los titulos de Técnico Superior correspondientes a las
FP enseflanzas de Formacion Profesional y Ensefianzas Artisticas o de Técnico
Deportivo Superior correspondientes a las ensefianzas Deportivas o titulos
equivalentes.
M25 Mayores de 25 afios.
M40 Mayores de 40 afios con acreditacion de experiencia laboral o profesional.
M45 Mayores de 45 afios.
Estudios procedentes de sistemas educativos extranjeros, previa solicitud de
HOMOL -, ; . . ~ .
homologacion del titulo de origen al titulo espafiol de bachiller.
TIT Por poseer otro titulo universitario de grado o titulo equivalente.
EXTR Convalidacion parcial de estudios extranjeros (al menos 30 créditos reconocidos).
Mediante traslado de expediente proveniente de otro estudio de grado (al menos 30
TRASL g .
créditos reconocidos).
ADAPT Incorporacion desde ensefianzas anteriores a las establecidas por el R.D.1393/2007.
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EVOLUCION DE LOS RESULTADOS DEL TiTULO

En las tablas 2 y 3 se presentan de manera concisa los valores de todos los indicadores. Para un mayor detalle es preciso
consultar cada una de las fichas de los indicadores. Aquellas celdas con sombreado en gris sefialan que el valor no esta

establecido o no procede su calculo.

Tabla 2. Valores de los indicadores referidos al curso académico correspondiente

Indicador Unidad de Objetivo
medida 2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016 | 2016-2017 Titulo
Estudiantes de nuevo ingreso (NI) estudiantes 306 420 403 371 364 395
Estudiantes matriculados estudiantes 906 1.174 1.327 1.383 1.405
Estudiantes egresados estudiantes 75 150 164 161
Tasa de rendimiento % créditos 60,7 68,5 71,5 71,3 73,0
Tasa de éxito % créditos 71,1 77,9 81,1 80,9 83,0
Tasa de evaluacion % créditos 85,4 87,9 88,2 88,1 87,9
Duracion media de los estudios afnos 4,0 4,5 49 5.4
Tasa de eficiencia % créditos 96,1 90,2 85,8 80,1 91,0
Tasa de éxito de los egresados % créditos 96,7 92,1 89,0 84,5
Tasa de evaluacion de los egresados % créditos 99,4 97,9 96,4 94,9
Tasa de retardo en los estudios % estudiantes 29,7 23,7 17,2 20,3 15,2
Tasa de transicion de Grado a Master | % estudiantes 10,7 6,7 7,9 3,1
Créditos promedio matriculados créditos 58,4 56,8 52,5 49,7 47,0
Créditos promedio presentados créditos 49,9 49,9 46,3 43,8 41,3
Créditos promedio superados créditos 35,5 38,9 37,6 354 343
Créditos promedio reconocidos créditos 6,2 6,3 4.4 4,3 3,8
Tabla 3. Valores de los indicadores referidos a la cohorte de nuevo ingreso (NI) correspondiente
Indicador Unidad de NI NI NI NI NI Objetivo
medida 2011-2012 | 2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016 Titulo
Tasa de abandono 1er aiio % estudiantes 31,2 25,5 21,9 23,6 25,6
Tasa de abandono 2do aiio % estudiantes 10,9 9,2 10,2 9,4
Tasa de abandono 3er aiio % estudiantes 9,0 5,6 6,0
Tasa de abandono % estudiantes 51,1 40,2 38,1 41,0
Tasa de idoneidad en la graduacién | % estudiantes 12,2 20,1 8,5
Tasa de graduacion % estudiantes 22,6 32,2 29,0
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COMPARATIVA A NIVEL DE TITULO / CENTRO / RAMA / UNIVERSIDAD

En las tablas 4 y 5 se presentan de manera concisa los valores de todos los indicadores. Para un mayor detalle es preciso
consultar cada una de las fichas de los indicadores. Aquellas celdas con sombreado en gris sefialan que el valor no esta

establecido o no procede su calculo.

Tabla 4. Valores de los indicadores referidos al curso académico 2016-2017

Indicador Unidad de Universidad | Objetivo
medida Titulo Centro Rama de Oviedo Titulo
Estudiantes de nuevo ingreso (NI) estudiantes 364 618 2.076 4.769 395
Estudiantes matriculados estudiantes 1.405 2.454 7.887 18.828
Estudiantes egresados estudiantes 161 309 1.059 2.544
Tasa de rendimiento % créditos 73,0 71,5 76,0 75,2
Tasa de éxito % créditos 83,0 82,2 86,1 85,4
Tasa de evaluacion % créditos 87,9 86,9 88,2 88,0
Duracion media de los estudios afios 5,4 5,2 49 5,0
Tasa de eficiencia % créditos 80,1 82,6 86,6 87,5 91,0
Tasa de éxito de los egresados % créditos 84,5 86,8 90,4 91,1
Tasa de evaluacion de los egresados % créditos 94,9 95,2 95,8 96,0
Tasa de retardo en los estudios % estudiantes 15,2 16,0 11,2 12,6
Tasa de transicion de Grado a Master*| % estudiantes 3,1 5,2 12,5 17,1
Créditos promedio matriculados créditos 47,0 49,5 51,5 52,6
Créditos promedio presentados créditos 41,3 43,0 45,5 46,3
Créditos promedio superados créditos 34,3 35,4 39,2 39,5
Créditos promedio reconocidos créditos 3,8 4,6 43 3,9
(*) Valores del indicador referidos a la cohorte de egreso en 2016-2017
Tabla 5. Valores de los indicadores referidos a la cohorte de nuevo ingreso (NI) en 2012-2013
Indicador Unidad de Universidad | Objetivo
medida Titulo Centro Rama de Oviedo Titulo
Tasa de abandono 1ler aio % estudiantes 25,5 25,0 20,7 20,3
Tasa de abandono 2do aiio % estudiantes 9,2 10,7 8,8 8,6
Tasa de abandono 3er aiio % estudiantes 5,6 6,5 6,3 6,7
Tasa de abandono % estudiantes 40,2 42,2 35,8 35,6 41,0
Tasa de idoneidad en la graduacion | % estudiantes 20,1 21,3 26,3 253
Tasa de graduacion % estudiantes 32,2 33,0 41,2 38,6 29,0
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Indicador: = Estudiantes matriculados Codigo:  11I.LRTO.1.MAT
Definicion: | Numero de estudiantes matriculados en el curso académico Unidad de | Estudiantes
referenciado. medida:

Poblacion: Conjunto de estudiantes matriculados en el curso académico | Periodicidad = Anual

referenciado. No se incluyen aquellos estudiantes que provienen de de medida:

otra universidad (o institucién de educacion superior) con un programa

de movilidad. Sin embargo, si se incluyen los estudiantes matriculados

en la Universidad de Oviedo (UO), aunque en algun momento del

curso académico estudien fuera de la UO como beneficiarios de un

programa de movilidad. Esto es aplicable al resto de indicadores en los

que se tenga en cuenta a los estudiantes matriculados.

Formula: Objetivo:  No establecido

MAT = estudiantes
matriculados

Resultados:

La siguiente tabla presenta el tamafio de la poblacion para cada nivel de agregacion del indicador. En el caso del
centro, rama de conocimiento y global de la Universidad de Oviedo, se agregan tinicamente los titulos de Grado.

Nimero de estudiantes | 4., 593 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017

en la poblacion
906 1.174 1.327 1.383 1.405
1.773 2.188 2.438 2.485 2.454

5418 6.941 7.521 7.686 7.887

13.401 16.603 18.091 18.564 18.828

Resultados del titulo atendiendo a las siguientes variables de clasificacion:

»  Nuevo Ingreso (Si/ No)

Matriculados, segtn si es de nuevo ingreso o no
1200 -
1000 A
800 -
wv
2
§ 600 -
3
2
@ 400 -
[
T
T 200
0 -
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
W Si 306 420 403 371 364
[ No 600 754 924 1012 1041
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» Régimen de dedicacion en el curso

Matriculados, segun el régimen de dedicacion
1000 -
900
800 -
700
600
w
£ 500 -
(©
b=} 400 -
2
@ 300
< 200
ol
< 100 -
0 -
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
M A tiempo completo 824 946 897 840 775
M A tiempo parcial 82 228 430 543 630
»  Sexo
Matriculados, segtn el sexo
800 -
700 A
600
500 4
w
£ 400
fd
T 300
4
]
o 200 -
©
T 100 A
0 -
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
W Hombre 447 563 633 669 677
M Mujer 459 611 694 714 728
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Indicador:  Estudiantes egresados Codigo: 11.RTO.2.EGR
Definicion: | Numero de estudiantes egresados en el curso académico referenciado. Unidad de | Estudiantes
medida:

Poblacion: = Conjunto de estudiantes egresados, es decir, que finalizan sus estudios | Periodicidad | Anual
en el curso académico referenciado. de medida:
Un estudiante es considerado egresado cuando ha completado la
totalidad de los créditos de que consta su plan de estudios, con
independencia de que haya solicitado el titulo o no. Esto es aplicable
al resto de indicadores en los que se tenga en cuenta a los estudiantes
egresados.

Formula: Objetivo: | No establecido

_ ~C estudiantes
EGR = Z egresados

Resultados:

La siguiente tabla presenta el tamafio de la poblacion para cada nivel de agregacion del indicador. En el caso del
centro, rama de conocimiento y global de la Universidad de Oviedo, se agregan tnicamente los titulos de Grado.

75 150 164 161
154 277 326 309
m 744 948 1.052 1.059
1.569 2.156 2.487 2.544

Resultados del titulo atendiendo a las siguientes variables de clasificacion:

» Régimen de dedicacion en el estudio

Egresados, segtn el régimen de dedicacion
160 -

140
120
100 -
80 -
60 -
40 -

n2 de egresados

20 -

2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
[l A tiempo completo 75 145 152 130
W A tiempo parcial 5 12 31
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Egresados, segiin el sexo

100 -
90 -
80 -
70 -
60 -
50 ~
40
30 ~
20 A
10 -
04

n? de egresados

2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
HHombre 32 62 73 71
[ Mujer 43 88 91 90

» Nota del expediente académico

Egresados, segiin 1a nota del expediente académico
140 -
120 -
100 -
80 -
(7]
o
-}
T 60 4
g
[-11]
40 -
()
T
ol
0 -
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
(5-7) 34 111 124 124
m(7-9) 41 37 37 35
m(9-10) 0 2 3 2
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Indicador: = Tasa de rendimiento Codigo:  11.LRTO.3.TR
Definicion: | Relacion porcentual entre el nimero de créditos superados por los Unidad de | Porcentaje
estudiantes matriculados en el curso académico referenciado y el medida: | de créditos

nimero total de créditos matriculados en dicho curso.
Los créditos reconocidos o transferidos no estan incluidos ni en los
créditos superados ni en los matriculados.

Poblacion: = Conjunto de estudiantes matriculados con al menos un crédito Periodicidad = Semestral
matriculado en el curso académico referenciado. de medida:
Quedan excluidos, por lo tanto, aquellos estudiantes matriculados que
solo tienen créditos reconocidos en el curso académico referenciado.

Formula: ZCrédi tos superados Objetivo: = No establecido
TR = x100

B Zcréditos matriculados

Resultados:

La siguiente tabla presenta el tamaiio de la poblacion para cada nivel de agregacion del indicador:

Numero de estudiantes | ,,,, 59;3 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion

906 1.171 1.327 1.381 1.396

1.773 2.185 2.438 2.483 2.445

5418 6.936 7.515 7.680 7.872

13.383 16.528 18.011 18.491 18.739

El siguiente grafico presenta la evolucion de la tasa de rendimiento del Grado en Administracion y Direccion de
Empresas, comparandola con la global de la Facultad de Economia y Empresa, la global de la rama de
conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas, a la que estd adscrito dicho titulo, y la global de la Universidad de
Oviedo, considerando unicamente los titulos de Grado, afiadiendo como referencia el objetivo fijado para el titulo
para dicho indicador, si es que éste ha sido establecido.

Tasa de rendimiento

100 -

90 A

80

./ ——A

(%) 70 4

60 A

50 -

2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
Objetivo

—a&— Titulo 60,7 68,5 71,5 71,3 73,0
—— Centro 62,7 69,7 70,3 71,6 71,5
—&— Rama 70,9 74,7 73,9 75,7 76,0
——uo 70,9 73,6 73,8 74,8 75,2

—————————— Tasa de rendimiento ---------- 10



Universidad de Oviedo

y- y A ! Y . . .7 . .7
Universida d Uviéu Grado en Administracion y Direccion de Empresas
University of Oviedo

Resultados del titulo, atendiendo a las siguientes variables de clasificacion:
»  Nuevo Ingreso (Si/ No)

Nimero de estudiantes |, 543 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion

600 752 924 1.010 1.035

Tasa de rendimiento, segtn si es de nuevo ingreso o no
100
90 -
80 A N —aA
70 T /‘/-
(%)
60 + - ~ PE—
50 /
40
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
——Si 51,6 56,9 57,0 56,1 58,9
—&— No 65,4 73,9 77,7 77,0 78,4
Objetivo

» Régimen de dedicacion en el curso

Numero de estudiantes | ,,,, 4,4 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion

A tlempo completo

A tiempo parcial 82 225 430 541 621

Tasa de rendimiento, segiin el régimen de dedicacion

100 1
90
80
70 A
) 607
50 A
40 +

30 -
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017

—&— Atiempo completo 61,8 68,5 70,3 68,6 69,8
—— A tiempo parcial 43,5 68,6 76,4 79,3 80,8

Objetivo
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> Curso

El valor del indicador referido a un nimero ordinal de curso se obtiene teniendo en cuenta los créditos matriculados
y superados en todas las asignaturas asignadas a dicho curso.

Tasa de rendimiento, segiin el niimero ordinal de curso
100 -
90 A
80 - —— X
+
A —4A
70 A =
(%)
60U ~ //% —"*
50 A
40 4
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
—&— Primero 51,6 57,6 60,1 58,9 61,1
—&— Segundo 57,2 60,8 70,3 72,4 73,3
—X¥— Tercero 80,5 77,1 77,5 77,8 80,5
Cuarto 92,2 90,8 89,0 87,9
—X¥— Objetivo

» Sexo

Numero de estudiantes | ,,,, 54,4 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion

Tasa de rendimiento, segiin el sexo
100 -
90 -
80 -
70 1
(%)
60 -
50
40 4
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017

—&— Hombre 57,6 64,5 66,0 67,3 69,0

—&— Mujer 63,7 72,1 76,6 75,1 76,6
Objetivo




Universidad de Oviedo
Universida d'Uviéu
University of Oviedo

Grado en Administracion y Direccion de Empresas

» Estudiantes

El siguiente grafico presenta la distribuc

el curso académico 2016-2017, es decir,

dicho curso.

900 -
800 -
700 -
600 -
500
400
300 -
200 -
100

n? de estudiantes

0-2

i6n de la tasa de rendimiento de los estudiantes matriculados en el titulo en
teniendo en cuenta todas las asignaturas en las que estan matriculados en

831
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Tasa de rendimiento (%)

0 80-100

» Forma de admision al titulo, atendiendo a la leyenda incluida en la Tabla 1

Numero de estudiantes
en la poblacion

PAU

ADAPT

FP

EXTR
TRASL

Sin determinar

2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017

I T
198 200 164 110 69
2 I - N
10 19 15 16 17
- .| | ' |
1 1 1 1 1
- ./ | ' |

1
I R R R B
29 29 25 21 17

Tasa de rendimiento,segun la forma de admisién
100 -+
90 =
80 / \
_—
70 - e
60 K/ P ~——x
A -
40
o
* 4 x~
20
10
0
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
—&—PAU 62,8 69,4 72,3 73,0 74,2
—&— ADAPT 56,0 68,1 67,4 57,8 57,7
——FP 57,5 66,4 67,7 63,9 70,0
SO TIT 61,4 62,2 69,3 54,0 65,2
—¥— M 25 26,2 61,9 62,0 59,6
—®— UE 25,0 87,5 88,9 36,8 53,8
—+—M45 100,0
EXTR 0,0
—==—TRASL 42,9 46,5 66,4 63,1 62,4
Sindeterminar 58,9 69,0 78,0 79,6 67,6
Objetivo
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Tasa de rendimiento de las asignaturas:

N° de estudiantes

Id  Cédigo Asignatura Caricter Periodo Curso AProb. Matric. TR TR TR TR TR
Docente 16/17 16/17 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17

1 GADEMPO1 Economia de la Empresa Form. 1° Sem. 1° 259 340 62,6 76,1 664 71,8 76,2
-1-010 Bas.

2 GADEMPO1 Economia Mundial Form.  2°Sem. 1° 220 396 50,5 53,1 62,7 57,7 556
-1-006 Bas.

3 GADEMPO1 Historia Econdbmica Mundial Form. 1° Sem. 1° 271 342 82,3 82,6 78,77 74,7 79,2
-1-002 Bas.

4 GADEMPO1 Introduccion a la Contabilidad Form. 2° Sem. 1° 200 423 52,8 545 554 474 4773
-1-009 Bas.

5 GADEMPO!l Introduccién a la Estadistica Form. 2° Sem. 1° 222 413 38,3 47,8 55,7 51,7 538
-1-003 Econémica Bas.

6 GADEMPOl Introduccién a la Form. 2° Sem. 1° 245 429 40,7 37,9 53,7 572 57,1
-1-007 Macroeconomia Bas.

7 GADEMPO!l Introduccién a la Microeconomia Form. 1° Sem. 1° 211 443 42,6 52,0 443 49,5 47,6
-1-008 Bas.

8 GADEMPOI1 Introduccion al Derecho Form. 1° Sem. 1° 156 261 51,8 53,3 54,0 48,9 598
-1-005 Patrimonial Civil y Mercantil Bas.

9 GADEMPO1 Matematicas Form. 1° Sem. 1° 258 390 47,0 556 61,2 60,5 66,2
-1-004 Bas.

10 GADEMPO1 Sociologia Form.  2°Sem. 1° 261 330 682 71,1 753 745 79,1
-1-001 Bas.

11 GADEMPO1 Administracion de la Producciéon  Oblig. 1° Sem. 2° 209 317 56,9 62,2 81,0 752 659
-2-008

12 GADEMPO1 Analisis Economico para la Oblig.  1° Sem. 2° 247 324 443 51,1 63,9 689 76,2
-2-004 Empresa

13 GADEMPO1 Contabilidad de Costes y Oblig.  1° Sem. 2° 226 343 48,8 55,6 66,6 67,2 659
-2-007 Control de Gestion

14 GADEMPO1 Direccion de Recursos Humanos ~ Oblig.  2° Sem. 2° 242 286 79,0 71,7 82,8 81,4 84,6
-2-009

15 GADEMPO1 Economia Espafiola y de la Oblig.  1° Sem. 2° 210 356 48,9 53,8 53,5 64,4 59,0
-2-003 Union Europea

16 GADEMPO1 Finanzas Empresariales Oblig.  2° Sem. 2° 215 266 61,0 70,6 73,6 84,3 80,8
-2-006

17 GADEMPO1 Fundamentos de Marketing Oblig.  2° Sem. 2° 243 276 83,6 77,0 84,3 85,6 88,0
-2-005

18 GADEMPO1 Métodos Estadisticos para la Oblig.  2° Sem. 2° 224 301 498 64,4 689 68,5 744

-2-001 Empresa

19 GADEMPO1 Métodos Matematicos para la Oblig.  2° Sem. 2° 244 312 56,4 57,0 742 69,2 782
-2-002 Empresa

20 GADEMPO1 Anadlisis de los Estados Oblig.  1° Sem. 3° 207 303 73,4 72,0 628 769 6383
-3-009 Financieros

—————————— Tasa de rendimiento ---------- 14
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Tasa de rendimiento de las asignaturas:

Grado en Administracion y Direccion de Empresas

N° de estudiantes

Id  Cédigo Asignatura Caricter Periodo Curso AProb. Matric. TR TR TR TR TR
Docente 16/17 16/17 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17

21 GADEMPO1 Direccion Comercial Oblig.  1° Sem. 3° 229 250 97,0 95,0 89,1 93,5 91,6
-3-010

22 GADEMPO1 Direccion Estratégica Oblig.  2° Sem. 3° 194 238 76,0 65,8 78,7 72,0 81,5
-3-008

23 GADEMPO1 Disefio Organizativo Oblig.  1° Sem. 3° 229 278 82,5 77,0 76,1 833 824
-3-007

24 GADEMPO1 Econometria Oblig.  2° Sem. 3° 253 314 549 57,2 70,0 66,1 80,6
-3-003

25 GADEMPO!l Inversiones Financieras Oblig.  2° Sem. 3° 177 224 779 75,6 76,1 73,4 79,0
-3-006

26 GADEMPO1 Investigacion de Mercados Oblig.  2° Sem. 3° 224 281 87,5 849 76,9 77,5 79,7
-3-004

27 GADEMPO1 Mercados e Instituciones Oblig.  1° Sem. 3° 171 219 83,7 87,7 87,7 76,4 78,1
-3-005 Financieras

28 GADEMPO1 Sistema Fiscal Espaiiol T Oblig.  1° Sem. 3° 149 178 74,0 72,1 86,7 914 83,7
-3-001

29 GADEMPO1 Sistema Fiscal Espaiiol I Oblig.  2° Sem. 3° 174 208 84,9 85,1 78,8 73,3 83,7
-3-002

30 GADEMPO1 Analisis Competitivo de la Opt. 1° Sem. 4° 19 25 81,1 91,8 95,0 76,0
-4-026 Empresa

31 GADEMPOl Analisis Estadistico de Datos Opt. 2° Sem. 4° 17 17 93,2 100,0 93,3 100,0
-4-028

32 GADEMPO1 Analisis y Planificacion Opt. 1° Sem. 4° 18 18 958 93,3 89,7 100,0
-4-020 Financiera

33 GADEMPO1  Auditoria Opt. 1° Sem. 4° 27 33 93,2 91,3 89,6 81,8
-4-021

34 GADEMPO1 Ciencia Politica Opt. 1°Sem.  4° 62 68 944 988 932 91,2
-4-004

35 GADEMPO1 Comercio Exterior Opt. 1° Sem. 4° 66 75 96,3 93,0 95,7 88,0
-4-013

36 GADEMPOl Comunicacion Comercial Opt. 2° Sem. 4° 113 116 92,5 93,4 98,0 974
-4-018

37 GADEMPO1 Contabilidad Directiva Opt. 2° Sem. 4° 10 13 80,6 73,7 64,7 76,9
-4-027

38 GADEMPO1 Creacion y Direccion de Pymes Opt. 2°Sem.  4° 73 80 97,2 99,1 942 913
-4-023

39 GADEMPOl Derecho Administrativo Opt. 1° Sem. 4° 11 13 100,0 714 0,0 84,6
-4-029

40 GADEMPO1 Derecho del Trabajo y Opt. 1° Sem. 4° 64 64 97,5 95,5 96,8 100,0
-4-010 Seguridad Social

15



o Universidad de Oviedo
fo— m Universida d'Uviéu Grado en Administracion y Direccion de Empresas
860 T 4L University of Oviedo

Tasa de rendimiento de las asignaturas:

N° de estudiantes

Id  Cédigo Asignatura Caricter Periodo Curso AProb. Matric. TR TR TR TR TR
Docente 16/17 16/17 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17

41 GADEMPO1 Derecho Mercantil Opt. 2° Sem. 4° 46 47 94,5 91,3 979 97,9
-4-009

42 GADEMPO1 Direccion Internacional Opt. 1° Sem. 4° 41 47 93,1 95,6 923 872
-4-024

43 GADEMPO1 Distribucion Comercial y Opt. 1° Sem. 4° 119 120 93,5 96,1 98,0 99,2
-4-017 Comercio Electronico

44 GADEMPO1 Economia de las Organizaciones Opt. 1° Sem. 4° 15 16 95,8 94,7 824 938
-4-025

45 GADEMPO1 Economia Industrial Opt. 2° Sem. 4° 5 8 66,7 76,9 66,7 62,5
-4-016

46 GADEMPO1 Economia Laboral Opt. 2° Sem. 4° 7 8 87,5 85,7 44,4 875
-4-015

47 GADEMPO1  Gestion de Riesgos Financieros Opt. 2° Sem. 4° 16 19 95,7 89,3 96,9 84,2
-4-019

48 GADEMPO1 Historia Economica y Social de Opt. 2° Sem. 4° 10 10 66,7 90,0 75,0 100,0

-4-007 Espaila

49 GADEMPO1 Historia Empresarial de Espaiia Opt. 1° Sem. 4° 11 12 90,0 83,3 75,0 91,7
-4-006

50 GADEMPO1 Innovacion y Direccion de la Opt. 2° Sem. 4° 37 44 88,5 93,5 87,8 84,1
-4-022 Tecnologia

51 GADEMPO1 Matematica Financiera Opt. 1° Sem. 4° 64 73 92,6 91,2 947 87,7
-4-012

52 GADEMPO1 Planificacion Fiscal Opt. 1° Sem. 4° 31 32 93,0 89,3 89,8 96,9
-4-008

53 GADEMPOl Practicas Externas Opt. Anual 4° 128 133 96,4 96,4 98,1 96,2
-4-002

54 GADEMPO1 Relaciones Econdmicas Opt. 1° Sem. 4° 46 51 95,0 91,5 90,6 90,2
-4-014 Internacionales

55 GADEMPO1 Seminarios de Economia y Opt. Anual 4° 50 50 100,0 98,0 98,6 100,0

-4-003 Empresa

56 GADEMPO1 Sociologia del Trabajo y de las Opt. 2°Sem.  4° 39 42 87,3 952 96,9 929
-4-005 Relaciones Laborales

57 GADEMPO1 Trabajo Fin de Grado Trab. Fin 2°Sem.  4° 152 254 70,0 66,1 61,1 598
-4-001

—————————— Tasa de rendimiento ---------- 16
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Distribucion de la Tasa de rendimiento (TR) de las asignaturas en relacion a la valoracion de la

Grado en Administracion y Direccion de Empresas

actividad docente en dichas asignaturas por parte de los estudiantes en la
Encuesta General de la Ensefianza

Cada punto del grafico a continuacidn representa a una asignatura, cuya etiqueta hace referencia a la columna Id de la tabla de la

pagina anterior. Las asignaturas que no aparezcan representadas corresponden a aquéllas en las que se han cumplimentado menos

de cuatro cuestionarios en la Encuesta General de la Ensefianza.

Las lineas de referencia vertical y horizontal del grafico corresponden respectivamente a la Tasa de rendimiento y la valoraciéon

en la Encuesta General de la Ensefianza globales del titulo.
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Comparativa de la tasa de rendimiento de los grupos bilingiies con los grupos no bilingiies:

Grado en Administracion y Direccion de Empresas

Se incluyen también los valores de las notas medias en las asignaturas (NMa), que constituyen el promedio de las calificaciones
numéricas de los estudiantes que han superado la asignatura.

Los codigos e 1d’s de las asignaturas corresponden a los reflejados en la tabla en paginas anteriores.

Estudiantes Grupos

Estudiantes Grupos No

Bilingiies Bilingiies
Id Cédigo Asignatura Nam TR NMa Nim TR NMa
(%) (%)
1 GADEMPOI-1-010 Economia de la Empresa 38 71,1 6,2 302 76,8 6,3
2  GADEMPO1-1-006 Economia Mundial 47 55,3 6,9 349 55,6 6,2
3 GADEMPO1-1-002 Historia Economica Mundial 38 73,7 6,6 304 79,9 6,3
4  GADEMPO01-1-009 Introduccién a la Contabilidad 46 41,3 6,0 377 48,0 6,5
5 GADEMPOI1-1-003 Introduccion a la Estadistica Economica 48 479 5.9 365 54,5 5,9
6 GADEMPO1-1-007 Introduccion a la Macroeconomia 53 54,7 6,2 376 57,4 6,1
7  GADEMPOI1-1-008 Introduccion a la Microeconomia 51 43,1 6,0 392 48,2 6,2
9 GADEMPO01-1-004 Matematicas 44 63,6 6,6 346 66,5 6,6
10 GADEMPO1-1-001 Sociologia 38 60,5 6,8 292 81,5 6,5
11  GADEMPO01-2-008 Administracion de la Produccion 37 73,0 5,9 280 65,0 5,6
12 GADEMPO01-2-004 Analisis Economico para la Empresa 28 60,7 6,1 296 77,7 6,3
13  GADEMPO01-2-007 Contabilidad de Costes y Control de Gestion 38 71,1 6,6 305 65,2 6,4
14 GADEMPO01-2-009 Direccion de Recursos Humanos 35 82,9 6,5 251 84,9 7,0
15 GADEMPO01-2-003 Economia Espafiola y de la Union Europea 37 51,4 5,3 319 59,9 6,1
16 GADEMPO01-2-006 Finanzas Empresariales 28 78,6 6,3 238 81,1 6,5
17  GADEMPO01-2-005 Fundamentos de Marketing 29 100,0 6,3 247 86,6 6,5
18  GADEMPO01-2-001 Me¢étodos Estadisticos para la Empresa 31 83,9 6,5 270 73,3 6,2
20 GADEMPO1-3-009 Analisis de los Estados Financieros 36 77,8 6,7 267 67,0 6,3
22  GADEMPO01-3-008 Direccion Estratégica 37 86,5 7,5 201 80,6 6,3
23 GADEMPO01-3-007 Disefio Organizativo 35 88,6 6,9 243 81,5 6,4
25 GADEMPO1-3-006 Inversiones Financieras 35 88,6 7,1 189 77,2 6,3
26 GADEMPO01-3-004 Investigacion de Mercados 38 86,8 7,5 243 78,6 6,9
27 GADEMPO01-3-005 Mercados e Instituciones Financieras 35 77,1 7,6 184 78,3 6,5
30 GADEMPO01-4-026 Analisis Competitivo de la Empresa 5 60,0 7,8 20 80,0 6,6
31 GADEMPO01-4-028 Analisis Estadistico de Datos 4 100,0 7,0 13 100,0 7,3
34 GADEMPO01-4-004 Ciencia Politica 10 90,0 7,8 58 91,4 7,7
35 GADEMPO01-4-013 Comercio Exterior 20 85,0 7,2 55 89,1 6,6
38 GADEMPO01-4-023 Creacion y Direccion de Pymes 9 66,7 8,0 71 94,4 7,0
40 GADEMPO01-4-010 Derecho del Trabajo y Seguridad Social 7 100,0 6,8 57 100,0 7,0
51 GADEMPO01-4-012 Matematica Financiera 20 90,0 7,5 53 86,8 7,6
56 GADEMPO01-4-005 Sociologia del Trabajo y de las Relaciones Laborales 8 87,5 7,3 34 94,1 7,3
57 GADEMPO01-4-001 Trabajo Fin de Grado 23 43,5 7,9 231 61,5 7,5
—————————— Tasa de rendimiento -------- 18
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Grdficos comparativos de resultados de los grupos bilingiies con los grupos no bilingiies:

Se muestran a continuacion graficos comparativos correspondientes a la tasa de rendimiento (TR) y la nota media de la asignatura
(NMa).
Los codigos e Id’s de las asignaturas corresponden a los reflejados en la tabla en paginas anteriores.

Grafico comparativo de la tasa de rendimiento

—— TR Grupos Bilingiies === TR Grupos No Bilingiies

Grafico comparativo de la nota media en la asignatura

=== NMa Grupos Bilingiies =====NMa Grupos No Bilingiies
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Indicador:  Tasa de éxito Codigo:  11.LRTO4.TEX
Definicion: | Relacion porcentual entre el nimero de créditos superados por los Unidad de | Porcentaje
estudiantes matriculados en el curso académico referenciado y el medida: | de créditos

numero total de créditos presentados a evaluacion en dicho curso.
Los créditos reconocidos o transferidos no estan incluidos ni en los
créditos superados ni en los presentados.

Poblacion: = Conjunto de estudiantes matriculados con al menos un crédito Periodicidad = Semestral
matriculado en el curso académico referenciado. de medida:
Quedan excluidos, por lo tanto, aquellos estudiantes matriculados que
solo tienen créditos reconocidos en el curso académico referenciado.

Formula: ZCréditos superados Objetivo: = No establecido
TEX = x100

Z créditos presentados

Resultados:

La siguiente tabla presenta el tamaiio de la poblacion para cada nivel de agregacion del indicador:

Numero de estudiantes | ,,,, 59;3 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion

906 1.171 1.327 1.381 1.396

1.773 2.185 2.438 2.483 2.445

5418 6.936 7.515 7.680 7.872

13.383 16.528 18.011 18.491 18.739

El siguiente grafico presenta la evolucion de la tasa de éxito del Grado en Administracion y Direccién de Empresas,
comparandola con la global de la Facultad de Economia y Empresa, la global de la rama de conocimiento Ciencias
Sociales y Juridicas, a la que esta adscrito dicho titulo, y la global de la Universidad de Oviedo, considerando
unicamente los titulos de Grado, afiadiendo como referencia el objetivo fijado para el titulo para dicho indicador, si
es que éste ha sido establecido.

Tasa de éxito
100 -
90 -
S —a
e
(%)
70 1
60 -
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
Objetivo
—&— Titulo 71,1 77,9 81,1 80,9 83,0
—— Centro 73,1 79,0 81,0 81,5 82,2
—&— Rama 80,9 83,7 84,2 85,4 86,1
——uo 80,7 82,9 84,2 84,9 85,4
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Resultados del titulo, atendiendo a las siguientes variables de clasificacion:
»  Nuevo Ingreso (Si/ No)

Nimero de estudiantes |, 543 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion
600 752 924 1.010 1.035

Tasa de éxito, seguin si es de nuevo ingreso o no

100 -

90
A A———— A

" //
% 70 /_/

60 4
50 -
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
——Si 64,2 68,2 69,7 69,4 73,0
—&— No 74,3 82,1 85,4 84,7 86,5
Objetivo

» Régimen de dedicacion en el curso

Nimero de estudiantes | 555 593 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion

A tlempo completo

A tiempo parcial 82 225 430 541 621

Tasa de éxito, segiin el régimen de dedicacién
100 -
90 4
80 4
(%) 70 4
60 -
50 4
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
—&— Atiempo completo 71,6 77,4 79,8 78,6 80,3
—&— A tiempo parcial 61,2 82,2 86,2 87,6 89,7
Objetivo

—————————— Tasa de éxito ---------- 21
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> Curso

El valor del indicador referido a un niimero ordinal de curso se obtiene teniendo en cuenta los créditos presentados
a evaluacion y superados en todas las asignaturas asignadas a dicho curso.

Tasa de éxito, segiin el nimero ordinal de curso
100 -
90 -
% — —Kk— w
80 A
e
(%) 1 / <
60 -
50 -
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
—&— Primero 62,5 67,2 71,2 70,8 73,5
—&— Segundo 68,6 72,8 79,3 80,5 82,2
—X¥— Tercero 86,8 85,1 85,5 84,7 87,8
Cuarto 97,6 97,8 97,9 97,5
—X¥— Objetivo

» Sexo

Numero de estudiantes | ,,,, 54,4 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion

Tasa de éxito, segtn el sexo
100 -
90 -
80 - 7
) /
70 1
60 -
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
—&®— Hombre 70,1 76,0 78,8 79,0 80,2
—&— Mujer 72,0 79,6 83,0 82,6 85,5
Objetivo
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» Estudiantes

El siguiente grafico presenta la distribucion de la tasa de éxito de los estudiantes matriculados en el titulo en el
curso académico 2016-2017, es decir, teniendo en cuenta todas las asignaturas en las que estan matriculados en
dicho curso.

1000 - 928

n? de estudiantes

0-20 20-40 40 - 60 60 - 80 80 -100
Tasa de éxito (%)

» Forma de admision al titulo, atendiendo a la leyenda incluida en la Tabla 1

Numero de estudiantes | 55 0,3 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion

rat X I TS TN T N
198 200 164 110 69

ADAPT

i -/ | |
10 19 15 16 17
1 1 1 1 1
EXTR 1
TRASL. 0 ]
29 29 25 21 17

Sin determinar

Tasa de éxito,segin la forma de admision
100 -+

90

70 ;_'// /

60

(%) : ya

X
30 &
20
10
0
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
—&—PAU 71,6 77,5 80,9 81,5 83,5
—&— ADAPT 70,6 81,5 83,8 79,2 85,3
—X—FP 66,3 72,7 78,1 76,5 79,0
e TIT 79,6 86,4 85,3 74,3 89,4
—Hk—M25 39,3 83,9 74,4 77,9
—&— UE 27,8 87,5 88,9 77,8 87,5
—+— M45 100,0
—=— EXTR 0,0
—==— TRASL 68,2 76,4 74,5 72,6 72,7
Sin determinar 71,9 75,0 86,0 82,6 79,5
Objetivo
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Tasa de éxito de las asignaturas:

Grado en Administracion y Direccion de Empresas

N° de estudiantes

Id  Cédigo Asignatura Carscter Periodo Curso AProb. Present. Tpx TEX TEX TEX TEX
Docente 16/17 16/17 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17

1 GADEMPO1 Economia de la Empresa Form. 1° Sem. 1° 259 323 66,3 794 70,0 75,1 80,2
-1-010 Bas.

2 GADEMPO1 Economia Mundial Form.  2°Sem. 1° 220 325 62,7 62,7 748 69,1 67,7
-1-006 Bas.

3 GADEMPO1 Historia Econdémica Mundial Form. 1° Sem. 1° 271 322 89,0 88,1 84,8 81,0 84,2
-1-002 Bas.

4 GADEMPO1 Introduccion a la Contabilidad Form. 2° Sem. 1° 200 304 644 643 67,0 59,2 658
-1-009 Bas.

5 GADEMPOI Introduccidn a la Estadistica Form. 2° Sem. 1° 222 334 50,3 594 69,1 66,2 66,5
-1-003 Econémica Bas.

6 GADEMPOl Introduccién a la Form. 2° Sem. 1° 245 334 548 546 68,5 758 734
-1-007 Macroeconomia Bas.

7 GADEMPOl Introduccién a la Microeconomia Form. 1° Sem. 1° 211 344 50,6 58,7 56,0 61,5 613
-1-008 Bas.

8 GADEMPO1 Introduccion al Derecho Form. 1° Sem. 1° 156 221 59,2 584 62,8 57,4 70,6
-1-005 Patrimonial Civil y Mercantil Bas.

9 GADEMPO1 Matematicas Form. 1° Sem. 1° 258 340 59,7 642 718 71,7 75,9
-1-004 Bas.

10 GADEMPO1 Sociologia Form.  2°Sem. 1° 261 286 82,6 85,5 88,3 91,0 91,3
-1-001 Bas.

11 GADEMPO1 Administracion de la Produccion ~ Oblig.  1° Sem. 2° 209 293 61,5 72,2 87,8 81,3 713
-2-008

12 GADEMPO1 Analisis Economico para la Oblig.  1° Sem. 2° 247 281 539 62,1 74,1 749 87,9
-2-004 Empresa

13 GADEMPO1 Contabilidad de Costes y Oblig.  1° Sem. 2° 226 303 62,1 732 79,7 783 74,6
-2-007 Control de Gestion

14 GADEMPO1 Direccion de Recursos Humanos ~ Oblig.  2° Sem. 2° 242 258 88,6 86,7 92,2 93,3 938
-2-009

15 GADEMPO1 Economia Espafiola y de la Oblig. 1° Sem. 2° 210 306 57,6 629 59,6 71,6 68,6
-2-003 Union Europea

16 GADEMPO1 Finanzas Empresariales Oblig.  2° Sem. 2° 215 241 79,4 83,8 83,6 91,6 89,2
-2-006

17 GADEMPO1 Fundamentos de Marketing Oblig.  2° Sem. 2° 243 259 91,6 859 89,1 89,2 938
-2-005

18 GADEMPO1 Métodos Estadisticos para la Oblig.  2° Sem. 2° 224 265 65,2 75,7 783 78,9 84,5
-2-001 Empresa

19 GADEMPO1 Métodos Matematicos para la Oblig.  2° Sem. 2° 244 286 70,8 70,2 83,4 80,3 853
-2-002 Empresa

20 GADEMPO1 Analisis de los Estados Oblig.  1° Sem. 3° 207 272 82,1 81,7 76,4 854 76,1
-3-009 Financieros
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Tasa de éxito de las asignaturas:

N° de estudiantes

Id  Cédigo Asignatura Carscter Periodo Curso AProb. Present. Tpx TEX TEX TEX TEX
Docente 16/17 16/17 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17

21 GADEMPO1 Direccion Comercial Oblig.  1° Sem. 3° 229 237 98,5 99,1 97,0 984 96,6
-3-010

22 GADEMPO1 Direccion Estratégica Oblig.  2°Sem. 3° 194 221 77,5 72,2 858 77,0 878
-3-008

23 GADEMPO1 Disefio Organizativo Oblig.  1° Sem. 3° 229 267 85,0 81,2 80,0 86,7 858
-3-007

24 GADEMPO1 Econometria Oblig.  2° Sem. 3° 253 277 68,2 66,1 794 746 913
-3-003

25 GADEMPOIl Inversiones Financieras Oblig.  2° Sem. 3° 177 199 89,8 86,5 84,0 81,9 88,9
-3-006

26 GADEMPO1 Investigacion de Mercados Oblig.  2° Sem. 3° 224 258 92,1 934 84,2 83,8 86,8
-3-004

27 GADEMPO1 Mercados e Instituciones Oblig.  1° Sem. 3° 171 194 91,4 939 92,8 82,2 88,1
-3-005 Financieras

28 GADEMPO! Sistema Fiscal Espaiiol I Oblig.  1° Sem. 3° 149 167 81,0 81,1 92,9 96,8 89,2
-3-001

29 GADEMPOl Sistema Fiscal Espaiiol I Oblig.  2° Sem. 3° 174 194 91,8 959 87,0 82,8 89,7
-3-002

30 GADEMPO1 Analisis Competitivo de la Opt. 1° Sem. 4° 19 21 87,8 95,7 100,0 90,5
-4-026 Empresa

31 GADEMPOl Analisis Estadistico de Datos Opt. 2° Sem. 4° 17 17 100,0 100,0 97,7 100,0
-4-028

32 GADEMPO1 Analisis y Planificacion Opt. 1° Sem. 4° 18 18 100,0 100,0 100,0 100,0
-4-020 Financiera

33 GADEMPO1 Auditoria Opt. 1° Sem. 4° 27 32 96,5 94,8 952 844
-4-021

34 GADEMPO1 Ciencia Politica Opt. 1° Sem. 4° 62 65 100,0 100,0 97,1 954
-4-004

35 GADEMPO1 Comercio Exterior Opt. 1° Sem. 4° 66 70 100,0 97,1 100,0 94,3
-4-013

36 GADEMPOl Comunicaciéon Comercial Opt. 2° Sem. 4° 113 113 96,1 97,1 98,0 100,0
-4-018

37 GADEMPO1 Contabilidad Directiva Opt. 2°Sem.  4° 10 11 92,6 933 84,6 909
-4-027

38 GADEMPO1 Creacién y Direccion de Pymes Opt. 2°Sem.  4° 73 73 98,6 99,1 100,0 100,0
-4-023

39 GADEMPOl Derecho Administrativo Opt. 1° Sem. 4° 11 13 100,0 100,0 84,6
-4-029

40 GADEMPO! Derecho del Trabajo y Opt. 1° Sem. 4° 64 64 100,0 97,0 96,8 100,0

-4-010 Seguridad Social
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Tasa de éxito de las asignaturas:

N° de estudiantes

Id  Cédigo Asignatura Carscter Periodo Curso AProb. Present. Tpx TEX TEX TEX TEX
Docente 16/17 16/17 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17
41 GADEMPO1 Derecho Mercantil Opt. 2° Sem. 4° 46 46 100,0 93,6 97,9 100,0
-4-009
42 GADEMPO1 Direccion Internacional Opt. 1° Sem. 4° 41 46 97,1 100,0 94,1 89,1
-4-024
43 GADEMPO! Distribucion Comercial y Opt. 1° Sem. 4° 119 119 944 98,6 98,0 100,0
-4-017 Comercio Electronico
44 GADEMPO! Economia de las Organizaciones Opt. 1° Sem. 4° 15 15 100,0 97,3 87,5 100,0
-4-025
45 GADEMPO1 Economia Industrial Opt. 2° Sem. 4° 5 6 75,0 90,9 85,7 83,3
-4-016
46 GADEMPO1 Economia Laboral Opt. 2° Sem. 4° 7 7 87,5 90,0 80,0 100,0
-4-015
47 GADEMPO1  Gestion de Riesgos Financieros Opt. 2° Sem. 4° 16 16 100,0 100,0 100,0 100,0
-4-019
48 GADEMPO1 Historia Econémica y Social de Opt. 2° Sem. 4° 10 10 100,0 90,0 100,0 100,0

-4-007 Espaila

49 GADEMPO1 Historia Empresarial de Espaiia Opt. 1° Sem. 4° 11 12 100,0 92,6 75,0 91,7
-4-006

50 GADEMPO1 Innovacion y Direccion de la Opt. 2° Sem. 4° 37 38 90,8 100,0 91,5 97,4
-4-022 Tecnologia

51 GADEMPOl Matematica Financiera Opt. 1° Sem. 4° 64 69 98,7 954 100,0 92,8
-4-012

52 GADEMPOI1 Planificacion Fiscal Opt. 1° Sem. 4° 31 32 95,7 96,2 94,6 96,9
-4-008

53 GADEMPOI1 Practicas Externas Opt. Anual 4° 128 128 100,0 100,0 100,0 100,0
-4-002

54 GADEMPOl Relaciones Econdémicas Opt. 1° Sem. 4° 46 49 98,3 97,7 100,0 93,9
-4-014 Internacionales

55 GADEMPO1 Seminarios de Economia y Opt. Anual 4° 50 50 100,0 100,0 100,0 100,0

-4-003 Empresa

56 GADEMPO1 Sociologia del Trabajo y de las Opt. 2° Sem. 4° 39 39 96,0 96,8 100,0 100,0
-4-005 Relaciones Laborales

57 GADEMPO1 Trabajo Fin de Grado Trab. Fin  2° Sem. 4° 152 154 98,7 98,0 982 93,7
-4-001
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Indicador: = Tasa de evaluacion Codigo:  1I.LRTO.5.TEV
Definicion: | Relacion porcentual entre el nimero de créditos presentados a Unidad de | Porcentaje
evaluacion por los estudiantes matriculados en el curso académico medida: | de créditos

referenciado y el nimero total de créditos matriculados.
Los créditos reconocidos o transferidos no estan incluidos ni en los
créditos presentados ni en los matriculados.

Poblacion: = Conjunto de estudiantes matriculados con al menos un crédito Periodicidad = Semestral
matriculado en el curso académico referenciado. de medida:
Quedan excluidos, por lo tanto, aquellos estudiantes matriculados que
solo tienen créditos reconocidos en el curso académico referenciado.

Formula: Z créditos presentados Objetivo: = No establecido
TEV = x100

Z créditos matriculados

Resultados:

La siguiente tabla presenta el tamaiio de la poblacion para cada nivel de agregacion del indicador:

Numero de estudiantes | ,,,, 59;3 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion

906 1.171 1.327 1.381 1.396

1.773 2.185 2.438 2.483 2.445

5418 6.936 7.515 7.680 7.872

13.383 16.528 18.011 18.491 18.739

El siguiente grafico presenta la evolucion de la tasa de evaluacion del Grado en Administracion y Direccion de
Empresas, comparandola con la global de la Facultad de Economia y Empresa, la global de la rama de
conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas, a la que estd adscrito dicho titulo, y la global de la Universidad de
Oviedo, considerando unicamente los titulos de Grado, afiadiendo como referencia el objetivo fijado para el titulo
para dicho indicador, si es que éste ha sido establecido.

Tasa de evaluaciéon
100 -
. %/ﬂk.
(%)
80
70 A
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
Objetivo
—&— Titulo 85,4 87,9 88,2 88,1 87,9
—i— Centro 85,8 88,3 86,8 87,8 86,9
—&— Rama 87,7 89,2 87,7 88,6 88,2
——uo 87,8 88,8 87,7 88,1 88,0
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Resultados del titulo, atendiendo a las siguientes variables de clasificacion:
»  Nuevo Ingreso (Si/ No)

Nimero de estudiantes |, 543 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion
600 752 924 1.010 1.035

Tasa de evaluacion, segin si es de nuevo ingreso o no

100 -

»
[

90 - / =

%) - e,
80 A

1 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
——Si 80,3 83,3 81,8 80,9 80,7
—&— No 88,0 90,1 90,9 90,8 90,6
Objetivo

» Régimen de dedicacion en el curso

Nimero de estudiantes | 555 593 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion

A tlempo completo

A tiempo parcial 82 225 430 541 621

Tasa de evaluacion, segin el régimen de dedicacion
100 -
90 — A
— h ¢ —
80 -
(%)
70 1
60 -
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
—&— Atiempo completo 86,3 88,5 88,1 87,3 87,0
—&— A tiempo parcial 71,1 83,5 88,6 90,5 90,1
Objetivo
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> Curso

El valor del indicador referido a un numero ordinal de curso se obtiene teniendo en cuenta los créditos
matriculados y presentados a evaluacion en todas las asignaturas asignadas a dicho curso.

Tasa de evaluacion, segiin el nimero ordinal de curso
100 -
¥
90 4 M/, —A— X
)
(%)
80 4
70 -
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
—<&— Primero 82,5 85,8 84,4 83,3 83,2
—&— Segundo 83,4 83,5 88,6 90,0 89,3
—X¥— Tercero 92,8 90,6 90,6 91,9 91,7
Cuarto 94,4 92,9 90,9 90,1
—X¥— Objetivo

» Sexo

Numero de estudiantes | ,,,, 54,4 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion

Tasa de evaluacion, segun el sexo

100 -

90 - //\‘\‘
%) /\o//‘

30 4
70 -
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
—&— Hombre 82,2 84,9 83,8 85,2 86,0
—&— Mujer 88,4 90,7 92,3 90,9 89,5
Objetivo
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» Estudiantes

El siguiente grafico presenta la distribucion de la tasa de evaluacion de los estudiantes matriculados en el titulo en
el curso académico 2016-2017, es decir, teniendo en cuenta todas las asignaturas en las que estan matriculados en
dicho curso.

1200 - 1126
1000 -
800 -
600 -
400

2001 59 38 55 118

n? estudiantes

0-20 20 - 40 40 - 60 60 - 80 80 -100
Tasa de evaluacion (%)

» Forma de admision al titulo, atendiendo a la leyenda incluida en la Tabla 1

Numero de estudiantes | 55 0,3 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion

rat X I TS TN T N
198 200 164 110 69

ADAPT

i -/ | |
10 19 15 16 17
1 1 1 1 1
EXTR 1
TRASL. 0 ]
29 29 25 21 17

Sin determinar

Tasa de evaluacion, segin la forma de admisién

100 ° -\ +
90 é“\ —_—————

80 4

70 \% —
(%) 60 _»

50 \./
40
30
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
—&—PAU 87,7 89,5 89,4 89,5 88,8
—&— ADAPT 79,2 83,5 80,4 73,0 67,6
—H— FP 86,8 91,4 86,6 83,6 88,6
e TIT 77,2 72,0 81,3 72,7 72,9
—HK—M25 66,7 73,8 83,3 76,5
—e— UE 90,0 100,0 100,0 47,4 61,5
—+—M45 100,0
EXTR 100,0
TRASL 62,9 60,9 89,1 87,0 85,9
Sin determinar 81,9 92,1 90,7 96,4 85,0
Objetivo
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Tasa de evaluacion de las asignaturas:

Grado en Administracion y Direccion de Empresas

N° de estudiantes

Id  Cédigo Asignatura Caricter Periodo Curso Present. Matric. Tgy TEV TEV TEV TEV
Docente 16/17 16/17 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17

1 GADEMPO1 Economia de la Empresa Form. 1° Sem. 1° 323 340 943 959 949 956 950
-1-010 Bas.

2 GADEMPO1 Economia Mundial Form.  2°Sem. 1° 325 396 80,5 84,7 83,8 83,5 82,1
-1-006 Bas.

3 GADEMPO1 Historia Econdémica Mundial Form. 1° Sem. 1° 322 342 92,5 93,8 92,8 92,2 942
-1-002 Bas.

4 GADEMPO1 Introduccion a la Contabilidad Form. 2° Sem. 1° 304 423 82,1 84,7 82,6 80,0 71,9
-1-009 Bas.

5 GADEMPOI Introduccidn a la Estadistica Form. 2° Sem. 1° 334 413 76,1 80,4 80,5 78,2 80,9
-1-003 Econémica Bas.

6 GADEMPOl Introduccién a la Form. 2° Sem. 1° 334 429 743 69,5 784 755 77,9
-1-007 Macroeconomia Bas.

7 GADEMPOl Introduccién a la Microeconomia Form. 1° Sem. 1° 344 443 84,3 88,7 79,1 80,5 77,7
-1-008 Bas.

8 GADEMPO1 Introduccion al Derecho Form. 1° Sem. 1° 221 261 87,6 91,2 85,9 852 84,7
-1-005 Patrimonial Civil y Mercantil Bas.

9 GADEMPO1 Matematicas Form. 1° Sem. 1° 340 390 78,7 86,7 853 844 872
-1-004 Bas.

10 GADEMPO1 Sociologia Form.  2°Sem. 1° 286 330 82,5 83,2 853 81,9 86,7
-1-001 Bas.

11 GADEMPO1 Administracion de la Produccion ~ Oblig.  1° Sem. 2° 293 317 92,5 86,1 922 92,5 924
-2-008

12 GADEMPO1 Analisis Economico para la Oblig.  1° Sem. 2° 281 324 82,1 82,4 86,2 92,0 86,7
-2-004 Empresa

13 GADEMPO1 Contabilidad de Costes y Oblig.  1° Sem. 2° 303 343 78,5 76,0 83,5 859 883
-2-007 Control de Gestion

14 GADEMPO1 Direccion de Recursos Humanos ~ Oblig.  2° Sem. 2° 258 286 89,1 82,7 89,8 87,3 90,2
-2-009

15 GADEMPO1 Economia Espafiola y de la Oblig. 1° Sem. 2° 306 356 84,9 855 89,7 89,9 86,0
-2-003 Union Europea

16 GADEMPO1 Finanzas Empresariales Oblig.  2° Sem. 2° 241 266 76,8 84,1 88,0 92,0 90,6
-2-006

17 GADEMPO1 Fundamentos de Marketing Oblig.  2° Sem. 2° 259 276 91,2 89,6 94,6 96,0 93,8
-2-005

18 GADEMPO1 Métodos Estadisticos para la Oblig.  2° Sem. 2° 265 301 76,4 852 879 86,9 88,0
-2-001 Empresa

19 GADEMPO1 Métodos Matematicos para la Oblig.  2° Sem. 2° 286 312 79,7 81,2 89,0 86,2 91,7
-2-002 Empresa

20 GADEMPO1 Analisis de los Estados Oblig.  1° Sem. 3° 272 303 89,4 88,1 82,1 90,1 89,8
-3-009 Financieros
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Tasa de evaluacion de las asignaturas:

Grado en Administracion y Direccion de Empresas

N° de estudiantes

Id  Cédigo Asignatura Caricter Periodo Curso Present. Matric. Tgy TEV TEV TEV TEV
Docente 16/17 16/17 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17

21 GADEMPO1 Direccion Comercial Oblig.  1° Sem. 3° 237 250 98,5 959 91,8 950 94,8
-3-010

22 GADEMPO1 Direccion Estratégica Oblig.  2° Sem. 3° 221 238 98,1 91,1 91,7 93,6 929
-3-008

23 GADEMPO1 Disefio Organizativo Oblig.  1° Sem. 3° 267 278 97,0 949 951 96,0 96,0
-3-007

24 GADEMPO1 Econometria Oblig.  2° Sem. 3° 277 314 80,5 86,5 88,2 88,6 882
-3-003

25 GADEMPOIl Inversiones Financieras Oblig.  2° Sem. 3° 199 224 86,8 87,4 90,6 89,6 88,8
-3-006

26 GADEMPO1 Investigacion de Mercados Oblig.  2° Sem. 3° 258 281 949 90,8 91,3 92,5 91,8
-3-004

27 GADEMPO1 Mercados e Instituciones Oblig.  1° Sem. 3° 194 219 91,6 934 945 92,9 88,6
-3-005 Financieras

28 GADEMPO! Sistema Fiscal Espaiiol I Oblig.  1° Sem. 3° 167 178 91,3 88,9 934 944 9338
-3-001

29 GADEMPOl Sistema Fiscal Espaiiol I Oblig.  2° Sem. 3° 194 208 92,4 88,7 90,6 885 933
-3-002

30 GADEMPO1  Analisis Competitivo de la Opt. 1° Sem. 4° 21 25 92,5 959 950 84,0
-4-026 Empresa

31 GADEMPOl Andlisis Estadistico de Datos Opt. 2° Sem. 4° 17 17 93,2 100,0 95,6 100,0
-4-028

32 GADEMPO1 Analisis y Planificacion Opt. 1° Sem. 4° 18 18 958 93,3 89,7 100,0
-4-020 Financiera

33 GADEMPO1 Auditoria Opt. 1° Sem. 4° 32 33 96,6 96,3 94,0 97,0
-4-021

34 GADEMPO1 Ciencia Politica Opt. 1° Sem. 4° 65 68 944 988 959 956
-4-004

35 GADEMPO1 Comercio Exterior Opt. 1° Sem. 4° 70 75 96,3 95,8 95,7 93,3
-4-013

36 GADEMPOl Comunicaciéon Comercial Opt. 2° Sem. 4° 113 116 96,3 96,2 100,0 97,4
-4-018

37 GADEMPO1 Contabilidad Directiva Opt. 2°Sem.  4° 11 13 87,1 78,9 76,5 84,6
-4-027

38 GADEMPO1 Creacién y Direccion de Pymes Opt. 2° Sem. 4° 73 80 98,6 100,0 94,2 91,3
-4-023

39 GADEMPOl Derecho Administrativo Opt. 1° Sem. 4° 13 13 100,0 71,4 0,0 100,0
-4-029

40 GADEMPO1 Derecho del Trabajo y Opt. 1° Sem. 4° 64 64 97,5 98,5 100,0 100,0
-4-010 Seguridad Social
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Tasa de evaluacion de las asignaturas:

N° de estudiantes

Id  Cédigo Asignatura Caricter Periodo Curso Present. Matric. Tgy TEV TEV TEV TEV
Docente 16/17 16/17 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17

41 GADEMPO1 Derecho Mercantil Opt. 2° Sem. 4° 46 47 94,5 97,5 100,0 97,9
-4-009

42 GADEMPO1 Direccion Internacional Opt. 1° Sem. 4° 46 47 95,8 95,6 98,1 97,9
-4-024

43 GADEMPO! Distribucion Comercial y Opt. 1° Sem. 4° 119 120 99,1 97,4 100,0 99,2
-4-017 Comercio Electronico

44 GADEMPO! Economia de las Organizaciones Opt. 1° Sem. 4° 15 16 95,8 974 94,1 93,8
-4-025

45 GADEMPO1 Economia Industrial Opt. 2° Sem. 4° 6 8 88,9 84,6 77,8 75,0
-4-016

46 GADEMPO1 Economia Laboral Opt. 2° Sem. 4° 7 8 100,0 95,2 55,6 87,5
-4-015

47 GADEMPO1  Gestion de Riesgos Financieros Opt. 2° Sem. 4° 16 19 95,7 89,3 96,9 84,2
-4-019

48 GADEMPO1 Historia Economica y Social de Opt. 2° Sem. 4° 10 10 66,7 100,0 75,0 100,0

-4-007 Espaila

49 GADEMPO1 Historia Empresarial de Espaiia Opt. 1° Sem. 4° 12 12 90,0 90,0 100,0 100,0
-4-006

50 GADEMPO1 Innovacion y Direccion de la Opt. 2° Sem. 4° 38 44 97,4 93,5 959 86,4
-4-022 Tecnologia

51 GADEMPOl Matematica Financiera Opt. 1° Sem. 4° 69 73 93,8 95,6 94,7 94,5
-4-012

52 GADEMPO1 Planificacion Fiscal Opt. 1° Sem. 4° 32 32 97,2 92,9 949 100,0
-4-008

53 GADEMPOl Practicas Externas Opt. Anual 4° 128 133 96,4 96,4 98,1 96,2
-4-002

54 GADEMPO1 Relaciones Econdmicas Opt. 1° Sem. 4° 49 51 96,7 93,6 90,6 96,1
-4-014 Internacionales

55 GADEMPO1 Seminarios de Economia y Opt. Anual 4° 50 50 100,0 98,0 98,6 100,0

-4-003 Empresa

56 GADEMPO1 Sociologia del Trabajo y de las Opt. 2°Sem.  4° 39 42 90,9 984 96,9 929
-4-005 Relaciones Laborales

57 GADEMPO1 Trabajo Fin de Grado Trab. Fin 2°Sem.  4° 154 254 70,9 67,4 62,2 60,6
-4-001
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Indicador:

Definicion:

Poblacion:

Universidad de Oviedo

Universida d Uviéu Grado en Administracion y Direccion de Empresas
University of Oviedo
Tasa de abandono (CURSA) Codigo:  II.RTO.8.TA

CURSA: Comision Universitaria para la Regulacion del Seguimiento y la
Acreditacion de los titulos universitarios oficiales

Porcentaje de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso en un titulo Unidad de
que, sin haberse titulado en dicho titulo, no se ha matriculado en é1 medida:
durante dos cursos académicos consecutivos.

Se calcula para cada cohorte de nuevo ingreso, de manera que la tasa
de abandono del titulo de la cohorte de nuevo ingreso en el curso X es
la suma de las siguientes tasas parciales:

TA1. Tasa de abandono del titulo en el primer afio de la cohorte de
nuevo ingreso en el curso X: porcentaje de estudiantes de dicha
cohorte que, no habiéndose titulado en el curso X, no se matriculan en
dicho titulo en el curso X+1 ni X+2.

TA2. Tasa de abandono del titulo en el segundo afio de la cohorte de
nuevo ingreso en el curso X: porcentaje de estudiantes de dicha
cohorte que, matriculados en dicho titulo en el curso X+1 y no
habiéndose titulado, no se matriculan en dicho titulo en el curso X+2
ni X+3.

TA3. Tasa de abandono del titulo en el tercer afio de la cohorte de
nuevo ingreso en el curso X: porcentaje de estudiantes de dicha
cohorte que, matriculados en dicho titulo en el curso X+2 y no
habiéndose titulado, no se matriculan en dicho titulo en el curso X+3
ni X+4.

La definicion de la tasa de abandono propuesta en esta ficha difiere de
la recogida en el RD 1393/2007 y, por lo tanto, contemplada para la
renovacion de la acreditacion de los titulos universitarios oficiales, que
es la siguiente: “relacion porcentual entre el numero total de
estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el
titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni en ese
aflo académico ni en el anterior”. No obstante, si bien pueden no
coincidir fielmente, ambas tasas de abandono presentan valores
practicamente similares.

Cabe sefialar que el abandono se produce bien por un cambio de plan
de estudios dentro de la Universidad de Oviedo (UO), o por abandono
de la misma.

Asimismo, sefialar también que el abandono puede ser forzoso, como
consecuencia de la aplicacion de la normativa de progreso y
permanencia de la UO.

Numero de estudiantes matriculados en el titulo en el periodo Periodicidad
referenciado. de medida:

Porcentaje
de estudiantes

Anual
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estudiantes de nuevo ingreso Objetivo: 41

en el curso X, no titulados y
no matriculados en X+1 ni X+2 “

Zestudiantes de nuevo ingreso
en el curso académico X

TAl = 100

estudiantes de nuevo ingreso

en el curso X, no titulados,
matriculados en X+1 y

no matriculados en X+2 ni X+3 "

Z estudiantes de nuevo ingreso
en el curso académico X

TA2 = 100

estudiantes de nuevo ingreso
zen el curso X no titulados,

matriculados también en X+2

no matriculados en X+3 ni X+4 y

Zestudiantes de nuevo ingreso
en el curso académico X

TA3 = 100

TA= TA1+TA2+TA3

Resultados:

La siguiente tabla refleja el nimero de estudiantes correspondientes a cada una de las cohortes de nuevo ingreso
(NI) que han abandonado, en funcion de los afos en que se matricularon en la titulacion, dejando vacias las celdas
para las cuales no procede su calculo.

Abandonos NI NI NI NI NI
2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016
ler afio 163 78 92 95 95
2° aflo 57 28 43 38
Titulo
3er afio 47 17 25
Total 267 123 160
ler afio 290 177 163 183 166
2° aflo 99 76 91 72
Centro
3er afio 74 46 46
Total 463 299 300
ler afio 648 450 485 516 442
2° aflo 207 192 211 166
Rama
3er afio 155 138 118
Total 1.010 780 814
ler afio 1.427 1.031 1.172 1.161 1.059
2° aflo 502 436 512 441
vo
3er afio 387 341 284
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La siguiente tabla refleja los valores de cada uno de los indicadores referidos a las cohortes de nuevo ingreso (NI)
correspondientes, dejando vacias las celdas para las cuales no procede su calculo.

Indicador NI NI NI NI NI
2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016

TA1 31,2 25,5 21,9 23,6 25,6
TA2 10,9 9,2 10,2 9.4

Titulo
TA3 9,0 5,6 6,0
TA 51,1 40,2 38,1
TA1 31,7 25,0 22,5 249 25,2
TA2 10,8 10,7 12,6 9.8

Centro
TA3 8,1 6,5 6,3
TA 50,6 422 41,4
TA1 27,6 20,7 21,4 233 21,7
TA2 8,8 8,8 93 7,5

Rama
TA3 6,6 6,3 52
TA 43,0 35,8 RRRY
TA1 25,7 20,3 22,1 22,2 21,8
TA2 9,0 8,6 9,6 8.4

vo

TA3 7,0 6,7 5,3
TA 41,7 35,6 37,1

El siguiente grafico presenta la evolucion de la tasa de abandono del Grado en Administracion y Direccion de
Empresas, comparandola con la global de la Facultad de Economia y Empresa, la global de la rama de
conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas, a la que estd adscrito dicho titulo, y la global de la Universidad de
Oviedo, considerando unicamente los titulos de Grado, afiadiendo como referencia el objetivo fijado para el titulo
para dicho indicador, si es que éste ha sido establecido.

Tasa de abandono
60 -
50 1
1
30 ~
20 A
10 +
0 -
2011-2012 2012-2013 2013-2014
Objetivo 41,0 41,0 41,0
—&— Titulo 51,1 40,2 38,1
—#— Centro 50,6 42,2 41,4
—&— Rama 43,0 35,8 35,9
——uo 41,7 35,6 37,1
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Forzoso (Si/ No), por causa de la normativa de progreso y permanencia de la UO

En la tabla y el grafico siguientes se refleja qué parte del abandono ha sido forzoso, i.e. obligado por la aplicacion
de la normativa de progreso y permanencia de la UO, y cual no.

Numero de estudiantes NI NI NI NI NI
que abandonaron 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016

Porcentaje de abandono forzado o no
por la Normativa de Permanencia de 1a UO

100 % -
80 % A
60 % -
40 % -
20 % A
0% T T T T 1

2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016

Cambio de estudio (Si/No), en funcion de si el abandono se produjo por un cambio de plan de estudios
(Grado o Master) dentro de la Universidad de Oviedo o no

En la tabla y el grafico siguientes se refleja qué parte del abandono se ha producido por un cambio de estudios
dentro de la Universidad de Oviedo y cudl no. Para dicho computo se tiene en cuenta el curso académico en el que
se produce el abandono.

Numero de estudiantes NI NI NI NI NI
que abandonaron 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016

72

&5 100 54

Porcentaje de abandono por cambio de estudio dentro de 1a UO o no

100 % -
80 % A
60 % -
40 % A
20 % A
0% T T T T 1

2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016

37



Universidad de Oviedo

University of Oviedo

y- y A ! Y . . .7 . .7
Universida d Uviéu Grado en Administracion y Direccion de Empresas

La siguiente tabla desagrega los estudiantes de la cohorte de nuevo ingreso en el titulo en 2015-2016 que lo han
abandonado, en funcién de su situacion de matricula en titulos de Grado o Master de la Universidad de Oviedo en
los dos cursos académicos siguientes.

Numer¢ de Matricula en 2016-2017 Matricula en 2017 2018
estudiantes

Grado en Economia Grado en Economia

Grado en Contabilidad y Finanzas Grado en Contabilidad y Finanzas

Grado en Comercio y Marketing No matriculado/s en ningtn titulo de Grado
y/o Master de la UO

Grado en Derecho Grado en Derecho

Grado en Contabilidad y Finanzas No matriculado/s en ningun titulo de Grado
y/o Master de la UO

Grado en Maestro en Educacion Infantil Grado en Maestro en Educacion Infantil
(Facultad Padre Oss6) (Facultad Padre Osso)

Grado en Pedagogia Grado en Pedagogia
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» Tabla de doble entrada, relacionando Forzoso (Si/No) con Cambio de estudio (Si/No)

La siguiente tabla refleja el nimero de estudiantes correspondientes a la cohorte de nuevo ingreso (NI) 2015-2016.

(0F:11110)11)
de estudio Si No Total
Forzoso

Resultados del titulo, atendiendo a las siguientes variables de clasificacion:

> Sexo
Numero de estudiantes NI NI NI
que abandonaron 2011-2012 2012-2013 2013-2014
149 68 92

Hombre

Mujer 118 55 68

Tasa de abandono, segiin el sexo
60 -
50 \ —
40 - — = -
o ] S
20 4
10 4
0 -
2011-2012 2012-2013 2013-2014
—&— Hombre 55,4 44,2 45,8
—&— Mujer 46,5 36,2 31,1
Objetivo 41,0 41,0 41,0

---------- Tasa de abandono ---------- 39



Universidad de Oviedo

y- y A ! Y . . .7 . .7
Universida d Uviéu Grado en Administracion y Direccion de Empresas
University of Oviedo

» Forma de admision al titulo, atendiendo a la leyenda incluida en la Tabla 1

Numero de estudiantes NI I | NI
que abandonaron 2011-2012 2012-2013 2013-2014

rav_ I
51 13 16

UE
EXTR
TRASL

Sin determinar

Tasa de abandono, segiin fornm de admision
100 .
90
80
70 N
(%)
60 /)v</

© — M
) MM

20 -
10
0
20112012 20122013 20132014

—+—PAU 523 40,1 359
—&— ADAPT 392 342 571
—X%—FP 478 55,6 353
T 333 500 62,5
—%— M5 60,0
_e— BXR 100,0
——TRASL 50,0 40,0
—— Sindeterminar 732 200 25,0
——— Gbjetivo 41,0 41,0 41,0

—————————— Tasa de abandono ---------- 40



Indicador:

Definicion:

Poblacion:

Formula:

Universidad de Oviedo

Universida d'Uviéu

University of Oviedo

Tasa de graduacion con m cursos de retraso

Porcentaje de estudiantes, con dedicacion a tiempo completo en sus
estudios, que los finalizan en el tiempo tedrico previsto en el plan de
estudios 0 en ‘m’ cursos mas.

Un estudiante es considerado a tiempo completo en sus estudios si se

ha matriculado de media por curso en 45 créditos o mas, en funcion
del nimero de afios que haya utilizado para completar los estudios y el
numero de créditos matriculados en total.

La tasa de graduacion sin retraso (m=0) se corresponde con la tasa de
idoneidad en la graduacion, contemplada en el Catalogo Oficial de
Indicadores Universitarios (IL.LRTO.9).

La tasa de graduacion con un afio de retraso (m=1) se corresponde con
la tasa de graduacion contemplada en el RD1393/20007 y en el
Catalogo Oficial de Indicadores Universitarios (II.RTO.10), que se
tiene en cuenta para la acreditacion de los titulos universitarios.

Conjunto de estudiantes egresados que cursaron practicamente la
totalidad de los créditos para titularse, es decir, los estudiantes que
satisfacen, ademas de la dedicacion a tiempo completo, todas y cada
una de las siguientes condiciones en el curso académico en el que

egresan:

* curs6 el Grado al menos 3 afios

* la suma de los créditos superados y reconocidos desde el inicio de
los estudios es superior a 230 ECTS

+ el mimero total de créditos reconocidos desde el inicio de los
estudios es menor de 30, excepto en el caso de los estudiantes
provenientes de FP, que pueden tener reconocidos hasta 36 créditos

+ con al menos un crédito matriculado en todos los cursos
académicos a lo largo de sus estudios (i.e. no hubo ningtn curso en el
que s6lo obtuviera reconocimiento de créditos)

estudiantes de nuevo ingreso
en el curso académico X
egresados en el curso X+n+m-1

a tiempo completo en los estudios

TGm =

x100

estudiantes de nuevo ingreso
en el curso académico X
a tiempo completo en los estudios

Codigo:

Unidad de
medida:

Periodicidad
de medida:

Objetivo:

siendo ‘n’ la duracion tedrica en afios de los estudios y ‘m’ el ntimero

de afios de retraso

Grado en Administracion y Direccion de Empresas

ILRTO.11.TGm

Porcentaje
de estudiantes

Anual

29
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Resultados:

La siguiente tabla refleja el nimero de estudiantes egresados correspondientes a cada una de las cohortes de nuevo
ingreso (NI) correspondientes en funcion de los afos de retardo, dejando vacias las celdas para las cuales no
procede su calculo.

Egresados NI NI NI NI
en la poblacion 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014
Con 0 afios de retardo 47 45 48 29
Con 1 afio de retardo 47 38 29
Titulo
Con 2 anos de retardo 36 30
Con 3 o mas anos de retardo 16
Con 0 afios de retardo 109 97 120 76
Con 1 afio de retardo 83 64 66
Centro
Con 2 anos de retardo 60 44
Con 3 o mas anos de retardo 27
Con 0 afios de retardo 622 476 459 352
Con 1 afio de retardo 274 246 261
Rama
Con 2 anos de retardo 139 129
Con 3 o mas anos de retardo 51
Con 0 afios de retardo 1.327 1.193 1.044 863
o Con 1 afio de retardo 642 513 550
U
Con 2 anos de retardo 332 276
Con 3 o mas anos de retardo 150

La siguiente tabla refleja los valores de cada uno de los indicadores referidos a las cohortes de nuevo ingreso (NI)
correspondientes, dejando vacias las celdas para las cuales no procede su calculo.

Indicador NI NI NI NI
2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014

TGO 13,1 12,2 20,1 8,5
TGl 26,3 22,6 32,2

Titulo
TG2 36,3 30,7
TG3 40,8
TGO 17,4 14,7 21,3 13,4
TGl 30,7 24,4 33,0

Centro
TG2 40,3 31,0
TG3 44.6
TGO 30,8 24,0 26,3 19,3
TGl 443 36,4 41,2

Rama
TG2 51,2 429
TG3 53,7
TGO 27,8 25,9 25,3 20,5
TGl 41,3 37,0 38,6

vo

TG2 48,2 430
TG3 51,4

—————————— Tasa de graduacion con 'm' cursos de retraso ---------- 42
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El siguiente grafico presenta la evolucion de la tasa de graduacion del Grado en Administracion y Direccion de
Empresas, comparandola con la global de la Facultad de Economia y Empresa, la global de la rama de
conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas, a la que esta adscrito dicho titulo, y la global de la Universidad de
Oviedo, considerando tnicamente los titulos de Grado, afiadiendo como referencia el objetivo fijado para el titulo
para dicho indicador, si es que éste ha sido establecido.

Tasa de graduacion

50 -
45 4
40 4 \ D ——
35 4 v
30 - - —
25 4 ‘M
20 4
15
10
5 4
0
2010-2011 2011-2012 2012-2013
Objetivo 29,0 29,0 29,0
—&— Titulo 26,3 22,6 32,2
—&— Centro 30,7 24,4 33,0
—&— Rama 44,3 36,4 41,2
uo 41,3 37,0 38,6

Resultados del titulo, atendiendo a las siguientes variables de clasificacion:

> Sexo
Egresados NI NI NI NI
en la poblacién 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014
Con 0 afios de retardo 19 19 12 10
Con 1 afio de retardo 17 24 16
Hombre
Con 2 afios de retardo 19 14
Con 3 o mas anos de retardo 10
Con 0 afios de retardo 28 26 36 19
Con 1 afio de retardo 30 14 13
Mujer -
Con 2 afios de retardo 17 16
Con 3 o mas anos de retardo 6
Indicador NI NI NI NI
2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014
TGO 10,2 9,6 9,8 6,3
TGl 19,3 21,7 23,0
Hombre
TG2 29,4 28,8
TG3 34,8
TGO 16,4 15,3 30,8 10,6
TG1 33,9 23,5 41,9
Mujer

TG2 439 32,9
TG3 47,4
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» Forma de admision al titulo, atendiendo a la leyenda incluida en la Tabla 1

Egresados NI NI NI NI
en la poblacion 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014
Con 0 afos de retardo 43 40 47 28
PAU Con 1 afio de retardo 41 33 29
Con 2 afios de retardo 27 30
Con 3 0 mas afios de retardo 14
Con 0 afos de retardo 1 0 1 0
ADAPT Con 1 afio de retardo 5 0 0
Con 2 anos de retardo 9 0
Con 3 o0 mas afios de retardo 2
Con 0 afos de retardo 1 1 0 1
FP Con 1 afio de retardo 0 0 0
Con 2 anos de retardo 0 0
Con 3 o mas afios de retardo 0
Con 0 afos de retardo 2 4 0 0
Sin Con 1 afio de retardo 1 4 0
determinar Con 2 afios de retardo 0 0
Con 3 0 mas afios de retardo 0
Indicador NI NI NI NI
2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014
TGO 15,9 14,0 21,7 8,9
PAU TG1 31,0 25,5 35,0
TG2 41,0 36,0
TG3 46,1
TGO 1,9 0,0 333 0,0
ADAPT TG1 11,3 0,0 333
TG2 28,3 0,0
TG3 32,1
TGO 8,3 10,0 0,0 14,3
FP TGl 8,3 10,0 0,0
TG2 8,3 10,0
TG3 8,3
TGO 33,3 7,7 0,0 0,0
Sin TGl 50,0 15,4 0,0
determinar TG2 50,0 15,4
TG3 50,0

---------- Tasa de graduacion con 'm' cursos de retraso ---------- 44
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Indicador: = Duracion media de los estudios Codigo: 11.LRTO.12.DME
Definicion: | Numero medio de afios que tardan los estudiantes en titularse. Unidad de | Afos
Este indicador va acompafiado de la duracion tedrica del estudio. medida:
Poblacion: = Conjunto de estudiantes egresados que cursaron practicamente la Periodicidad = Anual
totalidad de los créditos de los estudios para titularse, es decir, los de medida:

estudiantes que satisfacen todas y cada una de las siguientes
condiciones en el curso académico en el que egresan:

» curso el Grado al menos 3 afios

* la suma de los créditos superados y reconocidos desde el inicio de
los estudios es superior a 230 ECTS

* el nimero total de créditos reconocidos desde el inicio de los
estudios es menor de 30, excepto en el caso de los estudiantes
provenientes de FP, que pueden tener reconocidos hasta 36 créditos

* con al menos un crédito matriculado en todos los cursos
académicos a lo largo de sus estudios (i.e. no hubo ningin curso en el
que s6lo obtuviera reconocimiento de créditos)

Férmula: Z e, (@110 €greso-aiio acceso) Objetivo:  No establecido
DME === x100

Z poblacion egresados

Resultados:

La siguiente tabla presenta el tamafio de la poblacion para cada nivel de agregacion del indicador:

Nimero de egresados | 54,4 5014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion
Centro 110 179 251 227

625 752 860 829
vo 1.302 1.748 2.055 2.054

El siguiente grafico presenta la evolucion de la duracion media de los estudios del Grado en Administracion y
Direccion de Empresas, comparandola con la global de la Facultad de Economia y Empresa, la global de la rama de
conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas, a la que esta adscrito dicho titulo, y la global de la Universidad de
Oviedo, considerando unicamente los titulos de Grado, afiadiendo como referencia el objetivo fijado para el titulo
para dicho indicador, si es que éste ha sido establecido.

Duracion media de los estudios
6 -
5 4
4
3
<] 3 1
©
2 4
1 4
0 J
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
Titulo 4 415 419 5;4
m Centro 4 4,5 4,8 5,2
mRama 4 4,4 4,6 4,9
muo 4,1 4,4 4,7 5
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Resultados del titulo, atendiendo a las siguientes variables de clasificacion:

Numero de estudiantes | 4 59,4 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion

28 56 67 58

> Sexo

Mujer
Duracion media de los estudios, segun el sexo
6
5
4 4
3 4
I 2 -
14
0
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
W Hombre 4 4,5 5,2 5,5
[ Mujer 4 4,5 4,7 5,3

» Forma de admision al titulo, atendiendo a la leyenda incluida en la Tabla 1

Numero de egresados | ;3 504 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion

Sin determinar

Duracién media de lo estudios, segtin la forma de admision
8
7
6
5
w
lg 4 -
©
3 4
2 4
14
0 -
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
W PAU 4 4,5 4,8 5,4
M ADAPT 4 5 5,8 7
WEP 4 4 4
Sin determinar 4 4,2 5
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Indicador:  Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de los egresados) Cédigo: 11.RTO.13.TEF
Definicion: | Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados y el Unidad de | Porcentaje
nimero total de créditos matriculados por los estudiantes egresados a medida: | de créditos

lo largo de sus estudios.

Observacion: La definicion de la tasa de eficiencia recogida en el RD
1393/2007 y, por lo tanto, contemplada para la renovacion de la
acreditacion de los titulos universitarios oficiales, es la siguiente:
“relacion porcentual entre el nimero total de créditos del plan de
estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus
estudios el conjunto de egresados de un determinado afio académico y
el niimero total de créditos en los que realmente han tenido que
matricularse”. Esta definicion penaliza aquellos posibles casos de
egresados que se han matriculado en mas créditos de los estipulados en
el plan de estudios. Por ejemplo, un egresado de un Grado de 240
créditos que se matriculd y super6 245 créditos obtendria, de acuerdo
a la definicion contemplada en el RD, una tasa de eficiencia del
97,96% (= 100 * 240 / 245), cuando deberia ser del 100% (= 100 *
245 / 245), valor obtenido seglin la definicion del indicador
establecida en la presente ficha, que se propone para evitar esta

anomalia.
Poblacion: = Conjunto de estudiantes egresados que cursaron practicamente la Periodicidad = Anual
totalidad de los créditos de los estudios para titularse, es decir, los de medida:

estudiantes que satisfacen todas y cada una de las siguientes
condiciones en el curso académico en el que egresan:

» curso el Grado al menos 3 afios

* la suma de los créditos superados y reconocidos desde el inicio de
los estudios es superior a 230 ECTS

* el nimero total de créditos reconocidos desde el inicio de los
estudios es menor de 30, excepto en el caso de los estudiantes
provenientes de FP, que pueden tener reconocidos hasta 36 créditos

* con al menos un crédito matriculado en todos los cursos
académicos a lo largo de sus estudios (i.e. no hubo ningin curso en el
que s6lo obtuviera reconocimiento de créditos)

Formula: z s, CT€dIOS superados totales Objetivo: 91
TEF — poblacion X 100

z y créditos matriculados totales
poblacion

Resultados:

La siguiente tabla presenta el tamafio de la poblacion para cada nivel de agregacion del indicador:

Numero de estudiantes | 4 59,4 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion
47 92 124

Centro 110 179 251 227
625 752 860 829
uo 1.302 1.748 2.055 2.054
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El siguiente grafico presenta la evolucion de la tasa de eficiencia del Grado en Administracion y Direccion de
Empresas, comparandola con la global de la Facultad de Economia y Empresa, la global de la rama de
conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas, a la que esta adscrito dicho titulo, y la global de la Universidad de
Oviedo, considerando unicamente los titulos de Grado, afiadiendo como referencia el objetivo fijado para el titulo
para dicho indicador, si es que éste ha sido establecido.

Tasa de eficiencia
100 -
90 A
(%)
80
70 -
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017

Objetivo 91,0 91,0 91,0 91,0
—&— Titulo 96,1 90,2 85,8 80,1
—— Centro 96,7 91,1 87,4 82,6
—&— Rama 97,0 92,5 89,2 86,6
—=—Uuo0 96,1 91,9 89,7 87,5

Resultados del titulo, atendiendo a las siguientes variables de clasificacion:

IS DEBEIGTELTE | e oy 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion

» Sexo

Tasa de eficiencia, segiin el sexo
100 -
90 -
(%)
80 -
70 1
60 -
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
—&— Hombre 94,6 90,0 83,9 79,3
—&— Mujer 97,1 90,3 87,5 80,9
Objetivo 91,0 91,0 91,0 91,0
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» Forma de admision al titulo, atendiendo a la leyenda incluida en la Tabla 1

Numero de estudiantes | ,,,3 54,4 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion
81 107 106

BN -

ADAPT 1 5 13 3

Sin determinar

100 -
90 A
80 -
(%)
70
60 4
50 -
—&— PAU
—&— ADAPT
—¥%—FP
—>¢— Sindeterminar
—k— Objetivo

2 5 4
Tasa de eficiencia, segiin l1a forma de admision
X
* % X
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017

96,0 90,7 87,3 80,6
100,0 81,1 77,1 62,6
95,2 91,4 100,0
97,0 90,0 77,3
91,0 91,0 91,0 91,0

Grado en Administracion y Direccion de Empresas
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Indicador: = Tasa de éxito de los egresados Codigo: 11.RTO.14.TXE
Definicion: | Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados y el Unidad de | Porcentaje
numero total de créditos presentados a evaluacion por los estudiantes medida: | de créditos

egresados a lo largo de sus estudios.

Poblacion: = Conjunto de estudiantes egresados que cursaron practicamente la Periodicidad = Anual
totalidad de los créditos de los estudios para titularse, es decir, los de medida:
estudiantes que satisfacen todas y cada una de las siguientes
condiciones en el curso académico en el que egresan:

» curso el Grado al menos 3 afios

* la suma de los créditos superados y reconocidos desde el inicio de
los estudios es superior a 230 ECTS

* el mimero total de créditos reconocidos desde el inicio de los
estudios es menor de 30, excepto en el caso de los estudiantes
provenientes de FP, que pueden tener reconocidos hasta 36 créditos

* con al menos un crédito matriculado en todos los cursos
académicos a lo largo de sus estudios (i.e. no hubo ningtn curso en el
que s6lo obtuviera reconocimiento de créditos)

Formula: Z e créditos superados totales Objetivo: | No establecido
TXE = P x100

z __créditos presentados totales
poblacion

Resultados:

La siguiente tabla presenta el tamafio de la poblacion para cada nivel de agregacion del indicador:

Nimero de estudiantes | ), 55 4 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacwn

625 752 860 829

1.302 1.748 2.055 2.054

El siguiente grafico presenta la evolucion de la tasa de éxito de los egresados del Grado en Administracion y
Direccion de Empresas, comparandola con la global de la Facultad de Economia y Empresa, la global de la rama de
conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas, a la que estd adscrito dicho titulo, y la global de la Universidad de
Oviedo, considerando unicamente los titulos de Grado, afiadiendo como referencia el objetivo fijado para el titulo
para dicho indicador, si es que éste ha sido establecido.

Tasa de éxito de los egresados
100 -
90 -
(%) 80 -
70 -
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
—&— Titulo 96,7 92,1 89,0 84,5
—— Centro 97,2 92,8 90,2 86,8
—&— Rama 97,5 94,1 91,8 90,4
uo 97,0 94,0 92,4 91,1
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Resultados del titulo, atendiendo a las siguientes variables de clasificacion:

Numero de estudiantes | 5 59,4 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion
19 36 57 52

» Sexo

Mujer 28 56 67 58

Tasa de éxito de los egresados, segiin el sexo
100 -
90 -
(%)
80
70 -
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
—&— Hombre 95,6 92,4 88,4 85,2
—&— Mujer 97,5 92,0 89,6 83,8

» Forma de admision al titulo, atendiendo a la leyenda incluida en la Tabla 1

Numero de estudiantes | ,,,3 54,4 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion

ADAPT 1 5 13 3

Tasa de éxito de los egresados, segiin la forma de admision
100 - X

90 -
(%)

80

70 1

60 -

2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017

—&— PAU 96,7 92,6 90,3 84,8
—&— ADAPT 100,0 86,5 82,1 70,8
—¥—FP 95,2 91,4 100,0
—>¢— Sin determinar 97,0 91,2 79,2
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Indicador:

Tasa de evaluacion de los egresados

Relacion porcentual entre el nimero total de créditos presentados a
evaluacion y el numero total de créditos matriculados por los
estudiantes egresados a lo largo de sus estudios.

Definicion:

Poblacion: = Conjunto de estudiantes egresados que cursaron practicamente la
totalidad de los créditos de los estudios para titularse, es decir, los
estudiantes que satisfacen todas y cada una de las siguientes
condiciones en el curso académico en el que egresan:

» curso el Grado al menos 3 afios

* la suma de los créditos superados y reconocidos desde el inicio de
los estudios es superior a 230 ECTS

* el mimero total de créditos reconocidos desde el inicio de los
estudios es menor de 30, excepto en el caso de los estudiantes
provenientes de FP, que pueden tener reconocidos hasta 36 créditos

* con al menos un crédito matriculado en todos los cursos
académicos a lo largo de sus estudios (i.e. no hubo ningun curso en el
que s6lo obtuviera reconocimiento de créditos)

Férmula: z _créditos presentados totales
poblacion

Z poblacion

TVE = x100

créditos matriculados totales

Resultados:

Codigo:

Unidad de
medida:

Periodicidad
de medida:

Objetivo:

La siguiente tabla presenta el tamafio de la poblacion para cada nivel de agregacion del indicador:

Centro 110 179 251 227
625 752 860 829
uo 1.302 1.748 2.055 2.054

Numero de estudiantes | 5 59,4 2014-2015 2015-2016
en la poblacion
47 92 124

Grado en Administracion y Direccion de Empresas

II.RTO.15.TVE

Porcentaje
de créditos

Anual

No establecido

2016-2017

El siguiente grafico presenta la evolucion de la tasa de evaluacion de los egresados del Grado en Administracion y
Direccion de Empresas, comparandola con la global de la Facultad de Economia y Empresa, la global de la rama de
conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas, a la que esta adscrito dicho titulo, y la global de la Universidad de
Oviedo, considerando unicamente los titulos de Grado, afiadiendo como referencia el objetivo fijado para el titulo
para dicho indicador, si es que éste ha sido establecido.

Tasa de evaluacion de los egresados
100 - -
\ o —_— N
e —
90 -
(%)
80 -
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017

—A— Titulo 99,4 97,9 96,4 94,9
—il— Centro 99,6 98,1 96,9 95,2
—&— Rama 99,5 98,2 97,2 95,8
uo 99,1 97,8 97,1 96,0
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Resultados del titulo, atendiendo a las siguientes variables de clasificacion:

Numero de estudiantes | 5 59,4 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion
19 36 57 52

» Sexo

Mujer 28 56 67 58

Tasa de evaluacion de los egresados, segiin el sexo

100 5 \\’
—

(%) 90 -
80 -
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
—&— Hombre 99,0 97,3 94,9 93,0
—&— Mujer 99,7 98,2 97,7 96,5

» Forma de admision al titulo, atendiendo a la leyenda incluida en la Tabla 1

Numero de estudiantes | ,,,3 54,4 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion

ADAPT 1 5 13 3

Tasa de evaluacién de los egresados, segiin la forma de admisién
100 -
90 - ’\
(%)
80 -
70 -
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
—&— PAU 99,3 98,0 96,7 95,0
—&— ADAPT 100,0 93,8 93,9 88,5
FP 100,0 100,0 100,0
—>¢— Sin determinar 100,0 98,6 97,6
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Indicador: | Tasa de retardo en los estudios Codigo: 11.RTO.16.TRO
Definicion: | Porcentaje de estudiantes no egresados que se han matriculado a lo Unidad de | Porcentaje
largo de sus estudios en la mitad o mas de los créditos necesarios para medida: | de créditos
titularse y, sin embargo, han superado menos de la mitad de dichos
créditos.
Poblacion: = Conjunto de estudiantes con al menos un crédito matriculado en el Periodicidad = Anual
curso académico referenciado, que ademas satisfacen que el nimero de medida:

total de créditos reconocidos desde el inicio es menor de 30, excepto
en el caso de los estudiantes provenientes de FP, que se permite que
tengan reconocidos hasta 36 créditos.

Férmula: estudiantes no egresados con mas Objetivo:  No establecido

Zdel 50% de los créditos del titulo
matriculados acumulados y menos
del 50% de esos créditos superados

estudiantes no egresados con mas
Zdel 50% de los créditos del titulo
matriculados acumulados

TRO = x100

Resultados:

La siguiente tabla presenta el numero de estudiantes no egresados con mas del 50% de los créditos del titulo
matriculados acumulados para cada nivel de agregacion del indicador:

Titulo 370 515 494 474 541

Centro 639 915 975 921 1.008
2.152 2.770 3.023 3.017 3.182
uo 4913 6.541 7.225 7.284 7.524

La siguiente tabla presenta el numero de estudiantes no egresados con mas del 50% de los créditos del titulo
matriculados acumulados y que, sin embargo, han superado menos de la mitad de dichos créditos, para cada nivel
de agregacion del indicador:

Numero de estudiantes 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
122 85 96 82

Titulo 110

Centro 171 187 163 166 161
353 423 383 366 355
vo 902 1.053 997 927 947
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El siguiente grafico presenta la evolucion de la tasa de retardo del Grado en Administracion y Direccion de
Empresas, comparandola con la global de la Facultad de Economia y Empresa, la global de la rama de
conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas, a la que estd adscrito dicho titulo, y la global de la Universidad de
Oviedo, considerando unicamente los titulos de Grado, afiadiendo como referencia el objetivo fijado para el titulo
para dicho indicador, si es que éste ha sido establecido.

Tasa de retardo

35 -

30 A

25 4

20 4

(%)

15

10 A

5 .

0 .

2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017

—aA&— Titulo 29,7 23,7 17,2 20,3 15,2
—il— Centro 26,8 20,4 16,7 18,0 16,0
—&— Rama 16,4 15,3 12,7 12,1 11,2
——uo 18,4 16,1 13,8 12,7 12,6

Resultados del titulo, atendiendo a las siguientes variables de clasificacion:

» Sexo

Numero de estudiantes no
egresados con mas del 50%
delos créditos del titulo 15045 5073 | 90132014 | 20142015 | 2015-2016 = 2016-2017
matriculados acumulados y
menos del 50% de esos
créditos superados
56 69 40 47

Tasa de retardo, segun el sexo

40 -
35
30 A
25 4
20 A
15
10 A
(%) 5 4
0

2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
—&— Hombre 33,5 27,6 17,2 20,8 17,8
—&— Mujer 26,6 20,0 17,2 19,8 12,7

Grado en Administracion y Direccion de Empresas
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» Forma de admision al titulo, atendiendo a la leyenda incluida en la Tabla 1

2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017

Numero de estudiantes no
egresados con mas del 50%
de los créditos del titulo
matriculados acumulados y
menos del 50% de esos
créditos superados

PAU

Sin determinar

100 ° \ x\
90
0 \ N\
“ \ N\
(%) 60 \
50 A \x
40 \ /\ \ __—
30 N //&x
20
10
0 / \o \- s
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
—&— PAU 21,9 20,5 14,1 16,5 12,2
—&— ADAPT 50,0 29,6 28,0 37,0 44,4
—%—Fp 27,3 22,2 22,7 35,7 31,8
e TIT 0,0 50,0 20,0 0,0 0,0
—*%— M25 100,0 50,0
—e—UE 100,0 100,0 0,0 0,0 0,0
—+— Sin determinar 20,0 30,4 28,6 30,0 30,0
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Indicador:  Tasa de transicion de Grado a Mdster Codigo: 11.RTO.17.TTN
Definicion: | Porcentaje de estudiantes que al finalizar un Grado comienzan un Unidad de | Porcentaje
Measter en el curso inmediatamente posterior al de la finalizacion del medida: | de créditos

Grado, ambos en la Universidad de Oviedo.

Poblacion: = Conjunto de estudiantes matriculados en el curso académico Periodicidad = Anual
referenciado y en el anterior de medida:
Formula: estudiantes egresados de un Grado Objetivo: = No establecido

en el curso académico X-1
que inician un Master en el curso X

B zestudiantes egresados de un Grado
en el curso académico X-1

ITN x100

Resultados:

La siguiente tabla presenta el nimero de estudiantes egresados en titulos de Grado en cada curso académico para
cada nivel de agregacion del indicador:

la poblacion

75 150 164 161
Centro 154 277 326 309

744 948 1.052 1.060

vuo 1.569 2.156 2.487 2.545

La siguiente tabla presenta el niimero de estudiantes egresados en titulos de Grado en cada curso académico y
matriculados en titulos de Master de la Universidad de Oviedo en el curso académico inmediatamente siguiente,
para cada nivel de agregacion del indicador:

UL G CRBLAIEIES B0 | ey 5y 2014-2015 2015-2016 2016-2017
la poblacion
8 10 13 5

Titulo

Centro 22 21 30 16
138 120 121 133
Uvo 382 459 419 434
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El siguiente grafico presenta la evolucion de la tasa de transicion de Grado a Master del Grado en Administracion y
Direccion de Empresas, comparandola con las correspondientes de la Facultad de Economia y Empresa, la global
de la rama de conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas, a la que esta adscrito dicho titulo, y la global de la
Universidad de Oviedo, afiadiendo como referencia el objetivo fijado para el titulo para dicha tasa, si es que éste ha
sido establecido.

Tasa de transicion de Grado a Master
30 -
25 4
20 4
|
(%) 15 A
10 A
5 .
0 .
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
—&— Titulo 10,7 6,7 7,9 3,1
—— Centro 14,3 7,6 9,2 5,2
—&— Rama 18,5 12,7 11,5 12,5
—=—Uuo 24,3 21,3 16,8 17,1

Resultados del titulo, atendiendo a las siguientes variables de clasificacion:

» Master en el que se han matriculado en 2017-2018 los egresados del titulo en 2016-2017

Numero de estudiantes Master Universitario de la UO

Master Universitario en Sistemas de Informacion y Analisis Contable

5

—————————— Tasa de transicion de Grado a Master ---------- 58
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Numero de egresados | 5,4 5414 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblacion

Hombre

Tasa de transicion, segun el sexo

(%) 10 \

0
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
—&— Hombre 6,3 9,7 6,8 5,6
—&— Mujer 14,0 4,5 8,8 1,1

» Forma de admision al titulo, atendiendo a la leyenda incluida en la Tabla 1

e
PAU 5 9 11 5
0 1 0 0

FP

it I I

TRASL 0 0

Tasa de transicién, segiin 1a forma de admision

55

50 =\

45

40

35

30

(%)

25

20 /\

" N /.

10 ﬁy — K \

5 e N
0 ¥ e * &
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017

—4—PAU 10,0 10,1 9,5 41
—k— ADAPT 10,0 0,0 30 0,0
—*—FP 0,0 20,0 0,0 0,0
S TMT 0,0 0,0
—k— TRASL 0,0 0,0
—0—Si 50,0 0,0 14,3
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Indicador:  Créditos promedio Cddigo: T1.RTO.20.CRE
Definicion: | Numero medio por estudiante de los créditos matriculados (M), Unidad de | Créditos
presentados (P), superados (S) y reconocidos (R) durante el curso medida:

académico referenciado.

Poblacion: = Conjunto de estudiantes matriculados con al menos un crédito Periodicidad = Anual
matriculado en el curso académico referenciado. de medida:
Formula: numero total de créditos matriculados Objetivo:  CRE.M: No
en el curso académico X establecido
CREM =

Z estudiantes matriculados
en el curso academico X

zndmero total de créditos presentados CRE.P: No
en el curso académico X establecido

estudiantes matriculados
en el curso académico X

CRE.P =

numero total de créditos superados

en el curso academico X CRE.S: No
CRE.S = - _ establecido
z estudiantes matriculados

en el curso academico X

zmimero total de créditos reconocidos

en el curso académico X CPE.R: No
CRE.R = - - establecido
estudiantes matriculados

en el curso académico X

Resultados:

La siguiente tabla presenta el tamafio de la poblacion para cada nivel de agregacion del indicador, considerando
unicamente los titulos de Grado:

Numero de estudiantes | ,,,, 4,4 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en la poblaciéon

Tltulo 1.171 1.327 1.381 1.396

Centro 1.773 2.185 2.438 2.483 2.445
5.418 6.936 7.515 7.680 7.872
uo 13.383 16.528 18.011 18.491 18.739

—————————— Créditos promedio ---------- 60
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]
Créditos promedio (Titulo) Créditos promedio (Centro)
70 - 70 -
60 - 60 -
50 1 50 1
w v
S 40 S 40
5 30 A S 30
20 4 20 4
10 - 10 -
0 - 0 -
2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2012- 2013- 2014- 2015- 2016-
2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017
BCREM 58,4 56,8 52,5 49,7 47,0 BCREM 581 57,5 54,1 51,5 49,5
[ CRE_P 49,9 49,9 46,3 43,8 41,3 [ CRE_P 49,8 50,7 47,0 45,2 43,0
HCRE_S 35,5 38,9 37,6 35,4 34,3 H CRE_S 36,4 40,1 38,1 36,9 35,4
B CRE_R 6,2 6,3 4,4 4,3 3,8 B CRE_R 6,6 7,7 5,8 5,0 4,6
Créditos promedio (Rama) Créditos promedio (UO)
70 70 -
60 - 60 -
50 50 1
w v
S 40 S 40
5 30 A 2 30
20 - 20 4
10 1 10 -
0 - 0 -
2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2012- 2013- 2014- 2015- 2016-
2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017
W CRE_M 59,3 58,6 55,1 52,9 51,5 W CRE_M 58,5 57,5 55,2 53,9 52,6
[ CRE_P 52,1 52,3 48,3 46,9 45,5 [ CRE_P 51,4 51,0 48,4 47,5 46,3
M CRE_S 42,1 43,8 40,7 40,1 39,2 H CRE_S 41,5 42,3 40,8 40,3 39,5
M CRE_R 6,8 7,5 5,9 4,4 4,3 M CRE_R 6,1 6,5 5,5 4,2 3,9
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ANEXO

Indicadores relacionados con la oferta limitada de plazas de nuevo ingreso

GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

Vicerrectorado de Accion Transversal y Cooperacion con la Empresa

Unidad Técnica de Calidad
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Indicador:  Ocupacion de la titulacion Codigo: TI1.PRE.8.0CU
Definicion: | Porcentaje de ocupacion real de las plazas ofertadas en primer curso Unidad de | Porcentaje de
en un Grado por estudiantes de nuevo ingreso procedentes del proceso medida: | plazas

de preinscripcion.

Poblacion: @ Estudiantes de nuevo ingreso procedentes de preinscripcion en Periodicidad = Anual
estudios de Grado de la UO con limite de plazas. de medida:
Formula: Objetivo: = No establecido

estudiantes de nuevo ingreso

que se habian preinscrito

OCU = x100

numero de plazas ofertadas

Tanto el numerador como el denominador constituyen por si mismos
indicadores contemplados en el catalogo oficial de indicadores
universitarios. Codificandolos del siguiente modo:

III.PRE.1.OFE : nimero de plazas ofertadas
III.PRE.2.NIP : estudiantes de nuevo ingreso procedentes de
preinscripcion

la formula también se puede expresar asi:

OCU = NIP
OFE

x100

Resultados:

275 275 250 250
625 600 565 545
“ 1.145 1.200 1.290 1.265
1.850 2.195 2.475 3.160

Nimero de estudiantes de
nuevo ingreso procedentes 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
de preinscripcion

257 269 246 231

556 581 516 470
1.080 1.125 1.165 1.153
1.777 2.116 2.323 2.889
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Grado en Administracion y Direccion de Empresas

El siguiente grafico presenta la evolucion de la ocupacion del Grado en Administracion y Direccion de Empresas,
comparandola con la global de la Facultad de Economia y Empresa, la global de la rama de conocimiento Ciencias
Sociales y Juridicas, a la que esta adscrito dicho titulo, y la global de la Universidad de Oviedo, considerando
unicamente los titulos de Grado que ofertan un numero limitado de plazas, afiadiendo como referencia el objetivo
fijado para el titulo para dicha tasa, si es que éste ha sido fijado.
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Universida d Uviéu Grado en Administracion y Direccion de Empresas
University of Oviedo
¥

Indicador: = Preferencia de la titulacion Codigo: TI1.PRE.9.PRF
Definicion: | Relacion entre el nimero de estudiantes que eligen un Grado en Unidad de | Estudiantes por

primera opcion y el niimero de plazas ofertadas de ese Grado. medida: | plaza ofertada
Poblacion: | Estudiantes preinscritos en estudios de Grado con limite de plazas. Periodicidad = Anual

de medida:
Formula: estudiantes preinscritos Objetivo: = No establecido
en primera opcion
PRF =—"P P
numero de plazas ofertadas

Tanto el numerador como el denominador constituyen por si mismos

indicadores contemplados en el catalogo oficial de indicadores

universitarios. Codificandolos del siguiente modo:

III.PRE.1.OFE : nimero de plazas ofertadas

III.PRE.5.P1 : estudiantes preinscritos en primera opcion

la formula también se puede expresar asi:

P1
PRF =——
OFE

Resultados:

275 275 250 250
625 600 565 545
“ 1.145 1.200 1.290 1.265
1.850 2.195 2.475 3.160

Numero de estudiantes
preinscritos en primera 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
opcion

307 346 288 270

698 733 625 566
1.667 1.638 1.543 1.598
5.974 5.880 5.158 6.599
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oo

°®

Universidad de Oviedo

A . c 37 .z
/@\ [ m Universida d'Uviéu
L0 = XY University of Oviedo

El siguiente grafico presenta la evolucion de la preferencia del Grado en Administraciéon y Direccién de Empresas,
comparandola con la global de la Facultad de Economia y Empresa, la global de la rama de conocimiento Ciencias
Sociales y Juridicas, a la que esta adscrito dicho titulo, y la global de la Universidad de Oviedo, considerando
unicamente los titulos de Grado que ofertan un numero limitado de plazas, afiadiendo como referencia el objetivo

Grado en Administracion y Direccion de Empresas

fijado para el titulo para dicha tasa, si es que éste ha sido fijado.
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Indicador: ' Adecuacion de la titulacion Codigo: 1II.PRE.10.ADE
Definicion: | Porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso en un Grado procedentes Unidad de | Porcentaje de
de preinscripcion que han elegido ese Grado en primera opcion. medida: | estudiantes
Poblacion: @ Estudiantes de nuevo ingreso preinscritos en estudios de Grado con Periodicidad = Anual
limite de plazas. de medida:
Formula: z estudiantes de nuevo ingreso Objetivo: = No establecido
ADE - preinscritos en primera opcion
B z estudiantes de nuevo ingreso
procedentes de preinscripcion
Tanto el numerador como el denominador constituyen por si mismos
indicadores contemplados en el catalogo oficial de indicadores
universitarios. Codificandolos del siguiente modo:
III.PRE.2.NIP1 : estudiantes de nuevo ingreso procedentes de
preinscripcion
III.PRE.3.NIP : estudiantes de nuevo ingreso preinscritos en primera
opcion
la férmula también se puede expresar asi:
NIP1
ADE = ——
NIP
Resultados:
Numero de estudiantes de
nuevo ingreso procedentes 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
de preinscripcion
| Rama | 1.080 1.125 1.165 1.153
1.777 2.116 2.323 2.889
Nimero de estudiantes de
nuevo ingreso preinscritos 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en primera opcién
1.511 1.818 1.974 2.430

Grado en Administracion y Direccion de Empresas
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El siguiente grafico presenta la evolucion de la adecuacion del Grado en Administracion y Direccién de Empresas,
comparandola con la global de la Facultad de Economia y Empresa, la global de la rama de conocimiento Ciencias
Sociales y Juridicas, a la que esta adscrito dicho titulo, y la global de la Universidad de Oviedo, considerando
unicamente los titulos de Grado que ofertan un numero limitado de plazas, afiadiendo como referencia el objetivo
fijado para el titulo para dicha tasa, si es que éste ha sido fijado.
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ANEXO

Indicadores relacionados con la oferta limitada de plazas de nuevo ingreso

PCEO GRADO EN ADMINISTRACION 'Y
DIRECCION DE EMPRESAS / GRADO EN
DERECHO

Vicerrectorado de Accion Transversal y Cooperacion con la Empresa

Unidad Técnica de Calidad



Universidad de Oviedo
Universida d'Uviéu PCEO Grado en Administracion y Direccion de

, University of Oviedo Empresas / Grado en Derecho
Indicador:  Ocupacion de la titulacion Codigo: TI1.PRE.8.0CU
Definicion: | Porcentaje de ocupacion real de las plazas ofertadas en primer curso Unidad de | Porcentaje de
en un Grado por estudiantes de nuevo ingreso procedentes del proceso medida: | plazas

de preinscripcion.

Poblacion: @ Estudiantes de nuevo ingreso procedentes de preinscripcion en Periodicidad = Anual
estudios de Grado de la UO con limite de plazas. de medida:
Formula: estudiantes de nuevo ingreso Objetivo: = No establecido

que se habian preinscrito

OCU = x100

numero de plazas ofertadas

Tanto el numerador como el denominador constituyen por si mismos
indicadores contemplados en el catalogo oficial de indicadores
universitarios. Codificandolos del siguiente modo:

III.PRE.1.OFE : nimero de plazas ofertadas
III.PRE.2.NIP : estudiantes de nuevo ingreso procedentes de
preinscripcion

la formula también se puede expresar asi:

OCU = NIP
OFE

x100

Resultados:

Numero de plazas ofertadas 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
“ 1.145 1.200 1.290 1.265

1.850 2.195 2.475 3.160

Nimero de estudiantes de
nuevo ingreso procedentes 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
de preinscripcion

126 120 116 115
1.080 1.125 1.165 1.153
1.777 2.116 2.323 2.889
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,,“.,", ; Universidad de Oviedo
/@\ fo— m Universida d'Uviéu PCEO Grado en Administracion y Direccion de
il tits  Unwersitygf Oviedo Empresas / Grado en Derecho

El siguiente grafico presenta la evolucion de la ocupaciéon del PCEO Grado en Administracion y Direccion de
Empresas / Grado en Derecho, comparandola con la global de la rama de conocimiento Ciencias Sociales y
Juridicas, a la que estd adscrito dicho titulo, y la global de la Universidad de Oviedo, considerando tinicamente los
titulos de Grado que ofertan un numero limitado de plazas, afiadiendo como referencia el objetivo fijado para el
titulo para dicha tasa, si es que éste ha sido fijado.
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Universidad de Oviedo
Universida d'Uviéu PCEO Grado en Administracion y Direccion de

, University of Oviedo Empresas / Grado en Derecho
Indicador: = Preferencia de la titulacion Codigo: TI1.PRE.9.PRF
Definicion: | Relacion entre el nimero de estudiantes que eligen un Grado en Unidad de | Estudiantes por
primera opcion y el niimero de plazas ofertadas de ese Grado. medida: | plaza ofertada
Poblacion: | Estudiantes preinscritos en estudios de Grado con limite de plazas. Periodicidad = Anual
de medida:
Formula: estudiantes preinscritos Objetivo: = No establecido
en primera opcion
PRF =—"P P
numero de plazas ofertadas
Tanto el numerador como el denominador constituyen por si mismos
indicadores contemplados en el catalogo oficial de indicadores
universitarios. Codificandolos del siguiente modo:
III.PRE.1.OFE : nimero de plazas ofertadas
III.PRE.5.P1 : estudiantes preinscritos en primera opcion
la formula también se puede expresar asi:
P1
PRF =——
OFE
Resultados:

Numero de plazas ofertadas 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
“ 1.145 1.200 1.290 1.265

1.850 2.195 2.475 3.160

Numero de estudiantes

preinscritos en primera 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
opcion

303 232 165 202

1.667 1.638 1.543 1.598

5.974 5.880 5.158 6.599
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El siguiente grafico presenta la evolucion de la preferencia del PCEO Grado en Administracién y Direccion de
Empresas / Grado en Derecho, comparandola con la global de la rama de conocimiento Ciencias Sociales y
Juridicas, a la que estd adscrito dicho titulo, y la global de la Universidad de Oviedo, considerando tinicamente los
titulos de Grado que ofertan un nimero limitado de plazas, afiadiendo como referencia el objetivo fijado para el
titulo para dicha tasa, si es que éste ha sido fijado.
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Universida d Uviéu PCEO Grado en Administracion y Direccion de

, University of Oviedo Empresas / Grado en Derecho
Indicador: ' Adecuacion de la titulacion Codigo: 1II.PRE.10.ADE
Definicion: | Porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso en un Grado procedentes Unidad de | Porcentaje de
de preinscripcion que han elegido ese Grado en primera opcion. medida: | estudiantes
Poblacion: @ Estudiantes de nuevo ingreso preinscritos en estudios de Grado con Periodicidad = Anual
limite de plazas. de medida:
Formula: z estudiantes de nuevo ingreso Objetivo: = No establecido

preinscritos en primera opcion

ADE = - -
z estudiantes de nuevo ingreso

procedentes de preinscripcion

Tanto el numerador como el denominador constituyen por si mismos
indicadores contemplados en el catalogo oficial de indicadores
universitarios. Codificandolos del siguiente modo:

III.PRE.2.NIP1 : estudiantes de nuevo ingreso procedentes de
preinscripcion

III.PRE.3.NIP : estudiantes de nuevo ingreso preinscritos en primera
opcion

la férmula también se puede expresar asi:

ADE - NIP1
NIP

Resultados:

Numero de estudiantes de
nuevo ingreso procedentes 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
de preinscripcion

“ 1.080 1.125 1.165 1.153
1.777 2.116 2.323 2.889

Nimero de estudiantes de
nuevo ingreso preinscritos 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
en primera opcién

1.511 1.818 1.974 2.430
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El siguiente grafico presenta la evolucion de la adecuacion del PCEO Grado en Administracién y Direccion de
Empresas / Grado en Derecho, comparandola con la global de la Campus "El Cristo" A, la global de la rama de
conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas, a la que est4d adscrito dicho titulo, y la global de la Universidad de
Oviedo, considerando tnicamente los titulos de Grado que ofertan un ntimero limitado de plazas, afadiendo como
referencia el objetivo fijado para el titulo para dicha tasa, si es que éste ha sido fijado.
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