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Curso Primero

1. Identificacién de la asignatura

COORDINADOR/ES

EMAI ¥

NOMBRE Introduccion al Derecho Patrimonial Civil y Mercantil CODIGO | GECONOO01-1-001
IAA’- .‘?"4'7\-*\
TITULACION | Graduado o Graduada en Economia por la Universidad de Ovie,do"CENTRQ; ., | Facultad de Economia y Empresa
» w - - -
TIPO Formacion Bésica ” N° TOTAE-DE CREDITOS B\O
PERIODO | Primer Semestre fia) IDIOMA g ESpafiol
/ N~ Inglésy,

OREJAS GARCIA ARMANDO MARIA

ALVAREZ VEGA MARIA ISABEL

-t
-

o ocejas@unbvi es 7
4

PROFESORADO

-®
IL *4

. >

[ J 1 T
! |\Iega&nlovﬁe.s »

IRIBARREN BLANCO MIGUEL

-

@unlow es

OREJAS GARCIA ARMANDO MARIA

'Kiﬁbarr'éirﬁ

ore @uniow es v

ALONSO-VEGA ALVAREZ JOSE MARIA

u;nalonso@umow es. L/

FONSECA CUEVAS JULIO CARLOS

‘]’s&q.ksggg@umovt es-/

ALVAREZ VEGA MARIA ISABEL

ivega@uniovi.es

DURAN RIVACOBA RAMON

rdr@uniovi.es

PEREZ DIAZ RAQUEL

perezdraquel@uniovi.es

LESCANO FERIA PATRICIA ANAHI

lescanopatricia@uniovi.es

2. Contextualizacion

La asignatura se enmarca en el modulo MARCO JURIDICO v, respecto de la materia, en DERECHO PRIVADO. Tiene como objetivo fundamental que los alumnos adquieran un
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conocimiento general de la estructura de nuestro ordenamiento juridico y de sus ramas basicas de Derecho privado relacionadas con la empresa (Derecho civil y mercantil). El objetivo de la
asignatura es contribuir a la formacion de profesionales con una base juridica que les facilite el desempefio de sus labores de gestién, asesoramiento y evaluacion de las organizaciones
productivas en el ambito global de la organizaciéon o en cualquiera de sus areas funcionales (produccion, recursos humanos, financiacion, comercializacién, inversién, administraciéon o
contabilidad), en coherencia con los derechos fundamentales de la Constitucion como eje juridico vertebrador del sistema juridico publico y privado.

La asignatura se sitla en el centro de este marco académico y organizativo como una disciplina de caracter tedrico-practico, introductoria y muy importante para la formacion del alumnado.
3. Requisitos

. , . . . . P - i . .
No se establece ningln requisito previo para cursar la asignatura, si bien son muyﬁmﬂﬁ’fente;s los coroeimientos de historia y cultura general.

~.'4 ‘4 —
_‘d \\

~ \

4. Competencias y resultados de aprendizaje

Competencias generales:

Capacidad de andlisis y sintesis.
Capacidad de aprendizaje. 3
Capacidad de comunicacion fluida oral y escrita en la lengua propia.
Habilidad para la busqueda y analisis de fuentes de inform
Capacidad de utilizacion de herramientas informaticas y tec
Capacidad para trabajar de forma auténoma.

Capacidad para trabajar en equipo.

Capacidad critica y autocritica.

Capacidad para tomar decisiones.

Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
Preocupacion por la calidad y el trabajo bien hecho. ‘N =155
Contar con valores y comportamientos éticos.

Integrar los valores democréticos y de la cultura de la paz en el &mbito de trabajo.

Integrar los principios de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres en el ambito de la empresa.

Integrar los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas discapacitadas en el &mbito de la empresa.

=4 =48 _0_0_0_9_98_0_2_-2_-9_4a.--9_-2-

Competencias especificas:

Como se indic6, uno de los objetivos principales de esta materia es facilitar una aproximacién al mundo juridico y una visién general del régimen juridico de la empresa. Como competencias
especificas de la materia sefialamos las siguientes:
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9 Conocer la realidad juridica y social en que se desenvuelven los mercados y las empresas.
Comprender el entorno econémico-institucional y su impacto en las decisiones empresariales.

Con el desarrollo de estas competencias, el alumno adquirird la capacidad de comprensién de la estructura del Ordenamiento Juridico espafiol, la capacidad de interpretacion y reflexion
critica de las normas de Derecho privado, Civil y Mercantil, la capacidad de comunicacion oral y de trabajo en equipo en el mundo del Derecho privado y de la empresa y la capacidad critica
ante las reformas y novedades juridicas.

Resultados del Aprendizaje:

/{ & . N ed 2
Conocer la existencia de diversas normas juridicas, su cIaS|f|caa§p/y sus fuentes. ;‘~ ' & \\
Definir, explicar y diferenciar las principales instituciones juridic [e lativas al Dergcho provado trimonial. . ‘-\
Interpretar normas, textos y otros materiales juridicos. - " . \
Analizar criticamente soluciones juridicas predeterminadas. 2 > } .'&. \
Proponer, defender y argumentar soluciones juridicas. s B - '. \ . \
Aplicar los conocimientos adquiridos a la solucién de proble as’o supuestoslpracnws‘sobre Ia ater?s deI programa.

- -,_ o CH
5. Contenidos § LR \ y 2

La asignatura tiene dos bloques en su contenido, Derecho civil y D recho merqantll { an de$de una pers}{ectlva introductoria, tedrica y practica, con el fin de acercar a los
alumnos al Derecho privado espafiol. -

Al finalizar el moédulo el estudiante deberéa ser capaz de: IR SN \\
el

= =4 =8 -4 -8 _9

——

Programa "
Parte I: Derecho civil

Tema 1. Derecho civil patrimonial

1.  Derecho civil: concepto y caracteres. Las fuentes del ordenamiento juridico.
2. El derecho civil patrimonial: concepto y contenido.

3. La persona como sujeto de Derecho. La persona fisica y la persona juridica.

4.  Los regimenes econdmico-matrimoniales.
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5. Las cosas y bienes como objeto del Derecho. El patrimonio y la herencia.

Tema 2. Larelacion obligatoria

1. Larelacion juridica obligatoria: concepto, elementos y fuentes.

2. Principales tipos de obligaciones: solidarias y mancomunadas; pecuniarias; reciprocas.
3. La modificacién de la relacién obligatoria.

4.  El pago o cumplimiento.

Tema 3. El incumplimiento de las obligaciones

1.  Los supuestos del incumplimiento.

2. Efectos del incumplimiento.

3. Elincumplimiento en las obligaciones reciprocas.
4.  Garantias y proteccion del crédito.

Tema 4. El contrato

1. El contrato: concepto, clases y elementos.

2. La formacion del contrato. Las condiciones generales de la contratacion:
3. La ineficacia del contrato: anulabilidad, nulidad y rescisién.

4. Principales figuras contractuales tipicas.

Tema 5. Los derechos reales

1. Concepto, caracteres y clases. Adquisicion y transmision.

2. La propiedad.

3.  Los derechos reales limitados de goce y garantia.
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4.  Publicidad y funcién del Registro de la Propiedad.

Tema 6. Derecho de dafios

1. Responsabilidad civil extracontractual: elementos y supuestos.
2. Responsabilidad civil por hecho propio y por hecho ajeno.

3.  Laresponsabilidad civil del empresario.

4.  Lareparacion del dafio causado.

Parte Il: Derecho mercantil

Tema 7. Retos del Derecho mercantil del siglo XXI
Tema 8. El empresario

1.  El empresario individual

2. El empresario social

3. Clases de sociedades mercantiles

Tema 9. La proteccion de la organizacion y de la actividad empresarial
1. Propiedad industrial

2. Régimen de la competencia

3.  Registro mercantil

Tema 10. Contratacion mercantil actual

1. Contratos mercantiles
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2. Proteccién del consumidor en la contratacion mercantil
Tema 11. Los titulos valores

1. Concepto, clases y caracteres

2.  Laletra de cambio

3. Elchequey el pagaré

Tema 12. Crisis econémica y Derecho concursal

6. Metodologia y plan de trabajo

\
\
El trabajo presencial consistira en las siguientes actividades: ‘-.
¥y - ; ’ ..
Clases expositivas: sesiones en las que el profesor expondra, co un_'lenguaje sencnlo p i os ¢ nIenld’os basmos de los temas del programa con el objetivo de facilitar la
informacién a los estudiantes, promover la comprensién de los conogimientds y esgﬂ' ivacidn yisu ca afudad de F‘Itlca Tendran una duracion de una hora y media.
Practicas de aula: se plantearan diferentes cuestiones juridicas, a endlzaje 50{) { _' maC|0n jurldlca a-naI|S|s de textos Iegales visionado y comentarlos de peliculas o

documentales, resoluciéon de casos practicos, lecturas de articulos
dudas que se planteen.

Evaluacién de las cuestiones teéricas fundamentales y casos practicos.

jl.'f -~

El trabajo no presencial implicara el autdnomo del estudiante: busqueda de informaci resoIUCIan de-c practicos, practicas con soporte del Campus Virtual, trabajos en equipo, etc.
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Trabajo presencial Trabajo no presencial
Clase Practicas | Tutorias Sesiones Trabajo | Trabajo
Temas Horas Total Total
totales Expositiva | de aula grupales de L grupo auténomo
Evaluacion
1 12,5 8 8
2 12,5 8 8
3 13 8 8
4 12 8 8
5 11 7 7
6 11,5 7 7
7 12,5 8 8
8 12,5 2,5 2 4,5 8 8
9 13 2,5 1,5 5 8 8
10 12 2,5 1,5 4 8 8
11 11 2 2 4 7 7
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12 11,5 2 1,5 1 4,5 7 7
Evaluacion 5 5
28 21 4 58 92 92
Total horas 150
Cronograma del Curso 2010-2011 (el primer semestre tiene 13 semanas lectivas). =" ",'f' e
N Bt
/"’ £ - A o \'.
7 G ", . N
’( . v ' ¢ B
g g E% _ el )
Semana Clases presenéiales v Clases esenciale$, Trabajo del alumno
- L ]
Presentacigh de la signétqra, tj\to--m‘udio, reflexion critica y aplicacion practica de
1 por parte de. Derecho civil comg de | las \cuestiones de Derecho civil y mercantil
Derecho mercantil,, - * ¥+ | apalizadas. . ' - : \‘
2 Tema 1 - "7 *-"'Q- \Qtud ); reflexign crlttcaryiapllcacmn préactica.
‘- r \ » By P : . ., P
3 Tema 2 e \% \ Es ), reflexion critica Y aplicacion practica.
, Y L § 1P " a s e L .
4 Tema 3 \ o .‘:_;\ ” . . udio, reflexiéon c‘rltlcg\(y aplicacion practica.
= . - 4
5 Tema 4 \\ L9 "*" Esttfdiod.reflexic')rtsri)lca y aplicacion préactica.
6 Tema5b \\; . 2 RN Esfudio,_rel{lexién-'(;rl'ticay aplicacion préactica.
-y (I
7 Tema 6 \,'_ Y _I_és'tudigb'r‘znéén critica y aplicacion préactica.
—_—
8 Tema 7 Estudio, reflexion critica y aplicacion préctica.
9 Tema 8 Estudio, reflexion critica y aplicacion practica.
10 Tema 9 Estudio, reflexién critica y aplicacion préactica.
11 Tema 10 Estudio, reflexion critica y aplicacion practica.
12 Tema 11 Estudio, reflexién critica y aplicacion practica.
13 Tema 12 Estudio, reflexién critica y aplicacion préactica.
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Este cronograma es orientador y podra someterse a cambios a lo largo del desarrollo del curso en el semestre, que seran debidamente advertidos por cada profesor de la asignatura.

7. Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes
Evaluacién continua: se evaluaran todas o algunas de las siguientes actuaciones:

Participacion activa de los estudiantes en las clases tedricas y en las diferentes actividades practicas como debates, resolucién de casos y ejercicios, respuesta a cuestionarios, comentarios
de normas, sentencias, articulos doctrinales u otras lecturas, preparacion y exposicion, ’p,sucaeevde trabajos individuales o en grupo.

/ 2" » " '- ~ \
Respecto a la participacién activa del alumno en las clases, habra de ser per-tmente al’tema tratado refléxiva Y.enriquecedora, basada en las explicaciones recibidas y/o en la bibliografia

recomendada. En cuanto a las exposiciones, individuales o colectiva Sser ~ apreciara el trabajo de prepar\aon previa realizado (busqueda y diversidad de fuentes, pertinencia,
especializacion, profundidad, sistematizacion de contenidos, etc.), asi cou’% la,exposmlon gel traba;o ef uado < _.\

., . . - .. ’ 4 = i
La evaluacién continua pretende medir los conocimientos adquiridos por el alumno en padaM por lo se trata de un proceso acumulativo no recuperable.

e N ¥ AR, N '\

A través de la evaluacion continua se valoraran los siguientes result

I . e ?
K
Conocer la existencia de diversas normas juridicas, su clasificaeion y susf entes —-
Definir, explicar y diferenciar las principales instituciones juri |cas relativas rec ,batrlmonlal -
Interpretar normas, textos y otros materiales juridicos. ! ' e

Analizar criticamente soluciones juridicas predeterminadas.
Proponer, defender y argumentar soluciones juridicas.

L
r
‘g
L D —

ghdPE

‘YN - s
La calificacion de la evaluacion continua tendra un valor del 40% de la calificaciénM‘_

Examen final: consistira en la resolucion de varias cuestiones tedricas y/o practicas relativas al programa de la asignatura.
A través del mismo se valoraran los siguientes resultados del aprendizaje:

Conocer la existencia de diversas normas juridicas, su clasificacion y sus fuentes.

Definir, explicar y diferenciar las principales instituciones juridicas relativas al Derecho privado patrimonial.

Interpretar normas, textos y otros materiales juridicos.

En su caso, aplicar los conocimientos adquiridos a la solucién de problemas o supuestos practicos sobre las materias del programa.

PwbhpE
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La calificacion del examen final, que integrard contenidos de derecho civil y mercantil, tendra un valor del 60% de la calificacion final.

Calificacion final: La calificacion final, en todas las convocatorias, sera el resultado de las calificaciones obtenidas en la evaluacion continua y el examen final en la ponderaciéon antes
sefialada. No obstante, para que la calificacion obtenida en la evaluacion continua pueda ser tenida en cuenta serd necesario que en el examen se haya obtenido, como minimo, una
calificacion de 4 sobre 10.

Las pruebas de evaluacion continua no se repetiran en las convocatorias extraordinarias pero su calificacion se conservara en estas convocatorias.

En caso de estudiantes a tiempo parcial que tengan una evaluacion diferenciada realizaran solamente un examen final de caracter teérico y/o practico.

e -
/‘1' N . S~ \\
Tabla resumen e v WAl Ty o N
L 7‘ ) \.
Evaluacion Actividades y pruebas F AN v Peso en la calificacion final (%)
 Actividades 1: Participacion ac a en actlv&dades resen ale%hzacmn\de supuestos
practicos » "‘&_ —
.  Actividades 2: Realizacion de: cUestlonailos,de quwmlen\to ' cuestwnes teorlcas y/o
Continua ejercicios practicos - , : ' p 40%
1‘[ \- . y \ ' 'S i
Examen final Prueba escrita de evaluacion \ v : . ; 60%
\.'~f x& “n ' ._‘ /
A "\—'&j 5
8. Recursos, bibliografia y documentacion complementaria \\- . e '.‘/
N’ »r -~ ; »

e Wiy = N .
Deben utilizarse los textos legales vigentes mas importantes (Constitucion Es\b}ﬁola, .Qédigo Civil,_QéqligWercio, etc.), siempre en sus versiones mas recientes.

Bibliografia de consulta basica(siempre debe manejarse la tltima edicion de cada obra)

Derecho Civil:
CUEVILLAS MATOZZI, 1. (y otros), Instituciones de Derecho civil patrimonial, Tecnos, Madrid.
LASARTE ALVAREZ, C., Curso de Derecho Civil Patrimonial, Tecnos, Madrid

RUIZ RICO RUIZ, J.M. y MORENO TORRES, M.L. (coords.), Manual basico de Derecho civil. Tecnos.
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Derecho Mercantil:

FERNANDEZ RUIZ, J. L., Elementos de Derecho Mercantil, editorial Deusto.
JIMENEZ SANCHEZ, G. J., Lecciones de Derecho Mercantil, editorial Tecnos.

MENENDEZ, A., Lecciones de Derecho Mercantil, editorial Civitas.

SANCHEZ CALERO, F., Principios de Derecho Mercantil, editorial Aranzadi.
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1. Identificacion de la asignatura

NOMBRE

Introduccién a la Contabilidad

CODIGO

GECONOO01-1-002

TITULACION | Graduado o Graduada en Economia por la Universidad de Oviedo | CENTRO

Facultad de Economia y Empresa

GARCIA DE LA IGLESIA MARIA ISABEL

TIPO Formacién Basica N° TOTAL DE CREDITOS | 6.0
PERIODO Segundo Semestre IDIOMA :Espgnol
nglés
COORDINADORI/ES EMAIL
e e
GARCIA DIEZ JULITA / jltlTl't(a\_@*uu:}l‘ow.es_ ‘\‘
PROFESORADO A {ENALL - N
N ~ - L-.\
Garcia Cornejo Beatriz /f, - bgargiac@Uniovi. . A
N\ .'. .\

GARCIA DIEZ JULITA

¢ | iita@uniovi.es™. _ .

isgarciil@unm.éé' \

FE CANTO CELIA

Castro Pérez Maria Olga

ey
¥ O Nt 7 av 8
-, EP ' %
o ccaqto@u}no\vl.esl : ‘f s |
_‘.‘ S ) ~ .\,i -.4 > ‘4

hocas rb@umqy. S/ ; 28

GARAY GONZALEZ JOSE ANTONIO

Fernandez Rodriguez Emilia

3 Jz;gnlgyfii??s 7 -~ j
'n'. i.e

L T LS,

J L PN |

Robles Lorenzana Cristina \. <" | crobles@uniovi.es y >
~ ¥ - ~? '. . > . -

RUBIN FERNANDEZ INES N\ itybin@uniovi.es ~ 4 L

RODRIGUEZ ENRIQUEZ EDUARDO erm'/

Garcia Fernandez Roberto

rgarfer@uniovi.es

MORO PRIETO MARIA ANTONIA

mamoro@uniovi.es

LORCA FERNANDEZ PEDRO

plorca@uniovi.es

CUERVO HUERGO JOSE CARLOS

jeccuervo@uniovi.es

ALVAREZ ALVAREZ JOSE MIGUEL

jmiguel@uniovi.es

Suarez Alvarez Eva

evasuarez@uniovi.es
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2. Contextualizacién
GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

En el Grado en Administracion y Direccion de Empresas, la asignatura Introduccion a la Contabilidad se encuadra en el médulo de Contabilidad, en concreto en la materia Contabilidad
Financiera. Por ser la primera toma de contacto que tiene el alumno con la Contabilidad va a transmitirle un conjunto de conocimientos basicos que seran de gran utilidad no sélo en
asignaturas posteriores de Contabilidad, sino también en general en sus estudios de Grado, e indudablemente en el mercado de trabajo, pues es algo que se le va a demandar, ya sea de
forma directa o indirecta.

Esta asignatura, que aborda la Contabilidad desde el punto de vista externo y enfocada a,la,mqesa, permitird al alumno saber como se elabora la informacién contable y cuél es su
significado, conociendo la normativa legal aplicable en nuestro pais. bl
/ ’ o a4 :.' \

” e i

Es una asignatura de caréacter introductorio, que combina los aspectos teériqaéy practicos, y ensla que: N
@ 2l ' - "\
4 » - ~ .‘ L o e l\
9 Se estudian los conceptos contables basicos. 0 < 2 Wty s \
9 Sejustifica la necesidad de unas normas contables. . 1 \
9 Se realiza una interpretacion de los principios y criterios con bles para su aeuoacson en erreglstro yla vanracnon\de las transacciones empresariales.
 Se aborda el andlisis de la realidad econémico-financiera d C_Q10 contable s A
 Se estudia la elaboracién y presentacion de los estados fin cieros que s'ﬁetl a ﬁbrma atil a I‘65 usuarlosj para la toma de decisiones econémicas.
4 .\
e > i R ; - -
NN
- * v - w . J
GRADO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS \ e P\ ‘\) g
A 5

En el Grado en Contabilidad y Finanzas, la asignatura Introduccién a la Chniabiﬁdad se encuadra en.el modulo de’C ntabilidad, en concreto en la materia Contabilidad Financiera. Por ser la
primera toma de contacto que tiene el alumno con la Contabilidad va a tranéalrle un conjurto de’ conocmLentOS' bésicos que seran de gran utilidad no sélo en asignaturas posteriores de

Contabilidad, sino también en general en sus estudios de Grado, e indudable eT’i,éImercado.de traws es algo que se le va a demandar, ya sea de forma directa o indirecta.

Esta asignatura, que aborda la Contabilidad desde el punto de vista externo y enfocada a la empresa, permitira al alumno saber cédmo se elabora la informacién contable, conociendo la
normativa legal aplicable en nuestro pais, y cual es su significado, dado que la informacion que proporciona el sistema contable es de gran utilidad en los procesos de toma de decisiones,
tanto por parte de la direccién de la entidad, como por parte de terceros ajenos interesados en ella.

Es una asignatura de caracter introductorio, que combina los aspectos tedricos y practicos, y en la que:

Se estudian los conceptos contables basicos.

Se justifica la necesidad de unas normas contables.

Se realiza una interpretacion de los principios y criterios contables para su aplicacion en el registro y la valoracion de las transacciones empresariales.

Se aborda el andlisis de la realidad econémico-financiera del ciclo contable.

Se estudia la elaboracion y presentacion de los estados financieros que sintetizan la informacion (til a los usuarios para la toma de decisiones econémicas.

=a =4 -8 a9
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GRADO EN ECONOMIA
En el Grado en Economia, la asignatura Introduccion a la Contabilidad se encuadra en el médulo de Organizacién Empresarial, en concreto en la materia Contabilidad.

Esta asignatura, que aborda la Contabilidad desde el punto de vista externo y enfocada a la empresa, permitira al alumno saber como se elabora la informacién contable y cuél es su
significado, conociendo la normativa legal aplicable en nuestro pais. Por ser la primera toma de contacto que tiene el alumno con la Contabilidad va a transmitirle un conjunto de
conocimientos basicos que seran de gran utilidad no sélo en asignaturas posteriores de Contabilidad, sino también en general en sus estudios de Grado, e indudablemente en el mercado
de trabajo, pues es algo que se le va a demandar, ya sea de forma directa o indirecta.

Es una asignatura de caracter introductorio, que combina los aspectos teoricos y practicos, y en la que:

Se estudian los conceptos contables bésicos. - C .
. - . / < ’ 4 e ) \
Se justifica la necesidad de unas normas contables. e v - o N\
Se realiza una interpretacion de los principios y criterios contables parg su aplicacion‘en el reglstro y la valgramon de las transacciones empresariales.
v -

Se aborda el andlisis de la realidad econémico-financiera del mclfcoptéble : A
Se estudia la elaboracion y presentacion de los estados financj ros que sintetizan 1 la mformamo il a los usu?a(ios para la toma de decisiones econdmicas

.: ._‘ ;.—( \

E I I

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANO

|

4

o . r “ \
En el Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos, la a&grétura Introducﬁon‘a\ Coﬁtabllld'aYe‘ enc&lédra en afmaterla Organizacion del trabajo, direccion y gestién de Recursos
Humanos.

)-
Por ser la primera toma de contacto que tiene el alumno con la C tabilidad vh%mmrlé Z.d)njunto de conocnrilentos basicos que seran de gran utilidad no sélo en asignaturas
posteriores de Contabilidad, sino también en general en sus estudios Grado &Y &ja y ‘el mercado de tra;? jo, pues es algo que se le va a demandar, ya sea de forma directa
o indirecta.

Esta asignatura, que aborda la Contabilidad desde el punto de vista exte o-y enfocada a Jé em.presa permltlra fal alumno saber como se elabora la informacién contable y cual es su
significado, conociendo la normativa legal aplicable en nuestro pais. RO, TP o :-/\/
Y | uh B

Es una asignatura de caracter introductorio, que combina los aspectos tedricos y practicos,

Se estudian los conceptos contables bésicos.

Se justifica la necesidad de unas normas contables.

Se realiza una interpretacion de los principios y criterios contables para su aplicacion en el registro y la valoracién de las transacciones empresariales.

Se aborda el andlisis de la realidad econémico-financiera del ciclo contable.

Se estudia la elaboracion y presentacion de los estados financieros que sintetizan la informacion util a los usuarios para la toma de decisiones econémicas.

=4 =4 -4 -8

3. Requisitos

Para cursar esta asignatura no se requieren conocimientos previos.
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4. Competencias y resultados de aprendizaje

GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

Las competencias generales que se trabajan en la asignatura Introduccion a la Contabilidad son las siguientes:

I Capacidad de andlisis y sintesis.
I Capacidad de aprendizaje.
I Capacidad de comunicacion fluida oral y escrita en la lengua propia.
 Habilidad para la bausqueda y andlisis de fuentes de informacién en el &mbito de trabajo.
9 Capacidad de utilizaciéon de herramientas informéticas y tecnologias de la COH’]WTO!’M —
f Capacidad para trabajar de forma auténoma. NS
 Capacidad para trabajar en equipo. a‘f’ % - - >N
I Capacidad para trabajar en un contexto de caracter internacional )(/ b # R - J \\.._
9 Capacidad critica y autocritica. . A " \ 4
9 Capacidad para tomar decisiones. - o e '\'
1 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica. * . ‘l‘.".(‘ |
1 Capacidad creativa para encontrar nuevas ideas y solucion v ¥ f"»\: - TP ST . '\
I Capacidad de organizar y planificar. 3 *‘__\ N - y lf' ae A
 Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones. 1 \.,‘\. \\; . F1 vy 5 f
9 Preocupacién por la calidad y el trabajo bien hecho. b ] : \ \‘/4 .’ '
1 Contar con valores y comportamientos éticos. il . N Lo ‘).- s 7 /
9 Integrar los valores democraticos y de la cultura de la paz en'el &mbito de trabajo s . v T -
9 Integrar los principios de igualdad de trato y de oportunidades ‘gntre mujerWl ambito de trabajo/
9 Integrar los principios de igualdad de oportunidades y accesibili \d.‘uniyersal S personas d|§dapa0|tadas/n el &mbito de trabajo.
-’ . ,' R

Asimismo, las competencias especificas que se trabajan en esta asignatura S\Dn\as que s,guen ... A <
9 Aplicar e interpretar la regulacién contable nacional e internacional.
 Elaborar y analizar la informacién contable interna y externa para el control de gestién y la toma de decisiones.
9 Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones del &mbito de la gestién empresarial a un publico tanto especializado como no especializado.
9 Emitirinformes de asesoramiento sobre situaciones concretas de empresas y mercados.

Por su parte, los resultados de aprendizaje en que se concretan las competencias anteriores, tanto generales como especificas, que se pretende que alcancen los estudiantes a través de su

trabajo en el desarrollo de la asignaturason:

9 Comprender los conceptos contables basicos e interpretar los principios y criterios contables para aplicarlos en el registro y la valoracion de las transacciones empresariales.
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Comprender la realidad econémico-financiera del ciclo contable, calculando correctamente el resultado y elaborando los estados financieros que sintetizan la informacion.
Tener un comportamiento ético aplicando las normas contables y el codigo deontolégico que es de obligatorio cumplimiento por todos los contables.

Interpretar adecuadamente las cuentas anuales de las empresas.

Interpretar la informacién contable para obtener conclusiones validas sobre la evolucion econémica y financiera histérica y futura de la empresa, a partir de casos reales.
Identificar y procesar los datos econdmico-financieros relevantes para la adopcion de decisiones.

=a =8 -4 -89

GRADO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS

Las competencias generales que se trabajan en la asignatura Introduccion a la Contabilidad son las siguientes:

Capacidad de andlisis y sintesis. L ————— -’

Capacidad de organizacion y planificacion. ,_/‘,; N :‘; » R
Capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua nativa. Y >N
Capacidad de utilizacion de herramientas de informatica relativas ).a( ambito de estudlo . \\.__\
Habilidad para buscar, analizar e interpretar informacion proced me de fuentes dwersas' R - Ay

Capacidad para la resolucién de problemas.
Capacidad de tomar decisiones.

Capacidad para trabajar en equipo.

Capacidad para trabajar en un contexto internacional.

. 4

Capacidad critica y autocritica.
Compromiso ético en el trabajo y motivacion por la calidad.
Capacidad de aprendizaje autonomo.
Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.
Capacidad de liderazgo. '+ 4N
Capacidad de iniciativa y espiritu emprendedor. \ - ol / & r
Preocupacion hacia temas medioambientales, sociales, de igualdad\d\trato.;_/ ‘dg‘re'_é.peto'a los valores Smocraticos.
Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica. o -2 ',I/e

=4 =88 _8_8_0_98_9_92_-29_0_-29_-42_-24_-2_-2_-29_-2

Asimismo, las competencias especificas que se trabajan en esta asignatura son las que siguen:

Comprender los mecanismos del proceso de tratamiento de la informacion empresarial.
Aplicar e interpretar la normativa contable.

Realizar asesoramiento en materia contable y fiscal.

Analizar e interpretar los estados financieros de la empresa.

Elaborar la informacién contable para la toma de decisiones.

Aplicar la normativa mercantil en la elaboracion de los estados contables.

Conocer el entorno econémico de la actividad empresarial.

=4 =4 =8 -8 _a_a_9
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Por su parte, los resultados de aprendizaje en que se concretan las competencias anteriores, tanto generales como especificas, que se pretende que alcancen los estudiantes a través de

su trabajo en el desarrollo de la asignaturason:

Interpretar adecuadamente las cuentas anuales de las empresas.

=a =4 =8 -8 A

GRADO EN ECONOMIA

Comprender los conceptos contables basicos e interpretar los principios y criterios contables para aplicarlos en el registro y la valoracion de las transacciones empresariales.
Comprender la realidad econémico-financiera del ciclo contable, calculando correctamente el resultado y elaborando los estados financieros que sintetizan la informacion.
Tener un comportamiento ético aplicando las normas contables y el codigo deontoldgico que es de obligatorio cumplimiento por todos los contables.

Interpretar la informacién contable para obtener conclusiones validas sobre la evolucion econémica y financiera histérica y futura de la empresa, a partir de casos reales.

——
Las competencias genéricas que se trabajan en la asignatura Introduccion a la Coptabﬂa’d son las: &g%ﬁ@_‘

»

Capacidad de andlisis y sintesis.
Capacidad de aprendizaje.
Capacidad de comunicacion fluida oral y escrita en la lengua pfopia.
Habilidad para la busqueda y analisis de fuentes de informa
Capacidad de utilizaciéon de herramientas informaticas y tec
Capacidad para trabajar de forma auténoma.

Capacidad para trabajar en equipo.

Capacidad para trabajar en un contexto de caracter internacional.
Capacidad critica y autocritica. L
Capacidad para tomar decisiones.

Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica. \ !
Capacidad creativa para encontrar nuevas ideas y soluciones. o
Capacidad de organizar y planificar. \ o
Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.
Preocupacion por la calidad y el trabajo bien hecho.
Contar con valores y comportamientos éticos.

G

..,\

jon en elﬁmblto de triJ@.".(;

Integrar los valores democréticos y de la cultura de la paz en el &mbito de trabajo.
Integrar los principios de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres en el ambito de trabajo.

=4 =88 -8_8_0_0_9_98_-29_9_-2_-2_-2._-29_-42_>-4_-2.-2°

Integrar los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas discapacitadas en el ambito de trabajo.

Asimismo, las competencias especificas que se trabajan en esta asignatura son las que siguen:

9 Analizar e interpretar la informacién contable para la toma de decisiones.

Por su parte, los resultados de aprendizaje en que se concretan las competencias anteriores, tanto generales como especificas, que se pretende que alcancen los estudiantes a través de su

trabajo en el desarrollo de la asignaturason:
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Comprender los conceptos contables basicos e interpretar los principios y criterios contables para aplicarlos en el registro y la valoracion de las transacciones empresariales.
Comprender la realidad econémico-financiera del ciclo contable, calculando correctamente el resultado y elaborando los estados financieros que sintetizan la informacién.
Tener un comportamiento ético aplicando las normas contables y el codigo deontolégico que es de obligatorio cumplimiento por todos los contables.

Interpretar adecuadamente las cuentas anuales de las empresas.

Interpretar la informacion contable para obtener conclusiones validas sobre la evoluciéon econdmica y financiera histérica y futura de la empresa, a partir de casos reales.
Identificar y procesar los datos econémico-financieros relevantes para la adopcién de decisiones por parte de la Direccion.

E I ]

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

Las competencias genéricas que se trabajan en la asignatura Introduccién a la Contabilidad son las siguientes:

T
I Capacidad de comunicacion fluida oral y escrita en la lengua propia. ,_/‘,; NN B
 Capacidad para trabajar de forma auténoma. Y ~ >N
7 é . N
- - ! - '-.\
Asimismo, las competencias especificas que se trabajan en esta asigna ra SOn las que soguen 155 - ey
. . e \'

9 Aplicar el conocimiento de la organizacién y direccién de em resas. * 1 ; .—<‘ ',

9 Aplicar el conocimiento de auditoria sociolaboral. ) "~ Y, ‘ \

 Capacidad de transmitir y comunicarse por escrito y oralmefte Usando la termmol'ogla‘x@p ¥s reI elones’laborales y los recursos humanos.

 Capacidad de aplicar las tecnologias de la informacién y la omunicacionsén los [ente‘s‘am s de'las reIacnonﬁs laborales y recursos humanos.

9 Capacidad para aplicar las distintas técnicas de evaluacién y auditoria scfc aboral’ -3

1 Aplicar los conocimientos sobre las relaciones laborales y re€ursos hUma‘nMp ( 2’ ‘}

” Necin D ot . ,

Por su parte, los resultados de aprendizaje en que se concretan las competencias ge\nerales como e?£0|f|cas, gue se pretende que alcancen los estudiantes a través de su
trabajo en el desarrollo de la asignaturason: ‘-' 4 v -

9 Comprender los conceptos contables basicos e interpretar los prlnc;bs ntarlgs contables para-abli rIos en el registro y la valoracién de las transacciones empresariales.

I Comprender la realidad econémico-financiera del ciclo contable, C&|CU|&I’WE do y elaborando los estados financieros que sintetizan la informacion.

Tener un comportamiento ético aplicando las normas contables y el cédigo deonto e es de obligatorio cumplimiento por todos los contables.

9 Interpretar adecuadamente las cuentas anuales de las empresas.

5. Contenidos
Seguidamente se presenta el programa abreviado de la asignatura Introduccién a la Contabilidad.

Programa abreviado

Tema 1.- Concepto y divisién de la Contabilidad
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Tema 2.- Patrimonio empresarial
Tema 3.- Registro contable
Tema 4.- Normativa contable
Tema 5.- El ciclo contable

Tema 6.- Activo

Tema 7.- Patrimonio neto y pasivo -’/'_.,‘.:..r,.
. L, // ',' M ad T
Tema 8.- Determinacion del resultado ks - b ol
7’ G "~
- -~

Tema 9.- Cuentas anuales s -

. o A “
AT chey
L o, . \
» 1
to con Jos objetivgsﬁms para*@ada tema.
‘ “" N ¥ o .. .\~ l - A \

J YO\
Pe 4

A continuacion se recoge el programa desarrollado de la asignatura, j

'
.~

\
\
o ) }

-

Programa desarrollado y objetivos por temas

-

Tema 1.- Concepto y divisién de la Contabilidad

1.1. La necesidad de informacion econémica

1.2. Concepto de Contabilidad

1.3. Division de la Contabilida
Objetivo general del tema:
Justificar la necesidad de informacién contable y delimitar la materia objeto de estudio en esta asignatura.

Objetivos especificos de aprendizaje:

9 Identificar la Contabilidad como un sistema de informacion.
I Resaltar la importancia de la Contabilidad en la toma de decisiones empresariales.
9 Distinguir las diversas ramas que integran la ciencia contable y situar la Contabilidad Financiera empresarial.
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Tema 2.- Patrimonio empresarial

2.1. La actividad empresarial
2.2.  Concepto contable de patrimonio
2.3.  Elementos y masas patrimoniales

2.4.  Ordenacion del patrimonio

jetiv neral del tema:
Objetivo general del tema ‘/'_.,:...,.
A S
. . . . Had
Estudiar el patrimonio empresarial y sus componentes. - ; b ol
Objetivos especificos de aprendizaje: \
Explicar la actividad que desarrolla una empresa. . 1 ‘.‘.‘2‘«
Identificar el patrimonio empresarial. v Vo

Enumerar los elementos patrimoniales de una empresa.

E I I ]

Comprender la ecuacion fundamental del patrimonio y el efectéide las tr ccion 185 sqbre eIIa ’

Tema 3.- Regqistro contable

3.1. El método contable

3.2.  Lacuenta como instrumento de representacion y medida
3.3. Clasificaciones de las cuentas

3.4.  Elregistro de las operaciones contables

Objetivo general del tema:

Estudiar los instrumentos que utiliza la Contabilidad para representar la realidad econémica, asi como su regulacion legal.

Objetivos especificos de aprendizaje:

9 Explicar el método contable.
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Diferenciar entre cuentas de Balance y cuentas de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias.
Identificar los principales libros contables y sus funciones, en especial el Diario y el Mayor.
Contabilizar operaciones en los libros Diario y Mayor.

E I E ]

Tema 4.- Normativa contable

4.1. La normalizacién contable

4.2. Estructura del Plan General de Contabilidad

- -
. . . — ‘:' ’ -
4.3.  Principios contables /{ N S
o - “-'
Objetivo general del tema: /'\; R 5 N\

»

= - »~ ) P~ € S\ o\
Introducir la norma contable basica de obligado cumplimiento en Espafja: elsPlan General de Contﬁbiiidm& ' \l
» . ‘ ‘

Objetivos especificos de aprendizaje: v 5 S e :/'"\: 195 NG 2h y 14 '\
e ¥Y 'f“\ s \.\ ) r. 4 5/" 2 %
9 Justificar la necesidad de unas normas contables. F b . . Fi v - }
9 Distinguir las diversas partes del PGC y su contenido. <3 .‘ » )4 » 200
1 V’_. 'l

9 Identificar y aplicar a hechos concretos los principios contab scontempl'glg_o

Tema 5.- El ciclo contable

5.1.  Contabilidad del inicio del ejercicio N p3

5.2.  Contabilidad durante el ejercicio

5.3.  Contabilidad del cierre del ejercicio
Objetivo general del tema:
Analizar las distintas fases que componen el ciclo contable.

Objetivos especificos de aprendizaje:

9 Diferenciar las diversas fases en que se divide el proceso contable.
9 Enumerar las operaciones contables a realizar al inicio del ejercicio y durante el mismo.

Definir la cuenta y distinguir entre cuentas de activo, pasivo y patrimonio neto, conociendo las reglas de funcionamiento de cada una de ellas (criterios de cargo y abono).
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9 Identificar el proceso de cierre del ejercicio, que conduce a la determinacién del resultado y la formulacién de los estados financieros.
Tema 6.- Activo
6.1. Clasificacion del activo
6.2. Existencias
6.3.  Activo financiero
6.4.  Inmovilizado

Objetivo general del tema:

= =4 - A

Tema 7.- Patrimonio neto y pasivo

7.1. Patrimonio neto

7.2. Pasivo

Objetivo general del tema:
Realizar una aproximacion general a las principales partidas que componen las fuentes de financiacion empresarial, distinguiendo entre recursos propios y ajenos.
Objetivos especificos de aprendizaje:

 Realizar una clasificacion de las partidas que componen la estructura financiera de la empresa.

9 Identificar los elementos integrantes del patrimonio neto e introducir su valoracién y registro contable.
9 Identificar los elementos integrantes del pasivo e introducir su valoracién y registro contable.
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Tema 8.- Determinacién del resultado

8.1. Ingresos y gastos

8.2.  Regularizacion contable

Objetivo general del tema:

Analizar el proceso de calculo del resultado del ejercicio.

Objetivos especificos de aprendizaje:

9 Identificar los ingresos y gastos de la empresa.
9 Analizar el proceso de regularizacion contable.
9 Determinar el resultado del ejercicio.

Tema 9.- Cuentas anuales

9.1.  Elaboracion de las cuentas anuales
9.2.  Interpretacién de las cuentas anuales

Objetivo general del tema:

Estudiar la elaboracién de las cuentas anuales e introducir la interpretaci

Objetivos especificos de aprendizaje:

Esquematizar la formulacién, auditoria, aprobacion, depdésito y publicidad de los estados financieros.
f Identificar las cuentas anuales y describir sus componentes.
9 Analizar el contenido de las cuentas anuales para obtener informacion Gtil en la toma de decisiones empresariales.

6. Metodologia y plan de trabajo

La metodologia de ensefianza-aprendizaje utilizada en la asignatura Introduccién a la Contabilidad se basa en la combinacién de actividades presenciales y no presenciales, incentivando en
todo caso la participacion activa del alumno, mediante la introduccién de elementos de didlogo y argumentacion a lo largo de las clases, con la intenciéon de evaluar su comprension y
seguimiento respecto a los temas explicados.

En esta disciplina la teoria y la practica forman un conjunto perfectamente integrado, de tal forma que no es admisible el planteamiento de un método didactico para la Contabilidad sin tener
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en consideracion la practica como parte integrante del mismo, en la cual se intenta poner al alumno en contacto con la realidad y la confrontaciéon de los conocimientos teéricos. Por este
motivo, se realizan practicas de aula que consisten en la discusién y resoluciéon de ejercicios en los que los alumnos adquieren un papel activo, sedimentando asi los conocimientos
previamente adquiridos y detectando las dudas y lagunas que puedan surgir en su ejecucion.

Los materiales didacticos bésicos utilizados en el desarrollo de la asignatura son la normativa aplicable, el manual de teoria y el cuadernillo de supuestos practicos elaborados por los
profesores de la asignatura, complementados con otros materiales también preparados por los profesores. Como apoyo a la docencia los alumnos disponen de otras referencias
bibliograficas para complementar tanto los aspectos teéricos como practicos de la asignatura, asi como de péaginas web de organismos nacionales e internacionales de las que pueden
obtener informacion relevante y actualizada. Ademas del material anterior, los profesores ponen a disposicion de los alumnos otros contenidos Utiles para el estudio de la asignatura a través
del Campus Virtual.

Se detalla a continuacién la metodologia de trabajo establecida para esta asignatura, la cual aparece clasificada en las siguientes actividades:

Actividades presenciales: 53 horas ,'/ O NS .
g o N\,

i Clases expositivas. En ellas se presentan los conceptos clave y los co #er{dos que deben adqumr los estudlantes acompafiandolos de numerosos ejemplos. Estas clases son impartidas
al grupo completo, no necesariamente como leccién magistral, sino procurando una participacichsactiv | alumno eh\la dinamica de las mismas. El desarrollo de estas clases se apoya en
el manual que los profesores han elaborado para los estudiantes y del que, dlsponerl con antelacion, de ue puedqn preparar el tema antes de que sea explicado en el aula.

, ; Q "
i Préacticas de aula. Cada grupo de clases expositivas se dividira enfdos, subgru 0S para las sesiones de gractlcas de. at{la En ellas se resolveran ejercicios y supuestos relacionados con
los contenidos tedricos, con el fin de que los alumnos afiancen su c@mprension de la materlax desarr apamdad para el andlisis y la aplicacion de los conocimientos adquiridos en
las clases expositivas. Se primard la participacion de los estudlantesfay como la cvmﬁn{:acmn eptre+o studl Mtes y,_erltrie los estudiantes y el profesor.

I Tutorias grupales. Cada grupo de clases expositivas se dividira en res subgrup ara la 5|0 )ie tutorias grupales Consisten en un periodo de instruccion realizado por el profesor
con el objetivo de revisar y discutir materiales y temas presentados en,las clases, =tanto wduah;pnté como en equo /

i Sesion de evaluacion. Prueba escrita tedrica y practica empleada en&evaluamo es%él estudlante. NG /

> >~
» -

Actividades no presenciales: 97 horas \“\ fa ._.-' L5 4
A

£~

. S’y
i Trabajo auténomo del estudiante. Consistente en la lectura de los contenidos q}sg explicaraen las+efases expositivas y el estudio a posteriori de los mismos; la resolucién antes de la
clase practica de los supuestos y ejercicios planteados, el estudio a posteriori de los mismos resolucion de otros que plantee el profesor para realizar fuera del aula; la preparacion, en
su caso, de los trabajos practicos o actividades para discutir o entregar en las clases; y la preparacion del examen final.

Seguidamente se resumen las horas de cada actividad:

INTRODUCCION A LA -
CONTABILIDAD Actividad Horas Horas (%)
Actividades presenciales | Clases expositivas 28 53 (35,33%)
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Practicas de aula 21
Tutorias grupales 4
Actividades no . .
0,
presenciales Trabajo autbnomo 97 97 (64,67%)
TOTAL 150 150 (100%)
/.'-. ' P \

/ 4 ’ - ‘-‘ :.' \

Ly

Meramente con caracter orientativo se presenta a continuacion una tabla resymen con'las horas de las dlstlntas ag\wdades distribuidas por temas:

7 s a \
- - '.;\~, —
N . » v. ~ \'
A ’ J “‘-(_- . “ \ Total
e B o .-‘ )"_.\ | o e . A ‘\Tota|
Ny Clase « xactlcas Tu,t rias | .- & Trabajo Trabajo
Horas N g'
Temas Stales | 777w X vl : xT}abajo
<& E oéfitivs de ay 5 grupales | - : autébnomo no
sy i’\l \ s " <’|f);esencial
' - 3 ’ . .
- R o 1 presencial
— ‘*éié — —F
- | - o -
TEMA 1 3 \ . OPRRRRRE I i e A2 2 2
\ y py - - - ‘.' "."
~ Y - "//
TEMA 2 10,5 2\\_ 159 ' =, 35 7 7
TEMA 3 22,5 3 4,5 7,5 15 15
TEMA 4 12,5 2,5 1,5 4 8,5 8,5
TEMA S5 13,5 1,5 3 4,5 9 9
TEMA 6 28,5 5 4,5 9,5 19 19
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TEMA 7 13 2 2 4 9 9
TEMA 8 18 3 3 6 12 12
TEMA 9 13,5 2 1 3 10,5 10,5
Todos los temas 9 4 4 5 5
Evaluacion 6 6 L N 6
/ 2’ . " A‘.A . \
~ - N
Total horas 150 28 27 4 . |53 97 97
M ™ ad - »

o L A - " . X.

(%) 4 | 14 ": ~ 35,33 64,67 64,67
7. Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes N Y

B lf: ;f.'\ |

. . », 7, .
1.- Evaluacién continua. A través de ella se analizan las diferentes a s\gui vie_s?’ | dprendizaje de['alun!no pudiendo obtenerse para las mismas resultados parciales. Este
tipo de evaluacion se articulara mediante la participacion activa del aluno en activh%e&pﬁg{ﬁales, la realizacion dﬁ pruebas objetivas de seguimiento y cuestiones tedricas y practicas,
la resolucion de casos, ejercicios y supuestos practicos, los comentarios ge-lecturas y erialeg, sf como las-exposiciones de trabajos desarrollados en grupo y/o de forma individual.
Con la evaluacién continua se pretende evaluar el nivel de conocimientos Wresultados de aprendizaje adquiridos p; el alumno en cada momento del tiempo. Dado que el contenido de esta

asignatura es acumulativo y es necesario ir demostrando a lo largo de todo éﬁmest[e Que se va-c'ombr_epc{e'ndoy asimilando la materia y que se van alcanzando determinados objetivos y
resultados de aprendizaje, la evaluacion continua no es recuperable. - -g et oD

Para valorar los resultados del aprendizaje se utilizara:

o

o
¥ ) 1

2.- Examen final. Se trata de la valoracion global realizada al final del proceso de aprendizaje, donde se cuantifica y evalia dicho proceso mediante una calificacion. Su finalidad béasica sera
la de medir el nivel del alumno al término de la asignatura.

Sistema de calificaciones

La calificacién final, en las convocatorias de mayo y junio de 2016, serd una media ponderada de las calificaciones obtenidas en la evaluaciéon continua y el examen final, con una
ponderacion de la evaluacion continua del 40%. Las pruebas de evaluacion continua no se repetiran en las dos convocatorias mencionadas, pero su calificacion se conservara en
estas convocatorias.
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No obstante, en la convocatoria extraordinaria de enero de 2016, por corresponder a un nuevo curso académico, no se conservard la nota de la evaluacion continua del curso anterior,
realizandose un examen de 10 puntos.

Tabla

resumen 1

Convocatorias

Sistema de evaluacion

Peso en la calificacion final (%)

Ordinaria correspondiente al curso
académico 2015-2016 y
extraordinaria de junio del curso
académico 2015-16

Evaluacién continua + Examen final

Evaluacién continua: 40%

Examen final: 60%

Extraordinaria de enero de 2016

Examen final

.J’"-.,- -

o . - -

Examen final: 100%

-- o a4 — ’."\\

La evaluacion continua es imprescindible realizarla en el grupo a3|gnad‘b QflClaImente tanto para las clase\s exp03|t|vas como para las practicas de aula, como para las tutorias
grupales.

La calificacion total de la evaluacion continua (4 puntos sobre 10) se p dra obtener del modf M \

1

En el desarrollo de las clases expositivas se realizaran,
especificos del tiempo, pues evalGan su aprendizaje continuo, mediante Iﬁs c

4,'*

competencias adquiridas en ese momento determinado del tiempo; se

alcanzando ciertos objetivos de aprendizaje, razén por la

contestadas.

contestadas.

Tablaresumen 2

Evaluacion del aprendizaje

Actividades y pruebas

lsmbmdas a Io- Iargo de\.semest

‘ -
En el desarrollo de las clases practicas de aula se realizaran, dlstrlbUIdhs
especificos del tiempo, pues evallan su aprendizaje continuo mediante

competencias adquiridas en ese momento determinado del tie

alcanzando ciertos objetivos de aprendizaje, razén por la cual la valuauon contlnua no e.s recuperable

Iggi:uale
e;rse trata

. 2 \
r AT . PNy

\, A '\

\‘ N

var s pruebas objetivas de seguimiento, que tienen su sentido en momentos

s el mrTo ener An maximo de 2 puntos. Con ellas el alumno habra de demostrar las
taﬂe proceéo Iatlvcren el’que es necesario ir demostrando a lo largo del semestre que se van
alla evaluaciép ‘conti )acuperable Si, la_prueba a realizar fuera tipo test se penalizaran las respuestas mal

mestra varias pru as objetivas de seguimiento, que tienen su sentido en momentos
mno’ podra obtener @ maximo de 2 puntos. Con ellas el alumno habra de demostrar las
0oceso §cgn1ulatlvo en el que es necesario ir demostrando a lo largo del semestre que se van
I la prueba a realizar fuera tipo test se penalizaran las respuestas mal

Calificacién maxima

(sobre 10)
Enlas clases expositivas ’
Evaluacion continua
(no recuperable) 9 Enlas clases practicas 5
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. 9 Prueba escrita con cuestiones teéricas y ejercicios practicos
Examen final

La asignatura se considerara aprobada cuando la calificacion final obtenida sea igual o superior a cinco puntos (sobre 10).
Sistema de evaluacion de los estudiantes a tiempo parcial

No obstante lo anterior, los estudiantes que sigan el régimen de dedicacion a tiempo parcial, conforme al articulo 7 del Reglamento de Evaluacién de los resultados de aprendizaje y de las

competencias adquiridas por el alumnado, debidamente acreditados, podran someterse a una prueba de evaluacién Unica, que coincidira en fecha con el examen final al que se ha hecho

referencia anteriormente para el resto de los alumnos. La calificacion maxima de la CItalcift'g.uebaégLa de 10 puntos, y se considerara superada la asignatura con un minimo de 5 puntos en
\

dicha prueba final y Gnica.
NS
oAl ) :\\

v . -.
8. Recursos, bibliografia y documentacion complementaria ’ G e \\
- v 4 - \
. . » .‘ g ~ -.' D o -\‘\
Legislacién R . ~ \

Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, por el que se apr bael Plan penaraf dQ-Contabmdad (BOE de 20 de howembre)

]

Real Decreto 1515/2007, de 16 de noviembre, por el que se rueba el Plan Gem%t\n-?l ad dé Pequenaﬂ} y Medianas Empresas Y los criterios contables especificos para

microempresas (BOE de 21 de noviembre).

Bibliografia basica

Vari os Autores (2010): fiManual db\drvn:lpde@dbhcacmmeyMeralda@deﬁ)\meai(b®viedodado, Ediuno S

Varios Autores (2013): ASupuestos Me I nt r odu c cisidad de@®vidda OWddont abi | i dado, Edi

Bibliografia complementaria

Arquero Montano, J. L.; Jiménez Car doso, S. M. y Ruiz Albert, . (2011): Al ntroducci -n a |l a Contabil
Larr8&n Jorge, M. (Coord.) (2009): fAFundamentos de Contabilidad Financiera. Teor2a vy
Garc2a Benau, IMtrAduc201lh)a fia Contabilidado, Centro de Estudios Financieros, Madr i
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L-pez D2az, A. (Dir.) (2008): AiManual de Contabilidad Financieraodo, Universitas, Madr
Montesinos Julve, V. (2010): AAFundamentos de Contabilidad Financierao, Pir8§mide, N
VariosAut ores(2009a): AManual de Contabilidad Financiera y Anaéddtica | 0, Servicio de F
Varios Autores(2009b): @AManual de Contabilidad Financi eredo,Quviedonal 2tica |10, Servicio
Wanden-Ber ghe, J.L. y Fern8ndez Daza, E. (2012): Alntroducci-n a |l a Contabilidado, Pir
/.'-n v
NS
El alumno dispone de material complementario, desarrollado por los profeso;ef§ de la S|gnatura que puedePrseguw en la plataforma de ensefianza virtual de la Universidad de Oviedo:
www.campusvirtual.uniovi.es )(/ “v

En materia contable basica, se puede consultar informacion recogida orAlos S|guLentes é"rgqnlsmos en Sus paginas, web

Organismo Pagina Web

Asociacion Espafiola de Contabilidad y Administracion de Empresa*AECA) R\ ; ' o www.aeca.es

Comisién Nacional del Mercado de Valores (CNMV) wWww.cnmv.es

Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC) www.icac.meh.es

International Accounting Standards Board (IASB) www.iasb.org
Unién Europea (UE) www.ec.europa.eu/internal_market/accounting
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1. Identificacion de la asignatura

NOMBRE Economia de la Empresa CODIGO | GECONO01-1-003
TITULACION | Graduado o Graduada en Economia por la Universidad de Oviedo | CENTRO Facultad de Economia y Empresa
TIPO Formacion Basica N° TOTAL DE CREDITOS | 6.0

PERIODO Primer Semestre IDIOMA EZ?ZSOI

COORDINADOR/ES EMAIL

VAZQUEZ ORDAS CAMILO JOSE -'/‘(lf\ﬁ)’r;;‘l‘s‘@‘uni&'\zres\\

PROFESORADO /o | ENAL - o1 "\_

AZA CONEJO GLORIA MARIA /f, -.4 A glorlam@uhro\/l e S '."«\

VILLACORTA RODRIGUEZ DANIEL / T - dvmaw \-_

ESCANCIANO GARCIA-MIRANDA MARIA DEL CARMEN 'l ' N ’ Gescah@unrOVI és ~ |\

LOPEZ FERNANDEZ MARIA BEGORNA W BToRez@uvai e, ﬁ‘r"' R ‘f

VAZQUEZ ORDAS CAMILO JOSE k <3 ! w\vord\Qumo% "” : 2y :

Alvarez Castafio Yolanda \Lf' - _";" %rez@uabw es' ; - j

GONZALEZ-BUSTO MUGICA BEGONA \ X i viegs | ;7 f

Pérez Lopez Susana \l._-" ) sperez@uniovi £s. y ",-/

MONTES PEON JOSE MANUEL \ ﬂ'[kmentes@unl_ow es- /

GONZALEZ FIDALGO EDUARDO e Ida!ge@awm

2. Contextualizacion

La asignatura Economia de la Empresa se considera Formacion Basica en la rama de conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas. Se vincula a diferentes médulos y materias de los

cuatro Grados que se imparten en |l a Facultad de Econom2a y Empgos e Empresa -en ellcaso dileGradioCen
Admi ni straci-n y Direcci - -n idzacEimpnr edea sEmpnr edud 90 ,d emdaitOargiaan de Fundamentos de Empresa, e
Empresarial 0, materia de Fundamentos de Empresa, en el Gr a d@estionrde ERBHB M2 aenyemaGeada d

y Recursos Humanos..

Se trata de la primera asignatura del area de Organizacion de Empresas que el alumno aborda. Su objetivo es presentar una primera aproximacién a la empresa analizando, entre otros, los
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siguientes aspectos: el papel de la empresa en la economia, tipos de empresa, areas funcionales, estrategia empresarial. Pretende, por lo tanto, ofrecer al alumno una comprensién global
de la misma y dotarle de un armazén en el que luego iran encajando los conocimientos adquiridos en las distintas asignaturas que a lo largo del grado tienen como objetivo principal el
andlisis de la empresa.

3. Requisitos

Los prerrequisitos exigidos no van mas alla de las habilidades exigidas a un alumno para ingresar en la Universidad.
4. Competencias y resultados de aprendizaje

” 4 ' 4 4 ) \
Competencias genéricas: F £ ' v .

Capacidad de andlisis y sintesis / -

Capacidad de aprendizaje autonomo. . " \
Capacidad de comunicacion fluida oral y escrita en la lenguajpropia. , . I ‘:“‘_
Habilidad para buscar, analizar e interpretar informacion pro edente de wengas’ﬁtve‘rsas N
Capacidad para trabajar en equipo. -
Capacidad para tomar decisiones.

Capacidad para resolver problemas.

Capacidad de iniciativa y espiritu emprendedor.
Capacidad de organizar y planificar.

Compromiso ético en el trabajo y motivacién por la calidad.

=4 =4 -8 -4 _a_8_9a_9_8a_-9

Competencias especificas: Ao’ "

f -~ -

9 Conocer las realidades juridica y social en las que se desenvuelve la acti economlca et
I Comprender el entorno econémico-institucional y su impacto sobre la actividad e 3
9 Adquirir los conocimientos basicos sobre el funcionamiento y organizacién empresarial.

Resultados de aprendizaje:

9 Comprender la naturaleza de la empresa, su funcionamiento interno y su estructura organizativa.
9 Conocer las principales decisiones relacionadas con el &rea de produccion, el area de marketing y el area de finanzas de la empresa.
9 Identificar los factores internos y del entorno que configuran la estrategia competitiva de la empresa.

5. Contenidos
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Programa abreviado

Tema 1. Introduccién ala Economia de la Empresa
Tema 2. La estrategia empresarial

Tema 3. Tipos de empresa

Tema 4. Areas funcionales en la empresa

Tema 5. Funcion directiva de la empresa

Programa detallado y objetivos de aprendizaje

Tema 1. Introduccion a la Economia de la Empresa
1.1. El papel de la empresa en la economia
1.2. El emprendedor y su papel en la economia

1.3. Diferentes enfoques para el estudio de la empresa

1.4. Objetivos de la empresa
Objetivos de aprendizaje

Reconocer y valorar el papel de la empresa en el entorno econémico en el que desempefia su actividad.
Comprender por qué existen empresas y su contribucion ala creacion de riqueza.

Conocer distintos enfoques aplicados en el andlisis econémico de la empresa.

Identificar los distintos grupos de interés en la empresay los diferentes objetivos que pueden tener.

E

Material de consulta basico
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Cuervo, A. (director), 2008: Temas 1y 3

Tema 2. La estrategia empresarial
2.1. Concepto y niveles de estrategia
2.2. Analisis interno y externo de la empresa
2.3. Estrategia competitiva ————
2.4. Estrategia corporativa ,{' - > -
V

Objetivos de aprendizaje

A
»

Detectar las caracteristicas que definen el entorno en qug¢ desarrellan sw actnﬂMempre y vanra‘r su influencia en el desempefio de las mismas.

Analizar los factores que inciden en el funcionamiento urf sectorclndwsf;tai

Distinguir los distintos niveles de la estrategia empres concy

Comprender como se posicionan las empresas en elm rCado CPC o ) < ) Y L

> S por las empresas en sus decisiones de crecimiento.

oS, Iligstrategl]a competitiva seguida.

E I I ]

Material de consulta basico
Cuervo, A. (director), 2008: Tema 4.

Gonzélez y Ventura, 2003: Tema 9y 10.

Tema 3. Tipos de empresa
3.1. Criterios de clasificacion
3.2. Empresario individual
3.3. Sociedad an6nima

3.4. Sociedad cooperativa
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Objetivos de aprendizaje

Conocer los distintos criterios que se pueden emplear para clasificar a las empresas.
Identificar las caracteristicas propias de distintas formas juridicas que las empresas pueden adoptar.
Comprender las ventajas que puede conllevar la adopcion de determinadas formas juridicas.

Deducir los problemas que una empresa puede tener bajo la adopcion de una forma juridica determinada, asi como identificar formulas que puedan contribuir a atenuar
o solucionar los mismos.

E I I

Material de consulta basico

Cuervo, A. (director), 2008: Tema 2

/'.
— ‘-' » -
ot -, .
’/ £ ',- 4l >
% -~ .
Tema 4. Areas funcionales en la empresa e & A A
X s \. ) I\
-2 N, y ' . !
4.1. Produccion » . 1‘.‘.‘:‘;_ ;
L A — \
' ' " M S ) . '

4.2. Marketing
4.3. Finanzas

Objetivos de aprendizaje

‘- f

Introducir el estudio de las distintas areas funcionales de la nﬁ'pre‘sa 77
Comprender los aspectos basicos de las areas comercial, pr&ﬁza y fiﬂanci_e}m‘dg.la empresa. ,-’r
Identificar los distintos tipos de sistemas productivos que una e res’algugde'utiligqr y,vvak?ﬂér ‘opcidn méas adecuada para casos concretos.
Sugerir, ante casos concretos, posibles decisiones en relacion a ca a de las variables_de'marketing.

Comprender los aspectos basicos de las decisiones de inversion y financia presa.

= =4 -8 A -9

Material de consulta basico

Cuervo, A. (director), 2008: Tema 8, Tema 11, Tema 12, Tema 13 y Tema 14.

Tema 5. Funcién directiva de la empresa

5.1. Las funciones de la direccion
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5.2. Estructura organizativa
5.3. Direccién de recursos humanos

Objetivos de aprendizaje

Comprender las distintas funciones de la direccion de la empresa, asi como el proceso de toma de decisiones.
Identificar los distintos niveles directivos y determinar cuales son las destrezas con que debe contar la persona que ocupe esos puestos.
Sugerir, en una situacién dada, la forma que probablemente adopte cada una de las dimensiones estructurales de una organizacion.

Identificar los distintos ambitos de gestion en la administracion de los recursos humanos, proponiendo para casos concretos, posibles actuaciones en relacién a las
diferentes politicas aplicadas en cada caso.

E I I

‘/.'- ' ' \
/ a’ . “. - \
Material de consulta basico el WA N - N
_ \,
v 4 s
Cuervo, A. (director), 2008: Tema 5, Tema 6y Tema 7. P LS v N\
i \
G A ','f“:‘-; \

6. Metodologia y plan de trabajo

" » \\ N\ . &_'. \

4 . ’ av 3
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'E v co i

!
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¥ AR~ L -
La metodologia de ensefianza y aprendizaje se apoya en actividadesidettipo presg ial y r%sent‘% 4 ' -3
.. . | ’ "' .‘q - R :-‘v'.." ..l 3 . /
Actividades presenciales: . RN A Jasl
! N - ‘ S
A T 4
9 Clases expositivas para introducir y desarrollar los conocimientos bésicos de | ighatura, asi eomo los E?ry.’eptos y fundamentos necesarios para su comprension. Se apoyan con

"t')ibliqgrafia ba_sit':a que les gyu'ga a_,,séfguirlas y adquirir dichos conocimientos.

materia. Tienen un caracter marcadamente participativo, ya que se basaran en la
discusién de casos, resolucion de ejercicios practicos y realizacion de debates, entre otras actividades. En estas sesiones los alumnos podran elaborar y defender argumentos, asi
como resolver problemas o cuestiones bésicas relacionadas con la naturaleza de la empresa, su direccion, organizacion y estructura funcional.

9  Tutorias grupales abarcan tareas diversas relacionadas con la resolucién de dudas generales, la verificacién del correcto desarrollo y comprensién de los contenidos, el
seguimiento del progreso de los trabajos en grupo, orientacién sobre fuentes bibliogréficas y lecturas recomendadas para complementar y ampliar conocimientos sobre aspectos
especificos de la materia, todo ello con mayor proximidad a los alumnos, prestando atencién a la diversidad y dando cabida a su iniciativa e inquietudes con el fin de mejorar su

capacidad analitica y critica.
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I Sesién de evaluacién del aprendizaje del estudiante.

Actividades no presenciales:

i Trabajo auténomo del estudiante principalmente centrado en el estudio de los contenidos impartidos en las clases y en la preparacién de las practicas de aula con antelacion a la
realizacion de las mismas.

I Trabajo en grupo sobre un tema o materia relacionada con los contenidos de la asignatura. Permitirda al alumno perfeccionar sus competencias y habilidades relacionadas con el
trabajo en equipo, la blisqueda de informacion, analisis y sintesis de contenidos, argumentacién y capacidad expositiva.

. B -'M z . . . re 7 . .z
Los alumnos podran acceder a los materiales docentes precisos para el desarrollo de“€stas.activitlades a través del Campus Virtual de la Universidad. Alli encontraran a su disposicion
. z . 2 . " oy .z e .
notas de clase, lecturas recomendadas, problemas, cuestiones practicas y otp{materlales‘relamonado§?€sta plataforma también posibilita realizar foros de debate y consulta con el
profesor. La comunicacion con los alumnos se complementa finalmente con ;Iré_orreo electrénico y las web ‘ﬁersﬁﬂgles de los profesores.

- - ' - N
»

s .
El nimero de horas previsto para las actividades presenciales, como p7d las ho presenciates apér;‘ec WO en la siguiente tabla:

N » D s A \-
+£ N, !
™ . ’ r.."\‘ .. ¢ , A A, T !
TRABAJO PRES’ENCI‘A(L N 28 .y TRABAJO NO PRESENCIAL
R W A S
3 - \ - o | | ) ~*y
| | r . ? 1 4 »
<3 ' N A g -
'l by, . p . Sesiones . .
Temas totaies | Expositia | e auia ] arupales | £¢  S/Toral | (B0 anomo | Tt
P k Ny’ s o grapdt - | 'Evaluaciong grup
ML Y R R
\:. ' -l /
A . g
Temal 20.5 4.5 3 7.5 3 10 13
Tema 2 30 4.5 4.5 9 6 15 21
Tema 3 30 4.5 4.5 9 6 15 21
Tema 4 31 55 4.5 10 6 15 21
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Tema 5 31 55 45 10 6 15 21
Todos los temas 4 4 4
Evaluacion 3.5 35 35
Total horas 150 24.5 21 4 35 53 27 70 97
(%) 100 16.3 14 27T 23, 353 |18 46.7 64.7
il e R e Y
' A ) - ol \'.
x " . N
lr. - " -~ il _ ] . .\\
MODALIDADES / b ‘ Horas % | % Totales
Clasgs Expositivas 4 s & Nlar L5 1163
= ~ -~ -
Pragtica de’aula / Seminarios /‘Fa\llerésyi 21 o |
Practicas de Iabér&s:ii %po.f_ﬂeﬁde o gy
l infor atlea/_gulafp,l gas Ny 4
Presencial Ry . BN a7 ' Bl 53
| Practléﬁs.clmlcas hgspitalarigs- 0+ ¢ f [
) D b J ]
| Tutorias g[upales . R / 2.7 [
| Précticas Exténas - & {ln NN R l
Sesiones de evalMi 35 2.3
Trabajo en Grupo 27 18
No presencial 97
Trabajo Individual 70 46.7
Total 150

7. Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes

La calificacion final, en todas las convocatorias, serd una media ponderada de las calificaciones obtenidas en la evaluacién continua y el examen final, con una ponderacion de la evaluacion
continua del 40 %. Las pruebas de evaluacién continua no se repetiran en las convocatorias extraordinarias, pero su calificacién se conservara en estas convocatorias. La evaluacion
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continua pretende valorar el nivel de conocimientos adquiridos por el alumno en cada momento del tiempo. Habida cuenta de su caracter acumulativo, que requiere que se vaya
demostrando a lo largo del semestre que se van alcanzando ciertos objetivos de aprendizaje, la evaluacién continua no es recuperable.

La siguiente tabla sintetiza el sistema de evaluacion, tanto para la convocatoria ordinaria, como para las extraordinarias:
Tabla resumen

Evaluacion Actividades y pruebas Peso en la calificacion final (%)

I Participacion activa en las clases, resoIUC|on,,ent-regé'_T)?§bnak)Lpor escrito y, en su caso, | 30
discusion en el aula, de actividades pract}:as prophqsta;; entla fecharque se sefiale para cada
una de ellas o de pruebas de evaluauorvpropuestas por e el profesor ol

Continua L > r % B,

9 Participacién en la realizacién eun trabajo en‘g,upé .&&smon y fensa del\mismo en el

aula. . ’ . .

o \ v \_'. \
o O f ~~ 10
{\ . ;"\?

14 o \ /

Examen final Realizaciéon de un examen tipo test con a dnica re$pu\es erec:t r pregunta y con per{ahzamon del 60
33,3% por respuesta incorrecta. 4! xk_u'\).- . /
L -y o7V 3 =
\' '. » . » - /
T . » ~ 4
Fy s L4 .-‘, '- .
\. At A -

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DIFERENCIADA ol %3 :.

El 60% de la calificacion de la asignatura Economia de la Empresa (6 puntos) se obtendra de la realizacion de un examen final tipo test con una Unica respuesta correcta por pregunta y con
penalizacién del 33,3% por respuesta incorrecta. El 40% restante (4 puntos) correspondera a la evaluacion continua.

Las actividades de evaluacion continua que figuran en la guia docente son aplicables a las personas que han solicitado una evaluacion diferenciada, si bien desarrollando alguna de ellas
con cierta flexibilidad. En concreto, las actividades propuestas y las matizaciones para los alumnos con evaluacion diferenciada son las siguientes:

1.Participacién activa en las clases, resolucion, entrega personal y por escrito y, en su caso, discusion en el aula, de actividades practicas propuestas en la fecha que se sefiale
para cada una de ellas o de pruebas de evaluacién propuestas por el profesor (3 puntos).

A los alumnos de evaluacioén diferenciada se les permitira enviar la actividad via email. La actividad o actividades que deban realizarse en el aula podran ser sustituidas por otras
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que impliquen trabajo fuera del aula.
En el caso de las pruebas de evaluacion, se podran realizar en otra fecha alternativa a convenir con el estudiante.

En cuanto a las intervenciones en clases practicas, la participacion y discusion de los temas propuestos en dichas clases se consideran fundamentales para aclarar y comprender el
alcance practico de los principales contenidos de la asignatura. Aunque el alumno no pueda acudir regularmente a clase, es de suponer que ocasionalmente debe hacerlo (el
sistema de ensefianza es presencial, no a distancia), por lo que en esas ocasiones tiene oportunidad de obtener puntuacion en esta actividad.

2.Realizacion de un trabajo en grupo y presentacion oral del mismo (1 punto).

Esta actividad es aplicable a cualquier alumno, puesto que, en su mayor parte, dicho trabajo no se realiza en el aula. La fecha de la presentacion oral del trabajo se conoce con
suficiente antelacién. Los grupos en los que participan alumnos con evaluaqiénfqﬁérepciaa\aﬂiene\n prioridad en la eleccion de dicha fecha de exposicion.

e , ., . J"’-, (’.*“ ol \\
8. Recursos, bibliografia y documentacion complementaria P ¥ ~ . ~

v -
/o ey A

+ 4 o v 5
Cuervo Garcia, A. (director), 2008, Introduccion a la Administracién.de Empr'esa§. 6%.ed:, Civitas, Madrid. A
o) ’ \ y DA €

Bibliografia basica

\
. ] , 3 vl
Bibliografia Complementaria . \\ ) W , |
| > /R
Arrufiada, B., 1990, Economia de la Empresa: Un Enfoque Con actual,_ﬁrielb (E_S.a PR ' /
- o - ‘
Daft, R.L., 2005, Teoria y Disefio Organizacional, 82 ed., Paraninf ' 5
.‘._ LA ’c -
- \ » . L -
Fernandez Sanchez, E., 2005, Direccion Estratégica de la Empresa. damentos.y Pue}Sta enPractica, DeltayMadrid.

A

'O
AL -q ot -
Fernandez Sanchez, E., 2010, Administracion de Empresas. Un Enfoque Intefei (':iplihar, Pa_r_ahinfow

Fernandez Sanchez, E., Avella Camarero, L., Fernandez Barcala, M., 2006, 22 ed., Estrategia de Produccion, McGraw-Hill, Madrid.

Fernandez Sanchez, E.; Junquera Cimadevilla, B. y del Brio Gonzélez, J.A., 2008, Iniciacion a los Negocios. Aspectos Directivos, Thompson, Madrid.
Fernandez Alvarez, A.l., 1994, Introduccién a las Finanzas, Civitas.

GOmez-Mejia, L.; Balkin, D. y R. Cardy, 2008, Gestion de Recursos Humanos, 52 ed., Prentice Hall, Madrid.

Gonzéalez Dominguez, F.J. 2006, Creacion de empresas. Guia del emprendedor, Piramide, Madrid.
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Gonzalez Fidalgo, E. y Ventura Victoria, J., 2003, Fundamentos de Administracion de Empresas, Piramide, Madrid.
Grant, R.M., 2006, Direccién Estratégica: Conceptos, Técnicas y Aplicaciones, 52 ed., Civitas, Madrid.

Kotler, P. y Armstrong, G., 2003, 62 ed., Fundamentos de Marketing, Pearson.

Mintzberg, H., 2000, La Estructuracionde las Organizaciones, (12 Ed., 82 reimpresion), Ariel, Barcelona.

Vazquez Casielles, R.; Trespalacios Gutiérrez, J.A.; Rodriguez del Bosque, 1., 2005, 42 ed., Marketing: Estrategias y Aplicaciones Sectoriales, Civitas, Madrid.
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1. Identificacion de la asignatura

NOMBRE Sociologia CODIGO | GECONOO01-1-004
TITULACION | Graduado o Graduada en Economia por la Universidad de Oviedo | CENTRO Facultad de Economia y Empresa
TIPO Formacién Basica N° TOTAL DE CREDITOS | 6.0
PERIODO Segundo Semestre IDIOMA :Esp{:mol
nglés
COORDINADORI/ES EMAIL
- ¢ ‘ \
PROFESORADO A EM'AIL 8:8 ™
~ R T N
DEMA MORENO SANDRA ,"-_ demasane}pa@uniovi:es ‘\
N > ~ - L-.\

BLANCO PRIETO ANTONIO /f, - blangeantohio@unigvi.es A S
ALONSO DOMINGUEZ ANGEL / T aloﬁs%wuﬁfov._ X
GUILLEN RODRIGUEZ ANA MARTA f v o R aglillen@uniovi'e : \

- ~ ]
GONZALEZ BEGEGA SERGIO TS ; ’j on@alezs}&glo@l}yl es‘f’ N i
MARTINEZ GARCIA MARIA ANGELES k <31 )] w@artlwgele_ﬁu niovi. es : :

" 3. L. .
FONSECA ALVAREZ MANUEL \' g rraﬁseca@ fofl es” , j
SANCHEZ BRAVO-VILLASANTE FERNANDO \ ! f‘ jw |ov+es N ‘/
GONZALEZ MENENDEZ MARIA DEL CARMEN \. | m. gonzalez@umow es ) ,./

- 4

N ."”n ~ Y 4
Y } - kY
2. Contextualizacion ‘ -3 /

Es una asignatura de formacion basica comun para todos los Grados en el campo de las ciencias econdémicas y de la empresa, correspondiente al médulo de Andlisis histérico y social y a la
materia Sociologia. Tiene un caracter introductorio al conocimiento de los conceptos, las teorias y las metodologias que componen la perspectiva socioldgica, asi como algunas de las
dimensiones y procesos basicos de las sociedades contemporaneas, con referencia especial a la sociedad espafiola.

3. Requisitos

No tiene requisitos previos diferentes a los propios del acceso a la titulacion
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4. Competencias y resultados de aprendizaje

La asignatura esta orientada al desarrollo de las competencias que mejoran las capacidades de analisis y de sintesis, el aprendizaje autbnomo y la comunicacion fluida, tanto escrita como
oral. El conocimiento de la perspectiva socioldgica contribuird a un mejor reconocimiento de la importancia de los valores de democracia e igualdad de oportunidades en el desarrollo de las
sociedades contemporaneas.

En un sentido mas especifico, esta asignatura debe proporcionar un marco de conocimientos y competencias necesario para la comprension del entorno social en el que se desenvuelven
los comportamientos y las instituciones econémicas

Como resultados del aprendizaje, cada estudiante deberd conocer un conjunto de conceptos, teorias y metodologias sociolégicas, asi como aplicar ese conjunto de conocimientos a la
comprension de las dimensiones y las dinamicas béasicas de las sociedades contemporaneas. Ademas, el alumnado deberd poder aplicar criticamente la perspectiva socioldgica para
analizar problemas y proponer ideas que mejoren el funcionamiento de empresas y organizaCioNes: —
o AL M AL
l"/l " 7 * ‘4 - \\
" o - .

5. Contenidos p i

‘\

EI' programa de | a asignatura
Bloque 1

1. La perspectiva socioldgica: enfoques tedricos y métodos
2. Los fundamentos macrosociales: sociedad y cultura
3. Los fundamentos microsociales: socializacién, interaccion elidehtidad

Bloque 2
4. Desigualdades sociales y estratificacion
5. Organizaciones, trabajo y consumo
6. Politica, gobiernos y movimientos sociales
7. Hogares y familias
6. Metodologia y plan de trabajo

La metodolog2a de |l a asignatura O0Sociolog2ad se ajust a anadioade actividadesde cavdster ed&itodcnses expositioas) y |
practico (practicas de aula), ademas de otro tipo de actividades de caracter presencial (tutorias grupales).

El plan de trabajo de la asignatura prevé la realizacion de actividades formativas de caracter presencial y no presencial.
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Las actividades formativas presenciales tendran una duracion de 56 horas, con la siguiente distribucion:

1) Clases expositivas de caracter tedrico, en sesiones de regularidad semanal con una duraciéon de 1,5 horas. En ellas, el profesorado transmitird los conceptos tedricos basicos, la
terminologia propia del andlisis sociolégico y las pautas de comprension de los grandes procesos y estructuras de la sociedad, procurando fomentar la reflexion critica sobre los mismos.

2) Practicas de aula, en sesiones de regularidad semanal con una duracién de 1,5 horas y en grupos reducidos. En ellas, y a través de la implicacion activa del alumnado en las actividades
propuestas por el profesorado se reforzaran y complementaran los contenidos tedricos facilitados en las clases expositivas a través de un aprendizaje activo, tanto individual como en grupo,
y de la utilizacién de instrumentos como comentarios de textos y andlisis de datos cualitativos y cuantitativos para el andlisis de fenémenos sociales y el debate en torno a su interpretacion.

3) Tutorias grupales. Adicionalmente, se prevé la realizacién de actividades complementarias de tutoria grupal, de caracter presencial, que tendran una duracion de cuatro horas en grupos
reducidos.

-.4"'-‘-\_
4) Sesiones de evaluacién, con una duracion de tres horas, en las fechas prewsja(por eI calandarlo acadé oficial.
i -
o A . - , ] .
Por su parte, |l as actividades for)mat-lvas nvo_ presen-cn@les de |l a asignatura O0Sociolog?a
» - \
La actividad académica no presencial supone e | 62,6% d e d e\ﬁer § dedicar cada estudi aadeearjpter:

ol e nlée%
no presencial seréa trabajo autbnomo por parte del alumnado para la reparacwn y reVIS| as |v1dad ealizadas\en las practicas de aula, el desarrollo de los trabajos individuales y
de grupo, el estudio y preparacion de las sesiones de evaluacion y €limanejo de Ios,l'e;:ur’sqs bibliograficos, documentales audiovisuales y electronicos relacionados con la asignatura. La
preparacion de las practicas de aula exige, también, por parte de cada estudlante un tlempqde trab de, I?gtura previa y revisién posterior de los materiales relacionados con dichas

préacticas. } ’ £y f
<3 '1 \ -/ -
T . '-' E d\ .. /
\ A » [
TRABA\O PREmJ ~/ preeenoaL O
= -' = E
\. ‘ L. £~ ..*_ b -
\*\.__;..,--
Temas Horas Clase Practicas | Tutorias j:smnes Total Trabajo Total
totales | Expositiva | de aula grupales Evaluacion auténomo
Temal 21 4 3 7 14 14
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Tema 2 21 4 3 1 8 13 13
Tema 3 21 4 3 1 8 13 13
Tema 4 21 4 3 7 14 14
Tema5 21 4 3 1 8 13 13
Tema 6 21 4 3 ot PR 7 14 14
o Mgl s e
A % - - -
Tema 7 21 4 o K T R K 13 13
)( > v f J N\
- > ..‘ . K e |
P - . ™ .
EVALUACION | 3 / v ’ o h3
4 . el ,
'Y B RN . '\,‘ Y B oty B
Total horas | 150 2&{ L SR VR B KT 94
i - ) (" ' % " ~N _’ y ‘ » R
SR R . !
» " \ » ‘) \ ]
cike g N4 /
T SoONE 4 ! v - |
MODALIDADES \)ras ‘L’E}‘Fﬂ “ les /
A ’c 9\/
- o . ; > -
Clases Expositivas 28\\; 18,8 roo l ”
* 2 - - —1 \,:' r
Préactica de aula 21 ™~ 4% N -1+ /
Presencial RSTom—
Tutorias grupales 4 2,6 ’
Sesiones de evaluacion 3 2
No presencial Trabajo Individual 94 62,6 94
Total 150
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7. Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes

La evaluaci-n de |l os conocimientos adquiridos por el a | sene e idstumenis de avalaasidn gjueapara quenesiyancel
sistema de evaluacion continua, seran los siguientes:

1) prueba final de caracter escrito
2) préacticas de aula y tareas a realizar en casa y presentar en clase
A continuacién se detallan algunos aspectos de interés para el alumnado, relacionados con la evaluacion:

pE———
1) la prueba final escrita representa hasta un 60% de la calificacion final. En’| eT/'se valoraranhfemaabs\de los conocimientos de los alumnos/as en torno a los contenidos tedricos y
de aplicacion practica de la asignatura, la actitud critica, madurez,y'correcmon* fofmal; incluyendosel empleo adecuado de la terminologia propia de la asignatura, el orden
expositivo, la presentacion y la coherencia del discurso escrito y el clidado de la sintaxis,y de la ortogqr\afla En esta prueba es necesario obtener, como minimo, la mitad de la
puntuacion (30%) para que se tenga en cuenta la nota alcanzada;én Ia ‘evaluacion commua

2) las practicas de aula y las tareas evaluables exigen la parti |paC|on contihua y u@_g&p; arte Iumnado y representaran un 40% de la nota final. Es necesario obtener, como
minimo, la mitad de la puntuacion (20%) para que se tenga cuenta4a nota ‘alpa daen'la evaluacCion contlnua

» J ’ o
Un 20% de la nota de practicas se obtendra con un test al fifa}f'de les cuatko .aneros 1\=\mas qeyrogra‘fna, o ‘f
N o=

. X
g~ & S |

El 20% de la nota restante se obtendra por seguimiento acti o‘}participaﬁn

"

v =k

3) Quien cuente con mas del 20% de faltas de asistencia perdia e] dere&i&ala Y Iua contlnu-a _' : .

en cla: y at 9.5 de Ia'entrega.y superacion de las tareas sugeridas por el profesor/a.
»

N
Para la evaluacién en convocatorias extraordinarias, se mantendran los chgnos de evalulguon de Ias convocatorlas Qélnarlas

La evaluacion del alumnado en régimen de dedicacién a tiempo parcial- evaluac dlférenelada conssturW prueba final de caracter tedrico y practico.

8. Recursos, bibliografia y documentacion complementaria

Para superar | a asignatura 6éSoci ol og? a &estosyen clasenya laagplicacion da losl nosmos erolastpecticas desaulat @adarestudiante debard
familiarizarse y manejar una serie de referencias de caracter fundamental o béasico. La orientacion y contenidos de estasrefer enci as para | ao@sa@na¢é uapu Dl
expuesto en el apartado 4. Como referencias basicas se proponen:

Macionis, J. y Plummer, K. (2011), Sociologia, Madrid: Prentice-Hall (42 edicién).
Giddens, A. (2014), Sociologia, Madrid. Alianza Editorial (72 edicion).

Adicionalmente, se proponen unas referencias de caracter complementario, cuya consulta podra resultar de utilidad en relacion a algunos de los contenidos del temario.
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Berger, P.L. (2004), Introduccion a la Sociologia, México D.F.: Editorial Limusa.
Gonzélez, J. y Requena, M. (2005), Tres décadas de cambio social en Espafia, Madrid: Alianza Editorial.

Asimismo, sera preciso que el alumnado se encuentre familiarizado y haga uso de algunos de los instrumentos informaticos basicos de presentacién, andlisis cuantitativo y representacion
gr8§fica, tanto para el desarrollo de trabajos espec?2f i pracscaspe anlp, coms pam su epeatual egpbsicip. of esor a
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1. Identificacion de la asignatura

NOMBRE Historia Econémica Mundial CODIGO | GECONOO01-1-005
TITULACION | Graduado o Graduada en Economia por la Universidad de Oviedo | CENTRO Facultad de Economia y Empresa
TIPO Formacion Basica N° TOTAL DE CREDITOS | 6.0

PERIODO Primer Semestre IDIOMA EZ?ZSOI

COORDINADOR/ES EMAIL

TASCON FERNANDEZ LUIS JULIO _'/-jpﬁag.@qh‘iovi-;e‘_s. \\.\

PROFESORADO S [EMALL - =N

SUAREZ CANO PATRICIA i suarazcy;aﬂicia@ jovies ..

Canal Fernandez Veroénica

vcana pumg“

TASCON FERNANDEZ LUIS JULIO

photf@unlow e§

2. Contextualizacion

La Historia Econdmica Mundial es una asignatura basica de 6 Cré tos ECTS que

materia "Historia Econdmica" perteneciente al médulo "Andlisis Hlstorl
AEntorno Econ-mico y Socialo),

- = N ‘/‘f ‘rf i

N

parf

‘Anfs | i sdades abederitates, yede aus ingtituciones ehesl pto@eso de
ia social de cada sistema econémico y comprender los fenémenos

N ﬁs'Grados en Ecm{omla y en Administracion y Direccion de Empresas (dentro de la
rado en Contabilidad y Finanzas (dentro de la materia "Historia Economica" del médulo

econdmicos del presente a través de la evolucion econémica del pasado, cénreferencia gspecral a las épocas moderna y contemporanea.

A ¢ e T
La Historia aporta el concepto del largo plazo: analiza el desarrollo en el tiempo S condnmones de Vld as formas que han tenido los procesos de produccién, distribucién y consumo,
por lo que permitira a los alumnos comprender los factores que han impulsado o frenal® elerecimientd econémico. Mientras que, siguiendo la definiciéon de Samuelson, la Economia es el
estudio de la forma en que las sociedades deciden utilizar los recursos productivos escasos, que tienen distintos usos, con el objeto de producir mercancias de diferentes tipos y distribuirlas
en los diferentes grupos. Consecuentemente, la Economia es una ciencia social que estudia el modo en que las sociedades intentan satisfacer sus necesidades y deseos materiales, en
tanto en cuanto los medios de que disponen nos les permiten lograrlo plenamente. De ahi que exprese una relacidn entre fines y medios limitados susceptibles de usos alternativos.

y Somal em
%ﬁ - el
crecimiento y desarrollo, a fin de diferenciar las combinaciones de Ios{sn(tos mo de concretarse la pref‘é?Epé

3. Requisitos

2. Papel de la asignatura en el Grado y requisitos previos
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La Historia se distingue de otras disciplinas de la Economia por el concepto del largo plazo, tiene por tanto, un diferente objeto formal. La Historia Econémicaes necesaria para entender el
nacimiento de la economia como ciencia, asi como la evolucién de la ciencia econémica y de la actividad econémica. La relacién con el resto de materias resulta obvia para comprender los
planteamientos econdémicos y su evolucién. Economia e Historia econdmica, no obstante, comparten métodos y técnicas de andlisis, o que no impide que ésta no deba utilizar las técnicas
de la Historia general o de otras ciencias.

Para hacer Historia Econémica se precisa tener conocimientos de Historia, asi como minimos conocimientos de Economia y Estadistica.

4. Competencias y resultados de aprendizaje

3. Competencias y resultados de aprendizaje

Competencias especificas o instrumentalesqu e s e\

OO0OO0OO0O0OO0OO0OO0OO0OOOOOO

Capacidad de andlisis y sintesis;

Capacidad de aprendizaje, de organizacion y planificacion. ot e &

Capacidad de comunicacion fluida oral y escrita en la lengua g@ﬂa' ™MD e
Capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua extranjera. >N
Habilidad para la busqueda de y analisis de fuentes de i | rmacmn en el am,blto de trabajo. - \-..'
Capacidad de trabajar de forma autbnoma. »> "y . A
Capacidad de trabajar en un contexto internacional. g X \-‘ X

Capacidad para trabajar en equipo. y ._,( \
Capacidad critica y autocritica; 4 ! "5 ‘l "

Capacidad creativa para encontrar nuevas ideas y soltgiones; * #* . \
Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones. el ot y lr ne Y
Capacidad de liderazgo. . . "y f

NA

n ~¢on Ija/'asignatura i Hi st omia, &ADEE ¢ Gontabilidad v

Y {
Preocupacion hacia temas medioambientales, sociales, de i igual d de trato,y de‘T e«!!o a Ios valores democratlcos
Capacidad de aplicar los conocimientos a la practi

Finanzas: Vo Y,
o \ » " -

OO0OO0Oo

o o

Conocer las realidades sociales y politicas en las que se d vuelven’la actlwdad economica, los mercados, empresas y organizaciones;
Incorporar la perspectiva histérica al analisis del pensamlento oné’nfneo de la actlvr(;e‘ts%r(;g@(esarlal y de los fenébmenos econémicos.

Comprension del entorno politico-institucional y su impactos enhﬂ%&. las decisiones empresariales.

Comprender y diferenciar el comportamiento de los agentes econémicos su influencia en la estructura y funcionamiento de los mercados y etapas recorridas por
las sucesivas formas presentadas por la empresa.

Comprender y valorar el papel del sector publico en la economia.
Analizar y evaluar politicas econémicas.

Estas competencias se concretan en los siguientes Resultados de Aprendizaje:
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Conocer e identificar cdmo se han combinado los distintos modos de concretarse la preferencia social dentro de cada sistema econémico.

Comprender y distinguir los fenébmenos econémicos del presente a través del conocimiento de la evolucion econémica del pasado.

Saber relacionar y/o justificar la creacion de instituciones econémicas en razén a las politicas econdmicas desarrolladas

Identificar, relacionar y valorar los procesos histéricos de desarrollo empresarial en relacién a la diversidad de los marcos juridico, econémicos y sociales en que tienen
lugar
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Conocer y analizar la estructura y funcionamiento de los sistemas e instituciones politicas y su potencial influencia sobre la actividad econémica y empresarial.
Identificacion y apreciacion de la diversidad y multiculturalidad.

(0]
(0]

5. Contenidos

Bloques teméticos

Temas y Epigrafes

1. De |l a primera 0 Rea&lataidadelnunde aniguo mi c
| INTRODUCCION AL ANALISIS 11La primera ARevVolarc i m= mi ca
DEL  PRIMER DESARROLLO // CMNOD
EEEQ‘OOWCO EN EL LARGO 1.2 Configuracién del mundé . antlguo las grandes civilizaciopes del

préximo Oriente y del Medfran‘eo Oriental .4 °

1.3 Augey decadenma/el fmundo romand F ‘

2. Evolucion econémica d I&souedgd feud’ah

", v".' ’ . f

revolucion comercial

' s AL -
en Espana repescusmnes actuales ,r

- r

- ‘ ‘_.
uf'opa en Ios_slglas X

2.4 Reconquista y repoblacié

Il EVOLUCION ECONOMICA DE LA
EPOCA PREINDUSTRIAL

3. La expansiéon econbémicay crisis d

3.1 Causas de la expansion geografica y factores determinantes del
crecimiento

3.2 Consecuencias econémicas del descubrimiento de América. Las
colonizaciones espafiola y portuguesa

33 EI oro vy | a americanos y |

cuantitativa del dinero

pl at a

3.4 Del mercantilismo al liberalismo econémico: el crecimiento econémico
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en el Pensamiento econémico clasico

3.5 La decadencia espafiola: la policia econémica de los Austrias y el
ascenso de las nuevas potencias europeas

3.6 De las luces a la Revolucion francesa y a la revolucion liberal burguesa
en el resto de Europa

Il INDUSTRIALIZACION DE LAS | 4. La Revolucién Industrial en Inglaterra
SOCIEDADES OCCIDENTALES EN

LOS SIGLOS XVIlI Y XIX 4.1 Antecedentes y naturaleza de la RevoluciQp.iud.uﬂﬂal

N L = \... \\
4.2 El cambio institucional y Iasjnﬁovacfones‘téc‘nolégicas - N

”~

4.3 Larevolucion agrl’cola/ . ; .yl O\
" "

4.4 Las nuevas formas de grgamzamon} rial; | sociedades
anonimas. El papel de empresarlo sepqrdc:on entre” d{recmonypropledad'

4.5 Analisis sectorial:fel sector textl;’la §id urgia\T‘od'er

la revolucion comer aI % oy
y 1 b | )-9 y - 3
5. La difusién de la indust 'aflzacion -‘3( 1} ‘o /

5.1. El desarrollo del modelo clasico: , Dawid Ricardo, Jean’B.
Say, John S. Mill, Thomas Malthus y Kar Marx ¥ "
' W W N
. WA s B A
5.2 Las teorias sobre la expansion (‘ié Ja Revolucion. Ifdustrial: W. W

Rostow, Gerschenkron y S. Pollard
5.2 La industrializacion en Europa: Bélgica, Francia, Alemania e Italia

5.3 Creacion, expansion territorial y crecimiento econémico de Estados
Unidos

6. Factores del desarrollo econdmico del siglo XIX

6.1 La Revolucién demografica y los movimientos migratorios

lIl_INDUSTRIALIZACION DE LAS
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SOCIEDADES OCCIDENTALES EN 6.2 Cambios en la agricultura
LOS SIGLOS XVIII'Y XIX

6.3 El progreso técnico y tecnoldgico
6.4 Desarrollo de los transportes y las comunicaciones
6.5 Las politicas comerciales. Sistemas monetarios y bancarios

7. La economia espafiola en el siglo XIX

7.1 Poblacion y movimientos mlgratorlqsz"' Wome
s o ‘ \..

- -

e
7.2. Agricultura, Hacienda putyéa y desamortlzasjon, - >

-~ ’ ‘- »

»
7.3 Los transportes: la ¢ srruccmn del ferrﬁcarnly@u impggto econémm\o

7.4 Comercio, politica conomu,‘ayssterpag[ancela;fe %

f ) ' ’ . \ < \

7.5 Los logros de la i dustrlaﬂlzamonf - \‘° v lf' %

'f \.. ’ | " ‘ g }

- <3 Ta . . L& : -

8. De la Gran Depresion alla I'Guerra M , 1 -19 / PR -}

. _‘ ., ) /

8.3 El fin de la hegemonia britéanica y
8.4 El Patron Oro: teoria y practica

8.5 La economia espafiola de la Restauracion

IV EVOLUCION ECONONOMICA
DEL SIGLO XXY COMIENZOS DEL
XXI

9. La economia de entreguerras mundiales

9.1 Consecuencias econémicas de la | Guerra Mundial y de los Tratados de
Paz
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9.2 Larevolucion rusa y el nacimiento de la Unién Soviética

9.3 Recuperacion e inestabilidad durantelosfif el i ces afos

9.4 De la neutralidad bélica al final de la Dictadura de Primo de Rivera
10. Lacrisis de 1929y la Gran Recesién

10.1 Causas y consecuencias de la crisis econémica y bursatil

-

Ias‘mu;eres-a la edxcamog:alw al sufrabJo

".‘. ” ’ ' y’ " oty . \
10.5 La economia es anola durante,}a.u RepuBhaa ‘f’ a~ 3
P o |
11.La economia internacional. despué§ la Se da rﬁMundlaI :
R T / g
11.1 El nacimiento d I nuevo order 'm1cf térnaaonal nUeva
instituciones \ ;Y £
T g <A
o\ > o5 ' -
11.2 La politica monetaria Mterhacional; el si/sfema‘.mqnetario de Bretton
Wood ¥ VT Lo G

11.3 El crecimiento econdmico durante €
11.4 La integracién Econémica Europea
11.5 La Unién Europea y los nuevos retos

12. La economia espafiola del Franquismo a la Democracia

12.1 Los afios del primer franquismo

12.2 Apertura v modernizaciéon 1951-1959: el Plan de Estabilizacién v la
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integracién en el sistema de Bretton Woods

12.3 La politica econdmica del desarrollismo: el despegue Industrial del
decenio de 1960

12.4 Elimpacto de la crisis energética y el cambio politico

IV EVOLUCION ECONONOMICA
DEL SIGLO XXY COMIENZOS DEL 12.5 Las politicas de ajuste: los Pactos de la Moncloa. Crisis y
XXI reconversion industrial

12.6 De pais de emigracion a p)rdmmgxw nuevos
el

movimientos migratorios Ny .
. “4 —
’/’ "

127 Desde | a e/p’fv;;ada dng's,pa“ﬂa »_e\n\ el

- . %
o A, o 5o
ev.a la primera crisis fihanc%l siglo XX

|
4 . I '_.'."_(4_ 1

.‘r"\. N ' ‘_u

13. Desde la crisis del petr
(1973-2010)

13.1 Factores desen denantes de la cnsm.dehgetroleo

\

5

) > . » / } :'4'\ ‘

13.2 Caracteristicas dg lascrisis lnter amona pollt rl#.adas -

13.6 Las potencias emergentes asiaticas

6. Metodologiay plan de trabajo
Tipologia de modalidades organizativas:

1. Presenciales
1. Clases expositivas de teoria (maxima importancia en funcion de la materia)

2. Practicas de aula, complementando la importancia de las clases expositivas. Algunas podran desarrollarse por profesores invitados. Se facilitara a los alumnos un
Cuaderno de Précticas.

3. Tutorias grupales: se desarrollaran cuatro temas seleccionados del programa sobre aspectos especificos de la Historia de Espafia (Reconquista y repoblacion;

Pag.55 Guia docente disponible enhttp://econo.uniovi.es/bilbieca/programaguiasdocentes



Curso 205%-2016 - Grado en Economia

Pag.56

Nooa

ferrocarriles, banca e industria; Emigracion, El crecimiento de la década de 1960: causas y consecuencias y consecuencias de la conquista y colonizacion de América;
Industrializacion). A los estudiantes integrantes de las mismas se les facilitaran referencias adecuadas a cada uno de los temas al objeto de poder estructurar el cometido
de cada Tutoria a través de la correspondiente consulta bibliografica, los elementos mas relevantes de la misma, discusion de las diferentes vias obtenidas y exposicion
publica del tema. Organizandose la participacion de los alumnos del grupo en funcién de cada uno de los aspectos a considerar y/o cuestionar, asi como de sus
preferencias.

Sesiones de evaluacion:

No presenciales

Trabajo autbnomo

Trabajo en grupo: En especial el desarrollado para la realizacion y exposicion de las cuatro Tutorias Grupales programadas.

’L.-"“'"'\_ —
SO NIS "
TRABAJO/PRESENC*}AL < e \.\ TRABAJO NO PRESENCIAL
s 5 N\
" v T
\- \'
e P ."c "
LW S oo esiones e )
A~ L 1 i
Temas totates Ef“if;mv; Z"@f‘fff *?J°”."ZLZ Y ¥ c1gal | gioa” | autonomo | T
P ? a9 }"3; valuaelon | grup
™ TN \ 3 -}
. R } "y 1
\‘_t f K._u S
De | a primer \- \ : v :‘/’
econdémica a la caida del | 8,5 1,75 \~'1,75. o j'_’ Pl 135 - 5 5
mundo antiguo \_‘ : L-‘,‘n ;,/\;/
Evolucion economica de 85 1,75 1,75\“\“_;,,. ’ 35 ) 5 5
sociedad feudal
La expansion econdmica
de Europa en los siglos | 14,5 1,75 1,75 - - 3,5 5 6 11
XV'y XVI
La Revolucion | g 5 1,75 1,75 1,25 - 45 |- 5 5
Industrialen Inglaterra
La difusion —de laf,, 1,75 1,75 35 |s 6 11
industrializacion
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Factores del desarrollo

econdmico del siglo XIX 10,5 L75 1,75 1,25 ) 45 ) 6 6
L_a economia esparfiola del 125 1,75 1,75 ) 45 ) 8 8
siglo XIX
De la Gran Depresioén a la
| Guerra Mundial 135 175 1,75 - - 3,5 5 5 10
La economia de entre 95 175 175 1,25 . 45 - 5 5
guerras mundiales
La crisis de 1929 y lal,35 1,75 1,75 w15 T 35 |5 5 10
Gran Recesion IR N AL .
& 2l N 44 — S

La economia internacional A ~ ; N
después de la Il Guerra | 8,5 1,75 £ 1175 e T - < 5] 35 5 5
Mundial /‘ .~ B s . = N

5 . S h 4 L

’ N

La economia espafiola del B . e, !
Franquismo a la | 12,5 178 4 < 175 CAER2T N . e 45 - 8 8

Democracia

Desde la crisis del

f

[ | v,

r ™ _‘ N ONEN N '. ' k™ ‘
petréleo a la primera crisis | 14 1,5% <2 1,5 . \ _/"5"’ . 8
financiera del siglo XXI s : \q& s /P ’

0 ' :
|
5

- 6 6
oJ 4 s J
- R N 17 e ‘17
Total horas 150 22, \ 22,28‘-.“‘;";/ 5 % 20 75 95
[ T o
R P ¢ ¥ >
(%) 100 15 157 . v 3,3' 433, 367 13,3 50 63,3
N AL o oA S
\‘\ - e /
Cronograma
Semana [Trabajo presencial Trabajo no presencial
1 ?;Lc;?:cmon al analisis economico en el largo plazo: Estudio de esquemas y guiones. Lecturas previas
2 Evolucion econdmica durante la época preindustrial: | Estudio de esquemas y guiones. Lecturas previas.
Teoria v Practicas Preparacién de la 12 Tutoria Grupal sequn las
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instrucciones que se les facilitara a los alumnos
Estudio de esquemas y guiones. Lecturas previas.
3 Evolucion econémica durante la época preindustrial: | Preparacion de la 12 Tutoria Grupal
Teoria y Practicas
Industrializacion de las sociedades occidentales en | Estudio de esquemas y guiones. Lecturas previas.
4 los siglos XVIII 'y XIX: Teoria, Practicas y desarrollo | Preparacion de la 22 Tutoria Grupal segun las
de la 12 Tutoria Grupal instrucciones que se les facilitara a los alumnos
5 Industrializacion de las sociedades occidentales en | Estudio de esquemas y guignes. Lecturas previas.
los siglos XVIIl 'y XIX: Teoria y Practicas Continua la prepataciﬁn de la Za TUteria Grupal
, ’ ~ e A - -
Industrializacion de las sociedades occidentales en Estudio d'e.es uemés ufenes. Lectu?;s \re\(las
6 los siglos XVIII 'y XIX: Teoria y Practicas. Desarrollo rewsuyﬂ de Iasq ractlcaig |entes P y
de la 22 Tutoria Grupal y £ P lgu
o . . Es le “de esquemas %prewas-
1| e o s cottas e en | R BAMIME, NG P
9 y ' y i strucmonesque.ée Ies*tacmtaraa alumnos
8 Industrializacion de las sociedades occidentales en | Estudio de esdﬁemas gulb(les tura's\fp'rewas
los siglos XVIII y XIX: Teoria y Practicas ontjnta la pr\é@ramo de la 3T Grupal.
Evolucion econdmica del siglo XX y comienzos del s( ‘\& . A
9 siglo XXI: Teoria y Practicas. Desarrollo de la 32 sEo uglﬁ)sdﬁnﬁguemma Y gul;. sanlggcttj'ras preYlas
Tutoria Grupal. \ ﬁ@. W i /
l'r
Evolucion econémica del siglo XX y comienzos del Estle! de esquemasay gglones Lécturas prev -
10 . . . L Preparaci de. la*42 Tutoria® Grupal ,segun las
siglo XXI: Teoria y Practicas
instruccion que’se les faC|I|tara a Ios-a)rfos
-
L . . . Estudio de esquemWLecturas previas.
Evolucion economica del siglo XX y comienzos del S % AN :
11 . . . P Continda la preparacion de la 42 y dltima Tutoria
siglo XXI::Teoria y Practicas
Grupal
Evolucion econémica del siglo XX y comienzos del Estudio de esquemas Liones. Lecturas previas
12 siglo XXI: Teoria y Préacticas. Desarrollo de la 42 °e €sq y9 : P
. sobre el Ultimo tema del Programa.
Tutoria Grupal
13 Evolucion econdmica del siglo XX y comienzos del | Estudio de repaso y preparacion del examen final
siglo XXI: Teoria y Practicas de la asignatura
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7. Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes

La evaluacién de la asignatura se efectuara a través de la suma de la evaluacion continua (que representa el 40 % de la evaluacion) obtenida de la valoracién de la participacion activa
del estudiante en las clases tedricas, en las actividades practicas --- intervencion en debates, comentarios y analisis de lecturas, ejercicios---, asi como de la participacion en el
planteamiento, analisis y discusion de los temas seleccionados y desarrollados en las Tutorias Grupales establecidas, a las que se sumard la valoracion correspondiente a la prueba del
examen final (60 % de la evaluacion).

El examen final representa la valoracion global realizada al final del proceso de aprendizaje, cuantificando y evaluando dicho proceso mediante una calificacién. Su finalidad béasica
permitira medir el nivel del estudiante al término de la asignatura. La valoracion consistira en un examen de la materia que integran los trece temas del Programa de la asignatura, que se
celebrara una vez acabadas las clases, en fecha que oportunamente sefialara el Decanate~ 1 T —

/ ', ’ - ‘-‘ ‘:.' \

El aprobado de la asignatura se alcanzara cuando la valoracion de la evalua;rén contintia (40.% del total)mas Ia \(e\lloramon del examen final (60 % del total) sea de al menos 5 puntos. Sélo
se podra alcanzar la nota de 10 cuando la suma de las valoraciones de ar’gbas eyaluauones sea Ia méaxima posiple (4 + 6)

- g o |

-
En las convocatorias extraordinarias a elegir dentro del curso académico; cuando el est; |ante 0's ento a Ié, convocatoria ordinaria 0 no alcanz6 el aprobado en la misma, se
mantendra la nota obtenida en la evaluacion continua de las actividadgs presenuales . “"{1 :

) " ¥, . '
Los alumnos que obtengan el permiso para optar a la evaluacion dlffenelad,a deb,}én reallzawn exam flnalqu;e la asrgnatura

Tabla resumen \ \ \ u‘/ jj

Evaluacion Actividades y pruebas : ) 7 - f Peso en la calificacién final (%)
o “»*.:7 7
9 Actividad 1: Participacién activa en b{eses tedricas - /
Continua 9 Actividad 2: Practicas \\ s W ."' LAYV '
1 Actividad 3: Tutorias Grupales " M~ ) y 40%
‘ "] 0

Prueba escrita de tres cuestiones y un ejercicio practico, sobre el contenido de algunos de los 13

Examen final ;
temas del Programa de la asignatura.

60%

8. Recursos, bibliografia y documentacion complementaria
9 Bibliografia basica

ALDCROFT, Derek H., Historia de la economia europea, 1914-2000, Editorial Critica, Barcelona, 2003.
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BARBER, William J., Historia del pensamiento econémico, Alianza Editorial, Madrid, 2000.

CAMERON, Rondo, Historia econémica mundial. Desde el Paleolitico hasta el presente, Alianza Editorial, Madrid, 1990.

CLOUGH, Shepard y RAPP, Richard T., Historia econémica de Europa. El desarrollo econémico de la civilizacién occidental, Editorial Omega, Barcelona, 1984.
COMIN, Francisco, HERNANDEZ, M Y LLOPIS, E., (eds.), Historia econémica de Espafia. Siglos X-XX, Critica Barcelona, 2003.

COMIN, Francisco, HERNANDEZ, M Y LLOPIS, E., (eds.), Historia econémica mundial. Siglos X-XX, Ed. Critica, Barcelona, 2010

COMIN, Francisco, Historia econémica mundial. De los origenes a la actualidad, Ed. Alianza, Madrid, 2011.
- -

- c v e
LANDES, David S. y otros, La revolucion industrial, Editorial Critica, Barcelona, 1989,,{ . ™ 4 : “-\
o - 3 N
o : - G . . N\
LANDRETH, H. y COLANDEZ, D. C.,Historia del pensamiento econémico, M?rayﬂdﬂl, Madrid, 2096. v, d N\
”~ T . o e '\
MADDISON, Angus, La economia mundial. Una perspectiva milenaria. Edj€iones Mundi- E’rensa adrld B rcefo Xico, ZOOZ.
* o ey I
MATES BARCO, José M.Y GONZALEZ ENCISO, Agustin (Coord.), Historia’ ‘Econdmica de,Espaﬁa\ Ariel, Bérc | ay 2006 4 1 !
- et \‘ ‘, 2

NORTH, Douglas C., Estructura y cambio en la historia econémica, AliahzaEditorial, M?drig,,

-

\

5

= |

|

. > :
OCAMPO SUAREZ-VALDES, Joaquin y PERIBANEZ CAVEDA, Daniel, i§_toria ecoanig undia dg ﬁla -Textos Unuvers*t?nos, ediuno, Oviedo, 2009.
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1. Identificacion de la asignatura

NOMBRE Introduccién a la Estadistica Econdmica CODIGO | GECONOO01-1-006
TITULACION | Graduado o Graduada en Economia por la Universidad de Oviedo | CENTRO Facultad de Economia y Empresa
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2. Contextualizacion \.. : - /

La asignatura de Introduccion a la Estadistica Econdémica es una materia de formacion béasica, comin en los Grados en Administracion y Direccion de Empresas, Economia, Contabilidad y
Finanzas, y Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Para los tres primeros grados anteriormente citados esta asignatura se encuadra en el mdédulo Métodos Cuantitativos y en la
materia Estadistica; mientras que para el grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos se encuadra en la materia Sociologia del Trabajo y Técnicas de Investigacion Social.

Desde un punto de vista formativo, pueden sefialarse dos tipos de razones que justifican la ensefianza de la Estadistica en los estudios de grado:

1. La Estadistica es util para la futura actividad profesional en el ambito econémico-empresarial.
2. La Estadistica es una parte de la educacion general deseable para todos los ciudadanos.

En efecto, los profesionales del mundo de la economia y de la empresa manejan habitualmente gran cantidad de datos numéricos que requieren un tratamiento adecuado con el fin de que
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realmente resulten informativos y sean de utilidad en la toma de decisiones. Asimismo, los medios de comunicacién nos ofrecen diariamente noticias basadas en informacion estadistica
relativas a diferentes ambitos de la actualidad social y econémica (cifras de paro, audiencias de televisién, encuestas de opini -n, é) que deben ser i1
ciudadanos.

En este contexto, la asignatura de estadistica de primer curso tiene como objetivo general introducir al estudiante en el razonamiento estadistico, proporcionandole una formacion basica
que le permita aplicar distintos instrumentos de analisis a problemas de indole econémica y social.

3. Requisitos

M
La asignatura no tiene requisitos previos. Es recomendable que el estudiante tengg'la-fer"acmn de matematicas de los estudios de bachiller, en cualquiera de sus opciones.
”' - - o BT —

- e -
4. Competencias y resultados de aprendizaje f . - N\
- ’ - »
~0 bl T ’ Y _\-
Para el logro del objetivo general de la asignatura, a lo largo del curso trabajaran las ngwentes comp ias genér\icas:
» 1
4 ‘. I ‘.'(A "
Capacidad de analisis y sintesis. ‘A - " YN " ety 18N
Capacidad de aprendizaje. v . lf'.’ v i
Habilidad para la busqueda y analisis de fuentes de informacién-en el amlsﬁo de\t bajo\ v oy f
Capacidad de utilizacion de herramientas informaticas y techologias de Ia omum ?:lpn .’ -

Capacidad para trabajar de forma auténoma.
Capacidad critica y autocritica.

Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
Preocupacion por la calidad y el trabajo bien hecho. A ,
Contar con valores y comportamientos éticos. \ - & ‘ Iy ol P

™ J

=4 =4 -8 -8 _8_a_8_9a_29

. rge . g n AL > @
Las competencias especificas que se desarrollan en la asignatura son las siguiéntes? . * ~1%;

Grados en ADE y Economia

9 Identificar y aplicar las herramientas cuantitativas adecuadas para el analisis de la informacién econémica.
9 Manejar e interpretar software especifico para el tratamiento de datos.
9 Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones del &mbito econémico y de la gestién empresarial a un publico tanto especializado como no especializado.

Grado en Contabilidad y Finanzas:

9 Aplicar técnicas cuantitativas en el analisis de la informacion financiera.
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Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos:

Capacidad de transmitir y comunicarse por escrito y oralmente usando la terminologia propia de las relaciones laborales y los recursos humanos.
Capacidad para interpretar datos e indicadores socioecondmicos relativos al mercado de trabajo.

Capacidad para aplicar técnicas cuantitativas de investigacion social al ambito laboral.

Aplicar los conocimientos sobre las relaciones laborales y recursos humanos a la practica.

E I I ]

Las competencias generales y especificas anteriores se concretan en los siguientes resultados del aprendizaje:

Aplicar herramientas de estadistica descriptiva para resolver problemas en el ambito econémico y empresarial.
Describir los conceptos basicos ligados a la elaboracion de estadisticas somoe‘qmomm\ —

Acceder a las principales fuentes de informacion estadistica e |nterpretar,sﬂs.resulgaqqs S \
Manejar la hoja de célculo para la resolucién de problemas estadistices. b -

F . N

/ .- v “\
e oY ~

El programa de la asignatura se organiza en 11 temas agrupados engtres blogties: un* p)r)mgrmqﬁt.ccﬁvdlente a |ps temas 1 a 4, centrado en el estudio de estadisticas univariantes;
el segundo blogque, que abarca los temas 5 y 6, dedicado al estudio,canjunto.de warljsxbl‘e§ Y sus telaciones; y untercer bloque, correspondiente a los temas 7 a 11, que tienen como
denominador comun el estudio temporal de magnitudes.

= =4 -8 A

5. Contenidos

5.1. Programa abreviado
Tema 1.- Organizacion y presentacion de datos. Fuentes estadisticas »

Tema 2.- Medidas de posicion

Tema 3.- Medidas de dispersion

Tema 4.- Medidas de desigualdad y pobreza

Tema 5.- Andlisis conjunto. Correlacién y asociacion
Tema 6.- Regresién simple

Tema 7.- Nimeros indices: tasas y propiedades

Tema 8.- Numeros indices: férmulas habituales, variacién y repercusion
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Tema 9.- El indice de Precios de Consumo (IPC) y sus aplicaciones
Tema 10.- Series temporales: planteamiento y tendencia
Tema 11.- Series temporales: estacionalidad y prediccién

5.2.- Programa detallado y objetivos de aprendizaje

Tema 1.- Organizacion y presentacion de datos. Fuentes estadisticas P e et
G "y

Contenidos:
1.1.- Origen de la informacion: censos y muestras

1.2.- Tipos de informacion estadistica

1.4.- Sistema estadistico nacional y europeo

1.5.- Fuentes estadisticas de informaciéon econémica

Objetivos:

El tema tiene dos partes bien diferenciadas, la primera dedicada a la introduccion de conceptos y terminologia estadistica basica y a los procedimientos de tabulacion y representacion
gréfica de informacién estadistica, y una segunda parte dedicada al estudio de los rasgos generales del sistema estadistico oficial y de algunas fuentes estadisticas de tipo socioeconémico.

Desde esta perspectiva, los objetivos concretos de aprendizaje que se persiguen por parte del alumno son:
- Describir los procedimientos de recogida de datos y distinguir entre encuestas censales y muestrales.
- Operar con tablas de frecuencias de datos agrupados y no agrupados, diferenciando los tipos de frecuencias y sus relaciones.

- Elegir graficos apropiados para representar un conjunto de datos y reconocer errores en representaciones graficas aparecidas en los medios de comunicacion.
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- Conocer las caracteristicas basicas de los sistemas estadisticos nacional y europeo.

- Describir las principales caracteristicas de algunas estadisticas socioeconémicas elaboradas por el INE.

- Realizar busquedas de informacion estadistica socioeconémica en las paginas web de los organismos estadisticos oficiales.
Material de consulta:

PEREZ, R.; CASO, C.; RiO, M.J. y LOPEZ, A.J. (2011): Introduccién a la Estadistica Econémica. [en linea]. Tema 1.

Web del INE http://www.ine.es

Tema 2.- Medidas de posicion

Contenidos:

2.1.- Medidas de posicion central: promedios

2.2.- Medidas de posicion no central: cuantiles

Objetivos:

-V , . -
- N 3 R B » - )
En este tema se introducen diferentes tipos de medidas descriptivas que p\(ﬁﬂ:n.resum’lr o sintetizar el comportan;é de un conjunto de datos. El enfoque desde el que se abordan estos

contenidos pretende que el alumno alcance los siguientes objetivos de aprendizaje: . L v 'O
AL - -
‘N

- Calcular e interpretar distintos promedios: media aritmética, media ponderada, media geométrica, mediana y moda.
- Comparar las propiedades de la media aritmética, la mediana y la moda.
- Calcular e interpretar distintos cuantiles (deciles, cuartiles y centiles).

Material de consulta:

PEREZ, R.; CASO, C.; RIO, M.J. y LOPEZ, A.J. (2011): Introduccién a la Estadistica Econémica. [en linea]. Tema 2.
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Tema 3.- Medidas de dispersién

Contenidos:
3.1.- Medidas de dispersion absolutas

3.2.- Medidas de dispersion relativas

_ . < oo m
3.3.- Variable tipificada ’_,/"" LU
5 S T ™
1/" 1 - ~ 2
Objetivos: G %' N
L' g .‘ ‘e “
“-0 >~ bl T Y _\4\
En este tema se introducen diferentes tipos de medidas que permiten ahzar la varlabmdad de’uh- coru e datos ¥, estudiar la representatividad de los promedios. Asimismo se estudia
el concepto de variable tipificada. Los objetivos de aprendizaje que se ersnguen son: 1 a...Q‘~ !

- Cuantificar la variabilidad o dispersion de una distribu on a traves de mefhd.as d\‘dlsper Vr absglqias
o

r \

p 4 5
- Estudiar las propiedades de la varianza y la desviaciof tipica. - f' \ y

- Calcular e interpretar coeficientes de variacion.

- Comparar la representatividad de promedios.

- Comparar valores de diferentes distribuciones a través de la v
Material de consulta:

PEREZ, R.; CASO, C.; RIO, M.J. y LOPEZ, A.J. (2011): Introduccion a la Estadistica Econémica. [en linea]. Tema 3.

Tema 4.- Medidas de desigualdad y pobreza

Contenidos:

4.1.- Medidas de pobreza
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4.2.- La desigualdad econdémica

4.3.- La curva de Lorenz y el indice de Gini

Objetivos:

En este tema se plantea la necesidad de cuantificar los desequilibrios distributivos en el reparto de magnitudes econdmicas, tales como los ingresos familiares, los salarios, etc., para lo que
se introducen una serie de indicadores de desigualdad y pobreza. Los objetivos de aprendizaje que se persiguen son:

- Definir el concepto de pobreza.

- Calcular e interpretar medidas de pobreza.

Tema 5.- Andlisis conjunto. Correlacion y asociacion

Contenidos:
5.1.- Distribuciones bidimensionales
5.2.- Distribuciones marginales

5.3.- Dependencia e independencia estadistica
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5.4.- Medidas de asociacion en tablas de contingencia

5.5.- La correlacion y su medida

Objetivos:

En este tema se aborda el estudio conjunto de dos caracteres y las posibles relaciones entre ellos. Estos contenidos se plantean de modo que el alumno pueda alcanzar los siguientes

objetivos:

Tema 6.- Regresion simple

Apreciar el interés del estudio conjunto de varios caracteres.

T ———
". e N “:‘, ~
Construir e interpretar tablas bidimensionales y el grafico de nul’)e'dgpunlo's.* W = ot
G W .
Construir distribuciones marginales. ", x > e .;" = _\.\
- \
Reconocer e interpretar las posibles relaciones entre d varlables depende!c%nal i endenC|at.estad|st|ca y dependencia estadistica.

Cuantificar el grado de asociacién entre dos atributos edrante el coeﬂmente G%:pntlnge de iearso‘n..
S

\
L}
.coef% \yélqzlon lifeal. }

~1

Contenidos:
6.1.- Correlacion y regresion
6.2.- Rectas de regresién minimo cuadréticas

6.3.- Andlisis de la bondad de modelos

Pag.68

Guia docente disponible enhttp://econo.uniovi.es/bildteca/programaguiasdocentes



Curso 205-2016 -

Grado en Economia

6.4.- Prediccion con modelos causales

Objetivos:

En este tema se estudian los procedimientos para construir modelos explicativos a partir de la informaciéon conjunta sobre dos variables estadisticas entre las que existe una relacion de

causalidad. Desde esta perspectiva, los objetivos concretos de aprendizaje que se persiguen por parte del alumno son:
- Distinguir los conceptos de correlacién y regresion y analizar la conexién entre ambos.
.z . P Zat -
- Calcular rectas de regresion por ajuste minimo-cuadratico. / g ', el D

- Interpretar los coeficientes de la recta de regresion.

-

‘7 i.‘t'.' \}

PEREZ, R.; CASO, C.; RIO, M.J. y LOPEZ, A.J. (2011): Intro i:lt:(_:iérr'a Ia&Esta. ' h{a. {en Ilnea] Tem;G.

qc

Tema 7.- NUmeros indices: tasas y propiedades

Contenidos:
7.1.- Indices simples y tasas

7.2.- indices sintéticos

7.3.- Propiedades de los indices

Objetivos:
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La ultima parte del programa esta dedicada al estudio de la evolucién temporal de magnitudes econémicas. En concreto, en este tema se aborda la comparacion en términos relativos de
valores de una magnitud entre diferentes periodos de tiempo a través del calculo de nimeros indices y tasas. Los objetivos de aprendizaje que se persiguen son:

- Calcular e interpretar indices simples temporales y espaciales
- Calcular e interpretar distintos tipos de tasas de variacion (intermensual es, i nteranuales, é).
- Describir las propiedades deseables de los nimeros indices.

Material de consulta:

| ; B ) - M
PEREZ, R.; CASO, C.; RIO, M.J. y LOPEZ, A.J. (2011): Introduccién a Ia;stgdfs'f_l-ca-E_cortémlWea]. Tema 8.
. -’

o a4 -
’/.’ € - ~ > \
7 G ../ N\
/ - I “ \
. . o’ \‘
.. i ~ .'.-\ e
Tema 8.- Numeros indices: formulas habituales, variacion y repe7dsidh > o, ’ \
d )
» . I ---I(A ‘

Contenidos:
8.1.- Férmulas habituales de precios y cantidades

8.2.- indices cadena

8.3.- Variacion de un indice y repercusién

Objetivos:

En este tema se estudian las férmulas de indices sintéticos mas habituales en el camp -~ Asimismo, se aborda la medicion de la variacion relativa de un indice sintético entre
dos momentos del tiempo. Los objetivos de aprendizaje que se persiguen son:

- Calcular e interpretar indices de precios y cantidades de Laspeyres y de Paasche.
- Calcular indices cadena y analizar sus ventajas e inconvenientes.

- Calcular e interpretar la variacion relativa de un indice sintético tipo media ponderada y el efecto individual de cada componente a través de la repercusién.

Pag.70 Guia docente disponible enhttp://econo.uniovi.es/bilbieca/programaguiasdocentes



Curso 205%-2016 - Grado en Economia

Material de consulta:

PEREZ, R.; CASO, C.; RiO, M.J. y LOPEZ, A.J. (2011): Introduccién a la Estadistica Econdémica. [en linea]. Tema 9.

Tema 9.- El indice de Precios de Consumo (IPC) y sus aplicaciones

Contenidos:

9.1.- El indice de Precios de Consumo (IPC)

9.2.- El IPC armonizado

9.3.- Aplicaciones del IPC: el problema de la deflactacion

Objetivos: .
o .

‘el.contexto e€ondmico. El tema se centra en el indice de Precios de Consumo (IPC)

’

y en su papel como deflactor. Estos contenidos se plantean de modo gue el aium[lo"p lc: siguientes objetivas:
e ~ N " " - ’ ’c‘

- Definir el concepto de deflactacién y transformar series a precios constantes con el fin de analizar la evolucion real de magnitudes econémicas.
Material de consulta:
PEREZ, R.; CASO, C.; RIO, M.J. y LOPEZ, A.J. (2011): Introduccién a la Estadistica Econémica. [en linea]. Tema 10.

Web del INE http://www.ine.es
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Tema 10.- Series temporales: planteamiento y tendencia

Contenidos:
10.1.- Evolucién temporal de magnitudes

10.2.- Componentes de una serie temporal

10.3.- Andlisis de la tendencia

Objetivos:

Material de consulta: o

PEREZ, R.; CASO, C.; RiO, M.J. y LOPEZ, A.J. (2011): Introducc}’\"a'lr;\_Es.tadisticq Econémica. [e2 lineaJ¢ Tema 11.
"3

Tema 11.- Series temporales: estacionalidad y prediccion

Contenidos:

11.1.- Andlisis de la estacionalidad

11.2.- Desestacionalizacion

11.3.- Prediccién
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Objetivos:

En este tema se continda el estudio de las series temporales desde una perspectiva clasica, analizando la componente estacional. El enfoque desde el que se abordan estos contenidos
pretende que el alumno alcance los siguientes objetivos de aprendizaje:

- Aplicar el procedimiento adecuado para aislar la componente estacional.

Interpretar la componente estacional.

- Obtener series desestacionalizadas.

o
- — - P \
/ 1 '4 “4 : \
- Calcular predicciones a partir de series temporales y analizar suﬁébllldad - \.\
. -
P 3 5\
Material de consulta: P Y L A 1
R s \
PEREZ, R.; CASO, C.; RiO, M.J. y LOPEZ, A.J. (2011): Introduccién Qla Estadlstlémlca [eMdlinea]. Tema 12
™
6. Metodologia y plan de trabajo { - - lt’ }
) . | . | ©°S

y '. . . ..

zﬁﬁales. La docencia presencial de cada tema se basa en dos tipos de actividades:

clases expositivas y practicas de aula, con sesiones semanales de har r3.y- medla q Es s ac idades se complemfntan con sesiones de practicas en el aula de informatica y tutorias
- -

El programa de la asignatura se organiza en temas que se corresppnden con uﬁ des Qntes
.
grupales.

.'4f . " o ,j. A/'

En este contexto, el plan de trabajo para las actividades presenciales serg el‘sugweﬁth"

 Clases expositivas (TE): En estas clases se planteara la mouvamor‘n‘general;.c;el tema basada en, sifuagiones reales del ambito econémico y se dard una visién general de la parte
tedrica de cada tema, prestando especial atencion a los conceptos clave 16s desarrollos mafyptﬁgmes.

I  Practicas de aula (PA): Cada grupo de clases expositivas se dividira en MMS sesiones de practicas de aula. En estas sesiones se resolveran cuestiones tedrico-
practicas y supuestos estadisticos vinculados al &mbito econémico-empresarial con apoyo de las herramientas introducidas en las clases teoricas.

9 Précticas de laboratorio (PL): Cada grupo de clases expositivas se dividira en tres subgrupos con el fin de realizar cuatro sesiones de practicas. En estas practicas se trabajaran
diversos aspectos tanto tedricos como préacticos de la asignatura, asi como la resolucion de problemas que requieran la utilizacion de herramientas informaticas para su tratamiento
y analisis, siendo la principal herramienta de trabajo en esta asignatura la hoja de calculo. Ademas, el reducido tamafio de los grupos para estas sesiones facilitara la labor tutorial

del profesor de seguimiento de las actividades de trabajo personal propuestas y que formaran parte de las tareas de evaluacion continua de la asignatura.

La metodologia docente y el plan de trabajo de la asignatura se apoyan en el Campus Virtual www.campusvirtual.uniovi.es en un doble sentido:

9 Como espacio de consulta y descarga de materiales didacticos, puesto que los estudiantes dispondran con antelacién de todos los materiales docentes necesarios para el
seguimiento de la asignatura: presentaciones para las clases expositivas, enunciados y bases de datos para las practicas, una coleccién de practicas propuestas para el desarrollo
de su trabajo auténomo y supuestos resueltos de cada una de las partes del programa.
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I Como espacio de participacion activa del estudiante en el proceso de aprendizaje: tests de autoevaluacion, foros de debate, realizacién y entrega de tareas, tutorias on-line, etc.

Los materiales didacticos en el Campus Virtual se complementan con las referencias bibliograficas de textos de estadistica econdmica, disponibles para su consulta y préstamo en la
Biblioteca de Ciencias Juridico-Sociales http://buo.uniovi.es/, y las referencias web de fuentes estadisticas relevantes.

En el cuadro adjunto se presenta un resumen de la distribucion de tiempos asignados a cada tipo de actividad de la asignatura. A las actividades presenciales ya descritas, se afiade un
65% de la carga de trabajo total de la asignatura correspondiente a actividades de caracter no presencial, que se distribuyen entre el estudio de los distintos temas del programa y la
realizacién de tareas propuestas y actividades evaluables.

" J‘.'f";' .
NS e TRABAJO NO
£ A - N
TRABAJO PRESENCIAL ” 4 - - PRESENCIAL
7 G ., ~
£ . v ’
7o s g N
{ . S Nl \'
4 . 1 ---'_Qt. . \
" -~ ol o 27 Ve X 7 ne A L Trabajo
Temas Horas totales | Clase Expositiva racticas de aula™| Pracﬂtqs de laboratorid S_esqnes de Evaluacion | Total . Total
S I A" e B (o auténomo
. V. S o
1 6,5 2 D oty ) ',/ 3,5 3 3
: .' . ", —1 o g
2 115 2,5 2 g St / 55 |6 6
S
3 9 1,5 15 3 6 6
4 10 2 2 4 6 6
5 11 2,5 2 0,5 5 6 6
6 15 3 35 0,5 7 8 8
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7 11,5 2 15 1 45 7 7
8 12 2,5 2,5 5 7 7
9 11 1,5 1,5 1 4 7 7
10 10,5 2 1,5 3,5 7 7
11 10 1,5 1,5 s - 3 7 7
’ ’ /'7"'?-; .
” ) - o \'.
Examen final | 32 f/ . ? L,,fs 5 27 27
’ & ,‘ - .\l\-
Total horas | 150 23 21 / . 5 % 53 97 97
S d 1 Q-& \
PP 1 1
(%) 15,33% 1f,og% 3y 267% ‘r" 3,33_0/& 35,33% | 64,67% 64,67%
- e " ;
i

\‘\' - g ! h
\J# .

’ I
|

- 5

La docencia del segundo semestre del curso 2015-2016 se organiza e 14 seman se prebenta un- crc}nograma orientativo, comun para todos los grupos de la asignatura y
que, por tanto, puede presentar ligeras variaciones en funcion de la org lza,mon d de‘cad@ grupo. N

74

Semana [Trabajo presencial Tr'apajo no pﬂeseocnal

T T

Presentacion de la asignatura Estudlo\fe%;i/
1

Tema 1.- Organizacion y presentacion de datos. Fuentes
estadisticas

Consulta de estadisticas en la web del INE

2 Tema 2.- Medidas de posicion Estudio tema 2

Tema 2.- Medidas de posicion
3 Estudio temas 2y 3
Tema 3.- Medidas de dispersion

4 Tema 4.- Medidas de desigualdad y pobreza Estudio tema 4
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Tema 4.- Medidas de desigualdad y pobreza
5 Estudio tema 4
Tema 5.- Analisis conjunto. Correlacién y asociacion

6 Tema 5.- Analisis conjunto. Correlacion y asociacion Estudio tema 5
7 Tema 6.- Regresion simple Estudio tema 6
8 Tema 7.- NUmeros indices: tasas y propiedades Estudio tema 7
9 Tema 8.-_,Numeros indices: formulas habituales, variacién y Estudio tema 8
repercusion
—
Tema 8.- Ndmeros indices: férmulas habituales, variacion y N DS e
repercusion Estudio’tema 8 > N
10 ’ e ¥

. '( - . »
Tema 9.- El Indice de Precios de Consumo (IPC) y su ,Coﬂsultas sobre eI IPC enl eb del INE. ™,
aplicaciones 7 . \

" . "-*L '

11 Tema 9.- El Indice de Precios de Consumo (IPC) y us.| Estudio tepﬂa"g\ e ! \
aplicaciones | % 4 Y g |

N\ B r
12 Tema 10.- Series temporales: planteamiento y tendencih‘ . Estudtovtema‘& \‘-‘ ’ N T‘_ b f
13 Tema 11.- Series temporales: estacionalidad y predicci(;"l‘ - Esgudm?éc(g 11\. .’) s -}

\ ‘Estudi.é_te\ NL\} Vs ¥ 3 : /
14 Tema 11.- Series temporales: estacionalidadyprediccic’m\ . A s P ¢ - /

| P‘reparaMXamen flnal, '.‘ /
5%

7. Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes
La evaluacion de la asignatura se basa en dos elementos:

1. Evaluacién continua, mediante la que se valorara el esfuerzo y el trabajo desarrollados por el estudiante a lo largo del curso a través de diferentes tipos de actividades
individuales de caracter tedrico-practico. El peso en la calificacion final es del 40%.

2. Examen final, que consistira en una prueba de conjunto por medio de la cual se valoraran los conocimientos teéricos adquiridos por el estudiante asi como la capacidad de
aplicacién de las herramientas estadisticas estudiadas al analisis y resolucion de problemas en el ambito econémico y empresarial. El peso de esta prueba en la nota final es del
60%.
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Sistema de calificacion

En todas las convocatorias (ordinarias y extraordinarias), la calificacién final (CFINAL) se obtendra como una media ponderada de la nota del examen final (CEXAMEN) y de la evaluacion
continua (CCONTINUA):

CFINAL = 0,6-CEXAMEN + 0,4-CCONTINUA

Las actividades de evaluacién continua se realizaran a lo largo del semestre en que se imparte la asignatura en los plazos establecidos por los profesores. Estas pruebas evaluaran el nivel
de conocimientos adquiridos por el alumno en cada momento del tiempo y el cumplimiento a lo largo del semestre de los objetivos de aprendizaje. Las pruebas de evaluacion continua no se
repetiran en las convocatorias extraordinarias, pero su calificacién se conservara en estas convocatorias.

Evaluacion diferenciada T e e

. - .
/ 1 ’ o e - \
En el caso de los estudiantes que se acojan al sistema de evaluacion dlferpnaada el examen.final mantendra ek_peso del 60% y las actividades de evaluacion continua realizadas por los
estudiantes a tiempo completo a lo largo del cuatrimestre seran sustltU|da§fpor Cuestiones teonco practlcas sobre Ios dlstlntos contenidos del programa, con un peso del 40%.

o

,.I"—&

en eI Campus'\nrtual\_/;(ww cam |rtual uniovi esXpresentaciones casos practicos, documentacion complementaria,
- o . ‘ i
’ X | 'S
» -

$
f .
La bibliografia basica para el seguimiento del curso es un libro dispo iBle on- I|ne§/ des%llbr )ta referencia, aSJ como otros textos que pueden ser de ayuda para la preparacion de
la asignatura, son los siguientes: . t
& A v

Los principales recursos didacticos de la asignatura estan disponibl
etc).

Bibliografia basica

PEREZ, R.; CASO, C.; RIO, M.J. y LOPEZ, A.J. (2011): IntroducN EstadistlcaEconcmlca [libro en,li'hea] http://goo.gl/Tkn8q
A e
Bibliografia complementaria ¥4 _ \ - ,//
CASAS, J.M. y J. SANTOS (2002): Introduccion a la Estadistica para Economia (22 ed.). Ed. Centro de Estudios Ramoén Areces.
MARTIN, F.J. (2004): Introduccién a la Estadistica Econémica y Empresarial (teoria y practica) (3%ed.). Ed. Thomson-Paraninfo.
MARTIN-GUZMAN, P.; TOLEDO, I.; LOPEZ, F.J. y N. BELLIDO (2006): Manual de Estadistica Descriptiva. Ed. Civitas.
MONTERO, J.M?. (2000): Estadistica para Relaciones Laborales. Ed. AC.

MOORE, D. (1996): Statistics: Concepts and Controversies (42 ed.). Ed. W.H. Freeman and Company.
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MURES, M3J. (2003): Problemas de Estadistica Descriptiva aplicada a las Ciencias Sociales. Ed. Prentice Hall.

PEREZ, R.; LOPEZ, A.J.; RiO, M.J.; MUNOZ, N.; CASO, C.; ALVARGONZALEZ, M. y J.B. GARCIA (1997): Andlisis de datos econdmicos |. Métodos descriptivos. Ed. Piramide.

URIEL, E. y M. MUKIIZ (1993): Estadistica Econémica y Empresarial. Teoria y Ejercicios. Ed. AC.

Bibliografia hoja de calculo

ARNALDOS, F.; DIAZ, M.T.; FAURA, U.; MOLERA, L.; PARRA, I. (2003): Esta:ljg&ca-l;oscnjptiva para Economia y Administracion de Empresas. Editorial AC.
- “ (.

GLYN, D. y P. BRANKO (2010): Business Statistics using Excel. Ed. Qﬁor’d. e . -

Referencias web

" & ?-4 ’\“0

Organismo

Web

Instituto Nacional de Estadistica (INE)

http://www.ine.es

&

Oficina Europea de Estadistica
(EUROSTAT)

http://ec.europa.eu/euk)état . -

v .
' | ‘.
T S g

Sociedad Asturiana de Estudios
Econdmicos e Industriales (SADEI)

http://www.sadei.es

Banco de Espafa

http://www.bde.es

Software

Las practicas de la asignatura se realizaran con software libre, principalmente con la hoja de céalculo Calc del paquete LibreOffice, disponible para su descarga en http://www.libreoffice.org/.
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1. Identificacion de la asignatura

NOMBRE Matematicas CODIGO | GECONOO01-1-007
TITULACION | Graduado o Graduada en Economia por la Universidad de Oviedo | CENTRO Facultad de Economia y Empresa
TIPO Formacién Basica N° TOTAL DE CREDITOS | 6.0
. Espariol
PERIODO Primer Semestre IDIOMA Inglés
COORDINADORI/ES EMAIL
T e L
PEREZ GLADISH BLANCA MARIA /'ﬁperez@unlow.es e
o . + 4 44 ) ~
of ) - T N
PROFESORADO A |EMAIL . N
N - ~ - L-.\
Castellanos Val Luis Fernando /f, i Iuiscastella'hos@u ipvi.es . -.%
Gonzalez Veiga Maria Concepcion / T cvelgapm% \.‘
GALGUERA GARCIA LAURA { 2 ’ galguér@@unlom ~ ‘\
- ~ ]
SOTO ALVAREZ JOSE MANUEL AL s ;sotqgunbw es”. ' ‘t’ |
PEREZ GLADISH BLANCA MARIA k <1 e pere)Qmow . g
N 7 - }
o - L. N X
LUCIO-VILLEGAS URIA MARGARITA COVADONGA \' . _$" rr&?@gr_llgﬁ e§, -~ . ;
LT ¥
o . A g P
2. Contextualizacion \ " F A -~/
Laasi gnatura fAMatem8ticaso supone | ;\_ rhm.era toma\—'  contact od y ¢finaezas Dichaadsignaturaoperteneeeralenodulo de
Métodos Cuantitativos, materia Matematicas y se imparte durante el primer seme “del’ prlmer-CUrso muchas las disciplinas que utilizan modelos matematicos en sus desarrollos y
para la obtencidon de sus resultados, entre las que destacan la Teoria Econdmica, a Empresa y la Estadistica. Con esta asignatura intentamos que los estudiantes

comprendan y manejen las técnicas béasicas del algebra lineal y del andlisis matematico, que constituyen las principales herramientas para poder plantear y analizar de forma rigurosa
problemas econdmico-empresariales. Se recomienda que el estudiante domine el lenguaje matematico elemental, conozca los conjuntos numeéricos y las matrices y que comprenda y
trabaje intuitiva, geométrica y formalmente con funciones de una variable (funciones elementales).

3. Requisitos

Se recomienda que el estudiante domine el lenguaje matematico elemental, conozca los conjuntos numéricos y las matrices y que comprenda y trabaje intuitiva, geométrica y formalmente
con funciones de una variable (funciones elementales).
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4. Competencias y resultados de aprendizaje
Las competencias que se trabajan con esta asignatura en el Grado de Contabilidad y Finanzas son:

Genéricas

Capacidad de andlisis y sintesis

Capacidad de organizacion y planificacion

Capacidad de utilizaciéon de herramientas informaticas relativas al ambito de estudio

Habilidad para buscar, analizar e interpretar informacion procedente de fuentes diversas.

Capacidad para la resolucion de problemas _g————

Capacidad de tomar decisiones /{',(' N ':‘-, N \\
Capacidad para trabajar en equipo ”~ - o
Capacidad critica y autocritica E - T
Compromiso ético en el trabajo y motivacion por la calidad / . :

Capacidad de aprendizaje autbnomo
Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones
Creatividad

Capacidad de iniciativa y espiritu emprendedor - . > ¥, ~
Preocupacion hacia temas medioambientales, sociales, de igualdad de trato y S V Ioreshgmocréﬁcbs
Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica i ‘9 ' - 3

. 4

\

= =4 -4 -_8_8_0_9_98_-9_92_-4_-2_-2°.--°_-2

Especificas

s g .. . g o ' 4 #
 Conocer la naturaleza y caracteristicas de los distintos instrumentoSyfinancieros* ./ ¢ ~
" A -

AL - -

. L. L - . ., - ,"' y > -
1 Aplicar técnicas cuantitativas en el analisis de la informacion eco?grr& o SR ~ /

Los resultados de aprendizaje que se pretende que alcancen los estudiantes a travi su trabaj

9 Entender y trabajar en el campo lineal: espacio real n-dimensional y matrices.
f  Comprender los conceptos fundamentales utilizados en el calculo de funciones varias variables: continuidad, derivacién y diferenciacion.
I Comprender las leyes financieras y su aplicacién para la toma de decisiones de inversién y financiacion.

Las competencias que se trabajan con esta asignatura en el Grado de Economia son:

Genéricas

9 Capacidad de analisis y sintesis.
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I Capacidad de aprendizaje.
I Capacidad de utilizacién de herramientas informaticas y tecnologias de la comunicacion.
I Capacidad para trabajar de forma auténoma.
I Capacidad para trabajar en equipo.
9 Capacidad critica y autocritica.
I Capacidad para tomar decisiones.
I Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
I Capacidad creativa para encontrar nuevas ideas y soluciones.
 Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
I Preocupacion por la calidad y el trabajo bien hecho.
' Integrar los principios de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres ngmbxesen_d ambito de trabajo.
O NDIE TN
Especificas % L. s A
7, G . - N
9 Identificar y aplicar las herramientas cuantitativas adecuadas para elandlisis de la infofmaeié némica: . %
q Plantear, analizar y resolver modelos matematicos en el &mbi éodnémicq-empresariél. b w ’ '\'
I  Manejar e interpretar software especifico para el tratamientojde datoss . —— 1
f Comprender el papel de los mercados financieros y los prin€ipios de vabradé{d&'gctWos[ N ety '\

b \

»

B4

" * . F 4 A
Los resultados de aprendizaje que se pretende que alcancen los eStudiantes a traves, u trabalo enl€l desarrollo de 'es‘a asignatura son:
. » \ — |
X .

<1 f

¢ » y -

i Entendery trabajar en el campo lineal, especialmente en el &spacio.real n nsionaliy» Y Q{m’e las fnatriceé; ;{

9 Comprender los conceptos fundamentales utilizados en el ca ulo de funciones ia Y iébl'es;.continuigad, erivacion y diferenciacion.

9 Identificar funciones homogéneas. Relacionar la homogenei d’con los i :

distribucion. W N\ ¥ A X
1 Comprender las leyes financieras y su aplicacién para la toma de cisiqnes de;’nvgl;s'rén'y-finahciac‘ién. V4
“Ar A~ - AN

Las competencias que se trabajan con esta asignatura en el Grado de AdministrWMson:
Genéricas

i Capacidad de andlisis y sintesis.

i Capacidad de aprendizaje.

9 Capacidad de utilizacion de herramientas informéticas y tecnologias de la comunicacion.

I Capacidad para trabajar de forma auténoma.

 Capacidad para trabajar en equipo.

I Capacidad critica y autocritica.

i Capacidad para la toma de decisiones.

9 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
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i Capacidad creativa para encontrar nuevas ideas y soluciones.
 Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
9 Preocupacién por la calidad y el trabajo bien hecho.

Especificas

 Identificar y aplicar las herramientas cuantitativas adecuadas para el andlisis de la informacién econémica.
 Plantear, analizar y resolver modelos matematicos en el &mbito econémico-empresarial.
9  Transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones del &mbito de la gestion empresarial a un publico tanto especializado como no especializado.

Los resultados de aprendizaje que se pretende que alcancen los estudiantes a trav_és-d'é”éu"‘frﬁﬁ'ajb? | desarrollo de esta asignatura son:

P ‘;-?-4 Y . -

I Comprender los conceptos fundamentales utilizados en el calculo ciz'fQ,nciones de varias variables: continuidad, derivacion y diferenciacion.

9 Comprender las leyes financieras y su aplicacién para la toma d ’eg'si’ones de iI;]yE?Siér.l y‘-ﬁn nciacior. ' _t\

1 Entender y trabajar con los modelos lineales: espacio real n-dimiensional y matrices. " &, . \
" !

) » ’ - 1.?.“_
.-\: o

5. Contenidos

PROGRAMA ABREVIADO:
BLOQUE I. Célculo diferencial de funciones de varias variables.

Tema 1. Funciones de varias variables.

Tema 3. Funciones homogéneas.
BLOQUE II. Matematica Financiera.
Tema 4. Fundamentos de la matematica financiera.
Tema 5. Operaciones financieras basicas.
BLOQUE III. Algebra lineal.

Tema 6. Introduccion al algebra matricial
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PROGRAMA DESARROLLADO:
BLOQUE I. Calculo Diferencial de funciones de varias variables.
Tema 1. Funciones de varias variables.
1.1. El espacio métrico IRn.

1.2. Funciones de varias variables como instrumentos de modelizacion econémig,.,,......_
P "-' » -

.. g . / L ?'4 Py’ —?
1.3. Representacion grafica. Curvas de nivel. y -

1.4. Limites y continuidad de funciones de varias variables.

2.1. Derivadas parciales. Vector gradiente.
2.2. Derivadas de orden superior. Matriz Hessiana.
2.3. Diferenciabilidad y diferencial de una funcién.
2.4. Polinomio de Taylor.
2.5. Funciones compuestas.
2.6. Funciones implicitas.

Tema 3. Funciones homogéneas.
3.1. Concepto de funcién homogénea.
3.2. Propiedades de las funciones homogéneas.
3.3. Aplicaciones econdmicas.

Al finalizar este blogue dedicado al Célculo Diferencial el estudiante tendra que ser capaz de:
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Utilizar las funciones matematicas en la modelizacién econémica.

Identificar y utilizar las funciones continuas.

Conocer el concepto de derivada de funciones de varias variables e interpretarlas econémicamente, resaltando la importancia de las derivadas parciales como base del analisis
marginalista.

Conocer y aplicar el concepto de diferencial.

Describir fenémenos a distintos niveles explicativos mediante las funciones compuestas.

Conocer la importancia de las funciones implicitas en la modelizacién econémica.

Identificar las funciones homogéneas y sus aplicaciones econémicas.

=a =8 -4 -9 =a =4 =4

Manuales de consulta recomendados:

/'-M \
CABALLERO R. y otros (1992): Métodos Matematicos para la Economia )VrcGraw HIH Madrid.
CABALLERO, R. y otros (2000): Matematicas aplicadas a la Economja’y ya Ia'E-mpresa 434 ejercm:);ssueltos y comentados. Ed. Piramide. Madrid.
CALDERON MONTERO, S.; REY BORREGO, M.L. (2012): Mate étlcas para la Economwly la Empresa\Ed Pirdmide.
GUERRERO CASAS, F.; VAZQUEZ CUETO, M.J. (1998): Man Lde~CaIcqu leexenmal»e Integgal para la. E?:pnomla y la Empresa. Ed. Pirdmide. Madrid.
SYDSAETER, K.; HAMMOND, P.; CARBAJAL, A. (2011): Matématicas para el Analisis E¢oné rentice H!i'll

= =4 -8 A -8

BLOQUE Il. Matematica Financiera.
Tema 4. Fundamentos de la Matemética Financiera.
4.1. Capital Financiero.
4.2. Principio de proyeccion financiera. Equivalencia financier
4.3. Leyes financieras de valoracion:

Leyes financieras de capitalizacion ) -4
Leyes financieras de descuento.

= =

4.4. Operacion financiera. Principio de equivalencia financiera.

4.5. Tipos de interés efectivos equivalentes. Tipo de interés nominal.

4.6. Reserva matematica de una operacion financiera.

4.7. Caracteristicas comerciales de una operacion financiera: unilaterales y bilaterales.

4.8. Coste y rentabilidad de una operacion financiera.
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4.9 Teoria de rentas:

1 Rentas: definicién, elementos conceptuales, clasificacion.
f Rentas constantes: valoracion

4.10. Valor actual neto (VAN). Tasa interna de retorno o rentabilidad (TIR).

Tema5. Operaciones Financieras Basicas.

P -
5.1. Depositos bancarios a plazo > /-‘; " S :
o < - “-'
5.2. Descuento comercial. / , ~ 3N\
e > "0 -~ _‘-\
5.3. Préstamos. v 7 " \,
PR —— \
1 Préstamo simple (pago Unico) L V7 N\ 0N W Rty
il Préstamo amortizable mediante pagos constantes (método frarncés) .,',-A\ o N 2 ’ lf," a~ 3
= P N Y BELEEY
i R \ r —-
Con los temas que forman este bloque pretendemos que el estudiante*sea capazf " -\ ; 4 » 25
o e R ,F 20 ‘ /
Vo S -V

9 Dominar los instrumentos matematicos para la valoracién de s'vi)p,eraci(?n fina Al f
Comprender las leyes financieras y aplicarlas a la toma de dec ion‘gs finanei
1 Saber calcular los valores actuales y finales de las rentas constante:
f Conocer los fundamentos de las operaciones financieras basicas.

9 Entender y obtener los componentes de los cuadros de amortizacién €

Manuales de consulta recomendados:

 BONILLA MUSOLES, M. Y OTROS (2006): Matematicas de las Operaciones Financieras. Ed. Thomson.
1 CABELLO GONZALEZ, J. M. Y OTROS (2005): Matematicas Financieras Aplicadas: 127 problemas resueltos. Ed. Thomson.
1 DEPABLO LOPEZ, A. (2001): Manual practico de matematica comercial y financiera. Vol.l. Ed. CERA.

BLOQUE IlI. Algebra Lineal.

Tema 6. Introduccion al dlgebra matricial
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6.1. Matrices y vectores.

6.2. Determinantes.

6.3. Teoria del rango.

6.4. Sistemas de ecuaciones.

Al finalizar este bloque de Algebra Lineal el estudiante tendra que ser capaz de:

9 Identificar el comportamiento lineal de un problema econémico y formular el cg;esparvdiente odelo matematico.
Entender el significado de vector y de dependencia e independencia Ilnea}‘de(un'sgema Ge vectores,
9 Utilizar las matrices para el estudio y la representacién de sistemas Imeales - < >N
1 Discutir la existencia de soluciéon de un sistema de ecuaciones linealesy, R J \\._'
Y Resolver sistemas de ecuaciones lineales. s . '.'* - '_,' =5 ” . .\‘\
- 3 \ A '\
d 1
Manuales de consulta recomendados: 2 3 f‘l‘.“.(; \
"‘. . o .-“ _.\: &N < o \
CABALLERO R. y otros (1992): Métodos Matematicos parafla Economia. MCG{aW Hlthadrl,dy 2T ~~ 3
1 CABALLERO, R. y otros (2000): Matemaéticas aplicadas a la Economia y & la.E sa. 434 € icios regueltos y é':omentados. Ed. Piramide. Madrid.
f CALDERON MONTERO, S.; REY BORREGO, M.L. (2012): Matematicas' fara la EGgnomia’ E?npresa Ed. Piramide.
1 GUERRERO CASAS, F.; VAZQUEZ CUETO, M.J. (1998): Mapual de Alqgk?r%%eal 'a_ conomlayla Empr{ésa Ed. Pirdmide. Madrid.
1 GUTIERREZ VALDEON, S. (2002): Algebra lineal para la Ec omla EdAc, Ma
 SYDSAETER, K.; HAMMOND, P.; CARBAJAL, A. (2011): Mat atlcas paﬁ@g{n‘)mlco Prentlce H‘II
6. Metodologiay plan de trabajo \\ 4 N A Lk
A X LA

Actividades presenciales: -

La asignatura se impartira mediante:

 Clases expositivas en las cuales se presentan los conceptos y resultados mas importantes que se acompafnaran de numerosos ejemplos. Estas clases son impartidas al grupo
completo, no necesariamente como leccién magistral, sino procurando una participacion activa del alumnado en la dinamica de las mismas. El desarrollo de estas clases se apoya
principalmente en presentaciones, referencias bibliograficas y/o apuntes que, con antelacion, estaran (en el caso de las presentaciones y de los apuntes) disponibles con antelacién
para los estudiantes a través de la web de Campus Virtual de la asignatura. En el caso de las referencias bibliograficas para el estudio de la materia, se indicaran con antelacién en
la web del Campus Virtual.

I Préacticas de aula y de laboratorio: clases de resolucién de supuestos practicos, con el objetivo de aplicar los conceptos y herramientas introducidos en las clases tedricas a la
resolucion de problemas y también consolidar la adquisicion de conocimientos y destrezas por parte del estudiante. En el desarrollo de estas clases se combinara la resolucién
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guiada por parte del profesor de algunos supuestos con la resolucién individual o en grupo y una discusién posterior de resultados. Asimismo se podran realizar practicas en las
aulas de informética en las que los estudiantes podran adquirir las habilidades en el uso de los programas informéticos propios de las materias cuantitativas.

Actividades no presenciales:

Trabajo autonomo del estudiante: el estudiante dispondra de diferentes materiales en la biblioteca y en la web de la asignatura con el fin de orientar y facilitar el estudio de los

o
Tutorias por via electronica: es interesante fomentar esta via de comunicaeion, no, sélo por Slnreﬂbﬂidad temporal sino también porque puede contribuir a desarrollar la capacidad
g ™ ad 1LY
£ - w N

1
contenidos del temario.
9 Trabajo en equipo: realizacién de trabajos aplicados.
1
de comunicacioén escrita en el estudiante. ”
1

Actividades en el aula virtual: en la web de la asighatura en el Campus Virtual se puéden' desarrollar di\;érg,os tipos de actividad que fomentan la participacion activa del estudiante

en el proceso de aprendizaje (foros de debate, consulta de matgtfale;z én internet, ett:) asi‘como la valoracién auténoma del nivel de conocimientos adquiridos a través de distintos
tipos de pruebas de correccion automatica (test de autoevaluagiot, ejercicios praﬁicos,.-etg:_.) e

-
. B,
oy -

El nimero de horas estimado que se requiere para las distintas acti iqlé'aegse rem-féiéontiﬁiagién,
ropuestas

4

§ </

4

»
L

que puede por tanto sufrir leves modificaciones dependiendo del grupo y de las ac%ﬁvidad

N

\

i

mos 86 resaltar

\

.'\

5

ique se trata de una distribucion de tiempos orientativa y flexible y
#'cada profesor’ |
J »

TRh{é'AJo'No.'gR'Eg&QlAL"'V'3-'f . {
N - L I
' ! LN i N é .
X' ¥ _|¢Practicas esiones . .
Temas totaies Expostiga_> | auls | g aula d&"fae Tota grupo. | autonomo | TO
P \: ) w /7 _«] dnformatica | Evaluacion grup
. . S | AL~ et T "y
1. Funciones de varias \\:‘ . =5 2
21 4 3 7 4 10 14
variables.
2. Derivabilidad y diferenciabilidad de
27 5 5 10 5 12 17
funciones de varias variables.
3. Funciones homogéneas. 10 15 15 3 4 3 7
4. Fundamentos de la matematica financiera. | 35,5 5,5 4 2 11,5 8 16 24
5. Operaciones financieras basicas. 16,5 4,5 3 2 9,5 2 5 7
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6. Introduccion al algebra matricial. 21 4,5 45 9 4 8 12
Evaluacion 19 1 2 3 16 16
Total horas 150 26 21 4 2 53 27 70 97
(%) 100,00% 17,33% 14,00% 2,67% 1,33% 35,33% 18% 46,67% 64,67%

Las pruebas de evaluacion continua se realizaran durante las sesiones que cada profesor estime oportunas (clases expositivas, practicas en el aula o practica laboratorio).
- “
/" -

i \
. NS
Cronograma: = L. . iy :\\
P ", ; N
Semana [Trabajo presencial TrabajoAospresencial _ %, = X
Estudio y- breparqcic’m de prdebas-d uimiento'f\q
1 Funciones de varias variables. Asimilacion de concepto§ Wién desgroblemas |
y/o jecuuon de trabajosa5|gnad0& 2 A ‘\
. . . ifacion de cenceptos. L turas esoIL}p"én dé1 |
2 Funciones de varias variables. pr(Eemas ylo ejécumo % traba;gs Aadés . \ f
Derivabilidad y diferenciabilidad de | EAE N g, Y
Asimilacion.de 'cenc s. L ras* Y, resolucion de
3 ) _ . problemas y/o e'jt-cuﬂé trabajds asignados.
funciones de varias variables. A G f
————— =
Derivabilidad y diferenciabilidad de R .1 /
4 Asimilaci de conceptos. Lecturas y resolucnon de
. ) . roblemas ejecu |on detrabdjos asign dos
funciones de varias variables. P ]\P, \ a‘j Lg j“/
— -
Derivabilidad y diferenciabilidad de o B B
5 Asimilacion de conceptos. Lecturas y resolucién de
. ) . problemas y/o ejecucion de trabajos asignados.
funciones de varias variables.
6 Funciones homoaéneas Asimilacion de conceptos. Resolucion de problemas
9 ' y/o ejecucion de trabajos asignados.
7 Fundamentos de la matematica financiera Asimilacion de conceptos. Lecturas y resolucion de
' problemas y/o ejecucion de trabajos asignados.
8 Fundamentos de la matematica financiera Asimilacion de conceptos. Resolucion de problemas
’ y/o ejecucion de trabajos asignados.
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Asimilacion de conceptos. Resolucién de problemas
9 Fundamentos de la matematica financiera. ylo ejecucién de trabajos asignados. Estudio y
preparacién de pruebas de seguimiento.
10 Operaciones financieras bésicas AS|m_|IaC|o_n, de conceptos. _Resoluuon de problemas
y/o ejecucion de trabajos asignados.
. ) . .- Asimilacion de conceptos. Lecturas y resolucion de
11 Operaciones financieras basicas . 2 . .
problemas y/o ejecucion de trabajos asignados.
e . - Asimilacion de conceptos. Lecturas y resolucién de
12 Introduccion al algebra matricial . g ; .
problemas y/o ejecucion de trabajos asignados.
. —— - i\ .
Estudio y preparacion 7d§ p‘ruebe_\s de uimiento.
13 Introduccion al algebra matricial Asimilacion de”conceptos. Resolucién der preblemas
ylo ejecugiﬁ‘n de trabajos asighados. X
‘I’ e > u"__ . s ) _‘4\
\_' o s
Estudio y preparacion d w(_e%:’ de uimiento.
14 Introduccidn al &lgebra matricial Asinilacion de conc_tegxo .-Resolution de problemas ||
ylo ejeclcion de trabajos asignados ™. v ety U
A s . ‘-“ - Y lt’.- as
= ’ 7 \\A b "‘L 1 \ i
f VT " N\ 4 » !
<31 \ \ ).4 ¢ -
Y v E.-\%z L/ 25 ‘}
7. Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes \ Kk.u“-, * : /

- ¥ J 9:/
0 o o . oW -
La evaluacion que se establecera para valorar los resultados del aprendiza anteriormente seftalados tiene dos elementos:
o - - v ’

£ - G
Lo - e - ) ) .
1. Evaluacion continua que se realizara a través de diversos procedimientos qu rmitan el seguimiento aprendizaje del alumno y valorar el esfuerzo y el trabajo desarrollado, como:

i Participacién activa en actividades presenciales.

9 Resolucién de supuestos practicos, realizacién de trabajos individuales o en equipo.

 Realizacién de pruebas escritas con cuestiones teéricas y/o ejercicios practicos.
Participacion en actividades no presenciales propuestas en el Campus Virtual.

La evaluacion continua es un proceso acumulativo y es necesario ir demostrando a lo largo del semestre que se van alcanzando los objetivos de aprendizaje. Las pruebas escritas y/o
orales en el aula con cuestiones tedricas y/o ejercicios practicos (peso sobre la evaluacién final del 30%) seran susceptibles de ser recuperadas en las convocatorias extraordinarias,
previo aviso por parte del alumno al profesor y renuncia de la correspondiente nota en la evaluacién continua obtenida durante el curso.
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2. Examen final. Consistird en una prueba de conjunto por medio de la cual se valoraran los conocimientos tedricos y practicos adquiridos.

Sistema de calificaciones:

La calificacion final, en todas las convocatorias, sera una media ponderada de las calificaciones obtenidas en la evaluacion continua y el examen final, con una ponderacioén de la evaluacion
continua del 40 %. En el examen final se exige un minimo de 2 puntos sobre 6 para poder aprobar la asignatura.

Tablaresumen 1
”-M

Convocatoria |Sistema de evaluacion Peso en la calificaciénj}nél’(%)‘ SN A \\
> - 2 N 44 - -
Ordinaria Evaluacion continua + Examen final | 100% j". N\ - > o \‘-
Extraordinaria | Evaluacion continua + Examen final | 100% /( .
r -
- »
Tablaresumen 2 / + e ; ':;
4 " ¥ .
Evaluacion Actividades y pruebas P S " v"' }f '_"_’ ; Peso en la calificacion final (%)
i 7 %
Realizacion de pruebas escritas y/o oralés en el aular q n cues nes tebr a,q{o eJerC|C|os practlcos (30%)

Evaluacién Continua ‘} 40%

Otras actividades de evaluacion dentro o era del auj‘p‘(lo0

Examen final Prueba escrita con cuestiones tedricas y ejé\mmos pra%,j N 1/ 60%

Si la prueba a realizar es de tipo test se penalizaran las respuestas mal contés@das Wi -~ <
¥ 18 0

En todas las pruebas escritas se exigira, rigor y precision en el lenguaje, claridad y orde cion sin fallos ortograficos ni gramaticales.

Las pruebas escritas presenciales de evaluacién continua podran incluir, en caso de estimarlo oportuno el profesor, una pregunta discriminante sobre conceptos basicos relacionados con
el bloque que se esté evaluando.

Evaluacién diferenciada:

El modelo de Evaluacion Diferenciada aplicable a los regimenes de dedicacion parcial, semipresencial y no presencial tiene tres elementos:

1.- Examen final. Prueba escrita con cuestiones tedricas y ejercicios practicos. Tendra un valor del 75%.
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2.- Actividades propuestas en el campus virtual. Tendra un valor del 10%.

3.- Prueba oral, a realizar el mismo dia del examen final, que consistira en la resolucién de cuestiones o problemas que figuran en las relaciones de problemas propuestas por el profesor a
lo largo del curso. Tendra un valor del 15%.

8. Recursos, bibliografia y documentacion complementaria

= =a =4 = =a =9

Enlaces Web:

PoNE

BALBAS, A,; GIL, J.A.; GUTIERREZ, S. (1989): Analisis matematico para la economia |. Calculo diferencial. Ediciones AC. Madrid.

CALVO, M.; ESCRIVANO, M.C.; FERNANDEZ, G.; GARCIA, M.C.; IBAR, R.; ORDAZ,M.P. (2003): Problemas resueltos de Matematicas aplicadas ala economia y la empresa. Ed
AC.

CHIANG, A.C. y WAINWRIGHT, K. (2006): Métodos fundamentales de Economia Matematica. . McGraw-Hill.
COSTA REPARAZ, E.; LOPEZ, S. (2004): Problemas y cuestiones de mzyemaﬁrc.'a.s para elanalisis,econdmico. Ed. Ediciones Académicas, S.A. Madrid.

GONZALEZ, A., CALDERON, S., HIDALGO, R. y LUQUE, /(2001‘) Aspectos Basmos- Matematicas para la Economia: un texto virtual y abierto.http://eco-
mat.ccee.uma. es/hbro/llbro htm P

SYDSAETER, K.; HAMMOND, P. (2009): Matematicas para el alcs;s Economlco Ed Pxentlc all. M'ad'ri_d‘.\,\

WWW.campusvirtual.uniovi.es

MCJ Gacetilla Matematica Sevilla (http://www.arrakis.es/~
La Ciencia es Divertida (http://www.ciencianet.com/)

El paraiso de la Matematicas (http://www.matematicas.net/)
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1. Identificacion de la asignatura

NOMBRE Introduccion a la Microeconomia CODIGO | GECONOO01-1-008
TITULACION | Graduado o Graduada en Economia por la Universidad de Oviedo | CENTRO Facultad de Economia y Empresa
TIPO Formacion Basica N° TOTAL DE CREDITOS | 6.0

PERIODO Primer Semestre IDIOMA EZ?ZSOI

COORDINADOR/ES EMAIL

CANAL DOMINGUEZ JUAN FRANCISCO -'/'jf(ﬁ’r;al@él‘niovi;s\\

PROFESORADO S [EMALL - RN

WALL ALAN JOHN /f, % 2 awall@d?uidvi-es b ‘."«\_

PEREZ VILLADONIGA MARIA JOSE / S - me"'”IW \-_

CANAL DOMINGUEZ JUAN FRANCISCO { o S jieanaT@unlow as . \

PECHENA KRYSTYNA .. o ; ’j e@enakrystyner@ IOVI é’ ._\ ‘i

PRIETO RODRIGUEZ JUAN k <1 "'wwanp\{@ump‘f = 2l

Alvarez Fernandez Manuel José \Lf' - _";" re@uqbw es' ; - j

ALVAREZ PINILLA ANTONIO MARIA \ f. J Vj.gs _ ‘/

MARTINEZ ZAMORA ANA MARGARITA \l._-" ) margam@umow es ",-/

GARCIA GONZALEZ ANGEL N éga;enag@umow es 4 L//

ROIBAS ALONSO DAVID drd‘fbaﬁ@umms/

ABELLAN COLODRON MARIA CONSUELO cabellan@uniovi.es

Suéarez Fernandez Sara suarezfsara@uniovi.es

2. Contextualizacion

La microeconomia y la macroeconomia son las dos partes fundamentales en las que se divide tradicionalmente la teoria econémica. La asignatura de Introduccion a la Microeconomia
supone la primera aproximacion del alumno a los fundamentos del andlisis tedrico de la economia.

La asignatura presenta al estudiante el objetivo fundamental del andlisis econémico, consistente en la asignacion de recursos escasos. Tras presentar dicho problema se desarrolla la teoria
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elemental del mercado como institucién fundamental de asignacioén y se realiza una introduccion a la eficiencia de los mercados competitivos y a la ineficiencia de otras estructuras de
mercado.

Esta asignatura forma parte del médulo de Analisis Econémico y, dentro de este médulo, esta incluida en la materia Microeconomia.

3. Requisitos

Para el desarrollo de la asignatura se requieren conocimientos previos en Matematicas, a nivel del Bachillerato de Ciencias Sociales. El alumno debe ser capaz de resolver ecuaciones y
sistemas, calcular derivadas y demostrar una cierta destreza en la representacion e interpretacion de funciones y sus puntos criticos fundamentales. También se requieren nociones basicas
de Teoria Econdmica, a nivel de bachillerato: el alumno debe conocer los conceptos de Economia como ciencia, coste de oportunidad, oferta, demanda y elasticidad.

-~ e N B
4. Competencias y resultados de aprendizaje A R L _:\\
o . .,
7 G . N
El objetivo fundamental de la asignatura es que el alumno conozca y sepsaﬁnage‘lar las herramientas basicas del“analisis econémico y que sea capaz de razonar como un economista.
.. ~ ) » - ey

X AR, X hN
Las competencias genéricas que se pretende que alcancen los estudightes son:  * 1 ,.__(‘ \
,
)‘,_‘.. ---.-.\. .

!

|

' ‘.‘-. . v » P J . . . A .
Capacidad de analisis y sintesis. nd "* \ -
Capacidad de aprendizaje. A" :f 3 N
Capacidad para trabajar de forma autonoma. -" .

Capacidad critica y autocritica.
Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
Preocupacion por la calidad y el trabajo bien hecho.

/

\

w e 17 \

\\\.‘ B l{' :..‘i

\‘\”.‘)..' o ' ey
" ..l.*"' s ".". ‘o

J

= =4 =8 -4 -8 -9

Las competencias especificas que se trabajan son:
A -
1 Comprender los mecanismos béasicos de funcionamiento y estructura deles mercados. .. 1 * ;
9 Comprender el entorno econémico-institucional y su impacto en las decisiones ales™
RESULTADOS DEL APRENDIZAJE:

Al finalizar la asignatura, el objetivo es que conseguir los siguientes resultados del aprendizaje:

Comprender el problema central de la escasez y asignacion de recursos.

Conocer el papel de los mercados competitivos como forma de asignacion de los recursos.

Conocer los fundamentos teéricos del comportamiento de las empresas en sus decisiones de maximizacion de beneficios.
Comprender el funcionamiento de distintas estructuras de mercado y sus consecuencias sobre la eficiencia econémica.

E I I ]
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5. Contenidos

Programa abreviado

Tema 1: Introduccién

Tema 2: La conducta del consumidor

Tema 3: La produccion

Tema 4: El coste

Tema 5: La maximizacion de los beneficios y la oferta competitiva
Tema 6: Andlisis de los mercados

IO -
Bibliografia basica N 505
1/ % - R b o
f Pindyck, R. y Rubinfeld, D. (2013), Microeconomia, editorial Pear, n, 8 edicion. d N\
T Parkin, M. (2013), Introduccién a la Economia, Pearson, 12 edicion Loy i ':‘ . '\\
N -v

Bibliografia complementaria

. 4 ; . {‘.‘:‘« ' | .".

Programa detallado

- 2 LN \

()" VTN . v s\
1 Frank, R. (2005), Microeconomia y conducta, editorial McGaw-Hill*52 egidtjrt\'" \'\ . 2.¥ :}'l et 1
Juan, R. (2006), Libro de ejercicios. Economia, teoria y poli iCa,‘editorial e » ha }
1 Krugman, P. y Wells, R. (2006), Introduccion a la Economial Microecon Reve j =\ ' ’ .}:

Tema 1:Introduccién

1.1. El concepto de economia.y el coste de oportunidad
1.2. La demanda
1.3. La oferta

1.4. El equilibrio y cambios en el equilibrio.

Objetivos del aprendizaje:
- Repasar algunas nociones basicas de los problemas econdmicos de toda sociedad, asi como la importancia del concepto de coste de oportunidad.
- Familiarizarse con el lenguaje econémico y con el lenguaje matematico aplicado a la ciencia econémica.
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-Repasar las funciones de oferta y demanda y su aplicacion para describir el mecanismo del mercado y de la formacion de precios.

Material de consulta recomendado:

Parkin (2013), capitulos 1,2,3y 4
Pindyck y Rubinfeld (2013), capitulo 1.

Tema 2: La conducta del consumidor

2.1. Las preferencias

2.2. La restriccion presupuestaria. ——
2.3. El equilibrio del consumidor y la demanda i TR
’/ A ' H el d
2.4. Elasticidad de la demanda 7’ G ; - \
o L% _‘.\

Objetivos del aprendizaje:
- Identificar los elementos basicos de la teoria del consumo.
- Desarrollar y modelizar el proceso de eleccion del individuo. v .
- Entender el efecto sobre la eleccién del consumidor de los cambios h' ia renta yen 169 preslos N ) &
/ -

Material de consulta recomendado: ™ i 4
A Pindyck y Rubi n8@.l, 8.2, 8.2 8.3) gdapitulc d'L%lZ4tBu4J‘4

Tema 3: La produccion . . . o
3.1. La tecnologia: la funcién de produccién o Y o e
3.2. La produccion con un factor variable: la Ley de los Rendimientos Decr ient‘e_s - Ly o P
3.3. La produccién con dos factores variables: los rendimientos de escala <3 P o :

1 5o
Objetivos del aprendizaje:

- Entender el concepto de funcién de produccion de la empresa y la diferencia entre corto plazo y largo plazo en el analisis microeconémico..
- Describir como la tecnologia delimita y condiciona la conducta de la empresa, a corto plazo como consecuencia de la ley de rendimientos decrecientes y a largo plazo por el tipo de

rendimientos a escala.

Material de consulta recomendado:
A Pindyck y Rubin6eld (2013), cap2tulo
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Tema 4: El coste
4.1. Los costes a corto plazo.
4.2. Los costes a largo plazo: las economias de escala.

Obijetivos del aprendizaje:

- Entender cdmo la remuneracion de los factores que utiliza la empresa para producir introduce una nueva restriccion a la vez que transmite la informacion sobre los costes a los que se
enfrenta la empresa.

- Conocer el proceso de eleccién de factores por parte de la empresa que es maximizadora de beneficios y minimizadora de costes.

Material de consulta recomendado:
A Pindyck y Rubin7@Ld4)(2013),

5.1. La maximizacion del beneficio
5.2. Los mercados competitivos.
5.3. El equilibrio a corto plazo

5.4. El equilibrio a largo plazo

Objetivos del aprendizaje:
- Distinguir las caracteristicas de un mercado competitivo.
- Determinar el nivel de produccién que maximiza el beneficio de la e

Material de consulta recomendado:
A Pindyck y Rubinfel-88(2013),

Tema 6: El andlisis de los mercados
6.1. El excedente del consumidor y del productor. La eficiencia del equilibrio competitivo.
6.2. El monopolio. Equilibrio a corto plazo.

6.3. La competencia perfecta frente al monopolio.
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Objetivos del aprendizaje:

-Comprender las ventajas de la competencia perfecta como mecanismo de asignacion

-Determinar el nivel de produccion que maximiza el beneficio de la empresa monopolista
-Comparar el resultado competitivo con los resultados alcanzados en otras estructuras de mercado.

Material de consulta recomendado:

Pindyck y Rubinfeld (2013), capitulos 9y 10 ,/V"‘".'"f?‘ g

,/ l,. T _..' \
Parkin (2013), capitulos 5y 12 o - - N

G t N
- v " '.'\
"N ”~ s . - > '\
- . > o \
6. Metodologia y plan de trabajo r f‘:‘ﬂ : \
g .‘ . N : oy \‘ “,. \

La metodologia docente incluye: ‘__\ N ‘f e A
Actividades presenciales: N ~~y f

-
- Clases expositivas, en las que se exponen y explican los conocimieptgs que debe adquggi es?ﬂ; nth yse Tes onenta sobre los contenidos que se impartiran en la siguiente clase.
- Clases précticas, en las que se resolveran ejercicios relacionados c@n Ios contenid OricOSyse: aran cuestiones que complementen las clases expositivas y se comentaran casos
reales extraidos de la prensa. Con las clases practicas se pretende g eI estudlahte af F‘gn'pfen_c;lon de la maten;y desarrolle su capacidad para el analisis y aplicacion de los
modelos tedricos. :
- Tutorias grupales, en las que se resolveran las dudas de los alumnos,’'se dlscutlr'
planteadas en las pruebas de seguimiento. Adicionalmente, se pueden prQ{oner lectur cuestiones qu.e' refuerce‘hI}(s clases expositivas y practicas.

S . ” ”~ »
B W T - . !

Actividades no presenciales: \ "R g -
- El estudiante debe realizar una primera lectura de los contenidos que se explicar n Ias clasesexp'o'siti , preparar los contenidos impartidos y reflexionar sobre los mismos, resolver
los ejercicios y cuestiones que plantee el profesor, tanto los que se realicen en las clase 0s que haya propuesto para realizar fuera del aula y preparar el examen final.
Cronograma:

Semana [Trabajo presencial Trabajo no presencial

1 Tema 1.Introduccidn Lecturas.

2 Tema 2. La conducta del consumidor Lecturas y resolucion de problemas.

3 Tema 2. La conducta del consumidor Lecturas y resolucion de problemas.
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4 Tema 2. La conducta del consumidor Lecturas y resolucion de problemas.
5 Tema 3. La produccion Lecturas y resolucion de problemas.
6 Tema 3. La produccion Lecturas y resolucion de problemas.
7 Tema 4. El coste Lecturas y resolucion de problemas.
8 Tema 4. El coste Lecturas y resolucion de problemas.
9 Tema 4. El coste Lecturas y resolucion de problemas.
10 Tema 4. El coste Lecturas y resoluugmds-pmblanas.

v. -. ~
Tema 5. La maximizacion de los beneficios y la oferta ”

w N
11 competitiva Lecturisy /' resollieion de problemas - \
f - 2] : - \
Tema 5. La maximizacion de los beneficios y la oferta . S
12 competitiva lectdras y res.oluuoﬁde proble e \
13 Tema 6. El andlisis de los mercados ecturas‘y resoluqon’de ob mas \
- e \
14 Tema 6. El analisis de los mercados Leetugas y re,,cﬂumom dchobIema y ,-' ~+ A
g1 2 5 ’
7. Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes \ ./ -}
P . /
+
La evaluacion de la asignatura consta de dos partes: \ 4 & d
e 8 ¥

- -

Evaluacion continua: Consistird en un nimero no superior a 4 mNerJor a2 pruebas de segwmlento en Ias, ue se plantearan cuestiones tedricas y ejercicios relacionados con los
contenidos impartidos hasta el momento de su realizacion. La calificacion maxima de’cada’ prueba i&_era de 1,5 puntos. Ademas, se puede obtener otro punto mediante la
participacion y la resolucion y entrega de ejercicios o cuestiones en las'e e§." ~y - 0%

Examen final: el alumno debera responder a preguntas teéricas relacionada la asignatura
maxima de 6 puntos.

solver problemas concretos. Con el examen se puede obtener una calificaciéon

La calificacion final de la asignatura sera la suma de las notas obtenidas en la evaluacion continua y en el examen final.
En las convocatorias extraordinarias se conserva la calificacién obtenida en la evaluacion continua.

Los alumnos matriculados en la opcién de Evaluacion Diferenciada, seran evaluados mediante un Gnico examen final de 10 puntos, que se realizara en la fecha y lugar previstos para el
examen final.
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Tablaresumen

Evaluacion Actividades y pruebas Peso en la calificacion final (%)
9 De2a4pruebas de seguimiento 30%
Continua  Participacion en las clases
10%

Examen final 60%

8. Recursos, bibliografia y documentacion complementaria

Bibliografia basica

Juan, R. (2006), Libro de ejercicios. Economia, teoria y politica, editorial McGraw-Hill.

Krugman, P. y Wells, R. (2006), Introduccion a la Economia. Microeconomia, editorial Reverté.
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1. Identificacion de la asignatura

NOMBRE Introduccion a la Macroeconomia CODIGO | GECONO01-1-009
TITULACION | Graduado o Graduada en Economia por la Universidad de Oviedo | CENTRO Facultad de Economia y Empresa
TIPO Formacion Basica N° TOTAL DE CREDITOS | 6.0

PERIODO Segundo Semestre IDIOMA EZ?ZSOI

COORDINADOR/ES EMAIL

PEREZ VILLADONIGA MARIA JOSE -'/'rﬁj‘p’\:'tll.‘z‘a@}midv‘!..es\\

PROFESORADO S [EMALL - o1 "\_

BESTEIRO GONZALEZ CARLOS /f, % A bestairoé,buniovi.e S ‘."«\_

WALL ALAN JOHN / X o awauw X

PEREZ VILLADONIGA MARIA JOSE { 1 e | wipvita@uniovi'e oty U \

ALVAREZ CUESTA RAFAEL W rawesta@bmlovi’e‘s ‘t’ R ‘f

Alvarez Fernandez Manuel José k <3 1 \\n‘ualv\@umoy; , 2}

OREA SANCHEZ LUIS \L" e v&@ " f

MARTINEZ ZAMORA ANA MARGARITA \ f. Vi, .. ‘/

ROIBAS ALONSO DAVID \l._-" ) droibas@un'iovi es y ",-/

ROZADO FERNANDEZ MARIA LUZDIVINA N H'gzado@unlow es 4 L//

SUAREZ FERNANDEZ MARIA JOSE mMWES

2. Contextualizacion

La microeconomia y la macroeconomia son las dos partes fundamentales en las que se divide tradicionalmente la teoria econdmica. La asignatura de Introduccién a la Macroeconomia
continda la visién analitica de los fundamentos de la economia iniciada en la Introduccién a la Microeconomia. Esta asignatura forma parte del médulo de Analisis Econdmico y se centra en

el estudio de los agregados econémicos (producci - n, empl eo, preci osé). Comienza con | a identi fi caciionasentreelldsyp
sus determinantes. Se prestara especial atencion a los instrumentos de politica macroeconémica, tanto fiscal como monetaria, y a sus efectos sobre las variables mas relevantes.

Esta asignatura forma parte del mddulo de Analisis Econémico y, dentro de este mddulo, esta incluida en la materia Macroeconomia.

Pag.100 Guia docente disponible enhttp://econo.uniovi.es/bildieca/programaguias
docentes



Curso 205%-2016 - Grado en Economia

3. Requisitos

Para el desarrollo de la asignatura se requieren conocimientos previos de Matematicas. En concreto, el alumno debe ser capaz de resolver ecuaciones y
sistemas, calcular derivadas y demostrar una cierta destreza en la representacion e interpretacion de funciones.

4. Competencias y resultados de aprendizaje

Grado en Economia

./" ’ \
S~
El objetivo fundamental de la asignatura es que el alumno congzca y»s.epa manejar Iaatﬁ'erramlentas bésicas del andlisis econdémico y que sea capaz de
razonar cComo un economista. ’E o N
f Sy . > .l - .'\,
- Y ‘ - ." . r o ’ - - . \-
Las competencias genéricas que se pretende que alcancen les estudiantes son: * \ \,
r $ e, ,
1 Capacidad de andlisis y sintesis. PN | A
§ Capacidad de aprendizaje. il . 3 vl
. . - } ’ 4 - NeL Ml oo f
1 Capacidad para trabajar de forma auténoma. AR N .- » |
1 Capacidad critica y autocritica. “3 ‘ \ &R )_‘-q \ : 2y
1 Capacidad de aplicar los conocimientos en la pragtica. .~ | .- S -1.9,-;,.1 Y . /
L A Vo ) oo vl
1 Preocupacion por la calidad y el trabajo bien hech\. 3 Kku\‘;f &/
\ ot 4
\.' - r y :‘/
S, W ¢ . o
- - , \. "Ar AAC/
Las competencias especificas que se trabajan son: €3 i b /

1 Comprender como funciona una economia a nivel agregado y valorar el impacto de cambios en el comportamiento de los agentes o en el marco
institucional.

Comprender y valorar el papel del sector publico en la economia.

Comprender y valorar la dimension internacional de la economia.

Analizar y evaluar politicas econémicas.

Aplicar e interpretar la regulacion fiscal.

=a =4 —a A
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Al finalizar la asignatura, el objetivo es conseguir los siguientes resultados del aprendizaje:

1 Identificar los principales agregados utilizados para caracterizar la situacion de una economia y comprender su funcionamiento asi como las
interrelaciones que se producen entre los distintos sectores y agentes econémicos.

Conocer la importancia de los flujos monetarios en el comportamiento de la economia.

Entender la influencia del sector exterior y los intercambios internacionales en las principales variables macroeconémicas.

Explicar las causas de los principales desequilibrios agregados.

Discutir los principales instrumentos de politica macroecondmica de los que disponen los gobiernos.

Comprender las fuentes del crecimiento asi como el comportamiento macroecondmico en un contexto dinamico.

=a =4 -4 -8 -9

i WESSS——
ENAE TN
o - w N
Grado en ADE /G s N\
lf,"* - “h= . e .\‘\
El objetivo fundamental de la asignatura es que el alumng@ conozca.y sep mane arwrramie‘h,tas basicas del andlisis econdémico y que sea capaz de
razonar Como un economista. * N \
'y ."] : v 'I ) -

'
Las competencias genéricas que se pretende que alcan{;en los estudnantes sm( }r ‘i
Capacidad de analisis y sintesis. \ ’

Capacidad de aprendizaje. J .
Capacidad para trabajar de forma auténoma. \ 0 s /'
Capacidad critica y autocritica. ’ ” . /
Capacidad de aplicar los conocimientos en la practlca\ ._-" , Pl ¢
Preocupacion por la calidad y el trabajo bien hecho. \ ' 4 NN "

=a =4 -8 -8 -8 A

Las competencias especificas que se trabajan son:

Comprender los mecanismos basicos de funcionamiento y estructura de los mercados.

Comprender el contexto macroeconémico en el que se desenvuelve la actividad empresarial.

Comprender el entorno econémico-institucional y su impacto en las decisiones empresariales.

Identificar y aplicar las herramientas cuantitativas adecuadas para el analisis de la informacion econdmica.

Aplicar e interpretar la regulacion fiscal.

Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones del ambito de la gestion empresarial a un publico tanto especializado como no especializado.

= =4 =8 —a —a -
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1 Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de empresas y mercados.

Al finalizar la asignatura, el objetivo es conseguir los siguientes resultados del aprendizaje:

Justificar y orientar el disefio de medidas de intervencion del Estado en los mercados.
Identificar los principales agregados que describen la situaciéon de una economia.
Comprender el funcionamiento de una economia agregada y las interrelaciones que se producen entre los distintos sectores y agentes
econoémicos. e

Conocer el papel del dinero y de las instituciones monetaria;-qgl'{:onm los mWnos de transmision de la politica monetaria.

Conocer los instrumentos de politica fiscal y comprender,sts efectos.’ - N

Analizar la influencia del sector exterior en el &mbito mécreeconémicg.™ ¢

Explicar las causas de los principales desequilibrios rrf]“?a

= =4 =9

»

ICrOECONOMICOS™ + <. o  .-.%

= =4 -8 =

. \

K e 0 \
PRTY —— \

v ’ " P -'\\\ .. 4 \_ B .oty . \

5. Contenidos = 'r‘-'\\ ’ \.\ = lf' ‘f
I N 25 ARRAA LI

.." '_ \'O \:/.4 ‘-‘ -

Programa abreviado Lo O WA e - /
' o J

Tema 1. Macroeconomia: Objetivos e instrumentos

o f
Tema 2. Principales agregados macroeconémicos .“/
Tema 3. El mercado de bienes
Tema 4. Los mercados financieros
Tema 5. La determinacién de la renta en una economia cerrada con precios fijos: el modelo IS-LM
Tema 6. El modelo IS-LM en una economia abierta

Tema 7. La politica econdmica en una economia abierta

Programa detallado
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SECCION 1: CONCEPTOS BASICOS DE MACROECONOMIA
Tema 1. Macroeconomia: Objetivos e instrumentos

1 De la microeconomia a la macroeconomia
1 Los objetivos de la macroeconomia
71 Los instrumentos de la politica econémica

Objetivos del aprendizaje:
I I I, 5 \

Ak o =Y )
1. Enumerar las cuestiones fundamentales que aborda Ia/l}daif:rf)economig asi come’la’'metodologia de andlisis.

Y
v

Material de consulta recomendado: Blanchard et al. (2012 pépﬁtulo 1. ¥ A% g »Se Y

Tema 2. Principales agregados macroecondmicos 4

1 La Producciéon Agregada
1 La medida del desempleo
1 La medida de la inflacion

Objetivos del aprendizaje:

1 Conocer las definiciones de los principales agregados\ii'hémicos. J "'.'; 7L S
'ch'ff\ - A_"!‘.\" i
Material de consulta recomendado: Blanchard et al. (2012), capitulo 2, -3 /

SECCION 2: LA ECONOMIA EN EL CORTO PLAZO
Tema 3. El mercado de bienes

1 La demanda de bienes: consumo, inversion y gasto publico
1 La determinacion de la produccion de equilibrio
1 Ahorro e inversion
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Objetivos del aprendizaje:

1 Desarrollar un primer modelo macroeconémico con el objetivo de conocer como se relacionan las diferentes variables agregadas y como se
determina el empleo de equilibrio.

Material de consulta recomendado: Blanchard et al. (2012), capitulo 3.

Tema 4. Los mercados financieros

1 Lademanda de dinero ,.-M
1 Dinero, sistema bancario y oferta monetaria ‘ o T \\
1 El equilibrio en el mercado monetario: la determlnauon/defrtlpo’de mteres > \\
. -
Objetivos del aprendizaje: o - 'k N Y
\ . o S ’ \
Entender qué es el dinero y qué papel juega en la econgmia. # o 1.- — -(‘, X \
{ : ' ,i PTND o "\ R ft
B

. W
Material de consulta recomendado: Blanchard et al. (201.2), capltulof4 M héhgoo

Tema 5. La determinacién de larenta en una econo

El mercado de bienes y la relacién IS

Los mercados financieros y la relacién LM
El modelo IS-LM

La politica fiscal

La politica monetaria

= =4 -8 —a -9

Objetivos del aprendizaje:

1 Desarrollar un modelo macroeconémico que permita integrar simultaneamente el mercado de bienes y el mercado de dinero.
1 Conocer los efectos de la politica fiscal y monetaria en un modelo de corto plazo.

Material de consulta recomendado: Blanchard et al. (2012), capitulo 5.
SECCION 3. LA ECONOMIA ABIERTA
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Tema 6. El modelo IS-LM en una economia abierta

La apertura de los mercados de bienes: exportaciones, importaciones y tipos de cambio

La apertura de los mercados financieros: la balanza de pagos, las relaciones entre tipos de interés y tipos de cambio
El equilibrio en el mercado de bienes en una economia abierta

El equilibrio en los mercados financieros en una economia abierta

El equilibrio conjunto en los mercados de bienes y financieros en una economia abierta

=a =4 -8 —a -9

Objetivos del aprendizaje:

. . . ., ’M ’ .
T Analizar los efectos derivados de la introduccion del sector e}tgerlﬁf enel modé?eqlacroeconomlco.
1 Determinar el modelo IS-LM de equilibrio en el contexto deunasecondmia’ abiertac ™,

’ G
Material de consulta recomendado: Blanchard et al. (2012) ’éap'itulo 6. .+ A% by e e .'"\
- . > o \
Tema 7. La politica econdmica en una economia abiefta  # o f_. “‘(‘- &7 \
‘- . ¢ .‘ . _.\\ iy L . ) “,. \
71 Los cambios en la demanda interior y extranjera{ AR 7‘,\- -\'\ . 2. ¥ :‘;f_" :'»*‘f
T Los efectos de la politica fiscal en una economialabierta ./~ "0 % Sy w» o
1 Los efectos de la politica monetaria en una econgmfa abierta =3 >, " -}
1 La politica econémicay los tipos de cambio O :, : R, ,y‘ ',-"' - ‘}
\ 'Kku\":f _ g
Objetivos del aprendizaje: \ : ~. ¥ e n/

. . L. g 7 oy - v ,
f Analizar los efectos de la politica econémica en una ecathla:aplgrta_ - )\/
4 ) =h b : o

Material de consulta recomendado: Blanchard et al. (2012), capitulo 18.

6. Metodologiay plan de trabajo

La metodologia docente incluye:
Actividades presenciales:

- Clases expositivas, en las que se exponen y explican los conocimientos que deben adquirir los estudiantes y se les orienta sobre los contenidos
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gue se impartiran en la siguiente clase.

Clases practicas, en las que se resolveran ejercicios relacionados con los contenidos teéricos, se plantearan cuestiones que complementen las
clases expositivas y se comentaran casos reales extraidos de la prensa. Con las clases practicas se pretende que el estudiante afiance su

comprension de la materia y desarrolle su capacidad para el andlisis y aplicacién de los modelos teodricos.

Tutorias grupales, en las que se resolveran las dudas de los alumnos, se discutiran los ejercicios que se hayan propuesto para ser resueltos fuera
del aula y se corregiran las cuestiones planteadas en las pruebas de seguimiento. Adicionalmente, se pueden proponer lecturas y cuestiones que

refuercen las clases expositivas y practicas.

Actividades no presenciales:
El estudiante debe realizar una primera lectura de los contenidos que se explicaran en las clases expositivas, preparar los contenidos impartidos y
reflexionar sobre los mismos, resolver los ejercicios y cuestionei gue«plantge el profesor, tanto los que se realicen en las clases practicas como los

que haya propuesto para realizar fuera del aula y preparar elexameninal. \\
e i (e

|

- i
Crono s 4 < _ :
grama P & v ' .
1‘_’ - S ) - ‘é

Semana [Trabajo presencial TrabAjo no presencial” . ¥

Tema 1. Macroeconomia: Objetivos e instrumentos 4 ., ,~ j 7R -.‘\- ' ~

| 3 . oy . . -

1 LectUras . f 7N ’ :

Tema 2. Principales agregados macroeconémicos \
2 Letturas y resqlm pro Iem

Tema 3. El mercado de bienes A ”
3 Lecture}w resolucmn de prqblemas y

2 PPN A 8 -
L4 '] ) B ’

Tema 3. El mercado de bienes \ ' - /
4 Lecturas y resolucion de problemas.

Tema 3. El mercado de bienes
5 Lecturas y resolucion de problemas.

Tema 4. Los mercados financieros
6 Lecturas y resolucion de problemas.
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Tema 4. Los mercados financieros
7 Lecturas y resolucion de problemas.
Tema 5. La determinacion de la renta en una
8 economia cerrada con precios fijos: el modelo IS- | Lecturas y resolucion de problemas.
LM
Tema 5. La determinacion de la renta en una
9 economia cerrada con precios fijos: el modelo IS- | Lecturas y resolucion de problemas.
LM
s —
10 Tema 6. El modelo IS-LM en una economia abierta | Lecturas y resolucion depre‘blem'as. "
e *w_° > - o Y
’ " \
11 Tema 6. El modelo IS-LM en una economia abierta Lectur'a‘g yJ;esqucmn de problemas N '.'\.\
4 \
12 Tema 6. El modelo IS-LM en una economia abierta Le/uras y résoluuon,delpr em%s \
- \
Tema 7. La politi Smi i > ‘ ‘f b Y
13 ema 7. La politica econdmica en una economia L‘cturasyresolumon\l robTamas fey f
abierta L % |
. o L turasyresqlum de Mem 7 A T4
Tema 7. La politica econdmica en una economia ,v ‘at ] /
14 abierta . R ot o : |/
.\,_. : -_ pe :\/
Y . r - ; y
7. Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes \\ vk s SeC Sl SR
Ar /L/
L4 | ik B 4
La evaluacion de la asignatura consta de dos elementos: ol Y 2o
i Evaluacién continua: Se llevar4 a cabo a través de tres pruebas de seguimiento en las que se plantearan cuestiones tedricas y ejercicios relacionados con los contenidos

impartidos hasta el momento de su realizacién. La calificacion maxima de cada prueba serd de 1 punto. En relaciéon a la repeticion de pruebas de evaluacion, solamente se
admitiran los cauces oficiales incluidos en el Reglamento de Evaluacién. La solicitud al Sr. Decano para la repeticién de pruebas debera ser entregada en el Registro y requerirq
gue el alumno presente la documentacion precisa con el cumplimiento de los plazos requeridos a tal efecto.

Adicionalmente, el alumno podra obtener 1 punto en funcién de otro tipo de méritos segun los criterios que establezca el profesor (participacion en clase, ejercicios, etc.).Estas
actividades no seran susceptibles de repeticion.

Examen final: el alumno debera responder a preguntas tedricas relacionadas con la asignatura y resolver problemas concretos. La calificacion méxima del examen final sera de 6
puntos.
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9 Por consiguiente, la calificacién final, en todas las convocatorias, ser4 una media ponderada de las calificaciones obtenidas en la evaluacién continua y en el examen final, con
una ponderacion de la evaluacion continua del 40%. Las pruebas de evaluacion continua no se repetiran en las convocatorias extraordinarias, pero su calificacién se conservara en

estas convocatorias.

I Enelcaso de los alumnos a tiempo parcial, se mantiene el modelo de evaluacién anterior. En lo que se refiere a las pruebas de seguimiento, los tres controles que se realizan a
lo largo del cuatrimestre tienen fijado el dia y la hora desde el comienzo del curso, por lo que los alumnos a tiempo parcial s6lo necesitarian asistir a clase en tres ocasiones a lo
largo del curso para realizar esos controles (su duracion maxima es de una hora). Las tres pruebas otorgan tres puntos en la evaluacién final. El alumno a tiempo parcial podra
conseguir otro punto adicional por medio de las actividades o tareas concretas a realizar fuera del aula por encargo del profesor. Por ultimo, el examen final otorga los seis puntos

restantes de la calificacion.

 En el caso de los estudiantes con evaluacién diferenciada concedida, la evaluacién de la asignatura se realizara mediante un Unico examen sobre un valor de 10 puntos, en

cada una de las tres convocatorias de la asignatura.

Evaluacién Actividades y pruebas /_-.":“..:_ & \\ Peso en la calificacion final (%)
" £ - N
12 Prueba de seguimiento (Temas 1, 2 y;.)’ . = > "\
f . '\; > . : O ...'\
. 22 Prueba de seguimiento (Temas 4 y'5) v ¥ n ‘ ’ - 2%\
Continua - v / £ = \ 40%
; e N T |
4*\ . \-“ " - Y k o e 5
_ X >
i L \“\ - Ry 0
Examen final AR .‘ v A - S =1 60%
- ."-(‘\ x a Ve v oy ¢ o '
\& AT oy
o 3 R U . £7 00 BTN
8. Recursos, bibliografia y documentacién complementaria . AT S ¢ oy
F o J '-' & 3 4
Bibliografia basica \ A N i ¥
Blanchard, O., Amighini, A. y Gavazzi, F. (2012), Macroeconomia, Pearson, 52 ed., Madrid.
Mochén, F. (2009), Economia, teoria y politica, McGraw-Hill, 62 ed., Madrid
Bibliografia complementaria
Belzunegui, B., Cabrerizo, J., Padilla, R. y Valero, I. (2013), Macroeconomia: Problemas y ejercicios resueltos, 32 ed., Prentice-Hall, Madrid.
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Mochon, A. y De Juan, R. (2006), Principios de Economia. Libro de problemas, 32 ed., McGraw-Hill, Madrid.
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1. Identificacion de la asignatura

NOMBRE Economia Mundial CODIGO | GECONOO01-1-010
TITULACION | Graduado o Graduada en Economia por la Universidad de Oviedo | CENTRO Facultad de Economia y Empresa
TIPO Formacién Basica N° TOTAL DE CREDITOS | 6.0
PERIODO Segundo Semestre IDIOMA :Esp{:mol
nglés
COORDINADORI/ES EMAIL
. -— (P S
PANEDA FERNANDEZ CANDIDO /'[Saneda@unlow.es e
o . + 4 34 ) ~
e - - \
PROFESORADO A |EMALL = . N
PAREDA FERNANDEZ CANDIDO /f, — paneda@d‘mow e SO,
CABIEDES MIRAGAYA LAURA / T |cabne@mm€ ‘._
PEREZ RIVERO JOSE LUIS l 2 ' j;rvero‘@unlow eB ¢ ‘\
— 3 7 - 0
Hernandez Nanclares Nuria TS ; ’j ﬁTre{nan@Wmmw'ei ‘f’ Y i
FONSECA CUEVAS MARIA PALMIRA <1 b \Efons @umo "’ . 2l

2. Contextualizacion \ f x& J /

La asignatura fiEconom2a Mundial 0 \ Grado medul,o '%En‘tcmfo Eoorazollﬁlcdé materian "EngtornD Ecordroico ide lan Emphresa”EGrgulo em €a@ntmbilidad
y Finanzas -moédulo: "Entorno Econdmico y Social', materia: "EconomiasMundial”; ‘Grado en.Econpmla. modulo "Economia Espafiola, Internacional y Sectorial”, materia: "Entorno
Econdmico") cumple dos funciones en los grados en los que se incluye: . ” £ - T4

En primer lugar, introduce algunos de los temas (comercio, finanzas, crecimiento y desarrollo, poblacion, recursos y medio ambiente) presentes en los manuales de introduccién a la
economia, con lo que, por una parte, contribuye a la formacién bésica de los estudiantes de dichos grados y, por otra, sirve para poner las bases de diferentes campos de especializacion
profesional (desde el mundo del comercio exterior y los negocios internacionales hasta el mundo de las relaciones internacionales y los organismos a ellas vinculadas) y académica (desde
la Economia Internacional en sus diferentes ramas hasta la Economia del Desarrollo, pasando, entre otros campos, por la Economia de los Recursos Naturales y Ambientales).

En segundo lugar, al centrarse en las cuestiones internacionales (comercio, movilidad de factores y finanzas) y en las dimensiones globales de determinados problemas (desarrollo,
poblacion, recursos y medio ambiente), sirve para reforzar la formacion cosmopolita de los estudiantes, una formacién especialmente oportuna en estos tiempos de globalizacion de los
mercados Y las instituciones relacionadas con las cuestiones internacionales.
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3. Requisitos
La asignatura AEconom2a Mundial o tiene un car8cter introductorio vy, consecuentement e,
4. Competencias y resultados de aprendizaje

A continuacion se indican los resultados que se esperan obtener, que, a su vez, se vinculan a las competencias genéricas y especificas propias de la materia en la que se incluye esta
asignatura.

I Comprender las principales cuestiones de la economia mundial, tanto de forma individual como mediante la discusién en equipos de trabajo plurales.

Aplicar los conceptos y métodos basicos de la Economia para entender y ana;a;-lamahl.e clave y los principales problemas de la economia mundial.

Aprender a utilizar los instrumentos del analisis econémico mas adecuados paqlmgrpmtar las Ytelgeones de interdependencia existentes en los ambitos econdmicos objeto de
estudio. o~ >N

1 Mejorar la capacidad para obtener e interpretar la informacion y’pfmterlales necesanos para compren\der la economia mundial, reconociendo los distintos niveles de calidad de
los mismos. - .y \.

I Afianzar la capacidad para el manejo de herramientas informa; as que le permltan aproxnmars i |dualmen{e y en grupo, a la realidad de la economia mundial.

9 Afianzar la capacidad para el uso de las tecnologias de la inf mamon como fprmaﬁ%mamo n un entorno de trabajo internacional.

9 Discutir y argumentar en un grupo de trabajo multicultural bre los pnnmpa?ésxproblemas de la economia ml{ndlal siendo capaz de valorar la calidad técnica de los distintos
argumentos utilizados.

9 Mejorar la capacidad para transmitir, informar y asesorar sobre %uestjdyres Ja eEQno l‘mdi,all,_sintetiz\awdo y compartiendo con los colegas y el pablico en general los
resultados de los trabajos de los que es, individualmente y en grupo resqbnSabl \__ - » b !

1 Asumir la necesidad de aumentar la autonomia para enfrentarse al anaI|S| e pro as.dé'la‘economia mundial, tomando conciencia de su responsabilidad individual y colectiva
en lo referente a la calidad de su trabajo. . 13.. S ,’J ‘e 3

Yo 3 o '
En s2ntesis, el objetivo genera "ge natura ﬁE{onomzpaaeMwmwseaIkasbcueetisnesirﬂabimnaddwconia)eh

comercio y la movilidad de factores, b) las finanzas y c) el desarrollo glabal. En defin , se trata de wgrar qu ersona que realiza este grado sea consciente de que las cuestiones
internacionales y globales son un componente inevitable de la agenda de n Qi) tlempo,y de q'ue p,uede enfrentarse a las mismas con las herramientas basicas de la economia.

e B
Este objetivo general se pueden concretar en los siguientes puntos: . L'{ ‘n' - 4 - /
1°) Conocer los datos basicos de la economia mundial y las principales fuentes.
2°) Contar con una base analitica sélida para enfrentarse, a un nivel introductorio, a las cuestiones comerciales y financieras internacionales y a la movilidad internacional de los factores.
3°) Entender las claves del crecimiento y comprender las dimensiones econdmicas del problema del subdesarrollo y las estrategias planteadas para resolverlo.

4°) Comprender las posibilidades y limitaciones que la poblacion y los recursos plantean al desarrollo, y ser capaz de analizarlas en clave econdmica.

5°) Contar con la base necesaria para cursar las asignaturas del presente grado relacionadas con las cuestiones internacionales y globales.
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5. Contenidos

PROGRAMA Y BIBLIOGRAFIA BASICA

I. Comercio internacional y movilidad de factores

Tema 1.- Andlisis basico del comercio internacional

Tema 2.- Politicas comerciales

Tema 3.- Movimiento internacional de factores

Il. Finanzas internacionales

Tema 4.- Balanza de pagos y tipos de cambio

Tema 5.- Relaciones monetarias internacionales
Ill. Desarrollo global

Tema 6.- Crecimiento y desarrollo

Tema 7.- Poblacién, recursos y medio ambiente

KRUGMAN, P. R. y M. OBSTFELD (2006): Economia internacional. Teoria y politica, 72 ed. tema 3, capitulo 7).

PROGRAMA DETALLADO Y OBJETIVOS

Tema 1.- Andlisis basico del comercio internacional

Contenidos:
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1.1.- Las fuentes del comercio internacional y el andlisis clasico
1.2.- El andlisis neoclasico del comercio internacional

Estructura y horas de clase:

Tras la revision de algunos conceptos basicos y de las fuentes del comercio, se muestra el andlisis clasico, introduciendo, con ejemplos numéricos, la ventaja absoluta de Adam Smith y la
ventaja comparativa de David Ricardo. Posteriormente, se centra la atencién en el analisis neoclasico, mostrando los efectos del libre comercio tanto en términos de precios y cantidades
como en términos de bienestar. (Seis horas, 3 tedricas y 3 practicas).

Objetivos: p—
P
. . . . /': 8 A~ ~
Conocer los flujos comerciales internacionales. AR R L o
o~ -
G N
Conocer y comprender los conceptos: ) . e v A : j\,\
iy :
R . - x "% -y \l
Autarquia y libre comercio 2 o \
Economia abierta, importaciones y exportaciones, PIB, PNBJy.renta nacipnal'-, QT AP \
o )

Comercio inter-industrial y comercio intra-industrial
Ventaja absoluta y ventaja comparativa

Coste de oportunidad

Términos de intercambio

RO )

=4 =4 =8 a8 _8_9a_9_°2_-9

fiPa2s pequefTo0 y fApa2s gra V2, d

fExcedente del consumidoro el”f)rodfu. ‘toro

iSistema de medidat ad eur o 7, aj

fEfecto producci -no yo efe L ’,, e |l a autarqu2a al | ibre comercio

Desarrollar las destrezas (andlisis, sintesis, aplicacion):

Anadlisis numérico de la ventaja absoluta y de la ventaja comparativa
9 Andlisis gréfico de la ventaja comparativa

Planteamiento de una actividad de evaluacién continua voluntaria:

9 Lecturas Fijacién de las lecturas (maximo en torno a las 15 paginas) y de la fecha de control de las mismas.

Practicas:
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Aplicacion: efectos del libre comercio para el pais exportador.
Bibliografia basica:

SAMUELSON, P. A. y W. D. NORDHAUS (2006), paginas 285-289 y 293-295 0 SAMUELSON, P. A. y W. D. NORDHAUS (2010), paginas 345-350 y 354-355.

Tema 2.- Politicas comerciales

Contenidos: ——
o A A
. LN D \\
2.1.- El arancel y las barreras no arancelarias - e

2.2.- Libre comercio y proteccion: teoria e instituciones
Estructura y horas de clase: . f “‘ﬂ_

' ’ \
En el tema anterior se mostré que el libre comercio era un juego de uma stmva [o lo me?tqes que § no siempre lo practican y prefieren en muchas ocasiones la proteccion. En
este tema se presentan las barreras al comercio (el arancel y las barferas no aran allza S efe tos derlas mismas, y se exponen los principales argumentos que laten tras la
proteccion y el marco institucional que rige las relaciones comerciale mr.ernacmnq . qras, naps Y 3 practlcas).

Objetivos:
Conocer y comprender los conceptos:

Arancel, arancel especifico y arancel ad valorem
AEfecto producci -no y fAdefecto co
Barreras no arancelarias

Contingente, cuota o restriccion cuantitativa a la importacion

Licencia de importacion

Restriccion voluntaria a la exportacion

Argumento del arancel 6ptimo

Argumento de la industria naciente

Multilateralismo (GATT- OMC) y regionalismo (integracion)

Clausula de nacion mas favorecida

Acuerdo General sobre Aranceles y Comercio (GATT)

Organizacion Mundial de Comercio (OMC)

Negociaciones Comerciales Multilaterales (Rondas Kennedy, Tokio, Uruguay, Doha)

=4 =88 _-a_8_8_98_9_4a_-4_-2._-2°_-2
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1 Acuerdos GATT, GATS y ADPIC (TRIPS)
Conocer los principales argumentos relacionados con el proteccionismo.
Conocer y comprender la evolucién de las relaciones comerciales internacionales y su marco institucional.

Desarrollar las destrezas (andlisis, sintesis, aplicacion):

9 Andlisis grafico del arancel

Practicas: -
/':. 8 A~ ~
e - qoed o =
Ejercicios sobre macromagnitudes. o \ - >
/ \. .v
- - \: < Y
Bibliografia basica: ot I, 5
. > "o \
d '
SAMUELSON, P. A.y W. D. NORDHAUS (2006), paginas 295-305 0 SAMUELSON, P! A, )‘N ~N@RDHAUS (2010), paginas 355-367.
e ¥ AN TN N A

»

—

Tema 3.- Movimiento internacional de factores

g-

v " y’ » . . oty 'v \
. V7 ) ’ v a~ A
_ .-YI ..‘t', sy }

Contenidos:
3.1.- El analisis econémico de la movilidad internacional del trabajo Ll
3.2.- El analisis econdmico de las empresas multinacionales

Estructura y horas de clase:

La teoria del comercio se basa en la movilidad perfecta de bienes y servicios (el libre comercio) y en la inmovilidad internacional de los factores, pero en realidad no es posible entender el
mundo actual sin las multinacionales y las migraciones, que se convierten en el objetivo de este tema. (Seis horas, 3 tedricas y 3 practicas).

Objetivos:
Conocer y comprender los conceptos:

f Movimientos internacionales de capital y entradas y salidas de capital
 Inversion directa extranjera e inversion en cartera
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Empresa multinacional, matriz y filial

Precios de transferencia

Comercio intra-empresa o intra-firma

Marco OLI (Propiedad, Localizacién, Internalizacién)

=a =8 -4 -9

Conocer y comprender la magnitud y las caracteristicas de las migraciones y la inversion directa extranjera.

Desarrollar las destrezas (andlisis, sintesis, aplicacion):

9 Andlisis gréafico de la movilidad internacional del trabajo
 Andlisis literario del marco OLI

Précticas:
Aplicacion: efectos de la movilidad internacional del capital.

Bibliografia basica:

Tema 4.- Balanza de pagos vy tipos de cambio

Contenidos:

4.1.- La balanza de pagos

4.2.- El tipo de cambio
Estructura y horas de clase:

El bloque correspondiente a las finanzas internacionales se inicia con la presentacion de la balanza de pagos desde un punto de vista contable y con la introduccion de los tipos de cambio.
Las curvas de oferta y demanda de divisas se deducen de los movimientos de bienes y servicios, para mostrar su conexion con el bloque anterior, dedicado a las cuestiones comerciales. El
tema se cierra con la presentacion del punto de referencia del tipo de cambio a muy largo plazo (la Paridad del Poder Adquisitivo, PPA), que también es importante por su utilizacion en las
comparaciones internacionales. (Seis horas, 3 tedricas y 3 practicas).

Objetivos:
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Conocer y comprender los conceptos y los términos:

Balanza de pagos

Flujos versus stocks

Ingresos y pagos, créditos y débitos, activos y pasivos
Déficit, superavit

Balanza comercial

Balanza por cuenta corriente

Inversién extranjera neta

Cuenta de capital

Capacidad o necesidad de financiacion

Cuenta financiera

Reservas y variacion de reservas

Saldo de la balanza de pagos

Divisas y mercado de divisas

Tipo de cambio

Apreciacion y depreciacion

Paridad del poder adquisitivo y Ley del precio Gnico

=4 =8 =8 _8_8_8_8_9_42_-29_4.-9_-9._-4_-2._-2°

Desarrollar las destrezas (andlisis, sintesis, aplicacion):

f Contabilidad de la balanza de pagos
 Obtencién de las curvas del mercado de divisas via comerci
9 Desplazamientos de las curvas del mercado de divisas
Practicas:
Ejercicios sobre la balanza de pagos.

Bibliografia basica:

SAMUELSON, P. A. y W. D. NORDHAUS (2006), paginas 575-585 0 SAMUELSON, P. A. y W. D. NORDHAUS (2010), paginas 562-573.

Tema 5.- Relaciones monetarias internacionales

Contenidos:
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5.1.- El tipo de cambio fijo y el Patrén Oro
5.2.- Del Sistema de Bretton Woods a la era de la flotacion

Estructura y horas de clase:

Una vez que, en el tema anterior, se han introducido los elementos mas basicos de los tipos de cambio, procede aplicarlos a la realidad. Este es el objetivo del presente tema, en el que se
presentan los diversos sistemas cambiarios y se revisa la experiencia habida con los tres principales sistemas empleados hasta la actualidad. (Seis horas, 3 teéricas y 3 practicas).

Objetivos:
T ——
Conocer y comprender los conceptos: -~ ',/.'.- Ll &
s o a4 -
- - _‘-‘
i Sistema monetario internacional s, < R .
 Tipo de cambio fijo, fijo-ajustable y flexible (o flotante) e - L ~a "\
1 Revaluacién-devaluacion £ o 7 T \
I Patrén Oro 2 e 1‘_‘:&‘_ ‘.
9 Mecanismo precio-flujo en especie - v ¥ Ak, & N N e ety
{ Sistema de Bretton-Woods, Fondo Monetario Internacional

\ P
Ry

u
7

5 B P A
Banco Mundial+ “w N P A4 °
-» .-‘ - » '
) -7 h Y ~ YI % :--\}
I tit | :
.

Desarrollar las destrezas (andlisis, sintesis, aplicacion):

9 Andlisis del mecanismo de ajuste precio-flujo en especie 7
1 Andlisis gréfico de la intervencién en el mercado de divisas -

Précticas:

Ejercicios sobre los tipos de cambio.

Ejercicios sobre la balanza de pagos y los tipos de cambio.
Bibliografia basica:

SAMUELSON, P. A. y W. D. NORDHAUS (2006), paginas 585-591 0 SAMUELSON, P. A. y W. D. NORDHAUS (2010), paginas 573-580.
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Tema 6.- Crecimiento y desarrollo

Contenidos:

6.1.- El andlisis del crecimiento

6.2.- El problema del subdesarrollo y su analisis
Estructura y horas de clase:

La resolucion del problema de la pobreza y el subdesarrollo pasa por el crecimiento eco ste tema se introduce el concepto de crecimiento y se revisan las teorias sobre la base
del modelo neoclasico. Posteriormente, se presenta el problema del subdesarrgh} se, exﬁoneu los res y las estrategias de desarrollo, incidiendo especialmente en la dimensién
internacional. (Seis horas, 3 tedricas y 3 practicas).

Objetivos:
Conocer y comprender los conceptos:

Crecimiento econémico

Tasas de crecimiento y regla del 70

Modelo neoclésico de crecimiento

Intensificacion del capital

Tecnologia

Productividad y productividad total de los factores
Contabilidad del crecimiento

Trampa maltusiana

Crecimiento enddgeno (nuevas teorias del crecimiento)
Paises Desarrollados (PD) y Paises En Desarrollo (PED) o Menos Desal
Circulos viciosos de la pobreza
indice de Desarrollo Humano
Sustitucion de importaciones y promocion de exportaciones

= =4 =8 _-a_8_8_98_9_42_-24_-2._-24_-2

Conocer y comprender el problema del subdesarrollo.

Desarrollar las destrezas (andlisis, sintesis, aplicacion):

9 Andlisis gréafico del modelo neoclasico del crecimiento
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Préacticas:
Ejercicios sobre crecimiento y desarrollo.
Bibliografia basica:

SAMUELSON, P. A. y W. D. NORDHAUS (2006), paginas 542-546, 548-550 y 555-563 0 SAMUELSON, P. A. y W. D. NORDHAUS (2010), paginas 521-525, 528-530 y 540-552.

Tema 7.- Poblacion, recursos y medio ambiente ——
NS \\
. . “4 —
Contenidos: e T - N
g - N
L'\ ad - »
7.1.- El analisis econdémico de la poblacién y de los recursos naturales / -+ - R "\

7.2.- El andlisis econdémico de la contaminacion y los problemas ambi

Estructuray horas de clase:

-
PrT ’ . . - " = ! , . .. ..
Un tema central en el andlisis de la economia mundial en su conjunta estel relacidnado ¢ -yqos recursos,"pues acttian como factores que pueden impulsar o limitar la actividad
econémica. Se comienza con el analisis econdmico de la poblacion (la te ididad).y por el andlisis de los recursos naturales apropiables. Posteriormente, se aborda
el andlisis econdémico de la contaminacion y se le vincula con los problemas a'mbign't bal Is‘Horas, 3 tedricasy 3 practicas).
. -~ * 7 oy f

Objetivos: X -y .‘/

Conocer y comprender los conceptos:

Transicion demografica, natalidad, fecundidad y mortalidad
Recursos renovables y no renovables

Recursos apropiables y no apropiables

Curva de Kuznets y curva ambiental de Kuznets

Limites al crecimiento y Desarrollo sostenible
Externalidades

Bienes Publicos Globales

Conferencia de | as Naciones Unidas sobre Medio Ambiente y Desarroll o (La ACumbr e
Agujero de la capa de ozono y Protocolo de Montreal

Cambio climatico, Convenio sobre el Cambio Climatico, Protocolo de Kioto. Panel Intergubernamental sobre el Cambio Climatico

=4 =48 _-a_a_8_98_9_8_-2
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Desarrollar las destrezas (andlisis, sintesis, aplicacion):

 Teoria microeconémica de la fecundidad
Andlisis gréafico del problema de la contaminacién

Préacticas:
Andlisis de las fuentes y los datos relacionados con la poblacién y los recursos.

Bibliografia basica:

SAMUELSON, P. A. y W. D. NORDHAUS (2006), paginas 350-367. Ny :5; S \\
.v/ < - 3 " o
, - P ", N
6. Metodologia y plan de trabajo Yo K \
/%

La docencia presencial se basa en clases tedricas y practicas y se co Ieta con Iasactl\nd}des de vaNcontmua\(vmculadas a las preguntas de seguimiento, las lecturas y las tareas)
y con las tutorias. "‘i‘_- - '

. .‘- 1 ’ ' ’ of : \

Las clases te-ricas ser8n tipo n-m®.tod,9..exp\s\¢sdetca IecolP;’rXe-xp05|C|-n por parte del profesor

7\ -~y f
upales) se d slcam ﬁ logro de dos” ObjetIVOS por una parte, a la consolidacién de los conocimientos y
tgs e CLCIO edlahte su aphc;cnon a nuevos casos; por otra, al desarrollo de las capacidades de

Las clases practicas en un sentido amplio (incluyendo las tutorias
destrezas adquiridos en las clases tedricas mediante la realizacion d
andlisis y sintesis de la informacion relacionada con el contenido de |

Respecto a las tutorias no grupales, se dara preferencia a las solicitada

reviamente. con'el ObjetIVO deugylantlzar la atencion al estudiante y optimizar el tiempo del mismo y del
profesor, se deberian concertar con antelacion (al inicio o final de las clas

wacorreoel ectir : nt coé),

o .I -’ = ]

L L -
wd‘adé'é presenc:ales Msenciales.

En los cuadros siguientes se indican la distribucion temporal y por temas de las a

TRABAJO NO
TRABAJO PRESENCIAL PRESENGIAL
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Temas | Horas CE PA | Pal| Tuc| se| Total| TRG| TRA | Total
totales

1 17 3 3 6 11 11

2 17 3 3 | 6 11 11
f’/:- =~ \‘,
y l, ~ e 3 o

3 17 3 1 £ o 11 11
: . N

4 17 3 ol P : 6 "N 11 11

. o \
5 17 3 6., -\ |12 11
o '}f f
6 17 f; B o b 11
<3 Ta nck
7 17 b7 W 3;(\.%: RN 6 : / 11 11
\ Y - ‘.\ \ '. ’ - J

Otros 31 2 \.-. 3 7 11 ./ 20 20

Total N M LA

horas | 150 23 ‘24\ S IR - A 97 |97

- ——
(%) 100 153 | 14,0 26 |33 [353 64,6 |64,6

CE: clase expositiva, PA: practicas de aula, PAI: practicas de aula de informatica, TUG: tutorias grupales, SE: sesiones de evaluacion, TRG: trabajo en grupo, TRA: trabajo auténomo.
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Semana [Trabajo presencial

Trabajo no presencial

1

I Teoria

del

tema

1.|Estudio ejercicios vy aplicaciones

lecturas. l
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Lecturas (fijacion y establecimiento de la fecha del
control).

Teoria del tema 2. Estudio, ejercicios aplicaciones, lecturas
2 Aplicacion: efectos del libre comercio para el pais ! ! y P ' )
exportador.
3 Teoria del tema 2. | Estudio, ejercicios y aplicaciones, lecturas.
Ejercicios sobre macromagnitudes.
4 Teoria del tema 3. | Estudio, ejercicios y aplicaciones, lecturas.
Tareas.
S ' ¢ \
Teoria del tepa,. w - 3% M iarcici S
5 Aplicacion: efectos de la movmgaﬂ mtefnamonaf der EStU(_:j‘I'C‘J, \?!erC'C'OS y  aplicaciones, lecturas.
capital. ’ G . Y
II = - - '.‘
6 Teoria del f »." Tema ¥ 1'1" E io, ejercioies y aplicaciones, lecturas.
Tareas. / A v 7
1 1
7 Teoria del , Ay tgma", ¥ Estudlq eje;rucms‘\ y aplicaciones, lecturas.
Ejercicios sobre la balfnggr de pagos. e N\ P Bl
- ¥ N it whiy e L
8 Teoria delf tema R, . \j,‘ Estiidio, ~ ejercicios ‘ y aplicaciones, lecturas.
Ejercicios sobre los tip*)s» de cambié AL ) - 2l
Teoria del ‘ epﬁ ‘K‘t fs’ A ' J
9 Ejercicios sobre la balahz *eT d.e pagog\x‘os m Estudio; eje.rplglo y aplicaciones, lecturas.
cambio. ¢ )
a A y v §
. V -
Teoria del \ WARA od - 6 'Estudio e'er'éfcios aplicaciones, lecturas
10 Ejercicios sobre la balanza de agos y Ios tlpos dé e ) y P ' '
cambio. _ -1 /
11 Teoria del tema . | Estudio, ejercicios y aplicaciones, lecturas.
Ejercicios sobre crecimiento y desarrollo.
12 Teoria del tema 7. | Estudio, ejercicios y aplicaciones, lecturas.
Tareas.
Teoria del tema 7.
13 Analisis de las fuentes y los datos de la poblacién y | Estudio, ejercicios y aplicaciones, lecturas.
los recursos.
14 Repaso general. Estudio, ejercicios y aplicaciones, lecturas.
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7. Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes

En general, la evaluacién de la asignatura se basa en el examen, que se celebrara en la fecha fijada por el centro, y en las actividades de evaluacién continua (las tareas, las lecturas y las
preguntas de seguimiento realizadas a lo largo del cuatrimestre).

En el caso de que haya pruebas fehacientes de un comportamiento incompatible con el propio del &mbito universitario (véase Reglamento de Evaluacién), no se tendra en cuenta la
puntuacién obtenida por todas las personas involucradas y en todo el componente afectado (el conjunto de las actividades de evaluacion continua o el examen).

Las tareas (como minimo dos) versaran sobre aplicaciones y ampliaciones de lo visto en las clases (por ejemplo, busqueda de datos sobre las caracteristicas econémicas de un pais).
Todas ellas se anunciaran en el campus virtual con tiempo suficiente para su realizacion Y, gugu@\groceda para su discusion en las clases. La puntuacion maxima que se puede obtener
con las tareas es 1,5 puntos. ot Ot e
/ N 4 4d "D \
A - N
Las lecturas (fijadas en la primera clase) se valoran con un méaximo de 1 pumo En la fecha establecida en la prlmara clase se deberan entregar los resimenes al profesor. En dicha clase, y

antes de la entrega, habra un control relacionado con los contenidos de Ia,s’mlsmas que constsura en responder-a una serie de preguntas con los resimenes de las lecturas.
r

\
Las preguntas de seguimiento (como minimo dos) se puntuaran con u maX|mo de 1,5 puntf m*‘conj se plantearan en cualquier momento de las clases presenciales.

El examen incluird preguntas sobre a) conceptos, b) analisis graflco,fc) ejerc10|o§y dj apllcaqones En as la’ convocaténas la calificacion final estara formada por la suma de los puntos
obtenidos en el examen de dicha convocatoria (que se califica con u maano de seis"puntos) y en las a |V|dac§es de evallflauon continua (calificacibn méaxima posible igual a cuatro puntos;
‘éﬁte el curso) Es |mportante tener en cuenta que no se superara la asignatura si no

se conserva, pues, en las convocatorias extraordinarias la calificacioh obtenida en,tlichas tividades d
se obtiene un minimo de 2 puntos en el examen. <1 ) ) ! )' . z
- » L la resUfgen * . <-4
\ NS N ¥
Evaluacion Actividades y pruebas \7 5 - T -7 4 Peso en la calificacion final (%)
N
9 Actividad 1: Tareas (1,5 puntos, un mii no'de dos cont-rbles) o o 15
1 Actividad 2: Lecturas (1 punto, un control) ™ ¥ n - 4 m'// 10
Continua 9 Actividad 3: Preguntas de Seguimiento (1,5 pun i .d0s controles) 15

(En las convocatorias extraordinarias se conserva la calificacion obtenida en la evaluacion continua)

6 puntos 60
Examen final

(No se supera la asignatura si no se obtiene un minimo de 2 puntos en el examen)

De acuerdo con lo establecido a este respecto en el Reglamento de Evaluacion, il os estudiantes @ u eaci@iagempo partial poddéy someterse d ena prelohide

evaluaci-n %nicao (el examen final) que en este caso s e \saorespoadiedes alasmactividadesrélacionadas corela Fichas
Pais y con las Lecturas, en las que deberan seguir las reglas generales sefialadas previamente). En el caso de la dedicacién a tiempo parcial, no se superara la asignatura si no se obtiene

un minimo de 2,5 puntos en el examen).
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8. Recursos, bibliografia y documentacion complementaria

La bibliografia basica es la sefialada en el apartado de contenidos y esta formada por dos manuales:
SAMUELSON, P. A. y W. D. NORDHAUS: Economia, 182 ed. 2006) o, alternativamente, 192 ed. (2010), McGraw Hill.
KRUGMAN, P. R. y M. OBSTFELD (2006): Economia internacional. Teoria y politica, 72 ed., Pearson (tema 3, capitulo 7).

Para el establecimiento de la misma, se ha procurado minimizar el nimero de manuales de referencia lo maximo posible. De ahi que deba considerarse como puramente orientativa. En el
desarrollo de las clases dicha bibliografia basica se complementara con la que se estime mas oportuna para cada tema.

Pag.126 Guia docente disponible enhttp://econo.uniovi.es/bildieca/programaguias
docentes



Curso 205-2016

Grado en Economia

Curso Segundo

1. Identificacién de la asignatura

NOMBRE Andlisis y Control de Gestion

CODIGO | GECONO01-2-001

2. Contextualizacion

En el Grado en Economia, la asignatura Analisis y Control de Gestidn se encuadra en 0
la asignatura Contabilidad Directiva, de caracter optativo, que se oferta en cuarto curso. Los contenidos que se imparten guardan una relaciéon estrecha con las asignaturas de Introduccion a
la Contabilidad, Introduccion a la Microeconomia y Microeconomia |, si bien tiene relacion también con otras materias como Organizacién de Empresas, Marketing, Matematicas o

Estadistica.

TITULACION | Graduado o Graduada en Economia por la Universidad de Oviedo | CENTRO Facultad de Economia y Empresa
TIPO Obligatoria N° TOTAL DE CREDITOS | 6.0
PERIODO Segundo Semestre IDIOMA Espafiol
- e - .4". e
COORDINADOR/ES AEVAL £ .
of ) - T N
ARIAS ALVAREZ ANA MARIA ,"-_ amarias@qniovi.es - ‘\
E 5 ~ L-.\
PROFESORADO /f, R EMAIL "R _ .y
RODRIGUEZ ENRIQUEZ EDUARDO / T erodri@upioyjes X
CARCABA GARCIA ANA ISABEL f. e éeefréaﬁ_a@unii)w. S N ety \
— J » St r - 0
/. P . . - | . 3 . 4 '
ArbesU Lépez Maria Pilar ) ; ’j p@gu@h\lle.e | ‘f , Y i
> | g N ) - e
ARIAS ALVAREZ ANA MARIA k <1 } @‘maras@unio% - B 2R
Fernandez Rodriguez Emilia \ SR ; 'e&@unj" Vit s‘ g - r~ ‘}
GARCIA GARCIA JESUS ' i.eg. , N ‘/
o ~7

a—ﬁy
rgahizacion empresarial, en concreto en la materia Contabilidad y constituye la base de

Esta asignatura permitird que el alumno desarrolle una serie de competencias, generales y especificas, fundamentales para desempefiar las actividades profesionales propias de un
Graduado en Economia. Los contenidos tratados pretender familiarizar al estudiante con el disefio e implementacién de sistemas de informacién que permitan adoptar las decisiones que se
analizan y estudian en la Teoria Econdmica, con el objetivo de lograr la eficiencia. Igualmente, se pretende que los alumnos puedan entender e interpretar los distintos estados contables
que se elaboran en las empresas y que permiten diagnosticar su solvencia y rentabilidad.
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3. Requisitos

Para un adecuado seguimiento de esta asignatura es recomendable haber cursado la asignatura Introduccion a la Contabilidad de primer curso. Igualmente, se requiere conocer los
fundamentos de la Teoria Microeconémica de la produccién y del coste. Por Ultimo, es necesario disponer de unos conocimientos basicos que permitan efectuar la realizacion de
operaciones matematicas y estadisticas elementales.

4. Competencias y resultados de aprendizaje

Las competencias generales que se trabajan en la asignatura Analisis y Control de Gestion son las siguientes:

=4 =88 -8_0_0_0_9_92_-92_92_-20_-29_-2_-9_42_-2_-2_-2_-29_-5°_-°

Capacidad de andlisis y sintesis. L ————
Capac!dad de aprend.lzajc?:': . _ . /{-". N :-.‘ S \\
Capacidad de comunicacion fluida oral y escrita en la lengua propia. - 4 . .
Habilidad para Ia busqueda y anélisis de fuentes de informacién e él ambito de trabJo‘ - & .

Capacidad para trabajar de forma autonoma.

Capacidad para trabajar en equipo.

Capacidad para trabajar en un contexto internacional.
Capacidad critica y autocritica.

Capacidad para tomar decisiones.

Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
Capacidad creativa para encontrar nuevas ideas y solucion
Iniciativa y espiritu emprendedor.

Capacidad de liderazgo.

Capacidad de organizar y planificar.

Capacidad de negociacion.

Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.
Preocupacion por la calidad y el trabajo bien hecho.
Contar con valores y comportamientos éticos.

Integrar los valores democraticos y de la cultura de la paz en el ambito de trabajo.

Integrar los principios de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres en el ambito de trabajo.

Integrar los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas discapacitadas en el ambito de trabajo.

Asimismo, las competencias especificas que se trabajan en esta asignatura son las que se enumeran a continuacion:

f
f

Identificar y aplicar las herramientas cuantitativas adecuadas para el andlisis de la informacion econdmica.
Plantear, analizar y resolver modelos mateméticos en el ambito econdémico-empresarial.
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1 Manejar e interpretar software especifico para el tratamiento de datos.
 Elaborar y analizar la informacién contable interna y externa para el control de gestién y la toma de decisiones.
Transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones del &mbito de la gestién empresarial a un pablico tanto especializado como no especializado.

Por su parte, los resultados de aprendizaje en que se concretan las competencias anteriores, tanto generales como especificas, que se pretende que alcancen los estudiantes a través de su
trabajo en el desarrollo de la asignatura son:

Disefiar procedimientos de analisis efectivos que faciliten los procesos de toma de decisiones en la empresa.
Interpretar la informacion contable para obtener conclusiones vélidas sobre Ia‘eyghwién-ecqnémica y financiera, histdrica y futura, de la empresa, a partir de casos reales.
Identificar y procesar los datos econémico-financieros relevantes para la adopcion pé‘lgeci'sipnes.
Elaborar informes donde se comuniquen a los diferentes destinatarios{)' uSuarios las c_()nchjsiones-obt idas en los andlisis efectuados.
Interpretar adecuadamente las cuentas anuales de las empresa?/ b -
.

R 5
e # ... 2 . < .\‘\
0 : o _\ v \
» 1
4 . - I‘_.‘&_ "

alisis y Corftrol dela Gestion. \
- LY, N, 1/ av 3
- N o r. ‘f’ i
!

f‘«. ‘\\ \%jﬁl ".; r\

= =4 =8 -8 -8

5. Contenidos

Seguidamente se presenta el programa abreviado de la asignatura
Programa abreviado

Tema 1.- Fundamentos de la Contabilidad de Gestién.

Tema 3.- Concepto, Naturaleza y Clasificacion de los costes.
Tema 4.- Analisis Coste-Volumen-Beneficio. -
Tema 5.- Las Cuentas Anuales.

Tema 6.- Andlisis financiero: solvencia y liquidez de la empresa.

Tema 7.- Andlisis econémico: rentabilidad empresarial.

A continuacién se recoge el programa desarrollado de la asignatura, junto con los objetivos particulares para cada tema.
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Programa desarrollado y objetivos por temas

Tema 1.- Fundamentos de la Contabilidad de Gestiéon

1. La Contabilidad como respuesta a las necesidades de informacion para la gestion.
2. Naturaleza de la informacion para la gestion.
3. Contenido de la Informacién para la gestion.
’ . . L, ., /'.M
4, Los dos grandes ambitos de la informacién para la gestién e w B \\
& o a4 -
.v/.’ % - ~ 3 N
Objetivo general del tema: ’ G . N\
- ~ ' 4 \
/ - # g . %
Justificar la necesidad de la informacién para la gestion en la empresa deliritar la materla objeto'de es n este blogue tematico

~— ‘ -
o . . o - v
f Distinguir las diversas ramas que integran la ciencia contable'y-situar la Cpntgb d de\?{astl
T leerenC|ar claramente datos de |nf0rmaC|on y entender el ¢ ncepto de pf esaml te com erﬂento fundamental de un sistema de informacion.

ﬁbllldad de Gestlory

> /
Tema 2.- Relacion entre Microeconomia y Contabilidad de Gestion W P o v ‘,‘/

1. Conceptos basicos de la teoria de la produccion y del coste: un enfoq
2. Informacion para el logro de la eficiencia de escala, técnica y asignativa.
3. Objetivos de la informacién de costes por productos.
4

Objetivos de la informacion de costes por centros de responsabilidad.

Objetivo general del tema:

La Contabilidad es una disciplina empirica, ya que la verosimilitud de sus enunciados depende de la posibilidad de ser éstos contrastados en la realidad. En algunos aspectos toca temas
relacionados con la Microeconomia, por tanto cabe plantearse la conexion entre ambas disciplinas con el fin de aprovechar el gran instrumental teérico y el importante caudal informativo
que aportan.

Objetivos especificos de aprendizaje:
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Relacionar los enunciados de la teoria microeconémica con la informacién contable.
Identificar la informacién necesaria para conseguir un funcionamiento eficiente de la empresa.

9 Relacionar los principales criterios de agregacion de costes con los objetivos de la informacion.

= =9

Tema 3.- Concepto, Naturaleza y Clasificacion de los costes

Concepto de Coste.

Costes directos e indirectos.

Costes por Naturaleza.

Costes fijos y variables: métodos para identificar el comportamiento de los costes.
Costes diferenciales.

Sistemas de célculo de costes. . 4 an
/-4' ) L S
’/ < ¥ o a4 = s

Objetivo general del tema: P& ~ o | Y

ocoorwnE

»
A "
Analizar la nocién de coste desde el punto de vista de la Teoria Econémi q’y de la Contabﬁdad y QOI‘IOC S diferﬁen’te‘s\criterios para la clasificacién y agregacion de costes.

Objetivos especificos de aprendizaje:

 Conocer las magnitudes técnica y econémica del coste.

1 Identificar claramente lo que es un coste directo e indirecto, fuo,o vanablq
 Conocer las diferentes técnicas a emplear para establecer |

9 Desarrollar la estructura de costes de una empresa.

1

1

Tema 4.- Analisis Coste-Volumen-Beneficio

Introduccidn. Hipétesis de trabajo.

Punto de equilibrio para un Gnico producto.

Planificacion de beneficios. El margen de seguridad.

Analisis de sensibilidad.

Analisis Coste-Volumen-Beneficio en situaciones de produccion miltiple.
Otros casos de aplicacién del andlisis Coste-Volumen-Beneficio.

oukwnE
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Objetivo general del tema:
Identificar las relaciones existentes entre las variables coste, volumen y beneficio con el fin de elaborar informes que faciliten los procesos de tomas de decisiones.

Objetivos especificos de aprendizaje:

Enumerar las hip6tesis en las que se basa el andlisis Coste-Volumen-Beneficio.
Interpretar los conceptos margen de contribucion, ratio del margen de contribucion, ratio de costes variables, margen de seguridad, ratio del margen de seguridad y ratio del

beneficio. ———
Deducir el modelo del punto de equilibrio asi como su adaptacion a la pIap&frCacmn*de benefluos situaciones de produccion Unica y multiple.

Aplicar el andlisis Coste-Volumen-Beneficio en la toma de distintas dec"ldnes - ol

E R = =

Tema 5.- Las Cuentas Anuales.
5.1.- Introduccion.
5.2.- El Balance.
5.3.- La Cuenta de Pérdidas y Ganancias.
5.4.- El Estado de Flujos de Efectivo.

5.5.- El Estado de Cambios en el Patrimonio Neto.

5.6.- La Memoria.
5.7.- Las Cuentas Anuales Consolidadas.
Objetivo general del tema:
Analizar el formato de presentacion y la informacién contenida en las Cuentas Anuales segin el Plan General de Contabilidad.
Objetivos especificos de aprendizaje:
9 Identificar e interpretar las partidas que integran el Balance.
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Identificar e interpretar las partidas que integran la Cuenta de Pérdidas y Ganancias.
Identificar e interpretar las partidas que integran el Estado de Flujos de Efectivo.

Identificar e interpretar las partidas que integran el Estado de Cambios en el Patrimonio Neto.
Identificar la informacion contenida en la Memoria.

Introducir la informacién contenida en las Cuentas Anuales Consolidadas.

E R I ]

Tema 6.- Analisis Financiero: solvencia y liquidez de la empresa.

6.1.- Andlisis del equilibrio de la estructura financiera. -

6.3.- Analisis del capital circulante (corriente).
6.4.- Técnicas y ratios para el andlisis financiero.
6.4.1.- Andlisis financiero a corto plazo.

6.4.2.- Andlisis financiero a largo plazo.

Objetivo general del tema:

A v 4 " ¥
Comprender las distintas situaciones que se pueden producir en la estruetura financiera de la empresa;(equilibrio',‘dyggquilibrio) y explicar los distintos indicadores y técnicas que permitan
analizar su solvencia y liquidez. o r o S

W & W

Objetivos especificos de aprendizaje:

Identificar, valorar e interpretar las distintas situaciones financieras que se pueden encontrar en la empresa.

Calcular y analizar el periodo normal medio de maduracién de la empresa.

Calcular y analizar el capital circulante (corriente) necesario, comparandolo con el capital circulante (corriente) real.
Calcular e interpretar distintos ratios que miden la situacion financiera de la empresa tanto a corto plazo como a largo plazo.

E R

TEMA 7.- Andlisis econdmico: rentabilidad empresarial.
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7.1.- Analisis de la Cuenta de Resultados.
7.2.- Rentabilidades: econémica y financiera.
7.3.- El apalancamiento financiero.
Objetivo general del tema:
Explicar los distintos indicadores y técnicas a emplear para el analisis de la capacidad de la empresa para generar beneficios que remuneren los recursos empleados.

Objetivos especificos de aprendizaje: L ———
Tl Ly ' e
- . /’{ Y Mty \\
1 Interpretar los distintos resultados y margenes de la Cuenta de Pérdidas y:Ganancias._ >
1 Calcular y analizar la rentabilidad. //' h a3 .
A

9 Calcular y analizar el apalancamiento financiero.

6. Metodologiay plan de trabajo

\ . g > : ’ I‘-:& | : .'l

La metodologia de ensefianza-aprendizaje utilizada en la asignatura Analisis y Cmtr‘akde'Geéﬁin se-basa en [T/Eomtﬁha?fién de actividades presenciales y no presenciales fomentando en
todas ellas la participacién activa del estudiante. A continuacién se detallan las di_fefem,es\ tividades p ? |

- »
»

-
M
’ »

™ J

 Actividades presenciales: 60 horas

| | 4 '
i Clases expositivas. En ellas se expondran y desarrollaran los conoci rerit_os b& ignatura que los git%ntes deben asimilar. Asimismo, se fomentara la participacion activa
del alumno en el desarrollo de las mismas. \- \ R 4 .
N ) : o .-"” '.,- . . "-"'
I Practicas de aula. Mediante su desarrollo los estudiantes aplicaran los cghscim‘ie’qtos\.teéricos adquj;i;??ﬁ la resolucidn de cuestiones y supuestos de caracter practico. El enfoque
utilizado serd eminentemente interactivo con el objetivo de fomentar la comunicaci ntre los estudiante ntre éstos y el profesor.

I Tutorias grupales. Periodo de instruccion realizado por el profesor con el objetivo de revisar y discutir materiales y temas presentados en las clases.

i Sesion de evaluacion. Prueba escrita tedrica y practica empleada en la evaluacion del progreso del estudiante.

 Actividades no presenciales: 90 horas

i Trabajo autonomo del estudiante. Esta formado por trestippsde acti vi dades: el estudio te-rico de contenidos rel acilas
ficlases pr8cticaso y, en su caso, |l os trabajos pr8cticos o preparaci-n de actividades
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Seguidamente se resumen las horas de cada actividad:

ANALISIS Y CONTROL

. ivi 0,
DE GESTION Actividad Horas Horas (%)
Clases expositivas 28
| Précticas de aula 21 /‘|‘ T ——

| Actividades presenciales

Tutorias grupales

n: [
60 g40%) :\\

Sesién de evaluacion

Otras

‘\

Actividades no
presenciales

Trabajo autbnomo

' 90\60%) ‘

TOTAL

‘1‘\130 (100

TRABAJO PRESENCIAL

-f)

TRABAJO NO PRESENCIAL

Horas Clase Practicas de| Tutorias Sesion . .
Temas . L Trabajo autébnomo Total
totales Expositiva grupales Evaluacién
TEMA 1 12 3 8 8
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TEMA 2 16 4 2 6 10 10
TEMA 3 25 5 5 10 15 15
TEMA 4 24 5 4 9 15 15
TEMA5 16 3 1 4 12 12
TEMA 6 24 5 4 9 15 15
TEMA 7 22 3 4 e — 7 15 15
- i © ¢~ .
,f. ', a4 -’ v\

Todos los temas 11 ke 4 7w N 11 0

£ ~ b

, - s ' - \

Total horas 150 28 '2'1(, e 4. s ’ .+| 80 90 90

= - — =
(%) 100% 18,67% / 14,00% | 2,679, | 4.6 40% 60% 60%

PPN N IR A

- 1_\ . ‘-‘. < < > ¥, A A

[ = N ¥ )

v _‘v VO \_‘ .4 !

7. Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes T : \ \ ./) :
- ¢ [ . “"v':"‘ - >

Para valorar los resultados del aprendizaje se utilizara: \ \ 'xg_u\; .

_ | .
Y A\" ' 5 . /
1.- Evaluacion continua. A través de ella se analizan las diferentes etap\aQ'pgj‘las que atraviesa el apréndizaje delalumno pudiendo obtenerse para las mismas resultados parciales. Este
tipo de evaluacion se articulara mediante la participacion activa del alumno én actividades presenciales, la realizagion de pruebas objetivas de seguimiento y cuestiones tedricas y practicas,
la resolucidn de casos, ejercicios y supuestos practicos, los comentarios de uraé,y«e;ros ma.teriale"s;_/du)%jo la actividad del alumno provoque un anormal desarrollo de las clases o
dificulte el avance de las mismas se tendra en cuenta negativamente en la evaluaci ontinua def,alumn

e

w J

2.- Examen final. Se trata de la valoracion global realizada al final del proceso de aprendizaje, donde se cuantifica y evalta dicho proceso mediante una calificacion. Su finalidad basica sera
la de medir el nivel del alumno al término de la asignatura.

Sistema de calificaciones

La calificacion final en las convocatorias de mayo y junio/julio de 2016 sera una media ponderada de las calificaciones obtenidas en la evaluacién continua y el examen final, con una
ponderacion del 40% y del 60% respectivamente. No obstante, en la convocatoria extraordinaria de enero de 2017, por corresponder a un nuevo curso académico, no se conservara la nota
de la evaluacion continua del curso anterior, realizandose un examen sobre 10 puntos.

Tablaresumen 1
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Convocatorias Sistema de evaluacién Peso en la calificacion final (%)
Ordinaria correspondiente al curso Evaluacién continua: 40%
académico 2015-2016 y

JT A Evaluacién continua + Examen final
extraordinaria de juniofjulio del on co

curso académico 2015-16 Examen final: 60%

Extraordinaria de enero de 2017 Examen final Examen final: 100%

La calificacion total de la evaluacion continua (4 puntos sobre 10) se podra obtener del modessiguiente: en el desarrollo de las clases presenciales se realizaran dos pruebas, mediante las
cuales el alumno podra obtener un maximo de 2 puntos por prueba. La primera se/l;eaﬁfaxa alIerm:no aé'l\'l'e_‘a 4y la segunda al final del semestre.

4 a4 -

” w N
r - -
Si la prueba a realizar fuera tipo test se penalizaran las respuestas mal conte&ta,das. o \_
. - - ' - '-.\
"N - ." . o . .'\
Tabla resumen 2 / ’ i i \
L 1
» oo 1 _,.‘t‘ ' "
";.-“. (8 o .',j’_.\: &MU ety 100\ Calificacion maxima
Evaluacion del aprendizaje Actividades y prueas- _ s Nt lf’ av §
- & S0 N AR Y (sobre 10)

s

> 5 N ) ‘:{. 4 —
| ; . ) . z
Evaluacién continua En las clases prese%igles: dos prue ;\; - )_ 'y '8 -
! - L “
Examen final Prueba escrita con cuéitic')ries teém%j'

h . / 4

Los estudiantes acreditados a tiempo parcial seran evaluados, Unicamente, a través
examen de cada convocatoria sera en la misma fecha para todos los alumnos.

8. Recursos, bibliografia y documentacion complementaria
Bibliografia basica:

Garcia Suérez, J. L. (Coord): Arias Alvarez, A. M.; Garcia Cornejo, B.; Machado Cabezas, A. y Pérez Méndez, J. A. (22 edicion) (2012): Célculo, Analisis y Gestién de Costes. Guia
préactica para su aplicacién en la empresa, Ediciones Delta, Madrid.

Garcia Suérez, J. L. (Coord): Arias Alvarez, A. M.; Garcia Cornejo, B.; Machado Cabezas, A. y Pérez Méndez, J. A. (2013): Calculo de costes y Control de Gestién: 70 casos de
aplicacion, Ediciones Delta, Madrid.
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Alvarez Pérez, B.; De Andrés Suérez, J.; Carcaba Garcia, A.; Castro Pérez, O.; Fernandez Rodriguez, E.; Garcia Cornejo, B.; Garcia diez, J.; Garcia Fernandez, R.; Lorca Fernandez,
P.; Pérez Méndez, J.A.; Suarez Alvarez, E. (2014): Manual de Analisis de los Estados Financieros, Servicio de Publicaciones de la Universidad de Oviedo, Oviedo.

Alvarez Pérez, B.: De Andrés Sqérez, J.; Carcaba Garcia, A.; Castro Pérez, O.; Fernandez Rodriguez, E.; Garcia Cornejo, B.; Garcia diez, J.; Garcia Fernandez, R.; Lorca Fernandez,
P.; Pérez Méndez, J.A.; Suarez Alvarez, E. (2014): Supuestos de Andlisis de los Estados Financieros, Servicio de Publicaciones de la Universidad de Oviedo, Oviedo.

Bibliografia complementaria:

Amat, O.; Soldevilla, P. y Aguila, S. (2003): Ejercicios Resueltos de Contabilidad de Costes, Gestién 2000, Barcelona.
e -
am N . S~
Amat i Salas, O (2008): Analisis Integral de Empresas. Claves para un Ch’aquglo Gompleto? desde el An:é11§i§‘CuaIitativo al Andlisis de Balances, Bresca Editorial, S.L., Barcelona.
7, G ", - N
Archel Domenech, P.; Lizarraga Dallo, F. y Sanchez Alegria, S. (2019f Egta'dos Contabléé.EJalqbr "n, Analisisl_"e\ Interpretacién, Piramide, Madrid.

\

\
Blanco, I. Aibar, B. y Rios, S. L. (2001): Contabilidad de costes. C estlones supuestosp%resue y propuestos, Prentice Hall, Madrid.

|

N

De Jaime Eslava, J. (2008): Las Claves del Andlisis Econémico- |nanC|ero de la l':'mpres‘a.. E.SLC Eleal r\e‘adrld s \,

> , -
Informaclgﬁ Ec mlco {me‘ra Apllcauones‘lgractlcas Piramide, Madrid.

0 R e o/

Gutiérrez Viguera, M. (2011): Analisis Contable para Directivos, CIS \ﬁalenmf\—' ¥ 4 “/

P~ ¥, Y
Gonzalez Pascual, J. (2011): Analisis de la Empresa a través d? 1nf0rmacup E’mn% Fl?‘ra €. Fund‘amentos Teoricos y Aplicaciones, Pirdmide, Madrid.

Gonzélez Pascual, J. (2011): Andlisis de la Empresa a través de

Pérez-Carballo Veiga, J.F. (2010): Diagnéstico Econémico-Financiero de\la\Emprps'a{, ESIC Editorial Madrid,~
. ¢ .'{ N

il "'
-g it D
pano Americana, México, decimosegunda edicion.

Lépez Diaz, A. (coord.) (2008): Manual de Contabilidad Financiera, Editorial Universitas. Madrid.

Horngren, Ch. T. y Foster, G. (2007): Contabilidad de costos. Un enfoque gerencia

Lépez, A. y Menéndez, M. (1990): Curso de contabilidad interna, AC, Madrid.

Lépez Gonzalez, E.; Mendafa Cuervo, C. y Rodriguez Fernandez, M. A. (1998): Ejercicios de contabilidad de costes y de gestion, Piramide, Madrid.
Ripoll, V. M. y Balada, T. J. (2005): Informacion de costes para la toma de decisiones empresariales, Ediciones Gestion 2000.

Rivero Torre, P. (2009): Andlisis de Balances y Estados Complementarios, Piramide, Madrid.
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Rivero Torre, P. (2012): Andlisis de Balances y Estados Complementarios. Ejercicios resueltos y comentados, Piramide. Madrid.

Rojo Ramirez, A. (2011): Analisis Econdmico-Financiero de la Empresa. Un Andlisis desde los Datos Contables, Garceta, Madrid.

Rosanas Marti, J. M. (1999): Contabilidad de costes para la toma de decisiones, Desclee de Brouwer, Bilbao.

Séez Torrecilla, A.; Fernandez Fernandez, A. y Gutiérrez Diaz, G. (2008): Contabilidad de costes y contabilidad de gestion, (Volumen |y II), Mc Graw-Hill, Madrid.

Veuthey, E., Mufioz, C. |. y Zornoza, J. (2000): Introduccién a la contabilidad de costes para la gestion. Curso practico, Civitas, Madrid.

- —
o’ /.v' ok i

Asimismo, el alumno dispondra de material didactico desarrollado por los prof,eéf)res de-la a5|gnatura e |nf0rméslon diversa a través de la plataforma de ensefianza virtual de la Universidad
/

de Oviedo: https://www.innova.uniovi.es/servicios/campusvirtual
7 g, \

En materia contable béasica, el alumno puede consultar la informamor'/eoglda par los! .si'gu»entes 0rganismos en sus paglr\as web:

5

-

Organismo \
Asociacion Espafiola de Contabilidad y Administracion de Empresa*A_ECA) ;
Banco de Espafia ‘K'._;- : http://vyww.éde.e"s . '_/
Base de datos SABI \\\ J A bl;FpEﬁbquupigyi.’és_ L/
Comision Nacional del Mercado de Valores (CNMV) \M
ESADE (Memorias e informes de empresas espafiolas) http://www.esade.es/qguiame/especiales/memorias/index.php
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC) http://www.icac.meh.es
International Accounting Standards Board (IASB) http://www.iasb.org
Registros Mercantiles http://www.registradores.org
Unién Europea (UE) http://ec.europa.eulinternal_market/accounting/
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1. Identificacion de la asignhatura

NOMBRE Economia de la Uni6n Europea CODIGO | GECONO01-2-002
TITULACION | Graduado o Graduada en Economia por la Universidad de Oviedo | CENTRO Facultad de Economia y Empresa
TIPO Obligatoria N° TOTAL DE CREDITOS | 6.0
PERIODO Segundo Semestre IDIOMA :Esp{:mol
nglés
COORDINADORI/ES EMAIL
- (P rmg
BENAVIDES GONZALEZ MARIA DEL CARMEN -(jbenayl@unlow.es "y
. B9 y
- - .,

PROFESORADO EMAIL = N

al - L'-
ARGUELLES VELEZ MARGARITA marguel@ﬂnibvi esp . .\‘\

BENAVIDES GONZALEZ MARIA DEL CARMEN

cbena!@,um(l es \

plba@qnlow es™ v 1\
N ‘f ‘r' el

ALBA ALONSO JOSE

2. Contextualizacion

-

Es una asignatura de carécter obligatorio en el Grado de Economia. d'rrf_1a pérte_‘-del _ Io Ecvorﬁa Espanola Internﬁmonal y Sectorial, materia 1, Entorno Econémico, que engloba las
asignaturas Economia Mundial, Economia Espafiola y Economia de la\Union Eur p& 4 ol J
o A S

3. Requisitos \\'

» 1 - '-' v A g

. . - . . TLR e A . . . .

La asignatura Economia de la Unidn Europea tiene un caréacter compleme\rh'r cOW respecto-a las*asignatefas de su maddulo, siendo recomendable haber cursado economia mundial y
economia espafiola previamente ~ N

4. Competencias y resultados de aprendizaje

Esta asignatura esta orientada a que el alumno pueda conocer, ademas de los fundamentos teéricos de la integracién econémica, los hechos y politicas mas relevantes de este proyecto
supranacional.

Competencias Generales

CG1: Capacidad de analisis y sintesis.
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CG2: Capacidad de aprendizaje.

CG3: Capacidad de comunicacion fluida oral y escrita en la lengua propia.

CG5: Habilidad para la basqueda y andlisis de fuentes de informacién en el ambito de trabajo.

CG6: Capacidad de utilizacién de herramientas informaticas y tecnologias de la comunicacion.

CG7: Capacidad para trabajar de forma auténoma.

CG8: Capacidad para trabajar en equipo. ——

CG9: Capacidad para trabajar en un contexto de caracter internacional. ,{' - -
& vy

CG10:

CG11:

CGl2:

CG13

CG1is:

CG19:

CG20:

CG21.:

CG22:

CG23:

: Capacidad creativa para encontrar nuevas ideas y soluciones

Capacidad critica y autocritica.
Capacidad para tomar decisiones.

Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.
Preocupacién por la calidad y el trabajo bien hecho.
Contar con valores y comportamientos éticos.
Integrar los valores democraticos y de la cultura de la paz en el ambito de trabajo.

Integrar los principios de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres en el &mbito de trabajo.

Integrar los principios de igualdad oportunidades y accesibilidad universal de las personas discapacitadas en el ambito de trabajo.

Competencias Especificas
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CE3: Identificar y aplicar las herramientas cuantitativas adecuadas para el analisis de la informacion econémica.
CE6: Comprender el entorno institucional y su impacto sobre la actividad econdémica.

CE7: Comprender el comportamiento de los agentes econémicos y valorar su influencia en la estructura

y funcionamiento de los mercados.

CES8: Comprender como funciona una economia a nivel agregado y valorar el impacto de cambios en el comportamiento de los agentes o en el marco institucional.

CE9: Comprender y valorar el papel del sector publico en la economia. L ————
~ + A \
. . ) L, ”'/" ‘, o a4 - \\
CE10: Comprender y valorar la dimension internacional de la economia. ” - - \
G e N

CE11: Comprender y valorar las interrelaciones de los agentes econémic&:‘ -+ - "X ~a . . ."\

Ao L 4 o, - A \I
CE12: Analizar y evaluar politicas econdmicas. » . I ‘1‘3& !

“ . - '. r‘_,\‘ & \ N . A \
] 77N

CE17: Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones del &m |to-ecopom|cq; un publlbqtanto es mahzl@do como ho especializado.

$
f
CE18: Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretasydeda econorh (mte&nal %ﬁdﬂal o reglonal)'o de sectores de la misma.

~1

Resultados de aprendizaje

'y : s ’ .-"' 'n'. » o "-
RA2.1: Comprender las principales cuestiones de la economia de la Unién Eufepea; tanto de forma individual.camo mediante la discusion en equipos de trabajo plurales.
L4 | ik B o

RA2.2: Aplicar los conceptos y métodos basicos de la Economia para entender y analizar S clave y sus interrelaciones, asi como los principales problemas de la economia de la
Unién Europea.

RA2.3: Aprender a utilizar los instrumentos de analisis econdmico mas adecuados para interpretar las relaciones de interdependencia existentes en los ambitos econdémicos objeto de
estudio.

RA2.4: Mejorar su capacidad para obtener e interpretar por si mismo la informacién y los materiales necesarios para comprender la economia de la Unién Europea, reconociendo los
distintos niveles de calidad de los mismos.

RA2.5: Afianzar su capacidad para el manejo de herramientas informaticas que le permitan aproximarse, individualmente y en grupo, a la realidad de la economia de la Unién Europea.
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RAZ2.6: Afianzar su capacidad para el uso de las tecnologias de la informacion como forma de comunicacion en un entorno de trabajo internacional.

RA2.7: Discutir y argumentar en un grupo de trabajo multicultural sobre los principales problemas de la economia de la Unién Europea, siendo capaz de valorar la calidad técnica de los
distintos argumentos utilizados.

RA2.8: Mejorar su capacidad para transmitir, informar y asesorar sobre cuestiones de la economia de la Unién Europea, sintetizando y compartiendo con sus colegas, y publico en general,
los resultados de los trabajos de los que es, individualmente y en grupo, responsable.

RA2.9: Asumir la necesidad de aumentar su autonomia para enfrentarse al analisis de problemas de la economia de la Unién Europea, tomando conciencia de su responsabilidad individual
y colectiva en lo referente a la calidad de su trabajo.

5. Contenidos

5.1. Programay bibliografia basica

I. Aspectos generales de la Union Europea
Tema 1. Aproximacion tedrica y perspectiva histdrica
Tema 2. El sistema institucional de la Unién Europea

Tema 3. El presupuesto de la Unién Europea

1. Funcionamiento del Mercado Unico Europeo
Tema 5. Andlisis de la integracion econdmica
Tema 6. El Mercado Interior
Tema 7. La politica de la competencia

Tema 8. Politica social y estrategia europea para el empleo

Pag.144 Guia docente disponible enhttp://econo.uniovi.es/bildieca/programaguias
docentes



Curso 205%-2016 - Grado en Economia

Il. La MonedaUnica Europea
Tema 9. La Union Econémica y Monetaria europea (UEM)

Tema 10. Las politicas macroeconémicas en la UEM

JORDAN GALDUF, J. M. y TAMARIT ESCALONA, C. (Coordinadores) (2013): Economia de la Union Europea, séptima edicion, Editorial Civitas-Thomson Reuters, Madrid

P&gina oficial de la Unién Europea: http://europa.eu/index_es.htm ——
/':. + 4 = ~
’/ » - _ ‘4 - :-'
G %
- ~ o3 - N\
5.2. Programa detallada 9 o ol TN A
) " . - '
. . - \
i 1
Tema 1.- Aproximacion tedricay perspectiva historic * £, 1‘,‘““.._--__. : \

Contenidos:
1.1.- Bases tedricas de la integracion econémica

1.2.- Etapas del proceso de integracién europea

Para ello, en primer lugar, se define el concepto de integracion econdémica y se descri es modalidades o niveles de integracion que se pueden distinguir desde un punto de
vista analitico. En segundo lugar, se desarrolla a grandes rasgos la evolucién del proceso de integracion europea.

Material de consulta:

JORDAN GALDUF, J. M. y TAMARIT ESCALONA, C. (Coordinadores) (2013): Economia de la Unién Europea, séptima edicion, Editorial Civitas- Thomson Reuters, Madrid, capitulo 1, pp.
25-47.

Tema 2.- El sistema institucional de la Unién Europea
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Contenidos:
2.1.- Ordenamiento juridico comunitario
2.2.- Instituciones comunitarias

2.3.- Proceso de reforma institucional

x '™ v

IR SIS &
ol St T R \\

El Tratado de Roma establecio la creacion de un sistema institucional y jur dfco,capaz de crear normas dotadas d‘éuna fuerza vinculante desconocida hasta entonces entre las instituciones

internacionales. Dichas normas constituyen un ordenamiento juridico ind endlente y supgrpuesto.a | e cada uno, de los Estados miembros. En este tema se ofrece una descripcion del
- » » . . . . . - - . .
ordenamiento juridico comunitario y se explica la importante funcion que’éste desempefa: A contlnuauo naliza el\funmonamlento de las instituciones comunitarias, haciendo referencia
también al proceso de reforma que la Union Europea ha vivido en este mbito. ’ \
PR
. f"v\ .
f ) L 4 " o \\ . '

Material de consulta:

‘Y

JORDAN GALDUF, J. M. y TAMARIT ESCALONA, C. (Coordinado es) (2013) E'conam} Ia Onloﬁ H"opea vseptlma
49-91. P !
. -." "l 3 /

w

\
5
JdICIOI’] Editorial Civitas- Thomson Reuters, Madrid, capitulo 2, pp.

Tema 3.- El presupuesto de la Unién Europea

Contenidos:
3.1.- Los ingresos del presupuesto general: el sistema de financiacion b, -2 ke
3.2.- Los gastos del presupuesto general.

3.3.- Las balanzas presupuestarias de la UE con los Estados miembros

Con el proceso de integracion, a la Unidon Europea le han sido transferidas competencias que tradicionalmente habian ejercido los Estados miembros, y esto ha hecho necesario el
desarrollo de una actividad financiera autbnoma. En este tema se analiza el presupuesto comunitario en sus dos vertientes: ingresos y gastos, haciendo referencia tanto a su estructura
como a su evolucion. Las principales partidas del gasto de la UE, nos permitiran analizar las politicas comunes mas relevantes desde el punto de vista presupuestario.
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Material de consulta:

JORDAN GALDUF, J. M. y TAMARIT ESCALONA, C. (Coordinadores) (2013): Economia de la Unién Europea, séptima edicion, Editorial Civitas- Thomson Reuters, Madrid, capitulo 3, pp.
93-125.

Tema 4.- Determinantes del crecimiento econémico en la Uni6bn Europea

Contenidos:
4.1.- Los rasgos fundamentales del crecimiento europeo
4.2.- Las fuentes del crecimiento europeo

4.3.- Convergencia en las economias europeas

Material de consulta:

. /
JORDAN GALDUF, J. M. y TAMARIT ESCALONA, C. (Coordinadores) (;NEcoanla de’la Unlon Euroeea séptima edicién, Editorial Civitas- Thomson Reuters, Madrid, capitulo 4, pp.
127-15. 3 - N

Tema 5.- Andlisis de la integracion econémica

Contenidos:
5.1.- Efectos estaticos de la integracion comercial: la teoria tradicional de las uniones aduaneras

5.2.- Efectos dinamicos de la integraciéon econémica
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En este tema se analizan los efectos econdémicos de la integracién real. En primer lugar, se presentan los efectos sobre la eficiencia asignativa o efectos estaticos (creacién y desviacion de
comercio). A continuacion se estudian los denominados efectos dinamicos es decir, los efectos pro-competitivos y los derivados de la ampliacién del mercado, todos ellos de caracter
esencialmente microeconémico.

Material de consulta:

. ———
JORDAN GALDUF, J. M. y TAMARIT ESCALONA, C. (Coordinadores) (2013): E}onqﬁ@eqa quc’;nw séptima edicién, Editorial Civitas- Thomson Reuters, Madrid, capitulo 5, pp.
155-186. P v WA T -

™

’ G ER Y. T N cea A

Tema 6.- El Mercado Interior

Contenidos:

6.1.- La construccion del Mercado Interior

6.2.- Efectos de la culminacion del Mercado Interior

S Y PSS o
s’ s L .-/ - .., y
En los afios 1980s se decidi6é profundizar en el proceso de integracion eu\rc}sq, impulsando la (:'reac,[on'gei-
aln existentes para la libre circulacién de mercancias, asi como adoptar otra seri e'medidas dirigidas a
construccién de este mercado y los impactos macroeconémicos derivados del mismo, i SUyOFi

fcado Interior. Para ello fue necesario eliminar las barreras no arancelarias
vertir a la UE en un mercado comun. En este tema, se estudian el proceso de
n, en ultima instancia, en los efectos microeconémicos de la integracion.

Material de consulta:

JORDAN GALDUF, J. M. y TAMARIT ESCALONA, C. (Coordinadores) (2013): Economia de la Unién Europea, séptima edicion, Editorial Civitas- Thomson Reuters, Madrid, capitulo 6, pp.
189-214.

Tema 7.- La politica de la competencia
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Contenidos:
7.1.- Control de préacticas anticompetitivas de empresas o grupos privados

7.2.- Politica de la competencia y las actividades del sector publico

WE———
En este tema se exponen las razones que justifican la existencia de una polltlcagmgla/'a velar por Iﬁo«uﬁincia en el mercado comun y, seguidamente, se analiza la normativa basica
reguladora de la misma. Esto permite conocer los cinco ambitos de actuacion de”esta-politica’ &l control de_actierdos entre empresas restrictivos de la competencia, el abuso de posicion de
dominio en los mercados, el control de los procesos de concentracion dy'empresas que tengan dimensién chunltarla el fomento de la liberalizacion de mercados en situacion de
monopolio y el control de las ayudas estatales.

.
., -

Material de consulta:
" .

Contenidos: \ Y

8.1.- La libre circulacién de personas e -2 :_:
8.2.- La politica social europea

8.3.- La situacion del mercado de trabajo en Europa

Con este tema se cierra el bloque Il dedicado al Mercado Unico Europeo estudiando la libre circulacién de personas que, cuando es por razones de trabajo se concreta en libre circulacion
de trabajadores, libertad de establecimiento y libre prestacion de servicios. En segundo lugar, se analiza la politica social de la UE, los sistemas de proteccién social y los objetivos
establecidos en cuanto la lucha contra la exclusion social y la pobreza. Finalmente, se estudia la situacion del mercado de trabajo para la Union y la estrategia europea para el empleo.
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Material de consulta:

JORDAN GALDUF, J. M. y TAMARIT ESCALONA, C. (Coordinadores) (2013): Economia de la Unién Europea, séptima edicion, Editorial Civitas- Thomson Reuters, Madrid, capitulo 10, pp.
349-371.

Tema 9.- La Unién Econdmicay Monetaria europea

. I YV
Contenidos: AENOTD
- - “-'
. . . . G %
9.1.- El avance hacia la Unién Econdmica y Monetaria europea o e gt “
. r !, O -
. o o W g \
9.2.- Costes y beneficios derivados de una Unién Monetaria ’ '
. 4 . - 1"._--._:4 A.
A b ..\\‘ N v N
9.3.- ¢ Es la eurozona un area monetaria 6ptima? tJ ’ "‘ ’ \\ 31N . & \‘
— . » J
- - !
SNV AR
P ! L ‘%.L V'.q - .8
{ 3 ,‘ v \‘..?6)" ‘g . - »
., ., y BN L . ; o’ - . . .
En este tema se expone el proceso de creacion de la Union Economica y Menetar auropar'cemen;ando las dlfl entes fases del mismo, el cumplimiento por parte de los paises
comunitarios de las condiciones Xde!l c o'x‘ig_[ eMcCi a ‘'nomiinal eskibngde ést@ desde aurcreacion en 1999chast & actualidad. |
Seguidamente se analizan los costes y beneficios teéricos de una Union Monetaria: alizar conv el estudio tedrico de las zonas monetarias 6ptimas y su aplicacion al caso de la
- \ » > ' -

eurozona. \\
Material de consulta:

JORDAN GALDUF, J. M. y TAMARIT ESCALONA, C. (Coordinadores) (2013): Economia de la Unién Europea, séptima edicion, Editorial Civitas- Thomson Reuters, Madrid, capitulo 8, pp.
245-283.

Tema 10.- Las politicas macroecondémicas en la UEM

Pag.150 Guia docente disponible enhttp://econo.uniovi.es/bildieca/programaguias
docentes



Curso 205%-2016 - Grado en Economia

Contenidos:
10.1.- La politica monetaria Gnica

10.2.- Politicas fiscales descentralizadas

En la UEM conviven una politica monetaria Unica y unas politicas fiscales descentralizadas en los Estados miembros. Ambas politicas se analizaran en este ultimo tema del programa,

donde se explican la estrategia, objetivos e instrumentos de la politica monetaria de la eurgzona y las implicaciones de la descentralizacion fiscal en el funcionamiento econémico de la
Union. g

2 ‘. L -~
/' (_--4|0 - s .

Material de consulta: e \ ~ .2 ~,

v ’ GO\

JORDAN GALDUF, J. M. y TAMARIT ESCALONA, C. (Coordinadores 2013) Economia 2 de Ia Unlon a, éép’tih;‘a edicion, Editorial Civitas- Thomson Reuters, Madrid, capitulo 9, pp.

285-346. \
" e 1-_-.-& \

"' |

S, +unfulfllled+expect ions+%26+further+potential.pdf

Para el grupo cuya docencia se imparte en inglés, se utilizara, adi |onalmente'la slgunente blbhograf demas de la indicada especificamente en cada presentacion, accesible mediante
UnioviVirtual: 2 4.‘\\ \\ Yl A/ y .‘
» / . L \ | X o
\, 5 iy
DEUTSCHE BANK DB RESEARCH (2013): The European Single Markét 20 Yeafs n, R )'4 » -}
" “ - .‘ .." "l . /
* s ’ U S

) -
» -

EICHENGREEN, B. The European Economy Since 1945 (2007): Coordin%pnahsm.and E'eyond Rrinceton Unr(/ersnty Press. New Jersey
T A \-'

GRAUWE, P. (2012): Economics of Monetary Union. Oxford University Press.

PETERSON, J. & Shackleton, M. (2012) The Institutions of the EU. Oxford University Press. UK.
TSOUKALIS, L. (2014): The Unhappy State of the Union. Europe Needs a New Grand Bargain. Policy Network, UK.

http://www.realinstitutoelcano.org/wps/portal/web/rielcano _en/contenido?WCM GLOBAL CONTEXT=/elcano/elcano_in/zonas_in/tsoukalis-unhappy-state-of-the-europea-union-elcano2014

6. Metodologia y plan de trabajo
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Grado en Economia

La docencia presencial se basa en clases teéricas y practicas y se completa con las actividades de evaluacion continua y con las tutorias.

Las clases teéricass er 8n ti po

fim®t odo

expositivoo

(exposici-n por parte

profesor

conten

Las clases practicasen un sentido amplio (incluyendo las tutorias grupales) se dedicaran basicamente al logro de dos objetivos: por una parte, a la consolidacion de los conocimientos y
destrezas adquiridos en las clases tedricas mediante la realizacién de los correspondientes ejercicios y mediante su aplicaciéon a nuevos casos; por otra, al desarrollo de las capacidades de

analisis y sintesis de la informacion relacionada con el contenido de la asignatura.

En los cuadros siguientes se indican la distribucion temporal y por temas de las actividades presenciales y no presenciales.

TRABAJO PRESENCIAL

\
|
Practicas de { g < ?
Temas Horas Clase aula Tutoria: ) TfﬁPaJO 1 7otal
totales | Expositiva | /Seminarios/ | grupale . |+ auténomo
Talleres ey -
™ |
¥
|
Tema 1 9 3 0 s /e
| x:' ;
Tema 2 9 3 0 o’ 6
Tema 3 16,5 1,5 3 12 12
Tema 4 10,5 0 4.5 4,5 6 6
Tema 5 9 3 0 3 6 6
Tema 6 9 3 0 3 6 6
Tema 7 18 1,5 4,5 6 12 12
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Tema 8 18 3 3 6 12 12
Tema 9 18 3 3 6 12 12
Tema 10 18 3 3 6 12 12
Otras
actividades 15 4 4 8 7 7
Total 150 24 21 4 4 53 7 90 97
% 100 16 14 2,7 2,7 a5z a6 ] 60 64,6
/ . . 2 - . \
/ﬂ - Z X S
’ G 2,
F
7 »

ad y ' -
Y - L .
7. Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes . s T \
N l -'\\‘ .. .\“ ) A .,

4

N
. .\l\-
\I
' ‘\

La evaluacion de la asignatura se basa en el examen, que se celebriré en Ia fechafljad r eI Qtro rh Iaslra‘ctlwdadeé de evaluacion continua. De acuerdo con la competencia genérica
® th
»
do Co

20 (fAcontar con valores y compjunt amifen Qrtamleatmlnconvpstlble cdredicli c@ampetenacia ano sp tendeabea suenta éah
puntuacion obtenida por todas las personas involucradas y en todo componente%%z nj de Ias actlwdade; de evaluacion continua o el examen).
¢
* y
El sistema de evaluacion de la asignatura consistira en: X V. S “//
» " -

1. La realizacion de un examen final sobre los contenidos tedricos de la a§§katur‘a que se ‘realrzara en IaCfeche( fuada por el centro (se publica en la web de la Facultad de Economia y
Empresa) y cuyo peso en la calificacion final seri de un 60%. -1 .

(No se superara la asignatura si no se obtiene un minimo de 2 puntos de los 6 correspondientes al examen)

2. La evaluacion continua se realizara a partir de las practicas que tendran lugar principalmente en el aula. En concreto:

 lalectura, andlisis y comentarios de articulos, lecturas y datos econémicos relacionados con el temario de la asignatura.
 la blsqueda y manejo de la informacién necesaria para el desarrollo de las actividades que a lo largo del curso vaya planteando la profesora.

La calificacion final, en todas las convocatorias, serda una media ponderada de las calificaciones obtenidas en la evaluacion continua y el examen final, con una ponderacion de la evaluacion
continua del 40 %. Las pruebas de evaluacion continua no se repetirdn en las convocatorias extraordinarias, pero su calificacion se conservara en estas convocatorias.
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Aquellos estudiantes a quienes se les haya concedido la evaluacion diferenciada podran obtener la calificacion correspondiente a la evaluacion continua mediante la entrega, a través de la
plataforma o en el propio examen final, de las tareas propuestas durante el curso.

8. Recursos, bibliografia y documentacion complementaria

Los materiales complementarios que pueden ser relevantes (bibliografia adi ci onal , esgquemas, art2culos de prensaé) para e
oportunamente por los profesores a lo largo del curso.
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1. Identificacion de la asignatura

NOMBRE Economia Espafiola CODIGO | GECONO01-2-003
TITULACION | Graduado o Graduada en Economia por la Universidad de Oviedo | CENTRO Facultad de Economia y Empresa
TIPO Obligatoria N° TOTAL DE CREDITOS | 6.0
PERIODO Primer Semestre IDIOMA Espariol
COORDINADOR/ES EMAIL
VAZQUEZ GARCIA JUAN A. jV}QJJeZ@H-HJG.\U es
PROFESORADO !_,"..' EMAIE +4 - _:\\
VAZQUEZ GARCIA JUAN A. /. - jvazquez@unlow es
7 oY .
2. Contextualizacion L o ; -..(‘

La asignatura Economia Espaficlad el #f Gr ado d caerEd)/armsdumﬂoaeé En pr'rmer Iugar oduci a un con})umlento riguroso del funcionamiento, la situacion y los problemas
de la economia espafiola a través del analisis de su evolucion histofica y de sus, pn”ntﬁ les raqus y’.cambios Structurales y de sus desafios actuales; de la composicién y caracteristicas
de los factores productivos y la distribucién de la renta; de las congliciones en giie se envuelven grandes sectoris de la actividad econdmica; y de los méas destacados aspectos
institucionales y de organizacién econémica de nuestro pais, en ambites como ector publico, | or exterior, _! sistema financiero o el mercado de trabajo. En segundo lugar, la
asignatura pretende habituar al estudiante a la reflexion econémica 'sabre el entpm le ge'é paeltahdole para conocer y comprender los temas mas importantes de la economia
espafiola en el contexto del area de integracion econdmica de la Qg: Europea, in wn

er manera destacad la perspectiva institucional en los analisis y en el desarrollo del
programa. Y en tercer lugar persigue el aprendizaje de conocimientos lps teéricos ywde. los entos técnicos (fuentes de informacién y datos, técnicas de contabilidad nacional y tablas
input output) necesarios para un conocimiento riguroso de la economia. espal onjunto, Ja asiggaturg sirve para una formacion bésica de la situacién, mecanismos y
comportamientos de la economia espafiola, necesaria para el ejercicio Ei('le_l actividad de Ios’ profgsioﬂales de Ia'_ onomia. La asignatura forma parte del Médulo "Economia Espafiola,

Internacional y Sectorial" y de la Materia "Entorno econémico". 0 o AL cEn S e 4
4 | ik B *?
3. Requisitos W -

La asignatura Economia Espafiola tiene un caracter introductorio y, consecuentemente, no tiene mas requisitos previos que los conocimientos adquiridos enelpr i mer cur s o
Econom?ao

4. Competencias y resultados de aprendizaje

El objetivo general de la asignatura Economia Espariola es introducir el analisis econémico y los datos necesarios para conocer y comprender el funcionamiento de la economia de nuestro
pais en el marco econémico europeo y global y las cuestiones relacionadas con, a) el desarrollo y los cambios estructurales b) la contribucion de los factores productivos y de los grandes
sectores de actividad al crecimiento de la economia espafiola y ¢) los principales aspectos institucionales y de organizacion econdémica que caracterizan a nuestra economia. En definitiva,
se trata de lograr, a través de herramientas tedricas e instrumentales basicas, un conocimiento de la economia espafiola que permita comprender el marco general en que se desenvuelve la
actividad econdémica de nuestro pais, sus caracteristicas y principales desafios asi como las potencialidades y debilidades de la estructura econémica espafiola como elemento central para
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inspirar las reformas y las politicas econdmicas en una etapa de crisis y de cambio de modelo econémico.

Resultados del aprendizaje

Comprender las principales cuestiones de la economia espafiola tanto de forma individual como mediante la discusién en equipos de trabajo plurales.
Aplicar los conceptos y métodos basicos de la Economia para entender y analizar problemas de la economia espafiola.

Aprender a utilizar los instrumentos de andlisis econémico mas adecuados para valorar el impacto que el entorno econémico tiene sobre las decisiones empresariales, la gestion de
organizaciones y el disefio de las politicas econémicas.

.'- .M
Mejorar su capacidad para obtener e interpretar por si mismo la |nf0rmaC|o/y- Ios materjales: net%SB(Lo\s para comprender el entorno econdmico, reconociendo los distintos niveles de
calidad de los mismos. o e LA o N\
o~ '.
’ . b ¢

Afianzar su capacidad para el manejo de herramientas |nformat|ca;fqug Ie permltan aprommars
mercados y del entorno econémico de la empresa . L “

- -y

individuialménte y en grupo, a la realidad de la economia espafiola, al andlisis de los
£ **N

Afianzar su capacidad para el uso de las tecnologias de la info aC|on como forma e.c()m‘umtaolon en‘un entorno‘de trabajo internacional.
: \

Discutir y argumentar en un grupo de trabajo multicultural sob e‘lQS p?incipal’;(s-’ﬁr@leme&que el
politicas econdmicas, siendo capaz de valorar la calidad técnica de los disti{ltos-arg ento‘gutili

<3

tprnole’conomlco’ plantea a la gestion de empresas, organizaciones, instituciones y
s. »

Mejorar su capacidad para transmitir, informar y asesorar solrée cuestlonbs d ecoan’a éspanola smtetlzarfio y compartiendo los resultados de los trabajos de los que son,
individualmente y en grupo, responsables. o xL “ y /

Asumir la necesidad de aumentar su autonomia para enfrentarse é&mahss de problemas del. enterno econémico, tomando conciencia de su responsabilidad individual y colectiva en
lo referente a la calidad de su trabajo. \-\ : « » 4

) Ar “ T4
Estos objetivos generales se pueden concretar en los siguientes puntos: = - 5 /

f  Comprender, en un nivel elemental, los procesos y actores del crecimiento econémico y la arquitectura estructural e institucional de una economia de mercado moderna, como la
espafiola.

 Conocer los datos basicos de la economia espafiola y las principales fuentes y herramientas de analisis.

9 Contar con una base analitica sélida para abordar, a un nivel introductorio, las cuestiones relacionadas con el disefio y gestién de las politicas econémicas en nuestro pais, con el
estudio de mercados y con la caracterizacion del entorno econémico de la empresa.

i Entender las claves de los actores y procesos de crecimiento econémico y de cambio estructural y las dimensiones, problemas y desafios de la crisis que atraviesa nuestra
economia.

i Situar a la economia espafiola en el marco de la globalizacién econémica y, en particular, en el area de integracién econdémica de la Unién Europea.

9 Contar con la base necesaria para aplicar el andlisis econdmico al estudio de los factores productivos, sectores de actividad y sectores institucionales de la economia espafiola.
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5. Contenidos

Programay bibliografia basica

I.-Crecimiento, cambios estructurales y crisis en la economia espafiola.
Tema 1.-La evolucién de la economia espafiola: una visién histérica

Tema 2.-Crecimiento, convergencia e integracién econémica y monetaria europea

Tema 3.-La incidencia de la crisis en la economia espafiola.

Il.-Factores productivos y distribucion de la renta

Tema 4.-Territorio, recursos naturales y distribucién espacial de la re
Tema 5.-Poblacion, capital humano y distribucién personal de la ren

Tema 6.-Ahorro, formacién de capital y sistema de innovacion

Ill.-Sectores productivos

Tema 7.-El sector primario en la economia espafiola
Tema 8.-Las actividades industriales

Tema 9.-El sector energético

Tema 10.-El sector servicios

IV.-Sectores institucionales
Tema 11.-El mercado de trabajo
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Tema 12.-El sector financiero

Tema 13.-El sector publico

Tema 14.-El sector exterior de la economia espafiola
Bibliografia basica:

Garcia Delgado, J. L. y Myro, R. (Dirs. ) (2011): Lecciones de economia espafiola. Décima edicion. Thomson-Civitas.

Mufioz Cidad, C., Rapun, M. y Irdizoz, B. (2008): Las cuentas de la nacion |, intrggggdén-a.la@conomia aplicada. Tercera edicion. Civitas Ediciones.
o ™~ ":'o S
’/ e . 4 - ot

Programa detallado y objetivos / .

Tema 1.- La evolucién de la economia espafiola: una vision histogica 2

Contenidos:
1.1.-Fases de evolucién de la economia espafiola

1.2.-Rasgos estructurales basicos

Estructuray horas de clase:

El tema se propone una vision general de la evolucion de la economia espafiola, sus principales rasgos y transformaciones estructurales al tiempo que se desarrollan tres importantes ideas
economicas: el papel de la historia y las instituciones, los factores determinantes del crecimiento econdémico y las causas y consecuencias de los cambios estructurales. En el desarrollo del
tema se arranca de la industrializacién para seguir las principales etapas de evolucion de la economia espafiola y los cambios estructurales registrados y se analizan las diversas opciones
de las politicas econémicas, desde el proteccionismo, el intervencionismo o la autarquia hasta la liberalizacién y la apertura externa de la economia espafiola. La explicacion de este tema
se apoyara en series de datos o graficos temporales y de conceptos econémicos basicos como la productividad, el progreso técnico, la evolucion del capital fisico por trabajador o el capital
humano. (3 horas, 1,5 teéricas y 1,5 practicas)
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Objetivos:

Practicas:

Conocer las principales fases de evolucion de la economia espafiola.
Comprender sus principales cambios estructurales y los determinantes del crecimiento econémico

Analizar las orientaciones de las diferentes opciones de las politicas econémicas

Comprender el proceso de apertura externa de la economia espafiola y el erq;acién en la Unién Europea
/-l ’ S
-
Conocer y comprender los conceptos: P
o
\o

Industrializacién, crecimiento, desarrollo econémico
Transformaciones estructurales
Hechos estilizados del crecimiento
Intervencionismo, proteccionismo, autarquia y libre comerci
Ciclos econémicos,

Desarrollar las destrezas (andlisis, sintesis, aplicacion):

Andlisis de conceptos, graficos y datos de la evolucion de la econom

-Presentacion y analisis de las principales fuentes documentales y estadisticas sobre la economia espafiola.

-Planteamiento de actividad de evaluacion continua voluntaria: acceso, manejo y trabajo de esas fuentes.
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Bibliografia béasica:

-Garc2a Delgado, J. L. : AEt apas y rasgos definidores deMyloaR. (Din)duecsidonesidaéconandacespafiola. €2614)dD&cona
edicion. Thomson-Civitas.

Tema 2.- Crecimiento, convergencia e integracion econémica y monetaria

”-M B )
. - C T
Contenidos: ,/ N -
u‘ % - W ._\
2.1.-Crecimiento y cambios estructurales en la economia esparyla R 2N\

LY
A, ‘ b
: < A |
2.2.-La integracion de la economia espafiola en la unién ecogomica y monetarla eirogeat “ N

. 4

dhe % ¥ f‘ o \ A '\
) YN \ NP
- 4 -\\‘ : ‘_ l{ » A3
- .A\ o » ' 4
Estructuray horas de clase: o v (A% \ .- : -
" ' \ " ) y g -

lstfah en la economia espafiola en las décadas finales del siglo XXy los inicios del siglo

El tema analiza la fases de la evolucidon econémica y los principales ¢ mbjos éstrLsc‘tura
monétaria europea, sus condiciones, consecuencias y de las politicas econémicas

XXI, con especial incidencia en el proceso de incorporacién de Espafiaia la u&rdn ec Qm"
desarrolladas para cumplir las condiciones de convergencia exigidas eR, el proce 16n ¢e lg monedvaku a europea. Asimismo se estudia el comportamiento de la economia
espafiola durante el ciclo expansivo que culmina a finales de la prlmera‘cgecada del siglo XXl y. las. carelcteristicas p?ndamentales del modelo econémico que lo impulsa y de las politicas
econdmicas que lo sustentan. Para todo ello se utilizara el apoyo de serie datos |nd|cadﬁres e |ntormaC|ones ‘estadisticas de las principales variables macroeconémicas. (3 horas, 1,5

tedricas y 1,5 practicas) Ar ot :‘/\.//

Objetivos:

-Conocer las fases mas recientes de evolucion de la economia espafiola

-Comprender la naturaleza y caracteristicas del modelo econdémico de crecimiento de la economia espafiola en las Ultimas décadas
-Entender el sentido y alcance de las politicas econdmicas desarrolladas

-Conocer los aspectos fundamentales del proceso de integracion de la economia espafiola en la unibn econémica y monetaria europea

-Comprender el proceso y las politicas de convergencia desarrolladas para la integracién en la Union Europea.
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-Comprender el alcance de la implantacién de la moneda Unica europea
-Conocer y comprender los conceptos::
Productividad, progreso técnico,
capital fisico por trabajador, capital humano
Integracion econdmica,
unién econémica y monetaria

convergencia y divergencia econdmica

condiciones de convergencia monetaria - 2 A §
. . e : \
3 I e . . ., 1
-Desarrollar las destrezas (analisis, sintesis, aplicacion): 1
1
Analisis de conceptos, gréaficos, datos e indicadores macro ola

\
\
34

Practicas:

-Presentacion y analisis de los principales indicadores macroeconomicos mentales y estadisticag$opre la economia espafiola.

de
- - ' 4 -~ f
. .. .. . . ) e o .*./_ R - ,", 4
-Planteamiento de actividad de evaluacion continua voluntaria: acceso, manej trab,aJ'Q de |nd|caaorejs_ ma\crée noémicos f
. R _: 1 - . o

. -
o~

Bibliografia basica:
-My r o, R. : fiCreci mi entuwc tewroanl-ami cooa py? tcalmb i ke tGar c? a
Delgado, J. L. y Myro, R. (Dir.): Lecciones de economia espafiola. (2011) Décima edicién.

Thomson-Civitas.
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Tema 3.- Laincidencia de la crisis en la economia espafiola

Contenidos:
3.1.- La naturaleza y el impacto de la crisis

3.2.- Politicas econémicas frente a la crisis

Estructuray horas de clase: 7’ G ot o e

desempleo, cuentas publicas (en términos de déficit/superavit) y cuentas con el ext'eri’or (en térmifds de it por cuenta corriente). Se analizan las causas del deterioro mas acusado de
los principales indicadores econdémicos y las peores expectativas, en felacion directa al mq&io‘de" crecimiento econémicolseguido en Espafia y su dependencia del ahorro externo, haciendo
especial hincapié en la evolucién particularmente negativa de los sub-séctores més fz‘!\'/o‘re'ci s enlae
materia de pol2tica econ- mica Nt es | aw.eri sisyde
presupuestaria, aplicadas al caso espafiol en el que se analizaran tanto'las medidas de rma eq :

'expan’siva\éntérior. Junto a ello, se presentan las grandes lineas de actuacién en
tﬂsitﬁadt aosel gaso da una [goliticatexpantiva a ana estrietiveoydle corbaidacion |
idas recientemé ite como las previstas para el futuro proximo. (3horas, 1,5 tedricas

y 1,5 préacticas). <1 - . .9
¥ .
Objetivos: S ~ ‘/
| ' . /
- Conocer la naturaleza y razones de la crisis econémica internagiogal . A :ﬂ/
. ’ X » : b ' p
’ A " J . = ] y
- Conocer las razones y consecuencias de la especial incidencia de h\[isis enEspana . = O
4 | . o

- Manejar los principales indicadores macroecondmicos de la economia espafiola
- Conocer las politicas econémicas adoptadas frente a la crisis y comprender sus consecuencias
- Conocer las reformas emprendidas en la economia espafiola ante la crisis econémica y para promover el cambio de modelo econémico
- Conocer y comprender los conceptos:
Hipotecas subprime

Rescate financiero
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Politicas monetaria y fiscal expansivas y restrictivas
Déficit y deuda publica

Tasa de crecimiento, inflacién, desempleo, déficit exterior
Consolidacion presupuestaria

- Desarrollar las destrezas (analisis, sintesis, aplicacién):

Lectura textos sobre la crisis. ——
o v
~ * A
) ) . L. ”'/" ‘, 4 a4 - \\
Manejo de datos e indicadores macroeconémicos o - - .
G e _\_‘
Précticas: f K P, L A §
-Andlisis de textos sobre la crisis econémica » . I ‘1‘3& '
. . r",. . oy Q.

' N » 4
-Fuentes estadisticas, datos e indicadores para el seguimient deHmpacto de racr|3|s écpnémma?u la e?gnomla espafiola

I
4 \
-Actividades de evaluacion continua voluntaria: lectura y comentario artlculd bre Iz&qs ec%ﬂa Manejo yseqwmlento de indicadores sobre la crisis econémica.

Bibliografia basica:

Garrido, A.:cfAemacirinsesnacinamalwd, .d'e_T ,-b ap 2:1‘/ILe:mciome3 decceonof@ia espaficda. (P0&1) Déaimavedicidd. . Thomson-
Civitas \ WY Pty oie p
RN - ,
A ) -
Garc?2a Brosa, G. y Sanrom’, E. (2 &d.crEeadimpmcde® dareplleo cy irseé du cecio-nn md
apartado 4.2 del capitulo 12 de Garcia Delgado, J. L. y Myro, R. (Dir.): Leccione pafiola. Novenaedicién. Thomson-Civitas.

6. Metodologia y plan de trabajo

La docencia presencial se basa en clases tedricas y practicas y se completa con las actividades de evaluacion continua (vinculadas a las preguntas de seguimiento, las lecturas, la
realizacién de ejercicios y la presentacion de trabajos) y con las tutorias.

Las clases teéricass er 8 n ti po Am®t odo expositivoo (exposici-n por parte del profesor del conten

Las clases practicasen un sentido amplio (incluyendo las tutorias grupales) se dedicaran basicamente al logro de dos objetivos. Por una parte, a la consolidacion de los conocimientos y
destrezas adquiridos en las clases tedricas mediante la realizacion de los correspondientes ejercicios, del manejo de datos documentales e informacion estadistica y del andlisis de casos
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relacionados con cada uno de los tema. Para fomentar la participaciéon de los alumnos se constituiran grupos de seguimiento de diversos indicadores y temas y se creara un blog de la
asignatura al que los estudiantes aportaran periddicamente noticias y comentarios. Y, por otra parte, las clases practicas se destinaran al aprendizaje del manejo de dos de los mas
relevantes instrumentos de andlisis de una economia, la Contabilidad Nacional y las Tablas Input-Output, que seran objeto de la realizacion de ejercicios a lo largo de las clases practicas.

Respecto a las tutorias no grupales, se dara preferencia a las solicitadas previamente. Por ello, y con el objetivo de garantizar la atencion al estudiante y optimizar el tiempo del mismo y del
profesor, se deberian concertar con antelacion (ali ni ci o o fi nal de |l as clases, v2a correo electr-nicoé).

En los cuadros siguientes se indican la distribucion temporal y por temas de las actividades presenciales y no presenciales.

TRABAJO PRESENCIAL —— TRABAJO NO PRESENCIAL
- p— - P e
o * - L \\

7 <] - IR A AR &

7 G ", . N
. - v ! e '-.\

‘f: - " .‘ s o e '\
Horas Clase /I;r-aélct;cas Pré;gcﬁ-{'llutori Sesic}qes Trabajo | Trabajo
Temas totales Expositiv de.aula ’dg. raesih rupales de \ Total rupo auténomo Total
P v ~9THRAIES, 1. Evaldacion grup
B ‘* . N * g o -
r n ‘\ L. ' s

J

a/ 3 yinformatica

{" TN \ i [
S b | 3 N NG

: —

— —— {’
. 3‘ : A Ve .. 'R o ‘£ /
1 8,5 15 1\15 .’:Lu\;}} . e/ 3 5,5 5,5

~— — =
2 8,5 15 1 R S 2 ¢ / 3 55 55
\\‘ ' - - o ”
wJ¥ i A
3 8,5 15 1,5 Sk, = / 3 55 5,5
s

4 8,5 1,5 1,5 3 55 55
5

8,5 1,5 1,5 3 55 55
6

8,5 1,5 1,5 3 55 55
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7
8,5 1,5 1,5 3 55 55
8
8,5 1,5 1,5 3 55 55
9
8,5 1,5 1,5 3 55 55
r——
— '™ d~ N
10 AIE-™NaO P B
8,5 1,5 15 #7 > N 3 5,5 5,5
f/ G ", N
- v 4 e '-.\
' 4 " L .‘ . ™4 e N
11 / : o W \
8,5 1,5 1,5 , \ 3 55 55
| 7o B U S G T v 180\
" - ‘.*\ ) \“‘ » ’ 1
12 ' \ 1T o ‘YI ' : i
8,5 1,5 1,5 TV NI » . 55 55
\ b ,‘\ q » E 4 . - e
i > 1o O SO - ; /
13 § A ‘. 5 - R s A - ‘ /
8,5 15 \{5 j&u\"j' 5 S 3 55 5,5
4‘.. ‘ ;v ‘c -
\\' g\ il IS - /
14 D P A A
A SR
8,5 15 1,5 \\'-.‘f‘. -1, :':’.'-//’ 3 5,5 5,5
Otras actividades 31 2,0 4 5 11 20 20
Total horas 150 23 21 4 5 53 97 97
(%) 100 15,3 14 2,7 33 35,3 64,7 64,7
Pag.165 Guia docente disponible enhttp://econo.uniovi.es/bildieca/programaguias

docentes



Curso 205-2016

Grado en Economia

Pag.166

Semana(Trabajo presencial

Trabajo no presencial

Teoria del tema 1.

Estudio, lecturas.

Teoria del tema 2.

Manejo de fuentes documentales de economia
espafiola

Trabajo de grupos de seguimiento

Estudio, ejercicios y aplicaciones, lecturas.

Teoria del tema 3.
/V-M

Manejo de fuentes documentaleg A estadostlcas
sobre la crisis econémica o g =

Estudio, ejercicios y aplicaciones, lecturas
\

Traba}\s‘de\grupos de seguimiento
- ~

Teoria del tema 4.

—

Manejo de fuentes estadlsﬁcas d'e,ae‘gonomla
espafiola

- O ¢
Trab e grupos de seguimiento
' 1

\ \
= ‘ lpr et

dio, ejercicigs y aplicaciones, lecturas.

de larenta

. - v ]
\WIO ejerC|C|osy£1pI|caC|ones lecturas.
. 7V -}

’ {r’abajo de grupos (fa seguimiento

Lol |

A | Sf

b4 a3 J

Teoria del Tema 6 \\-\ v S el
Arn

Presentacion de las Cuentas Nacio ; -

g -

Estudio, ejerciCios y aplicaciones, lecturas

A
| 'T%Mgrupos de seguimiento

Teoria del tema 7

Ejercicios de Contabilidad Nacional

Trabajo de grupos de seguimiento

Estudio, ejercicios y aplicaciones, lecturas.

Teoria del tema 8

Ejercicios de Contabilidad Nacional

Trabajos de grupos de seguimiento

Estudio, ejercicios y aplicaciones, lecturas.
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Teoria del tema 9. Estudio, ejercicios y aplicaciones, lecturas
9
Ejercicios de Contabilidad Nacional Trabajos de grupos de seguimiento
Teoria del tema 10 S L
Estudio, ejercicios y aplicaciones, lecturas.
10

Relaciones intersectoriales: las Tablas Input-Output

. ~ Trabajos de grupos de seguimiento
de la economia espafiola

Estudio, ejercicios y aplicaciones, lecturas.
Teoria del tema 11

11 =t \,' “I*Frabajos de grupos de seguimiento

_‘d \\

—.. \

i -

.l ‘\4
v - rd 'Y
" ENejer’cicioé'y aplicaciones, lecturas.

12 Ejercicios de Tablas |

~T$ajos de grup_os'de seguimiento

b~ )

T =
: ) X 4 . e ol .
- tudio, ejercicios y/apllcamones, lecturas.

F.

-

Teoria del tema 13

N
o '." .l .
- rabajos de g_rup?é de seguimiento

13 Ejercicios de Tablas |

’ 4
Teoria del tema 14. Estudio, ejegcrcios y aplicaciones, lecturas.

7 . Budg,
¥ ) o 1 L
Repaso Fuentes, CN 'y TIO \\; - »-./

—

14

7. Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes

La evaluacion de la asignatura se basa en el examen, que se celebrara en la fecha fijada por el Centro, y en las actividades de evaluacion continua (las lecturas, las preguntasy ejercicios de
seguimiento, la participacién y la elaboracién de pequefios trabajos,r eal i zadas a | o | argo del cuatrimestre). De acuerdo co
®ti coso, en caso de que haya pruebas fehacientes de un ¢ o mp otatagpuonuacidrnt abtenida mootatpsalds ipdrdoreas
involucradas y en todo el componente afectado.
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Las lecturas que deben trabajar los estudiantes se valoran con un maximo de 1 punto. En la fecha establecida se deberan entregar los resimenes al profesor.
Los controles de ejercicios (como minimo dos) se puntuaran con un maximo de 2 puntos en su conjunto y se plantearan en cualquier momento de las clases presenciales.
Las preguntas de seguimiento, la participacion y la elaboracién de pequefios trabajos presentados en las clases practicas se puntuaran con un maximo de 1 punto.

El examen incluird preguntas sobre los conceptos, andlisis grafico y aplicaciones desarrolladas en las clases tedricas y practicas. La calificacion final, en todas las convocatorias, sera una
media ponderada de las calificaciones obtenidas en la evaluacién continua y el examen final, con una ponderacién de la evaluacién continua del 40%. Las pruebas de evaluacién continua
no se repetiran en las convocatorias extraordinarias, pero su calificacion se conservara en estas convocatorias. Con el objetivo de que haya equilibrio entre los dos grandes componente de
la calificacién, para la superacién de la asignatura se requiere que en el examen se obtenga al menos un minimo de 2 puntos.

Los estudiantes a tiempo parcial a los que se les haya reconocido el derecho a una evdTﬁa ;on dlfeTemda realizaran un Unico examen escrito sobre 10 puntos, en cada una de las tres

convocatorias de la asignatura. » ’,' 8 N M ad D ™\
P e ~ : ht
Evaluacion Actividades y pruebas A8 Mt o - ‘< N\ Peso en la calificacion final (%) 8.
i Y. e " se¥-\ Recurso
9 Actividad 1: Lecturas (1 punto, unfcontrol) \' 0 s,
Continua 1 Actividad 2: Ejercicios (2 puntosfun minigno de dos C&M \ %O bibliogra
1 Actividad 3: Preguntas de segu ento y pa;tlmgad"onQL punto) A\ 10 fia y
‘ ‘t’ ey documen
i x| | tacion
6 puntos \ J 3 complem
Examen final \& ' . ‘} 60 entaria
(No se supera la asignatura si no se obtiéne un mlnlmq de punto eI exqr;nen) ) /
_ J

f El profesor
ir8 indicando | os materiales com emem' 'dl*é pu'eyen s @ecuado sepuemeatode Bsclagedy, dnlgaeneral, tasrformas
especificas por las que se regira el desarrollo de la asignatura J
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1. Identificacion de la asignatura

NOMBRE Economia Financiera CODIGO | GECONOO01-2-004
TITULACION | Graduado o Graduada en Economia por la Universidad de Oviedo | CENTRO Facultad de Economia y Empresa
TIPO Obligatoria N° TOTAL DE CREDITOS | 6.0

PERIODO Segundo Semestre IDIOMA Espafiol

COORDINADOR/ES EMAIL

PROFESORADO I%I\’/IAJL«W—-\_ -y

MENENDEZ ALONSO EDUARDO JOSE !_,-’,' éime’r'néncié@&h-iovi.es:\\

Fonseca Diaz Ana Rosa /. \.‘. arfon@umow es ’ \-.,\

" e > ™ - ey
L N ’ Wy \

2. Contextualizacion p : 5 ;.:_(‘ ‘ ,’

El objetivo de la asignatura Economia Financiera es proporcion

los dlstlntos activos financieros para posibilitar una adecuada transmisién de los'

funcionamiento de las entidades financieras y las operaciones que s

al estudlante fos con‘oglmlentos

ces: |os para él estudio del comportamiento de los agentes econdémicos en la
ape \ge los mercad $ para fa ilitar dichas asignaciones. El estudio de los principios basicos de
ncieres, asf‘como el papel de los intermediarios financieros y las diferencias entre

Tinancieros enfre diferentes agentes, capacitando al estudiante para comprender el

Ursos
realizan enl%?zcado fina gros A contham?n se indica el médulo y/o materia a la que pertenece la asignatura
de acuerdo con lo recogido en la memoria de verificacién de los titulos.en-que se unpart - ‘

51 \ M ¢ /
N . ~a
A e 1A A 4
GRADO MODULO MATI -1 //
Economia Organizacién Empresarial Finanzas
3. Requisitos

Para cursar esta asignatura no se requieren conocimientos previos.
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4. Competencias y resultados de aprendizaje

Las Competencias genéricas que se trabajan en la materia Economia Financiera son las siguientes:
1 Capacidad de analisis y sintesis.
1 Capacidad de organizacién y planificacion.
| Capacidad de comunicacién oral y escrita en lengua nativa.
1 Habilidad para buscar, analizar e interpretar informacién procedente de fuentes diversas.
{ Capacidad para la resolucion de problemas.

1 Capacidad de tomar decisiones. /-;“':: 08 \\

{ Capacidad para trabajar en equipo. Pt Lra ” N

f Compromiso ético en el trabajo y motivacion por la ca}ad?:ld'. - : . \‘

1 Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones. L% r AN : "‘-\
1 Creatividad. / Y o Ve ‘  — v \
 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica. g f 3 NG e ‘

\
- - . ‘.‘ - 3 ’ ; A
. » . o = NG NS B o

Las Competencias especmcas quesetrabajanen la aterlaEc omlawznh spn IaSS|gu1er_|tes:

1 Comprender el comportamiento de los agentes e onomlcoé y V \ir so’ ﬂuencja en /
la estructura y funcionamiento de los mercados. s N j ‘ /

. Comprender y valorar las interrelaciones entre los agentes econOMicos.

1 Comprender el papel de los mercados financieros ;/\Kpnnup;os de valoramon de 4
activos. Ar e

1 Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones dWwﬁn
publico tanto especializado como no especializado.

1 Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de la economia o de
sectores de la misma.

Los Resultados del Aprendizaje en los que concretan las competencias previas, tanto genéricas como especificas, a alcanzar por los alumnos a través
de su trabajo en la materia Economia Financiera son las siguientes:
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1 Identificar los pardmetros relevantes para la valoracion de activos.

1 ldentificar los factores determinantes de la financiacion empresarial.

1 Entender el funcionamiento y las operaciones que se realizan en los mercados

financieros.

1 Buscar, analizar e interpretar la informacién de los mercados financieros.
1 Comprender la toma de decisiones financieras por los agentes econémicos.

5. Contenidos

De acuerdo con las consideraciones realizadas en los apartados previos regjg_ecto a las competencias y objetivos definidos se presenta el programa de la

asignatura, tanto en su forma abreviada como a nivel desarrollado. - i
a4

- B ¥

woN

~ADIEA LES

ADIF{Q y
~

PROGRAMA ABREVIADO 7’ G
1’( - —' A
TEMA 1 ) / . ,
CCONONMIA CINIANCIEDA V. I'_.II\II\I\|7'
' *
TEMA 2 .
Cl \/AIL NAD DEL DINEDN ERI Eh‘TJl:l\th
TEMA 3 il -
cl EI\IThDI\If\ NE.l AC nl:f‘l&|f\ L
TEMA 4 1 AN/AL ﬁDl\{“lk\l\l hl: LACS II\MDCIHF\
TEMA 5 ORI L,
1 NS MENDINS VIl ﬁQ I\IIEDdI\DQQ “ -
TEMA 6 s ! A, A
1L NC MENDINC V| QJ?AEDP/\F\
TEMA 7 ’ ’
1 NAC MEDINC VI NS l\‘l:Df‘/\l'\ﬁQ’nl: nl:Dl\’I\nnC

J.

£~

PROGRAMA DESARROLLADO

W'
En el campus virtual de la Universidad se incluye la guia docente completa en la que se presenta el programa detallado de la asignatura, indicando en
cada uno de los seis temas previamente sefialados los distintos epigrafes a tratar, el objeto general, los objetivos de aprendizaje y los materiales de

consulta que se recomiendan.

6. Metodologia y plan de trabajo

De acuerdo con el programa propuesto, se concreta a continuacion el enfoque docente con el que se pretende alcanzar los objetivos que, en términos de
competencias y resultados de aprendizaje, se han sefalado previamente. La metodologia de ensefianza-aprendizaje propuesta se basa en la combinacion

de actividades presenciales y no presenciales.
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Al comienzo de cada unidad didactica o tema se facilitaran al alumno los materiales de trabajo de dicha unidad que incluirdn los aspectos tedricos del
mismo, los casos 0 ejercicios propuestos, otras cuestiones adicionales (lecturas complementarias, articulos de naturaleza teorica y préactica, etc.), la
bibliografia y los objetivos de trabajo a desarrollar por el alumno, ya sea de forma individual o en equipo. El peso de cada una de las formulas de trabajo
propuestas dependera del tema concreto a desarrollar en cada sesién. En todo caso, se busca fomentar el aprendizaje practico del alumno para la
adquisicion de las competencias descritas anteriormente.

Las actividades formativas propuestas seran de tipo presencial y no presencial, concretandose en las siguientes:

ACTIVIDADES PRESENCIALES: 55 HORAS (36,67%)
Las actividades a desarrollar con caracter presencial se concretan en:

1 Clases expositivas: La leccion magistral constituira el metodo.el-ldac'ﬁcﬁpl&ado para presentar el cuerpo tedrico de conocimientos basicos en
cada tema. Esta metodologia permitira que el profesor incida enJos aspectos mas frelevantes en cada tema y enfoque al alumno respecto a la forma
de trabajar las distintas tareas que se propongan. Se utlllzaran presentauones PowerPomt gue seran facilitadas a los alumnos al inicio de cada
tema. t‘ AN

1 Practicas de aula y de laboratorio: Teniendo en Cuenta el caracter practlc ,las asignaturas de la disciplina financiera, las clases préacticas

constituirdn un complemento indispensable de Iajclases exbosmvﬁs—.EQgS clases practicas tienen por objeto permitir al alumno profundizar y
afianzar los conocimientos tedricos adquiridos, ab dando’ de formamdlvldual 0 en grupo la resoluuon de los ejercicios o practicas propuestos, que
en la medida de lo posible, trataran de simular situaciones-a las que techa queyﬁrentarse el alumno en su futura vida profesional.
El desarrollo de las sesiones practicas se apoydra- fundaméﬁtalmante ‘en U colelf:mon de| supuestos y ejercicios elaborada y revisada por los
profesores de la asignatura y complementada col les manuales p ctlc puestos Con objeto de permitir al alumno estar en contacto con la
investigacion y actualidad sobre aspectos financierps.y complc:t}‘g6 anterlorment sefialados, se entregaran casos, articulos y lecturas y
también se incentivara que los propios alumnos busquen inform prensa financiera o revistas divulgativas. En la medida de lo posible, se
buscara que estas practicas se resuelvan en un contexto de @ usmn en el adla que fomente el esfuerzo de analisis de los alumnos, a la
vez que los familiarice con el contexto empresarial réal-de_soluctdhes no Gnicas. En taspracticas de aula se emplearan basicamente los mismos
medios que en las clases expositivas, mientras que | sesiones de faboratorio se reafizaran en el aula de informatica, estando destinadas a la
resolucion de aquellas tareas que precisen el empleo de\kstlntos,programas (SSP Excel, Stata, etc.), asi como a la bisqueda de informaciones
diversas de empresas, organismos, mercados financieros, etc™eq Internets * -

1 Tutorias grupales: Las tutorias grupales tienen por objeto orientar 2168 a1Mnos en la resolucién de dudas tanto teéricas como practicas que se les
hayan podido plantear tanto en las clases presenciales como posteriormente en sus horas de trabajo autbnomo. Por otra parte, se orientara a los
estudiantes en la forma de abordar las distintas tareas practicas propuestas, asi como en el desarrollo de aspectos de la asignatura que hayan sido
tratado de un modo menos detallado en las clases presenciales.

1 Examen: Al final del periodo se propone una prueba escrita de caracter conjunto (teérico-practica) que permitira evaluar el proceso de aprendizaje
del alumno, su capacidad critica, de analisis y de vision de conjunto desarrollada por el mismo, asi como su capacidad para encontrar nuevas ideas
y soluciones en el ambito de las finanzas.

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES: 95 HORAS (63,33%)
Las actividades a desarrollar con caracter no presencial se concretan en:
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1 Trabajo auténomo del estudiante: a nivel individual el alumno tendra que realizar distintas actividades propuestas en cada uno de los temas, tales
como resoluciones de ejercicios practicos, casos, lecturas de textos y articulos. También se incluye en este punto el trabajo desarrollado por el
alumno con objeto de preparar el examen o prueba final propuesto y el tiempo destinado a tutorias individuales.

1 Trabajo en equipo: Con objeto de desarrollar la faceta social y colaborativa entre alumnos se propondran actividades a desarrollar en grupo. Estas
actividades propuestas, al igual que las referidas al trabajo autobnomo del estudiante, estaran guiadas y tuteladas en todo momento por los
profesores de la asignatura, utilizando el apoyo de las nuevas tecnologias de la informacion, en la medida de lo posible.

La tabla siguiente resume las horas asignadas a cada tipo de actividad propuesta:

I —

N i P e
FINANZAS Actividad Horas Horas (5)
Clases expositivas 528 L PR
Practicas de aula Jox21 . i .
Actividades Practicas Laboratorio |/ 3 v, { "“§5 (3
presenciales Tutorias grupales ‘Mt Ly ST L
Otras - M. \
Examenes ™ 274\ j . Cp]
. . . z <3 | ) P ;
Actmdad_es no Trabaj_o autonomo % _95' : \ 3 33%) .
presenciales Trabajo en equipo Y : j
TOTAL VT 15(3‘ NG I|\; _,f (100%) ~ed
\ r

‘\- ) \_’ . v :‘/
En el programa completo de la asignatura presentado en el cal’hpus V|[tual se mcluye una: pI mflcaC|on de actividades a desarrollar, tanto a nivel presencial
como de trabajo no presencial del alumno, asi como un ronogramekq_ue detalla las; activitlades previstas propuestas para cada semana del semestre. El
mismo supone una planificacion propuesta al inicio del curso, por tanto, cter orientador, es decir, el desarrollo de las distintas actividades y el
aprendizaje de los alumnos podrian precisar ajustes de planificacion y organizacion de las actividades respecto a su realizaciéon en el tiempo. Los posibles
cambios en la planificacién temporal de las actividades seran convenientemente comunicados a los alumnos a través de los medios disponibles.

7. Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes

Teniendo en cuenta la metodologia anteriormente expuesta y la necesidad de la participacion activa del alumno en el proceso de ensefianza-aprendizaje,
se propone un sistema de evaluacion de los resultados del aprendizaje compuesto por la combinacién de dos elementos: evaluacion continua y examen
final.
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Evaluacién continua: Se realizara a través de la participacion activa del estudiante en las clases teéricas y en las diferentes actividades practicas
propuestas, tales como la resolucién de casos y ejercicios, los comentarios de lecturas y articulos, la realizacion de trabajos tanto a desarrollar
individualmente como a nivel conjunto, la realizaciébn de pruebas tedrico-practicas en el aula, asi como distintas pruebas de seguimiento que se
propongan.

Examen final: a través de una prueba final tedrico-practica se valoraran de forma integrada los conocimientos y herramientas de analisis adquiridos y
necesarios para la toma de decisiones financieras en la empresa y su valoracion en el contexto de los mercados financieros.
. - - 7 ’-.Mm
El sistema de calificacion A AT T
o~ . o Y e
’_,’ L - \.‘
La calificacion final tanto en la convocatoria ordinaria comoéen{la_s extraordinarias, del curso, sera una media ponderada de las calificaciones obtenidas en
la evaluacion continua y el examen final, con una pondegacion de la evaluacion tinua der'-,_40% y del examen final del 60%. Es decir, mediante la
evaluacion continua el alumno podréa obtener el 40% de laf calificacidn final, y median examen el 60% restante. Las pruebas propuestas en evaluacion
continua estan orientadas a evaluar el grado de desarrollo del aprendi_ij_eém‘ﬁgo del"Periodo de docencia, por lo que se consideran no recuperables si
el alumno no las realiza en dicho periodo. La nota de eyaldacion eontinua“obtenida parel alumno se aplica tanto en la convocatoria ordinaria como en la
extraordinaria. No se establece nota minima en ningunajdelas parte;fpa\ra Ia‘stera n d'éfla nota f;nal.
'S 4 . ' : | . '
Ly A SN AR
. ) 1 == NGO ; Y4 > =
Convocatoria Sistema de evaluacion \ “ . \ M'Pesoenla calrflfa(:lon final (%)
3 EN W ‘ .’ 40% Evaluacion continua
Ordinaria Evaluacioén continua + Examen fifal b%, - e g

\... , '5;0% EXa?R_gKfinal

\ L. .. " . 40% Eyaluacién continua
Extraordinarias Evaluacién continua + Examen final \'_ . 2 ot -

16006 Examen final

e -

La siguiente tabla resumen presenta una guia orientativa de la programacién de actividades propuestas relativas al sistema de evaluacidn propuesto.
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Tablaresumen

Evaluacién Actividades y pruebas Peso en la calificacion final (%)

30 %

- Pruebas de seguimiento de caréacter tedrico/practico en el aula: se realizaran diversas pruebas a lo
largo del semestre de caracter tedrico/practico. En cada prueba se preguntara sobre aspectos tedricos o
practicos tratados en sesiones previas con objeto de evaluar el desarrollo del aprendizaje del alumno a
lo largo de los temas. Tambien se podran relacionar estas pruebas con trabajos que seran propuestos a
los alumnos sobre cuestiones que ellos podran realizar de forma individual o en grupo. Estos trabajos
permitiran a los alumnos interactuar entre si, desarrollar y perfeccionar sus competencias y habilidades
relacionadas con el trabajo en equipo, la blsqueda de infgmdﬁﬁjm%y sintesis de contenidos, la
argumentacion y la capacidad de comunicacion. 0Ny :‘; » R

Continua o T \ » N

- Participacion activa: se considerara la pa;yiépacién activa de,Jos alumnos en las di tintas sesiones de
la asignatura: tedricas, practicas y tutoriag” grupales, asi gemo la -partigipacion activ‘a\ en el foro del
campus virtual proponiendo o discutiendo temas relacio.nados con la asigna \

£ .
Ninguna prueba supondra a titulo individuakuna calijicac"réﬁ‘ superior a kpunto,,

\"1 _‘v x... . \ “\ ’-4 : » :. ! 10%
AN 2

~ N y A w
El examen final propuesto de caracter e ritbfrecogeﬁw losSteoricos 60 %
e

= y
y préacticos df acuerdo con

Examen final s : . A
ame a los objetivos, contenidos y metodos didactices.empleados? : < n/

8. Recursos, bibliografia y documentacion complementaria

Los alumnos dispondran en todas las unidades didacticas de materiales de estudio, tanto a nivel tedrico como practico, desarrollados por los profesores de
la asignatura. Estos materiales estaran disponibles al comienzo de cada unidad en la plataforma de ensefianza virtual de la Universidad de Oviedo:
www.campusvirtual.uniovi.es y en la focotopiadora del Centro.

Se sefalan a continuacion los manuales tedricos y practicos que constituyen la bibliografia basica de la asignatura y referencias de Internet que se
consideran relevantes.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

1 Brealey, R., Myers, S.,y Marcus, A.( 20 0 u)n:d afimMFe nt o s Finanzas Corporativaso, (50U Edici-n), I
1 Brealey, R., Myers, S.,y Allen,F.( 2006) : APrinci de Finanzas Corporativaso, (8U Edici-n
1 Calvo, A., Parejo, J.A., Rodriguez, L.y Cuervo, A (2010){1:ua Ma e sistema financiero espafolo, (22U ed
1 Gémez, S., Gonzélez, V.M., y Menéndez,S.( 200 2) : ~Problemas de Direcci-n Financierao, Ed, Civi-
7 Jiménez, J.L., Pérez,C.y Torre, A.(2009) : #@ADir Fimanta ey aPd®&ct iac&mprea@d.Edici -n), Ed.
1 Martin, J.L.y Trujillo,A.( 2004) : fAiManual de meThersahos financieroso Ed.

1 Ross, S.A., Westerfield, R,W, y Jaffe,J,F, (2005) : nanzas Corporativaso, Ed, McGraw Hill,

9 Suarez, A.(2005) f#fADecisiones - ptimas inversi-n y financiaci-n en | a empresact
1 Vallelado, E., Azofra,V.( 2002) : fAPr8cticas de/oD-r"‘r‘es n Financierao, Ed, Pirs8mide.

1 Van Horne, J.C. y Wachowicz,JM.( 200 2) : nFunq'a»rhmlns]tp;saajle dFfm nancier ao, Ed, Pearson Educaci

REFERENCIAS INTERNET:
) Bolsa de Madrid' www.bolsamadrid.es

1 Fundacién de Cajas de Ahorros: www.funcas.es
1 Cinco Dias: www.cincodias.es

1 Expansién: www.expansion.es
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1. Identificacion de la asignatura

NOMBRE Macroeconomia | CODIGO | GECONOO01-2-005
TITULACION | Graduado o Graduada en Economia por la Universidad de Oviedo | CENTRO Facultad de Economia y Empresa
TIPO Obligatoria N° TOTAL DE CREDITOS | 6.0
PERIODO Segundo Semestre IDIOMA Espafiol
COORDINADOR/ES EMAIL
Garcia Diez Maria Mercedes ng;mad@unmm\s
PROFESORADO !_,-’,' EMAIE +7 ,:‘\\
Garcia Diez Maria Mercedes /. - mgarmad@unlow es
¥ o Y
2. Contextualizacion p < -‘ ; ...Q‘ \

Esta asignatura de Macroeconomia | es un paso intermedio y fund
grado. El objetivo es desarrollar un modelo macroeconémico sigui

Ademas, se analizan los efectos de las politicas macroeconémicas s bre el conjurvfo de |0

ental entre el hl\/el béSJco desar
do lo§ enfoqués‘wqas actuales v

erca‘dps % 0S agentes

3. Requisitos SONRER! | 4 R, WS - /
Ny

4. Competencias y resultados de aprendizaje \\ '
El objetivo fundamental es proporcionar al alumno una vision general, pero también

El funcionamiento de las economias en el medio plazo
i Laimportancia de las expectativas.

»
» o~ . y

. . o - - > » »”
As A -~;;;;/
4 L =h b : —
w mas interesantes:

 Las politicas macroeconémicas y sus problemas de credibilidad, coherencia y consistencia.

Las competencias genéricas que se pretende que alcancen los estudiantes son:

i Capacidad de andlisis y sintesis.

i Habilidad para la busqueda y andlisis de fuentes de informacién en el &mbito de trabajo.

i Capacidad para trabajar de forma auténoma y en equipo.
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do’ n el pnme( curso y el nivel avanzado que se expondra el proximo curso de
stan d especLaIi atencion al papel de las expectativas en la toma de decisiones.

a de Intr,oduccxon fMacroeconomla de primer curso, aunque no es imprescindible.
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I Capacidad para tomar decisiones y aplicar conocimientos.
I Capacidad de negociacion.
I Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

Las capacidades especificas que se trabajan son:

Comprender como funciona una economia a nivel agregado y valorar el impacto de cambios en el comportamiento de los agentes o en el marco institucional.
Comprender y valorar el papel del sector pablico en la economia.
Comprender y valorar las interrelaciones de los agentes econémicos.
1 Analizar y evaluar politicas econémicas.
 Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de la economlwem misma.
NGO s
Al finalizar la asignatura, el objetivo es conseguir los siguientes resultados: /’; N ~ ’ "\
/‘:’ A 2 “p ' . .\‘\-

1 Conocer los fundamentos teéricos del comportamiento de los i 'L\?iduos cony sin'informacif')n c hpleta. - \-\
I Justificar y orientar el disefio de medidas de intervencién del stado en IosTnercad \
1 Identificar los principales agregados utilizados para caracterjzar, la S|tuaC|on devuqa. econoEﬁfa y comf render su funcmnamlento asi como las interrelaciones que se producen entre

los distintos sectores y agentes econémicos. ) , ‘
 Conocer la importancia de los flujos monetarios en el comp rtamlento de Ivafec homi i
9 Entender la influencia del sector exterior y los intercambios nternacmnale enla '_ ipale: \)Ies macroecon omicas.
9 Explicar las causas de los principales desequilibrios agrega 0§‘ -
9 Discutir los principales instrumentos de politica macroeconé /
9 Comprender las fuentes del crecimiento asi como el comport

5. Contenidos
Programa de Macroeconomia | (abreviado)
Seccién |. LA ECONOMIA EN EL MEDIO PLAZO
Tema 1. El mercado de trabajo
Tema 2. Un modelo macroecondmico con precios flexibles: OA y DA
Tema 3. La Curva de Phillips

Tema 4. La inflacidn, la actividad econémica y el crecimiento de la cantidad nominal de dinero
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Seccion Il. LAS EXPECTATIVAS
Tema 5. Introduccién a las expectativas
Tema 6. Los mercados financieros y las expectativas
Tema 7. Las expectativas en el consumo y la inversion

Tema 8. Las expectativas y la politica macroeconémica

Bibliografia Bésica

Blanchard, O., Amighini, A. y Giavazzi, F. (2012): Macroeconomia. 52

. » T
c: .':‘. N ’ .. 2 ’ \\' o \~ LI <.’f' \
Belzunegui, B. Cabrerizo, J., Padilla, R. y Valero, I. (2007): Macroec nomia;.CUesti‘grre.s\y Ejereieios R’e’sYltos. ?"jfed. Madrid. Prentice Hall-Pearson Educacion.

b}

»

Programa de Macroeconomia | (detallado)

Seccion I: LA ECONOMIA EN EL MEDIO PLAZO

Tema 1. El mercado de trabajo
El mercado de trabajo

La determinacion de los salarios
La determinacion de los precios

La tasa natural de desempleo
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Objetivos del aprendizaje:
Conocer el funcionamiento del mercado de trabajo e introducir el concepto de la Tasa Natural de Desempleo

Material de referencia: Blanchard et all (2012), capitulo 7.

Tema 2. Un modelo con precios flexibles: OA y DA
La demanda agregada
La oferta agregada

El equilibrio a corto y medio plazo

Conocer un modelo macroeconémico donde los precios son flexibles y analizar ¢ S pro'ceSQs_c;e'aJuste artteperturbaciones o decisiones de politica econémica

S LN

Material de referencia: Blanchard et all (2012), capitulo 8.

Tema 3. La Curva de Phillips
La curva de Phillips
La curva de Phillips original

La curva de Phillips ante el corto y largo plazo
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La curva de Phillips y la tasa natural de desempleo

Obijetivos del aprendizaje:
Comprender la relaciéon que se establece entre la tasa de inflacion y la tasa de desempleo y como esta relacion cambia en funcién del corto o largo plazo

Material de referencia: Blanchard et all (2012), capitulo 9.

g : v. ":. .
Tema 4. Lainflacion, la actividad econ6micay el crecimiento de la canud,a(nbmfnal de dlnero >

La ley de Okun

-’ o . 4 "
\ . e e
) . ) > S \.
La produccién, el desempleo y la inflacion. \ F — 1

'
v
L D

" - ‘.A‘ - 7 . .
Conocer la relacién que se establece entre la inflacion y el nivel de ac V|dad econpmlca ‘€n térmings de producqén y empleo. Conocer los efectos de los cambios en la cantidad de

dinero en circulacién sobre la actividad econémica, el empleo, la inflaci real€s y nomihales a medig plazo
¢ .

Material de referencia: Blanchard et all (2012), capitulo 10.
Seccion Il. LAS EXPECTATIVAS

Tema 5. Introduccién alas expectativas
Tipo de interés nominal y real

Valores actuales descontados esperados
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Reconsideracion del modelo 1S-LM

Obijetivos del aprendizaje:
Introducir los conceptos que fundamentan las expectativas

Material de referencia: Blanchard et all (2012), capitulo 14.

Tema 6. Los mercados financieros y las expectativas

El precio de los bonos y su rendimiento

La bolsa de valores y el precio de las acciones

Objetivos del aprendizaje:

Conocer el papel de las expectativas en los mercados financieros

Material de referencia: Blanchard et all (2012), capitulo 15.

Tema 7. Las expectativas en el consumo y lainversién
El consumo y las expectativas sobre el futuro
La inversion y las expectativas

Obijetivos del aprendizaje:

Conocer la importancia de las expectativas de los consumidores y empresas en sus decisiones de consumo e inversion presentes y futuras

Material de referencia: Blanchard et all (2012), capitulo 16.
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Tema 8. Las expectativas y la politica macroeconémica
Efectos de la politica monetaria considerando las expectativas de los agentes

Efectos de la politica fiscal considerando las expectativas de los agentes ————
Objetivos del aprendizaje:

Conocer como las expectativas pueden marcar las fluctuaciones en la pr

Material de referencia: Blanchard et all (2012), capitulo 17.

6. Metodologiay plan de trabajo

El plan de trabajo incluye:

Actividades Presenciales
9 Clases expositivas en las que se exponen y explican los conocimientos que deben adquirir los estudiantes y se les orienta sobre los contenidos que se impartiran.

9 Préacticas de aula en las que se resolveran ejercicios relacionados con los contenidos teéricos. Se plantearan cuestiones que complementen las clases expositivas. Con las clases
practicas se pretende que el estudiante afiance su comprension de la materia y desarrolle su capacidad para el analisis y aplicacion de los modelos tedricos.

I Tutorias grupales, en las que se discutirdn y comentaran casos reales. Se expondran comentarios sobre lecturas. Ademas, se comentaran las pruebas de evaluacion continua
planteadas.
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Actividades No presenciales

9 El alumno debe realizar una primera lectura de los contenidos que se explicaran en las siguientes clases expositivas, preparar los contenidos impartidos y reflexionar sobre los
mismos, resolver los ejercicios y cuestiones que plantee el profesor, tanto los que se realicen en las clases practicas como lo que se propongan para realizar fuera del aula y

preparar el examen final.

Cronograma

Semana Trabajo Presencial

Trabajo No Presencial
/" - -

Tema 1. El mercado de trabajo

’a{ecturas Ml \j\

. ‘ N

‘Resoluciopn de problé

Tema 1. El mercado de trabajo

Leoturas
I ‘-&

y DA

Tema 2. Un modelo macroecondmico con precios fle lbles OA

—_ "
»- .

Resdueion de problem (0.
|

Tema 2. Un modelo macroecondmico con precios flexi

b\bé-: OA

y DA

Tema 2. Un modelo macroecondémico con precios flexibles: OA

DA " oY v
Y \ _'Resolucion de,prob!_emafé "(/
- . . \~Lecturas,‘ i
Tema 2. Un modelo macroecondmico con precios flexibles: OA
y DA
Resolucion emas
Lecturas

Resolucion de problemas

Tema 3. La Curva de Phillips

Lecturas

Resolucion de problemas
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) . . ) o Lecturas
8 Tema 4. .La |anaC|§')n, la agtlwdad econdmica y el crecimiento
de la cantidad nominal de dinero .
Resolucion de problemas
) . . . o Lecturas
9 Tema 4. .La |anaC|§')n, la agtlwdad econdémica y el crecimiento
de la cantidad nominal de dinero .
Resolucion de problemas
Lecturas
10 Tema 5. Introduccion a las expectativas
Resolucion de problemas
— -.‘f‘,’,“\
Lectiasty 5 5w
11 Tema 6. Los mercados financieros y las expectativas " ~ < > \'-\
f_/. ‘Resolucion de éroblemas 2\
7 > === = %
‘.~ | Lecturas. 2 Wty s \
12 Tema 7. Las expectativas en el consumo y la inversion p . 1
fer * Besorue’on de problemas oo A4 ‘\
T Lewfa‘ 1 f
13 Tema 8. Las expectativas y la politica macroeconémica -1
“2 %&rob% -l }
) X ’ Lectura ' /
14 Tema 8. Las expectativas y la politica macroeconémica\." ' oo f
| Regcm' problema; W o

N 7

7. Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes \ | "L-.“f‘. -1 /

La evaluacion de la asignatura consta de dos elementos:

- Evaluacién continua: Se llevara a cabo a través de:

1.

Dos pruebas en momentos del tiempo bien definidos y acordes al desarrollo docente de la materia. Se plantearan cuestiones tedricas y ejercicios, relacionados con los contenidos
impartidos y la calificacion maxima de cada prueba sera de 1 punto para la primera prueba y de 1,75 puntos para la segunda. En relacion a la repeticion de pruebas de evaluacion,
solamente se admitirdn los cauces oficiales incluidos en el Reglamento de Evaluacion. La solicitud al Sr. Decano para la repeticion de pruebas deberéa ser entregada en el Registro
y requerird que el alumno presente la documentacion precisa con el cumplimiento de los plazos requeridos a tal efecto.

La entrega de practicas que seran calificadas en funcion del esfuerzo realizado en su resolucion y la realizacion de test o pruebas que seran propuestas sin previo aviso durante el
tiempo de clase. Todas estas actividades seran valoradas como méaximo 1,25 puntos. Estas actividades no seran en ninglin caso susceptibles de repeticion.
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- Examen final: el alumno debera responder a preguntas tedricas y practicas relacionadas con la asignatura y resolver problemas concretos. La calificacion méaxima del examen final sera

de 6 puntos. Se evaluara la capacidad de argumentacion y la aplicacién de criterios econémicos en la argumentacion.

La calificacion final, en todas las convocatorias, sera una media ponderada de las calificaciones obtenidas en la evaluacion continua y el examen final, con una ponderacién de la evaluacion

continua del 40%. Las pruebas de evaluacion continua no se repetiran en las convocatorias extraordinarias pero su calificacion se conservara en estas convocatorias.

Este sistema de evaluacion se adoptara tanto en las convocatorias ordinarias como en las extraordinarias.

En el caso de los estudiantes con evaluacion diferenciada concedida, la evaluacion de la asignatura se realizara mediante un Unico examen sobre un valor de 10 puntos, en cada una de las

tres convocatorias de la asignatura. ey ¢
7 N -, "
,/ < "- e bor ftas -
” <

| ~ " 4 ‘- b
e . . »
. * e - L, |
v » 4 ( T \u
‘ , : A.
I iee Hall. -~ ¢ A
'§ o \\ °v “ L L ¢

’

\
. : 1 v 3
“ httpa// \..' rosit bl héhard oy }

o

i éH@II-P'eérson .E'dufaci()n.
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1. Identificacion de la asignatura

NOMBRE Microeconomia | CODIGO | GECONOO01-2-006
TITULACION | Graduado o Graduada en Economia por la Universidad de Oviedo | CENTRO Facultad de Economia y Empresa
TIPO Obligatoria N° TOTAL DE CREDITOS | 6.0
PERIODO Primer Semestre IDIOMA Espariol
COORDINADOR/ES EMAIL
PRIETO RODRIGUEZ JUAN jygppde{q@u'nf'm/i.é
PROFESORADO !/-’..' EMAIE +4 - :\\
PRIETO RODRIGUEZ JUAN /. - juanprletp@unlow es
¥ o Y o
2. Contextualizacion p o 1«..(‘
Esta asignatura pertenece al m-d;_'_'L_;.'Ilo deﬁrﬁokrh%dos E&mwmvoﬁlg:roa)dq ean | Bc omad mr a ai Mmpva rctriocea e
- of.’\

e y
Es Il a continuaci-n natural de | 0 tro -q'u ¢c .q |\/|I c r ,0.e c orrelacinAadadas yrerramientastbgsieas del amalisis ®@momicoa
y comprenda el andlisis mediante el uso de modelos tedricos. \

.J

‘.e

En cuanto a la estructura del programa de Microeconomia |, se ha se o el enfo tra nal presentar prlmero I ‘teoria del consumidor, luego la teoria de la empresa, siguiendo con
los mercados de bienes y servicios de competencia perfecta. Esta ord C|on de I as de seguw aprOX| damente el desarrollo histérico de la microeconomia, tiene la ventaja
de simplificar el andlisis al centrarlo en un solo problema de cada vez.

Ademas, dada la mayor importancia del enfoque normativo y del analisis d;\enesfarse ha creldo lmpbrlﬁ detenerse en el andlisis del excedente del consumidor en los modelos de
equilibrio parcial y en la integracién de los distintos mercados en un modelo de eq%.

Todos los temas vienen acompafiados por referencias bibliograficas basicas y complementarias, algunas de las cuales son capitulos o temas de otros libros de texto de microeconomia.

El manual basico propuesto son los libros Microeconomia de Pindyck y Rubinfeld (2013) y Teoria Microeconémica de Nicholson (2004). Estos manuales formalizan algunos temas utilizando
el calculo matematico, presentando este analisis en secciones especiales que se pueden estudiar separadamente del resto de los contenidos.

Los contenidos de esta asignatura seran basicos para el estudio posterior de cualquier materia relacionada con el analisis econdmico, la economia aplicada y el comportamiento de la

empresa. En particular, seran de especial interés paraasi gnat uras obligatorias como fAMicroeconom2a 110, AEvol ucio-
optativas como fiEconom2a de |l a Informaci -no, fAEconom2a Industrial 6, AEconom2a Laboral
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3. Requisitos

Para el desarrollo de la asignatura se requieren conocimientos previos en matematicas y de teoria econémica. El alumno deberia conocer el calculo de una variable y seria deseable que
conociera los rudimentos del céalculo de varias variables. En cualquier caso, hay que tener en cuenta que en la memoria de verificacién no se han exigido requisitos previos para esta
asignatura.

4. Competencias y resultados de aprendizaje
Las competencias genéricas que se pretende que alcancen los estudiantes son: L ————
- Capacidad de andlisis y sintesis.
- Capacidad de aprendizaje.
- Capacidad para trabajar de forma autonoma.
- Capacidad critica y autocritica.
- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

- Preocupacion por la calidad y el trabajo bien hecho.

Las competencias especificas que se trabajan son:

- Comprender el comportamiento de los agentes econémicos y valorar su in estructura y funcionamiento de los mercados.
- Identificar y aplicar las herramientas cuantitativas adecuadas para el analisis de la informacion econdmica.
- Plantear, analizar y resolver modelos mateméticos en el &mbito econémico-empresarial.

- Comprender el entorno institucional y su impacto sobre la actividad econémica.

- Comprender y valorar el papel del sector publico en la economia.
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- Comprender y valorar las interrelaciones de los agentes econémicos.

- Adquirir los conocimientos bésicos sobre el funcionamiento y organizacion empresarial.

Los resultados del aprendizaje previstos son
- Conocer el papel de los mercados competitivos como forma de asignacion de los recursos.
- Conocer los fundamentos teéricos del comportamiento de los individuos w&ﬂnﬁo@acién completa.

~ A
N D
Justificar y orientar el disefio de medidas de intervencién del EsIaﬁé &n los mercados. o

5. Contenidos

PRIMERA PARTE: INTRODUCCION MATEMATICA.

e'Légrahge- Intef/.p?écién econOmica de los multiplicadores de Lagrange.

Material de consulta:
Sydsaeter, K., Hammond, P. J. y Carvajal, A. (2011) (cap. 18)

SEGUNDA PARTE: TEORIA DEL CONSUMO.

Tema 2. La conducta del consumidor.

Representacion de las preferencias: las curvas de indiferencia. Las restricciones presupuestarias. La eleccion del consumidor. Utilidad marginal y eleccién del consumidor. Funcién
indirecta del consumidor. Minimizacion del gasto.

Material de consulta:

Pag.189 Guia docente disponible enhttp://econo.uniovi.es/bildieca/programaguias
docentes



Curso 205-2016

- Grado en Economia

Pindyck, R.S. y Rubinfeld, D. L. (2013) (cap. 3)

Nicholson, W. (2004) (cap. 3y 4)

Bibliografia complementaria:

Frank, R. H. (2001) (cap.3)

Katz, M.; Rosen, H. y Morgan, W. (2007) (cap.2)
Estrin y Laidler (1995) (cap.2)

Perloff, J. (2004) (cap. 4)

Varian, H. (2007) (cap. 2, 3,4y 5)

renta-consumo. Bienes normales e inferiores y la curva de
del consumidor.

Material de consulta:

Pindyck, R.S. y Rubinfeld, D. L. (2013) (cap. 4)
Nicholson, W. (2004) (cap. 5)

Bibliografia complementaria:

Frank, R. H. (2001) (cap.4)

Katz, M.; Rosen, H. y Morgan, W. (2007) (cap. 3y 4)

Estrin y Laidler (1995) (cap.2)

P4g.190

- o
ﬁros-precios,::biehes sustitutivos y complementarios. Cambios en la renta: la curva
ecfoSfistitucion. La dem?da de mercado. La curva de demanda compensada. El excedente

"4
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Perloff, J. (2004) (cap. 5)

Varian, H. (2007) (cap. 6y 8)

Tema 4. Aplicaciones de la teoria del consumo.

Eleccion inter-temporal. Modelo de eleccion renta-ocio. La eleccién en condiciones de incertidumbre.
Material de consulta:

Pindyck, R.S. y Rubinfeld, D. L. (2013) (cap. 5y 14)
Nicholson, W. (2004) (cap. 8 y 21)

Bibliografia complementaria:

Frank, R. H. (2001) (cap. 5y 6)

Katz, M.; Rosen, H. y Morgan, W. (2007) (cap. 4y 6)
Estrin y Laidler (1995) (cap. 3,4, 6y 8)

Perloff, J. (2004) (cap. 5)

Varian, H. (2007) (cap. 10, 12y 14)

TERCERA PARTE: TEORIA DE LA EMPRESA.

Tema 5. Teoria de la produccion.

Representacion de la tecnologia de produccidn: la funcion de produccién. La produccion con un factor variable: las curvas de producto total, producto marginal y producto medio. La
produccion con dos factores variables: las curvas isocuantas. Los rendimientos a escala. La elasticidad de substitucion. Algunos ejemplos de funciones de produccion.
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Material de consulta:
Pindyck, R.S. y Rubinfeld, D. L. (2013) (cap. 6)

Nicholson, W. (2004) (cap. 11)

Bibliografia complementaria:

Frank, R. H. (2001) (cap.9)

Katz, M.; Rosen, H. y Morgan, W. (2007) (cap. 8y 9)
Perloff, J. (2004) (cap. 6)

Varian, H. (2007) (cap. 18)

Tema 6. Teoria de los costes.

» -

La medicion de los costes. Los costes a corto plazo. Relac f&nal W produ,ﬁg') medio y las curvas de coste marginal y coste medio. Los costes a

largo plazo. La senda de expansion de la empresa. Relacion entre las cu /as -a C _ y‘g'largo pIazQ_. L7s economias de alcance.
Material de consulta: . t f/
-
Pindyck, R.S. y Rubinfeld, D. L. (2013) (cap. 7) ':,’
Nicholson, W. (2004) (cap. 12)
Bibliografia complementaria:
Frank, R. H. (2001) (cap.10)
Katz, M.; Rosen, H. y Morgan, W. (2007) (cap. 9)
Perloff, J. (2004) (cap. 7)
Varian, H. (2007) (cap. 20y 21)
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CUARTA PARTE: COMPETENCIA PERFECTA EN LOS MERCADOS DE PRODUCTOS.

Tema 7. La maximizacion de los beneficios y la oferta competitiva.

Los mercados perfectamente competitivos. La maximizacion de beneficios. El ingreso marginal, el coste marginal y la maximizacién de los beneficios. La curva de oferta de una
empresa competitiva a corto plazo. La curva de oferta del mercado a corto plazo. El excedente del productor a corto plazo. La eleccion del nivel de produccién a largo plazo. El
excedente del productor a largo plazo. La curva de oferta de la industria.

Material de consulta:

Pindyck, R.S. y Rubinfeld, D. L. (2013) (cap. 8)
Nicholson, W. (2004) (cap. 13y 14)

Bibliografia complementaria:

Frank, R. H. (2001) (cap.11)

Katz, M.; Rosen, H. y Morgan, W. (2007) (cap.9 y 10)

Perloff, J. (2004) (cap. 8)

Tema 8. El andlisis de los mercados competitivos

Eficiencia del equilibrio competitivo. Los efectos de cambios en los precios de los factores productivos. Aplicaciones del modelo competitivo: impuestos y subsidios. Introduccion al
equilibrio general competitivo.

Material de consulta:
Pindyck, R.S. y Rubinfeld, D. L. (2013) (cap. 9 y 16)

Frank, R. H. (2001) (cap.11)
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Nicholson, W. (2004) (cap. 14)

Bibliografia complementaria:

Katz, M.; Rosen, H. y Morgan, W. (2007) (cap.9 y 10)
Perloff, J. (2004) (cap. 9y 10)

6. Metodologia y plan de trabajo

La metodologia docente incluye: ——— -
-~ “ -
.. . ,/, & o a4 g \\
Actividades presenciales: ”~ - < >N
7 N
- v - '-.\
- Clases exposmvas en las que se exponen y explican lo conoumlentos q-ue deben a ir los estudiantes y se les orienta sobre los contenidos que se impartiran en la

comentar casos reales extraidos de la prensa. Con las clases” practlcas se pretend.ggue el udia te afianceisu comprension de la materia y desarrolle su capacidad para el
o

andlisis y aplicacion de los modelos tedricos. . y ~ { N i
\ N NS » |

< 1 \ N —
- Tutorias grupales en las que, como parte del proceso e evaluacmn ti al S deberan discutir con el resto del grupo las noticias de informacion econdémica que
integren su porfolio. Asimismo, se podran discutir los eje fCIOS que E;e he propvstd para ser resueltog fuera del aula o las cuestiones planteadas en las pruebas de
seguimiento. ' 5 ¥ £ /,

. . o' o ' i
Actividades no presenciales: \' \ > ¥ - /

- El estudiante debe realizar una primera lectura de los conteni u‘Qfse expllcaran en Fas ses expositivas, preparar los contenidos impartidos y reflexionar sobre los
mismos, resolver los ejercicios y cuestiones que plantee el profesor, tanto Ue se realicen €| clases practicas como los que haya propuesto para realizar fuera del aula.

- Ademas, los alumnos deberan elaborar un porfolio con noticias econdmicas de actualidad, es decir, publicadas durante el curso académico. Cada noticia tendra que ir
acompafiada de un analisis econdémico acorde a los contenidos del programa de la asignatura. Se valorara especialmente la originalidad tanto del enfoque analitico como de las
noticias seleccionadas. Esta tarea se considera imprescindible para aprovechar las tutorias grupales.

- Por ultimo, el alumno debera preparar el examen final.

En el siguiente cuadro se detalla el nUmero estimado de horas destinadas a actividades presenciales y no presenciales para cada tema:
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TRABAJO NO
TRABAJO PRESENCIAL
PRESENCIAL
T
4,' a2’ * " .
Temas Horas Clase Practicas de aula /Seminarios/ Tallere’s' X T'uto'rl';s‘ ‘rupél'és Sésiohes de Evaluacion | Total | Trabajo grupo | Trabajo auténomo | Total
totales | Expositiva ‘ g~.‘ . N
- . ) .\4\
. A \'
. “ - " * ' N \
Tema 1 15 25 3 75 lf, ‘i 6 2 7 9
21 PR s
W —
Tema 2 20 4 2.5 0.5 ‘ - } 7.5 2 10.5 12.5
: ' —
Tema 3 20 4 25 10.5 . / 7.5 2 10.5 12.5
ST L - I
>~ 4 - ',/
Tema 4 15 2 2 - b O 6 1 8 9
AN
Tema 5 20 4 2.5 ‘6{ 75 2 10.5 125
Tema 6 20 4 25 0.5 0.5 7.5 2 10.5 12.5
Tema 7 20 4 3 0.5 0.5 8 2 10 12
Tema 8 20 35 3 0.5 1 8 2 10 12
Total 150 28 21 4 5 58 15 77 92
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% 100 18.7 14 2.7 3.3 38.7 10 51.3 61.3

7. Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes

La calificacion final, en todas las convocatorias, sera una media ponderada de las calificaciones obtenidas en la evaluaciéon continua y el examen final, con una ponderacion de la evaluacion
continua del 40 %. Las pruebas de evaluacién continua no se repetiran en las convocatorias extraordinarias, pero su calificacion se conservara en estas convocatorias.

Por su parte, la evaluacién continua consistira en tres pruebas de seguimiento en las que se plantearan cuestiones relacionadas con los contenidos impartidos hasta el momento de su
realizacién. La calificaciéon de cada de estas pruebas sera de 1 punto. Ademas, el alumno debera elaborar un porfolio con noticias econémicas de actualidad, es decir, publicadas durante el
curso académico. Cada noticia tendra que ir acompafiada de un analisis econémico acorele™ a'Tbs"contenQos del programa de la asignatura. Se valorara especialmente la originalidad, tanto
del enfoque analitico como de las noticias seleccionadas. Como se ha indicado amenormentq esta tarea sesconsidera imprescindible para asistir a las tutorias grupales y poder discutir con
el resto del grupo temas econdémicos recientes. La valoracién conjunta del pc}rfoi'o de noticias y Ia discusién«en Tas\t\utonas grupales constituira el punto adicional de la evaluacion continua.

Finalmente, en el examen final el alumno debera responder a preguntas{etorrcas y practlaas relhcrona con la asignatura. Con el examen se puede obtener una calificacion méxima de 6

puntos, es decir, el 60 por ciento de la nota final. L. . \
4 ‘. 1 ."c ’
Tabla resumen Ay % o oY, t AN
" L \ ' \
: e V1 — "* ) \‘. i k: ~ ‘
Evaluacion Actividades y pruebas [ ‘] N )I Bh "- e} Peso en la calificacion final (%)
3 pruebas de seguimiento 9 \ _f) . f,' ; 30%
Continua 4 /
Participacion en las clases y pQ{foho de ndu 3 J 10%
Examen final N " 4 ﬂ/r 60%
Y 5 ¥ .
8. Recursos, bibliografia y documentacion complementaria \ ; A N -1 /
Bibliografia Basica:
Pindyck, R. y Rubinfeld, D. (2013) Microeconomia, 82 Edicién, Prentice Hall Ibérica, Madrid.
Bibliografia Complementaria:
Estrin, S. y Laidler, D. (1995) Microeconomia, 42 Edicion, Prentice Hall Ibérica, Madrid.
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Frank, R. H. (2001) Microeconomia y conducta, McGrawHill, Madrid.

Katz, M.; Rosen, H. y Morgan, W. (2007) Microeconomia Intermedia EE, 22 edicion, McGraw Hill, Madrid.

Nicholson, M. (2004) Teoria Microecondémica, Principios Basicos y Aplicaciones, 82 edicion, Thompson, Madrid.
Perloff, J. (2004) Microeconomia. Pearson, Madrid.

Sydsaeter, K., Hammond, P. J. y Carvajal, A. (2011) Matematicas para Economia, 2ed, Prentice Hall Ibérica, Madrid.

Varian, H. (2007) Microeconomia Intermedia, 72 ed., Antoni Bosch, Barcelonal,,m

Libros de Problemas y Aplicaciones:
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1. Identificacion de la asignatura

NOMBRE Microeconomia Il CODIGO | GECONOO01-2-007
TITULACION | Graduado o Graduada en Economia por la Universidad de Oviedo | CENTRO Facultad de Economia y Empresa
TIPO Obligatoria N° TOTAL DE CREDITOS | 6.0
PERIODO Segundo Semestre IDIOMA Espafiol
COORDINADOR/ES EMAIL
GARCIA GONZALEZ ANGEL ag‘gtchag@umew es
PROFESORADO !/-’..' EMAIE +4 - ‘:\\
GARCIA GONZALEZ ANGEL /. - agarmag@unlow es . \--.,\
f . .‘v ¥ .' . |
N, . ’ o \
2. Contextualizacion p v . 1% ' -.‘
Esta asignatura pertenece al m-d;_'_'L_;.'Ilo ('Jle,"ﬁ',flt\h\_g.l‘ii\é‘ "E‘f'ki'_bn{_rsoicob y a la materia AMicroecon
- . :f.’\“. N, * ' _ 3 X

Mj cr oec on m.2 a™ | O Yy S'u .0 b | e thérramientassbésitas ideh dndligissecondmieo, mrhpreada &l 1
jiento )trateglcos en eeonomia. Con esta intencion, la asignatura se centra en el andlisis la
interaccion de los agentes econdémicos (economias domésticas y empresas.a traves 0S me [tanto de factore mi como de productos. En este marco general, se pondra particular
énfasis en el funcionamiento de las estructuras de mercado no competitivas. Ade'l’t]é§éie udio neral del poder de rcado, se analizan los problemas creados por el resto de los fallos
de mercado, sus consecuencias y las estrategias para su superacion. 2! ~ :

Es Ia continuaci-n natural de

- 4 " ‘c -
» -
Los contenidos de esta asignatura seran basicos para el estudio poster% cualquier matérla relagionada cony sel analisis econdmico, la economia aplicada y el comportamiento de la
empresa. En particular, ser §n \peplal' 'nter®-s par a asingonm@tau r R¥b loibclai glat y roptdtiéas aoréiol
fiEconom2a de | a I nformaci - -no, nEconoWr’%‘), fiEconom2a Laboral o o AEconom2a d
3. Requisitos

Para el desarrollo de la asignatura son convenientes conocimientos previos en Matematicas. El alumno deberia tener un nivel minimo de calculo (similar al que se exige en Microeconomia I)
y tambi ®n es necesario, por supuesto, conocer | o0os conceptos fundamentales de |l a asign

4. Competencias y resultados de aprendizaje
Las competencias genéricas que se pretende que alcancen los estudiantes son:

i Capacidad de andlisis y sintesis.
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=a =8 -4 -89

Capacidad de aprendizaje.

Capacidad para trabajar de forma auténoma.
Capacidad critica y autocritica.

Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
Preocupacion por la calidad y el trabajo bien hecho.

Las competencias especificas que se trabajan son:

= =4 =8 -4 8 -8 _9

Los resultados del aprendizaje previstos son

E I I K]

Identificar y aplicar las herramientas cuantitativas adecuadas para el andlisis dela-informaeiéon,economica.
Plantear, analizar y resolver modelos matematicos en el mbito econémice-empfesafial. -, \-\
Al o

Comprender el entorno institucional y su impacto sobre la actividad eeéﬁéfnica.’ ~ . -
Comprender el comportamiento de los agentes econdmicos y valgrar su influencia en,la estructura y funcionamiento de los mercados.
v LY

Comprender y valorar el papel del sector publico en la economia. .. ™* P " che
Comprender y valorar las interrelaciones de los agentes econdmices. o 4 Y - \
.. . . ’, . . . | ., .‘
Adquirir los conocimientos basicos sobre el funcionamiento yforganizacion emp,r}_as‘r_IM. — '
P s RPN 0N v A

o ) L ','.\\ N\ L R

\
:"‘\. \‘\\ B ‘f: :./.,i
. N h ’.ﬁ ’ - g
W R L

Conocer el papel de los mercados competitivos como forma q‘tlo ' ur_sar i come los prj'ncipées fallos del mercado.

o . B 0 . . _— .z § -
Conocer los fundamentos tedricos del comportamiento de los iRdividuos ¢ i ciop.completa.

- . " . ;i PR . . L. .
Conocer los fundamentos tedricos del comportamiento de las empresas y la intéflependencia estratégica,quée puede existir entre las mismas.

Comprender el funcionamiento de las distintas estructuras de mercado y-sus conse(_:_uénci'ag sebre la eficLeﬁcia economica.
Justificar y orientar el disefio de medidas de intervencién del Estado ehulos miercados. :“./‘?/

5. Contenidos

Primera parte: Estructura de mercado y estrategia competitiva

Tema 1.- El monopolio y el poder de mercado

1.1.- Caracteristicas del monopolio y curvas de ingreso del monopolista.

1.2.- La decision de produccion del monopolista a corto plazo.
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1.3.- El poder de mercado y su medicion.
1.4.- Equilibrio a largo plazo y coste social del monopolio
1.5.-. Regulacién de monopolios. EI monopolio natural
1.6.- La competencia monopolistica
Material de consulta:

Pindyck y Rubinfeld: caps. 10y 12

Frank: cap. 12

Gravelle: cap. 9

Perloff: caps. 11y 13

Varian: cap. 24

Tema 2- La fijacién de precios con poder de mercad
2.1.- Concepto de discriminacion de precios.
2.2.- Tipos de discriminacion: de primer grado.
2.3.- Tipos de discriminacion: de segundo grado.
2.4.- Tipos de discriminacion: de tercer grado
Material de consulta:

Pindyck y Rubinfeld: cap. 11

Frank: cap. 12
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Gravelle: cap. 9
Perloff: cap. 12

Varian: cap. 25

Tema 3- Introduccién a la teoria de juegos
3.1.- Interdependencia y comportamiento estratégico
3.2.- Juegos estaticos. Representacion. Dominacion
3.3.- Equilibrio de Nash
3.4.- Juegos dindmicos
3.5.- Perfeccion en subjuegos y credibilidad
Material de consulta:
Pindyck y Rubinfeld: caps. 12y 13
Frank: cap. 13
Gravelle: cap. 15
Olcina y Calabuig: caps- 1-6
Perloff: cap. 13

Varian: caps. 25y 27
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Tema 4- El oligopolio
4.1.- Oligopolio y comportamiento estratégico
4.2.- Modelos de Cournot, Bertrand, Stackelberg
4.3.- Bloqueo a la entrada
4.4.- El cértel. Estabilidad del cértel
4.5.- Repeticion del cértel

Material de consulta:

Pindyck y Rubinfeld: caps. 12y 13

Frank: cap. 14

Gravelle: cap. 15

Perloff: caps. 13y 14

Varian: cap. 28

Tema 5- Los mercados de factores
5.1.- El mercado de factores competitivo. Equilibrio.

5.2.- El monopsonio. Equilibrio.

5.3.- Monopolio en el mercado de factores. Equilibrio.

5.4.- El monopolio bilateral: la negociacion.
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Material de consulta:
Pindyck y Rubinfeld: cap. 14
Frank: cap. 14
Gravelle: cap. 10
Perloff: cap. 15

Varian: cap. 26

Segunda parte: Incertidumbre y otros fallos del mercado

Tema 6- Externalidades y bienes publicos
6.1.- Introduccion
6.2.- Externalidades.
6.3.- Bienes publicos.
6.4.- Derechos de propiedad.
..Material de consulta:
Pindyck y Rubinfeld: cap. 16, 18
Frank: cap. 17

Gravelle: cap. 14
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Perloff: cap. 18

Varian: cap. 34y 36

Tema 7- Incertidumbre e informacion asimétrica
7.1.- Incertidumbre sobre la calidad
7.2.- Mercado y sefializacion.
7.3.- Riesgo moral y teoria de la agencia
7.4.- Aplicaciones.
Material de consulta:

Pindyck y Rubinfeld: caps. 17

Gravelle: cap. 19y 20

Perloff: cap. 19

Varian: cap. 37

6. Metodologiay plan de trabajo

La metodologia docente incluye:

Actividades presenciales:

- Clases expositivas, en las que se exponen y explican los conocimientos que deben adquirir los estudiantes y se les orienta sobre los contenidos que se impartiran en la

siguiente clase.

- Clases practicas, en las que se resolveran ejercicios relacionados con los contenidos tedricos, se plantearan cuestiones que complementen las clases. Con las clases
practicas se pretende que el estudiante afiance su comprension de la materia y desarrolle su capacidad para el analisis y aplicacion de los modelos tedricos.

- Tutorias grupales, principalmente dedicadas a resolver dudas de los alumnos. Adicionalmente, se podran utilizar para discutir lecturas de prensa o revistas profesionales y
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cuestiones que refuercen las clases expositivas y practicas.

Actividades no presenciales:

- El estudiante debe realizar una primera lectura de los contenidos que se explicaran en las clases expositivas, preparar los contenidos impartidos y reflexionar sobre los
mismos, resolver los ejercicios y cuestiones que plantee el profesor, tanto los que se realicen en las clases practicas como los que haya propuesto para realizar fuera del aula y

preparar el examen final.

En el siguiente cuadro se detalla el nimero estimado de horas destinadas a actividades presenciales y no presenciales para cada tema:
/&’-

/". E ‘:. - \\._
» - e B — .
: - £ - \\ TRABAJO NO
TRABAJO PRESENCIAL ’ : 3 . Y
e P \ A § PRESENCIAL
~ N LY
- ’ - L]
» 1
o« NN JRWAR e EtR
oy o ‘.*\ . ‘. - - k ’.- ae A
Horas Clase { - : 7 W N ) % "yl "t‘- oy f
Temas - Préacticas de aula /Seminafjosh Talleres y Tutorl “grupé‘l ,#Sesiones de Evaluacion | Total | Trabajo grupo | Trabajo auténomo | Total
totales | Expositiva - , \ . , il
| e R . !
i . - E - N .:" '.." ..l 3 - /
- 9 _(‘\ . - v -k ' . J
PR, Cf
>y S A A~
\ - 2 o )' F 4
T 1 20 4 . > R S5 8 1 1 11
; N e O 4 ;
\W o
Tema 2 19 3 2 0,5 0.5 6 2 10 12
Tema 3 215 6 5 0,5 0.5 12 2 10 12.
Tema 4 19 3 2 0,5 0.5 6 2 10 12
Tema5b 20 4 3 0,5 0.5 8 2 10 12
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Tema 6 20 4 3 0,5 0.5 8 2 10 12
Tema 7 30.5 4 3 1 2 10 1 20 21
Total 150 28 21 4 5 58 12 80 92
% 100 18.66 14 2.66 3.33 38.66 |8 53.33 61.33
P .M
Cronograma: e Y
‘,-/: ',-- o a4 - ’:\\\.
Semana [Trabajo presencial TrabajGnﬁ presencial  * ‘ N
1 Tema 1.- El monopolio y el poder de mercado L%turag debate y Esoluclon ‘de Iemas. . '\_k
2 Tema 1.- El monopolio y el poder de mercado /ecturas debate y r¢o‘h!er‘ple prol 1
|
3 Tema 2- La fijacion de precios con poder de mercado Lesturas débalb y resqlumon de b'lemas_.‘ \‘
Tema 2- La fijacion de precios con poder de mercado P ’
4 L-erturas dé te y r&{umon })fﬁblemas. ~ 2
Tema 3- Introduccion a la teoria de juegos = /
o mf |
5 \turqs de on.de pr@blemas.‘/’J
Tema 3- Introduccion a la teoria de juegos \
6 Tema 3- Introduccién a la teoria de juegos Lecture:s\d@té ryrresoluuon de préb}és
Tema 3- Introduccién a la teoria de juegos \w -
7 Lecturas, debate y resolucién de problemas.
Prueba de seguimiento
8 Tema 4- El oligopolio Lecturas, debate y resolucion de problemas.
Tema 4- El oligopolio
9 Lecturas, debate y resolucion de problemas.
Tema 4- El oligopolio .,
10 Lecturas, debate y resolucion de problemas.
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Tema 5- Los mercados de factores

11 Tema 5- Los mercados de factores Lecturas, debate y resolucion de problemas.
12 Tema 6- Externalidades y bienes publicos Lecturas, debate y resolucién de problemas.
13 Tema 7- Incertidumbre e informacion asimétrica Lecturas, debate y resolucion de problemas.

Tema 7- Incertidumbre e informacién asimétrica
14 Lecturas, debate y resolucion de problemas.
Prueba de seguimiento

- - \
7. Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes ,./':(' NOS R
//'. % - - ;o \\\
La evaluacién de la asignatura consta de dos partes: - - ' d N\
‘ . - ' - » _ . A .
.. Ny \
- Evaluacion continua: se realizaran pruebas de seguimignto (dos o tres) en | e plan n eJercic%s de respuesta multlple ylo ejercicios teorlco -practicos reIauonados

con los contenidos tedricos y practicos impartidos hasta el fnomentarde su re ,Qll clon. calific
puede obtener otro punto mediante la participacién y la reso clon y entrega de’ ejercwlos o0 cementarios. acerca de noticias de actualidad relacionadas con la a5|gnatura
N\

- ‘ ./

-

- Examen final: el alumno deberd responder a preguntas teorlcas ;ela\cu‘)ﬁ as C
calificacion maxima de 6 puntos. \ A :
"v‘.':" ..l ) .4 /

i /

»

La calificacion final, en todas las convocatorias, sera una media ponderai
continua del 40%. Las pruebas de evaluacion continua no se repetiran en

de las cali
F 4 - .. 7 .
convocatorias ext;aordmanas pero su alificacion se conservara en estas convocatorias

A -

\ '’ L' ‘
Los alumnos que opten por la evaluacion diferenciada realizaran un examen final e'l que podran obtewaxmo de 10 puntos.

8. Recursos, bibliografia y documentacion complementaria
BIBLIOGRAFIA BASICA
PERLOFF, J.M. (2004): Microeconomia, Pearson, 32 edicién

PINDYCK, R. Y RUBINFELD, D.( 2013):Microeconomia. Prentice Hall, 82 edicion.

Ones ‘obteridas’en la evalugcion continua y el examen final, con una ponderacion de la evaluacion

Pag.207 Guia docente disponible enhttp://econo.uniovi.es/bildieca/programaguias

docentes



Curso 205-2016

- Grado en Economia

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

FRANK, R. ( 2005): Microeconomia y Conducta. McGrawHill , 52 edicion.

GRAVELLE, F. y REES, R. (2005): Microeconomia avanzada, Pearson 32 Edicion
OLCINA, G. y CALABUIG, V. (2002): Conducta estratégica y economia. Tirant lo Blanch

VARIAN, H. (2011): Microeconomia intermedia, Antoni Bosch, 82 Edicién

" e
_l "‘ »»
/ e . "‘. \..
1/ < - . ! ) _‘-ﬂ
’ G ~
& - -~ - »
BIBLIOGRAFIA PARA CLASES PRACTICAS . - '.! - .\'\
- . - \,. " > -y . \.
CARRASCO, A. et al (2003): Microeconomia intermedia. Problemas yjCuestiongs, McGr?,w;‘tM \
Ty Y ' \
Ay % N & N 8 o A

CONGREGADOQO, E. et al (2002): Microeconomia. Prentice-Hall

SANCHEZ , J. (2004) : Ejercicios de Microeconomia y Conducta. MeGrawHill , ¥

VARIAN, H. y BERGSTROM, T. (2007): Ejercicios de microeconomia

! T \ g /’4 . .
termedia, -Antoni Bgsch edaed o3 ‘
S\, o o
GARIN, T. (1998): Microeconomia. Produccién y Mercados, Editorial Centro.de l_f_studlo on Areces S,-A. o

Nota: la bibliografia puede experimentar alguna variacion si antes del comienzo de las cla
interesante incorporar a las clases.
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1. Identificacion de la asignatura

NOMBRE Métodos Estadisticos y Econométricos CODIGO | GECONOO01-2-008
TITULACION | Graduado o Graduada en Economia por la Universidad de Oviedo | CENTRO Facultad de Economia y Empresa
TIPO Obligatoria N° TOTAL DE CREDITOS | 9.0
PERIODO Primer Semestre IDIOMA Espariol
COORDINADOR/ES EMAIL
VICENTE CUERVO MARIA ROSALIA mrosalia@uniovi.es
PROFESORADO !_,"..' EMAIR 3 N
LOPEZ MENENDEZ ANA JESUS & : % anaj@uru'a:‘/i.es‘ J \
CASO PARDO MARIA COVADONGA /."_j ccaso@uniovies B TN
GARCIA MUNIZ ANA SALOME / 4 asgare{am \
VICENTE CUERVO MARIA ROSALIA "Y <7 L . mrosahaQumow e? VP v \t
PEREZ SUAREZ RIGOBERTO { J / | rigo@niovi. es }4‘ v ‘
RIO FERNANDEZ MARIA JESUS \‘ g \qo@\h‘m e /! ¢ - !
t\ - x‘-v\}” , o 3 /?
2. Contextualizacion o ,.%, ¢+ )

o J o ". :‘/
Métodos estadisticos y econométricos es una asignatura obli "[ona mcfwda en.el moédulo Métodos Cuantitativos y se imparte en el primer semestre del
segundo afio del Grado en Economia, enlazando asi con Introduceidn’a la estadistica “econémica gue se estudia en el segundo semestre del afio anterior.

W'

El objetivo global de esta asignatura es proporcionar un conjunto de herramientas estadisticas para resolver problemas basados en informacion muestral y
sus contenidos se desarrollaran en clases expositivas, practicas de tablero y practicas de laboratorio con soporte informatico. Tanto los contenidos como
la metodologia docente han sido disefiados con el objetivo de que los estudiantes adquieran una serie de competencias genéricas y especificas que se

describen con detalle en el apartado 4.
3. Requisitos

No se establece ningun requisito previo.
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4. Competencias y resultados de aprendizaje
Los contenidos y metodologia de esta asignatura han sido disefiados teniendo en cuenta las siguientes competencias genéricas y especificas:
I Competencias genéricas
Capacidad de andlisis y sintesis.
Capacidad de aprendizaje.

Capacidad de comunicacion fluida oral y escrita en la lengua propia.

Capacidad para trabajar de forma autbnoma.
Capacidad critica y autocritica.
Capacidad para tomar decisiones.

Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

Capacidad creativa para encontrar nuevas ideas y soluciones.

Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

Preocupacién por la calidad y el trabajo bien hecho.
Competencias especificas

Identificar y aplicar las herramientas cuantitativas adecuadas para el andlisis de la informacion econémica.
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Plantear, analizar y resolver modelos mateméaticos en el &mbito econémico-empresarial.

Manejar e interpretar software especifico para el tratamiento de datos.

Comprender cémo funciona una economia a nivel agregado y valorar el impacto de cambios en el comportamiento de los agentes o en el marco institucional.
Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones del &mbito econémico a un publico tanto especializado como no especializado.

Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de la economia (internacional, nacional o regional) o de sectores de la misma.

/""‘r‘i“ —
/ 2 v. - S,
Por lo que se refiere a los resultados del aprendizaje, se trata de que unavez-fnahzéd a 'I‘a Tas isgnatura AM®todos estad2sticos y econo
v —'- - "
Aplicar los modelos de probabilidad para describir el comportamiento de n{;gmtudes economlcas' - . N0 .'"\
’ \

Aplicar las herramientas de estadistica inferencial para resolver probl

asen Ql amblto ec&Mempre ial. 5

,_. o, \

\

’ \ . - 'lf" \
\\;/,-T" s
' *5"?‘.. ¥ . ]

1 - ¢
Manejar software econométrico para llevar a cabo estimaciones, contrastes y precigg:c_:lon ’
' x\

Manejar software estadistico para la resolucién de problemas.

Estimar modelos econométricos.

Elaborar, presentar publicamente y debatir informes sobre los modelos e nbmétricos ados y- las prﬁdlccmne@pfemdas

5. Contenidos

El objetivo global de esta asignatura es que los estudiantes manejen adecuadamWamlentas estadistico-economeétricas necesarias para la resolucion de problemas
basados en informacion muestral.

En la primera parte del programa se estudia la probabilidad, las variables aleatorias y los principales modelos de probabilidad relacionados con las magnitudes econémicas.

En la segunda parte se incluyen los principales conceptos asociados a las investigaciones muestrales y la estimacion, estudiando las herramientas de inferencia estadistica: intervalos de
confianza y contraste de hipétesis.

Por ultimo, la tercera parte estudia los métodos econométricos incluyendo el modelo lineal simple y basico, su estimacion minimo cuadratica y maximo verosimil y los contrastes de
significacion. Se estudian asimismo los principales criterios para la validacién y seleccion de modelos econométricos, analizando algunos casos empiricos.

A continuacion se detalla el programa propuesto.

PRIMERA PARTE: CALCULO DE PROBABILIDADES

Tema 1.- Incertidumbre y probabilidad
1.1.- Incertidumbre y experimentos aleatorios
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1.2.- Definicién axiomatica de probabilidad
1.3.- Probabilidad condicionada e independencia
1.4.- Probabilidad total y Teorema de Bayes

Tema 2.- Variables aleatorias
2.1.- Variable aleatoria. Variables discretas y continuas
2.2.- Distribucién de probabilidad de una variable aleatoria

2.3.- Caracteristicas de las variables aleatorias. Valor esperado y dispersién

Tema 3.- Modelos de probabilidad
3.1.- Modelo binomial

3.2.- Modelo geométrico

3.3.- Modelo hipergeométrico

3.4.- El modelo de probabilidad normal

3.5.- Otros modelos de probabilidad

Tema 4.- Vectores aleatorios. El Teorema Central del Limite
4.1.- Variables aleatorias k-dimensionales y sus caracteristicas
4.2.- Agregacion de variables aleatorias

4.3.- Teorema Central del Limite y sus aplicaciones

SEGUNDA PARTE: METODOS INFERENCIALES

Tema 5.- Introduccién a la inferencia estadistica. Muestras y estimadores

5.1.- Los métodos inferenciales. Poblacion y muestra
5.2.- Parametros y estimadores
5.3.- Propiedades deseables

5.4.- Métodos de obtencidn de estimadores

Tema 6.- Estimacion por intervalos

Pag.212

Guia docente disponible enhttp://econo.uniovi.es/bildieca/programaguias

docentes



Curso 205%-2016 - Grado en Economia

6.1.- Estimacion de parametros. Modelos de probabilidad asociados
6.2.- Intervalos de confianza. Construccion

6.3.- Intervalos de confianza para los parametros habituales
6.4.- Determinacion del tamafio muestral

Tema 7.- Contraste de hipétesis

7.1.- Planteamiento de un contraste de hipétesis

7.2.- Tipos de error, nivel de significacion y potencia de un test
7.3.- Contrastes de significacion. Nivel critico

Tema 8.- Contrastes paramétricos

8.1.- Contrastes sobre la media

8.2.- Contrastes sobre la proporcién

8.3.- Contrastes sobre la varianza

8.4.- Contrastes de comparacion de poblaciones

Tema 9.- Contrastes no paramétricos
9.1.- Contrastes de normalidad

9.2.- Contraste de independencia

9.3.- Otros tests no paramétricos

TERCERA PARTE: METODOS ECONOMETRICOS

Tema 10.- Modelos econométricos. El modelo lineal simple
10.1.- La modelizacién econométrica y sus etapas

10.2.- El modelo lineal simple. Formulacion e hipotesis basicas
10.3.- Estimacion de los pardmetros de regresion. Propiedades
10.4.- Contrastes asociados a un modelo. Evaluacion de la bondad
10.5.- Prediccion

Tema 11.- El modelo lineal basico. Estimacion
11.1.- Modelo lineal basico. Formulacion e hipétesis
11.2.- Estimaciéon minimo cuadratica y maximo verosimil

11.3.- Propiedades y Caracteristicas de los estimadores
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11.4.- Evaluaciéon de modelos
11.5.- Prediccién

Tema 12.- Contrastes y seleccion de modelos

12.1.- Contrastes de significacion. Tests Fy t

12.2.- Contrastes de restricciones lineales

12.3.- Comparacion y seleccion de modelos. Medidas de informacion
12.4.- El problema de la multicolinealidad

12.5.- Ampliaciones del modelo lineal basico

6. Metodologia y plan de trabajo ,»""". P
AU MNO S

[ e

' N
La docencia presencial de la asignatura se divide en clases tedricas y pract)gas que mcluyen.tanto sesiones de(g;\\blero como préacticas con soporte informético. El plan de trabajo para las

actividades presenciales serd el siguiente: f - Yo v
g,
9 Clases tedricas: En estas clases, organizadas en sesiones d 5 horas se mtrodljcen Iosennu concept(}s y técnicas de la asignatura con ayuda de presentaciones que estan
a disposicion de los alumnos en el Campus Virtual. ——

1 Précticas de tablero: En estas sesiones, con una duracion de 1,5 horas catda una, se reSo
herramientas estadisticas y econométricas introducidas en se!asgs tedric ’,as. )

i Practicas en el aula de informatica: Cada grupo de clases itedricas se dividey tres §;
consecuencia del caracter aplicado de la asignatura, estasjpracticas con |tuyen a pie

an cuestiones keorlco -précticas y supuestos del &mbito econémico mediante las
- 5

0s coiu el f|n def realizar sesiones de una hora en el aula de informatica. Como
ave en eI procese de aprendizaje ya que permiten a los estudiantes enfrentarse con

bg"

supuestos de caracter realista mediante la utilizacién de las pllcaC|ones in

| atica dec ‘oihs El programa uy izado en las précticas de esta asignatura es el software Gretl.
- % '. .’
: .;‘ =

NGRS b
Todos los recursos didacticos de la asignatura se encuentran disponibles en el CW campusvir iovi.es. Ademés de los contenidos docentes (presentaciones de los
t emas, preguntas test, archivos vdat os, pr-8¢ticasy/ resuel tramentas pana la madidgpacidre activandel eestu®iante,é
facilitando la comunicacion con compafieros y profesores mediante correo c‘tronlco y foros,,AsmHsmo éste seraél medio utilizado para publicar el calendario de actividades del curso, las
notas de las cuestiones de evaluacién continua, describir los errores mas frecuen t el's ~ inc o.f ‘p./_o\q"/a’ avisos de inter®s, realizar encu

En el cuadro adjunto se presenta un resumen de la distribucion de tiempos asignados a cada tipo de actividad de la asignatura. A las actividades presenciales ya descritas, se afiade la
carga total de trabajo de la asignatura correspondiente a actividades de caracter no presencial (trabajo autonomo), que se distribuyen entre el estudio de los temas del programa y la
realizacién de tareas propuestas y actividades evaluables.

Pag.214 Guia docente disponible enhttp://econo.uniovi.es/bildieca/programaguias
docentes


http://www.campusvirtual.uniovi.es/

Curso 205-2016

- Grado en Economia

TRABAJO
TRABAJO PRESENCIAL NO
PRESENCIAL
. e pa Wone —
Temas Horas Clase Préacticas g;actlcas Total Tra aj'o O MNY :‘ \
totales | Expositiva | de aula . tonomo ~ < b o N
laboratorio : . ~,
AR h v ' J N\
/n‘* ol -._;" o -‘-\'\
» 1
o o e, \
v Al » T 0" N A
1 10,5 2 1,5 1 4{"'."6 © YON et T U
y y - - 4‘ NE > 3 ’ av 3
. - o, . \\ r. | 5’ ._.‘i
. ! 3 “ \ - " v |
2 125 |25 1 0 e AN Ny T
- . &r( b L -
15 2 1 1 B l N o A v v‘ Ay ' £ I/
3 5 5 5 10 \&u - i ' ¢ /
N o (" :‘/
4 17,5 3 15 1 5,5 \q{ TR B g7 e P
F > g ~ - a ’-‘. \:‘ s
\:::: =3 b
5 15,5 25 1 1 4,5 11 -
6 17,5 3 1,5 1 55 12
7 12 25 1,5 1 5 7
8 17,5 3 1,5 1 55 12
9 11,5 1,5 1 1 35 8
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10 18,5 3 2 15 6,5 12
11 20 4 2,5 1,5 8 12
12 20,5 3,5 3 2 8,5 12
Evaluacion | ¢ 2 2 2 6 10
continua
Examen {505 45 |16 T —
final e WL Sk .
J‘i'- " 4 > ‘e e - \\
Total 225 35 215 15 76 | ko, . N\
- -~ s \
"’ L .l . . \ ,\
. ) R, \
»
' ‘ 1 — (A I
Ay % - < )“'_,\- B e )
- -' L | " - v
MODALIDADES { il e \'\ ' ,{y horas = ‘i% Totales
s — x l‘ N \ A' g » =T
J. : - \ . . w169
Clases E>??ostt|vas 1\ : \ :{r‘ 4 35 ~ F16%
Practica d&}éb[ero- ! r% WA e | 215 4 10%
Presencial == — - - 2 — 76
Practicas en‘\ula'de info iea/ TUtdfias g;upales 15 & 7%
A 4 ot - I
Sesiones de ev. .agi'én. P ¢ 4,5 ,/ 2%
No presencial | Trabajo Individual N RN e R Pt 66% 149
N ¥ G2 el X {
\W'/
Total 225

7. Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes

La calificacion final se obtendra, en todas las convocatorias de la asignatura, mediante una media ponderada de las calificaciones obtenidas en el examen final (60%) y la evaluacion

continua (40%) que se realizara a través de una serie de cuestiones de seguimiento.

La evaluacién continua se desarrollara a lo largo del cuatrimestre en el que se imparte la asignatura y su calificacién se conservara en todas las convocatorias del correspondiente curso

académico.
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En el caso de los estudiantes que se acojan al sistema de evaluacién diferenciada, el examen final mantendra el peso del 60% y las actividades de evaluacién continua realizadas por los
estudiantes a tiempo completo a lo largo del cuatrimestre seran sustituidas por cuestiones tedrico-préacticas sobre los distintos contenidos del programa, con un peso del 40%.

Peso sobre la

o i Competencias evaluadas
calificacion final P

Capacidad de andlisis y sintesis.

Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

Examen final 60% c idad ¢ dec
apacidad para tomar
paci p /,,Slﬁ‘ne&.\_\
/‘ N " - S
Capacidad crﬁeftlva para encontrar nuewvas “deas y
solumones ’
Capaci d'd.e aprendlzaje" " -'\\
g::estlones Capatidad deﬁtlllzamér;,de‘h l;éntas info atlcasy \
Evaluacion continua | 40% seguimiento

tecn Ioglas de la'comﬂmca(:{on
jnh

Cap cndad para trdba;aﬂi@wa‘@y ¢
T E( .. }
o :

L D —

Las cuestiones de seguimiento se realizan a lo largo del periodo Iectiv& permlte

el de asmﬂamoruie)ifs contenidos por parte de los estudiantes, asi como su destreza en el
uso de las herramientas estadisticas y el software utilizado.

'_' . 4 -~ '
: ’ 4 v y

Una vez corregidas las cuestiones, cada estudiante puede acceder a su calificaci y‘lds’errores mas ha‘l@a(se hacen publicos para tratar de evitarlos en el futuro.

En el caso de los estudiantes que se acojan al sistema de evaluacion diferenciada, el examen final mantendra el peso del 60% Yy las actividades de evaluacidn continua realizadas por los
estudiantes a tiempo completo a lo largo del cuatrimestre seran sustituidas por cuestiones tedérico-practicas sobre los distintos contenidos del programa, con un peso del 40%.

8. Recursos, bibliografia y documentacion complementaria

Los contenidos de la asignatura se encuentran disponibles en la pagina web (http://www.campusvirtual.uniovi.es) donde es posible acceder tanto a los materiales teéricos y practicos como a
bibliografia complementaria, enlaces de interés y presentaciones de cada tema.
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Bibliografia basica:

PEREZ, R.y LOPEZ, A.J. (2011): Métodos Estadisticos para Economia y Empresa, Creative Commons, http://qoo.gl/z05TR

Bibliografia complementaria:

BEHAR, R. y GRIMA, P. (2004): 55 Respuestas a dudas tipicas de Estadistica. Ed. Diaz de Santos.
T ——

N
e T
” G
CAO, R. y otros (2001): Introduccion a la Estadistica y sus aplicaciones. EA‘ Pirdmide.

CANAVOS, G.C. (1990): Probabilidad y Estadistica. Ed. McGraw-Hill.

CASAS, J.M. y otros (1998): Problemas de Estadistica. Ed. Piramide.

’

. 4 -

ESTEBAN, M.V. y otros (2009): Econometria béasica aplicada c
¥

GREENE, W.H. (1998): Analisis Econométrico, Ed. Prentice Hall. . /
LLORENTE, F. y otros (2001): Inferencia estadistica aplicada a | é

MARTIN-PLIEGO, F.J.; MONTERO, J.M. y RUIZ-MAYA, L. (2006):

. 14 " » &
NEWBOLD, P.y otros (2008): Estadistica para Administracién y Ecobr'v.\Ed; areﬁtice‘l-lall.'

LS

PALACIOS, F. y otros (2004): Ejercicios resueltos de inferencia estadistica y del
PERALTA, M.J. y otros (2000): Estadistica. Problemas resueltos. Ed. Piramide.

PEREZ, R. (2010): Nociones basicas de Estadistica. [libro en linea] http://goo.gl/vihiK

-

)" NI N
Gretl, Universidad d_ef‘lﬁl‘s Vasc
x N . %

A~ -~
Had 2
el

~
.

L

D,

N

tfp:]/{)w\‘lv.sa_r[ik\o-onIine.com/cas/fichas/2009/ficha0809.htm
2 W :
| ) ‘ CH

$
\yﬁ . -
S /AP

fos Ramén Areces. /
.y

.

e. Ed. Delta Universidad.

PEREZ, R.y LOPEZ, A.J. (1997): Andlisis de datos econémicos Il. Métodos inferenciales. Ed. Piramide.

PRIETO, L. y HERRANZ, I. (2005): Qué significa estadisticamente significativo? Diaz

PULIDO, A., PEREZ, J. (2001): Modelos Econométricos. Ed. Piramide.
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RAMANATHAN, R. (2002), Introductory Econometrics with Applications, Harcourt College Publisher

SERRANO, G.R. y MARRERO, G.A. (2001): Ejercicios de Estadistica y Econometria. Ed. AC.

WOOLDRIDGE, J.M. (2005): Introduccion a la Econometria. Un enfoque moderno. Ed. Thomson.

Software:

COTTRELL, A.; LUCHETTI, R.: Gretl User’s Guide,

http://ricardo.ecn.wfu.edu/pub/gretl/manual/en/gretl-guide-a4.pdf
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1. Identificacion de la asignatura

NOMBRE Métodos Matematicos para la Economia CODIGO | GECONOO01-2-009
TITULACION | Graduado o Graduada en Economia por la Universidad de Oviedo | CENTRO Facultad de Economia y Empresa
TIPO Obligatoria N° TOTAL DE CREDITOS | 9.0
PERIODO Primer Semestre IDIOMA EZ?S:OI
COORDINADOR/ES EMAIL
GONZALEZ-DE SELA ALDAZ MARIA ANTONIA -_/'aftg‘s’é_'lé@{illniovi;s\\
PROFESORADO S [EMALL - o1 "\
GONZALEZ-DE SELA ALDAZ MARIA ANTONIA /f, ‘.'* 2 agseka@'uﬁioviﬁs > ..'\‘\
MANZANO PEREZ ISABEL MARIA / T - |manzing@,mw es \-_
) o o« ” Y2\ : . ‘\
2. Contextualizacion {-» 3 ; 71,\ Y ‘f :_"f\}
f

La asignatura Métodos Matematicos para la Economia se encuadra en«el Modulo @ Meto&ﬁuantyvd en ]a Materra Matematlcas

onoumlento adécuado del lenguaje y de los métodos propios de las
Mateméticas necesarios para la comprension de una buenayp. onomlcas que se/desarrollan en las distintas materias que conforman esta
titulacion. \ " v /

. 3 Y R
Otra de las funciones clave es desarrollar en el alumno competencias ger?&was tanto, |nstrumentales pOrn ersonales (capacidad de andlisis y sintesis, conocimientos de informética

relativos al ambito de estudio, habilidad para analizar y buscar informacién pro eﬁte de fuentes leer , capacidad critica y autocritica, capacidad de toma de decisiones), asi como
competencias especificas ligadas a la aplicacion de los conocimientos mateméticos a economlco

3. Requisitos
Para afrontar esta asignatura es necesario que el alumno tenga los siguientes conocimientos previos:

Dominio del lenguaje matematico elemental (simbolos y signos matematicos, conjuntos, aplicaciones, etc.).

Dominio del célculo matricial elemental.

Dominio de la resolucion de sistemas de ecuaciones.

Conocimiento del calculo diferencial para funciones de varias variables (limites, continuidad, derivabilidad y diferenciabilidad).

E
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1 Manejo del célculo de primitivas inmediatas.
4. Competencias y resultados de aprendizaje
Las competencias que se trabajan con esta asignatura son:

Genéricas

Capacidad de andlisis y sintesis.
Capacidad de aprendizaje.
Habilidad para la busqueda y andlisis de fuentes de informacién en el &mbito dﬂ»@rab‘éf‘d“"-

Capacidad de utilizacion de herramientas informéticas y tecnologias de)aéomurfnaqén \\
Capacidad para trabajar de forma autonoma. _ - ‘-\
Capacidad para trabajar en equipo. / R b = R 2N\
Capacidad critica y autocritica. o

Capacidad para tomar decisiones.

Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
Capacidad creativa para encontrar nuevas ideas y solucion
Capacidad de organizar y planificar.

Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.
Preocupacion por la calidad y el trabajo bien hecho.
Integrar los principios de igualdad de trato y de oportunidad

=4 =48 _8_8_9_98_9_42_-4_-2_-2_-29_-12

bl /

ambito de trabajo.

Especificas

1

I Plantear, analizar y resolver modelos matematicos en el ambito econémico-empresarial.
I  Manejar e interpretar software especifico para el tratamiento de datos.

9 Comprender el papel de los mercados financieros y los principios de valoracién de activos.

Comprender como funciona una economia a nivel agregado y valorar el impacto de cambios en el comportamiento de los agentes o en el marco institucional.

Los resultados de aprendizaje que se pretende que alcancen los estudiantes a través de su trabajo en el desarrollo de esta asignatura son:

9 Desarrollar la capacidad de identificar y describir mateméaticamente un problema, estructurar la informaciéon disponible y seleccionar un modelo adecuado. Contrastar la solucién
obtenida, tras la resolucién del modelo, en términos de su ajuste al fendémeno real.
9 Conocer las técnicas de resolucién de problemas de programacién clasica y sus aplicaciones econémicas.
I Formular modelos matematicos lineales que contengan los elementos esenciales del problema econémico.
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Formular y resolver integrales de funciones de una y varias variables

Utilizar en aplicaciones al campo econdémico el concepto de integral uni y multidimensional.

Identificar y resolver ecuaciones diferenciales y en diferencias finitas.

Construir modelos econdémicos dinamicos utilizando las ecuaciones diferenciales y en diferencias finitas.

E I E ]

5. Contenidos
PROGRAMA ABREVIADO:
BLOQUE I. TEORIA DE LA INTEGRAL

BLOQUE Il. PROGRAMACION MATEMATICA

BLOQUE Ill. ECUACIONES DIEFERENCIALES Y EN DIFERENCIAS FIN

PROGRAMA DESARROLLADO:
BLOQUE |. TEORIA DE LA INTEGRAL

Tema 1. La integral de Riemann.

1.2. Laintegral de Riemann. Propiedades.
1.3. Funcion integral. Teorema fundamental del calculo integral.
1.4. Regla de Barrow. Célculo de integrales de Riemann.
1.5. Aplicaciones econdmicas de la integral de Riemann.

Tema 2. Integrales impropias.
2.1. Concepto de integral impropia. Tipos.

2.2. Convergencia de integrales impropias.
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2.3. Funciones Eulerianas. Propiedades.

Tema 3. Laintegral multiple.

3.1. Concepto de integral multiple. Caso particular: la integral doble.

3.2. Calculo de integrales dobles.

3.3. Cambio de variable en la integral doble. ——
/_'. ‘:' (:
X X . ) , “L N o
Al finalizar este bloque de Teoria de la Integral el estudiante tendréa que se(capaz-de: b ol
& S
. . . . . Ly o o~ . g hY
1 Identificar la integral de Riemann y manejar sus propiedades... ™ r o o 1
9 Calcular primitivas, integrales de Riemann y aplicarlas apgoblemas econémicos. W ' \l
1 Reconocer y estudiar la convergencia de integrales impr@pias. & £ K~ “.
1 Calcular los valores de funciones Eulerianas. o ¥ "\1 SN N ety \
Resolver integrales dobles. e e ,,,j..\ o \.\ ) ‘. ‘f’ 3 1
) 4’ / h Y ‘. 1 wt ) s }
- - ‘ . N .# » ;
Material de consulta recomendado: 2 ‘| » / ' =21
I ’ 'f' ' /

1 PEREZ GRASA, |.; MINGUILLON, E.; JARNE, G. (2001). Mat mé{;icas

T . ko ‘ N .
i BALBAS, A.; GIL, J.A.; GUTIERREZ, S. (1988): Anélisis m teihé;tico ﬁ rarla € '_‘oj V I."Célc,m'fo integia_d sistemas dindmicos. Ediciones AC. Madrid.
ig.f’rogramaci&hy&eméﬁcay sistemas dinamicos. Ed. Mc Graw Hill (Madrid)

» -

BLOQUE Il. PROGRAMACION MATEMATICA
Tema 4. Introduccion a la programacion matematica
4.1. Formulacién y clasificacion de los programas matematicos.
4.2. Concepto de 6ptimo. Tipos de éptimos.

4.3. Conjuntos y funciones convexas. Propiedades.
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Anexo: Concepto y clasificacion de formas cuadréticas.

Tema 5. Programacion clasica.
5.1. Planteamiento del problema.
5.2. Optimizacién libre. Condiciones necesarias y condicion suficiente de éptimo.
5.3. Optimizacidon condicionada. Método de los multiplicadores de Lagran‘g‘@',.,w-.‘.

- + A~ ~

5.4.Interpretacion econdmica de los multiplicadores de Lagrange:){ﬁaﬁsé de sensibilidad.

Tema 6. Programacion lineal

6.2. Método del Simplex.
6.3. Dualidad en Programacion lineal.

6.4. Programacion lineal con Excel. _
. p - > o

Mo W 6N
Al finalizar este bloque dedicado a Programacién Matematica el estudidnte teng';;(‘qué ser cap_gzd.exf'

 Conocer la estructura y caracteristicas generales de un problema de Progra atemaética.
9 Identificar conjuntos y funciones convexas.

9 Obtener y clasificar los puntos criticos de funciones de varias variables en programas clésicos.
9 Interpretar econémica y matematicamente los multiplicadores de Lagrange.

9 Determinar el caracter global de los 6ptimos locales de un programa clasico.

9 Plantear y resolver problemas econémicos sencillos mediante programas lineales.

1

Interpretar la solucién de programas lineales resueltos con EXCEL.
Material de consulta recomendado:
1 ARRANZ SOMBRIA, M. R. y PEREZ GONZALEZ, M. P. (1997): Matematicas para la Economia. Optimizacion y Operaciones financieras. Ed. AC.
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I SYDSAETER, K.; HAMMOND, P. (1996): Matematicas para el Andlisis Econémico. Ed Prentice Hall. Madrid.
1 PEREZ GRASA, I.; MINGUILLON, E.; JARNE, G. (2001). Matemaéticas para la Economia. Programacion matemaética y sistemas dinamicos. Ed. Mc Graw Hill (Madrid)

BLOQUE Ill. ECUACIONES DIFERENCIALES Y EN DIFERENCIAS FINITAS

" —

M -
Tema 7.Introduccion a las ecuaciones diferenciales: ecuaciones diferencialgs'qrdina.(iéts‘, desprime en
1/" % .- - -
7.1. Conceptos basicos. /‘ < K

Tema 8. Ecuaciones diferenciales lineales de orden superior.

8.1. Conceptos basicos.
8.2. Soluciones y tipologia.
8.3. Ecuaciones diferenciales lineales con coeficientes constantes: ecuacion homogénea y completa.
8.4. Resolucidon de la ecuacion homogénea.

8.5. Resolucion de la ecuacion completa.

8.6. Andlisis cualitativo: aplicaciones econdmicas.
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Tema 9. Ecuaciones en diferencias finitas.
9.1. Conceptos basicos. El operador diferencia.
9.2. Ecuaciones en diferencias finitas lineales de orden n: Ecuacién homogénea y ecuacidon completa.
9.3. Resolucidn de la ecuacion homogénea

9.4. Resolucién de la ecuacidon completa.

9.5. Andlisis cualitativo: aplicaciones econémicas. /.,,.T-.N,\_ o
/ O " .
Al finalizar este bloque dedicado a las Ecuaciones diferenciales y en dlfepe’ci'as‘fmltas el estudlante:‘eM{é gue ser capaz de:
b tr 5 N\
 Distinguir entre los instrumentos necesarios para el analisi dlnamlco de medelos'econ icos contiﬁqos y discretos.
1 Resolver ecuaciones diferenciales de primer orden: variables® separables lineales y‘ho as. \'
I Resolver ecuaciones diferenciales lineales de orden n » WA= \
1 Resolver ecuaciones en diferencias finitas lineales de primer y‘orden ngh r‘ '\: b\ ' y
9 Aplicar cada uno de los instrumentos anteriores a mod Ioe-ecgnomlgps.senclll‘osq -

Material de consulta recomendado:

I BALBAS, A,; GIL, J.A.; GUTIERREZ, S. (1988): Andlisis matel%aﬂco paral
I LOPEZ CACHERO, M.; VEGAS PEREZ, A. (1994): Curso basic matemat.lcas,xfarala economlay direccion de empresas |. Ed Piramide. Madrid.

6. Metodologiay plan de trabajo
Actividades presenciales:

La asignatura se impartira mediante:

-y
onomia Il. Calculo int’eﬁ% y sistemas dinamicos. Ediciones AC. Madrid.

 Clases expositivas en las cuales se presentan los conceptos y resultados mas importantes que se acompafnaran de numerosos ejemplos. Estas clases son impartidas al grupo
completo, no necesariamente como leccién magistral, sino procurando una participacion activa del alumnado en la dinamica de las mismas. El desarrollo de estas clases se apoya

principalmente en presentaciones que, con antelacion, estan a disposicién de los estudiantes en la web de la asignatura en el Campus Virtual.

I Préacticas de aula y de laboratorio: clases de resolucién de supuestos practicos, con el objetivo de aplicar los conceptos y herramientas introducidos en las clases tedricas a la
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resolucion de problemas y también consolidar la adquisicion de conocimientos y destrezas por parte del estudiante. En el desarrollo de estas clases se combinara la resolucién
guiada por parte del profesor de algunos supuestos con la resolucién individual o en grupo y una discusion posterior de resultados. Asimismo se realizaran practicas en las aulas de
informatica en las que los estudiantes podran adquirir las habilidades en el uso de los programas informaticos propios de las materias cuantitativas.

Tutorias grupales: realizadas en grupos reducidos y programadas por el profesor, que pueden orientarse a diversos objetivos, tales como discusion de contenidos tedricos y
resolucion de dudas, supervision de casos practicos propuestos, seguimiento de trabajos, etc.

Actividades no presenciales:

 Trabajo auténomo del estudiante: el estudiante dispondra de diferentes materiales en la web de la asignatura con el fin de orientar y facilitar el estudio de los contenidos del
temario. ot e &
* " e
9 Trabajo en equipo: realizacién de trabajos aplicados. ,/ L SR Y R \
I Tutorias por via electrénica: es interesante fomentar esta via de ccyﬁunlcacmn no sélo por su erX|b|I|dad\temporaI sino también porque puede contribuir a desarrollar la capacidad
de comunicacion escrita en el estudiante. - K
I  Actividades en el aula virtual: en la web de la asignatura en el pus Virtual se’pueden “des lar dlversos tipos de actividad que fomentan la participacion activa del estudiante
en el proceso de aprendizaje (foros de debate, consulta de mgteriales en mternetﬁztc .) asi_.com Ioramon\;\utonoma del nivel de conocimientos adquiridos a través de distintos
tipos de pruebas de correccion automatica (test de autoeval CIOI’] EJQTCICIOS 'prac !
- . T®a'
El nimero de horas requerido o estimado para las distintas actmdadFs Se recoge earla- |entR ’ ‘fr" " }
i / \ » ’ |
-. ) 5 )
T 2% TR BA PRPRES I L ’ o / TRABAJO NO PRESENCIAL
\ o ‘Q_ \tf £ "
\ o | ‘c “/
\l» r .
1 ~-" '-‘ - » .""
Le .| Practicas de
Horas \3&,‘\ Praeticas'| Tutorias Trabajo | Trabajo
Temas W= qula de Total Total
totales | Expositiva | de aula grupales grupo autbnomo
informatica
1. La integral de Riemann. 27 5 4.5 1 10,5 1,5 15 16,5
2. Integrales impropias 13,5 3 2 5 0,5 8 8,5
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