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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE ANTIGUOS ALUMNOS DEL MASTER
UNIVERSITARIO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO

CAPITULD |
DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO
Arliculo 1,

Con la denominacién de “Asociacién de Antiguos Alumnos del Master Universitario en
Administracién y Direccion de Empresas de la Universidad de Ovieda" se constiluye ung
asociacion al amparo de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo Reguladora del Derecho de
Asociacion y normas complementanias, con capacidad juridica y plena capacidad de obrar,
careciendo de animo de lucro,

Ariculo 2.

Esta asociacion se constituye por tiempo indefinido, pudiendo disolverse por las causas
previstas en |as leyes y en los presentes estalutos.

Articulo 3
La Asociacion liene como fines:

1. Fomentar ia interrelacién, el encuentro personal y profesional entre antiguos alumnos
del Master Universitanio en Administracion y Direccién de Empresas de la Universidad
de COviedo {en adelante, MADE} y aquellas personas que hayan tenido una especial
relacion con este programa

2. La promocién y fomento de actividades culturales, cientificas ¥y académicas en
colaboracién con la Universidad de Oviedo ¥y cualesquiera otras entidades publicas o
privadas.

3. El fomento del mecenazgo a actividades culturales y académicas del MADE de |a
Universidad de Oviedo.

4. El fomento del patrocinio y colaboracién entre la Universidad de Oviedo y las
empresas, con el fin de ayudar de la forma que se estime mas conveniente a la
realizacidn de actividades culturaies, cientificas v académicas en el seno de nuestra
sociedad,

Articulo 4.

Para el cumplimiento de los anteriores fines la ascciacion desarrollard actividades de
informacidn, comunicacion y edicion de publicaciones impresas o electronicas, estudios =
investigaciones de todo tipo relacionadas con sus fines. fomento del emples, desamollo
profesional, difusién e intercambio de conocimientos, difusion de la cultura, mecenazga y
patrocinio, otorgar becas, ayudas y premios, desamollo de las relaciones personales ¥
profesionales de sus beneficiarios. colaboracion con otros organismos ¢ entidades que
coincidan con los fines de la Asociacian.

Articulo 5.

La Asociacion establece su domicilio social en la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales (FCEE) de la Universidad de Oviedo, Avenida del Cristo, 5/n, 33003-Oviedo y el
ambito terilorial en el que va a realizar sus actividades es aquél donde desarrolle sus
actividades el MADE de la Universidad de Cwiedo y, principalmente, el Principado de Asturias.
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CAPITULO I
DE LOS ORGANOS DE LA ASOCIACION
Articulo B,

Los drganos de |a Asociacion son la Asamblea General, la Junta Directiva y el Consejo Asesor.

SECCION PRIMERA: DE LA ASAMBELEA GENERAL
Articulo 7.

La Asamblea General es el Grgano supremo de la Asociacion y estara integrada por todos los
s0Ci0s,

Articulo 8,

Las reuniones de la Asamblea General seran ordinanas y extraordinaras. La ordinana se
celebrard al menos una vez al aflo, dentro de los cuatro meses siguientes al cierre del ejercicio,
Las extraordinarias se celebrardn cuando las circunstancias lo aconsejen a juicio del
Presidente. cuando la Junta Directiva lo acuerde o cuando lo solicite por escrito un nimero de
50Ci05 no inferior al veinte por ciento.

Articulo 8.

1. Las convocatorias de las asambleas generales se realizaran por escrilo expresando el
lugar, dia y hora de la reunién asi como el orden del dia, con axpresion concreta de los
asuntos a tratar. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de |a
asamblea en primera convocatona habran de mediar al menos treinla dias naturales,
pudiendo asimismo hacerse conslar, si procediera, |a fecha y hora en que se reunira la
Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre una y olra pueda mediar un plazo
infenor a media hora.

2. La Asamblea podra acordar la utilizacion de medios telematicos o de cualquier otra
naturaleza que se consideren mas adecuados que el medio escrito para su
convocalona y, en su caso, la remision oficial de documentacion,

Arliculo 10,

Las asambleas generales, tanto ordinaras como extraordinarias, quedaran validamente
constituidas en primera convocatona cuando concurran a ellas una mayoria absolula {la mitad
mas uno) de los socios con derecho a voto, y en segunda convocatona cualquiera que sea el
nimern de asociados con derecho a voto.

Se establece un nimero maximo de votos delegables en el mismo socio igual al diez por ciento
del total de socios con derecho voto de la Asociacion, manieniéndose fuera del computo de
votos, el propio del socio en el que se ha delegado.

Articulo 17,

1. Los acuerdos se lomaran por mayocria simple de los socios presentes cuando los votos
afirmativos superen a2 los negativos, no siendo computables a eslos efeclas los volos
en blanco ni las abstenciones.

2. Sera necesaria mayoria cualificada de los socios presentes, que resultara cuando los
votos afirmativos superen la mitad de estos, para:

a) Acuerdo para constituir una federacion de asociaciones o integrarse en ellas.
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d)

Disposicion o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado.

Expulsién de socios, a propuesta de la Junta Directiva, en caso de Jncumphmlemo de!
las obligaciones establecidas en el articule 26,

Modificaaon de estalutos.

Articulo 12,

Son facultades de |a Asamblea General Ordinaria

4)
b}
c)

d)
e)

Aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva

Examinar y aprobar las cuentas anuales.

Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en orden a las actividades de
la Asociacion.

Fijar las cuotas ordinarias y extraordinanas

Cualguier otra que no sea competencia exclusiva de la Asamblea General
Extraordinaria,

Articulo 13,

Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria;

a)
b)
c)
a)
€)
f}

Nombramiento y cese de los miembros de la Junta Directiva,
Modificacion de los estatutos.

Disolucién de la Asociacion.

Expulsion de los socios, a propuesta de la Junta Directiva.
Constitucion de Federacion de asociaciones o integracién en ellas
Otorgamiento de nombramientos honerificos.

SECCION SEGUNDA: DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 14,

1

La Asociacidn sera dingida y administrada por la Junta Directiva, que estara formada
por el Presidenle, elegido por la Asamblea General, juntamente con el Secrelario, el
Tesorero y dos Vocales.

Todos los carges que componen la Junta Directiva serdn voluntanos y no
remunerados. La duracion de los cargos de los miembros de la Junla Direcliva es de
dos afins, Los miembros de |a Junta Directiva pueden ser reelegldos por un maximo de
dos mandatos conseculivos para el mismo cargo.

Articula 15,

1.

Ei Presidente de |8 Junta Directiva comunicara por escrito, o mediante la utilizacion de
cualguier olro medio telematico o de distinta naluraleza que se considere més
apropiado, v con antelacion suficients a todos los socios la necesidad de elegir o
renovar los camgos electives comespondientes, que deberd efectuarse en el transcurso
de una Asamblea General Extraordinaria. La presentacion de candidaturas se
efecluara medianie escrito dingido al Presidente de la Junta Directiva, que dara a
conocer a todos los asociados las candidaturas presentadas an la misma comunicacion
en la qgue se convoque la Asamblea General Exiraordinaria.

La volacion sera de caracter piblico y se proclamaran electas las candidaturas a cada
cargo de los que conforman la Junta Directiva que obtengan la mayoria simple.

El volo es personal y delegable en los cauces establecidos reglamentariamente.

En ausencia del Presidente de la Junta Directiva, sus alribuciones seran asumidas por
el primero de los vocales: y en ausencia de este Gltimo por el segundo de los mismos.
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Articulo 16.
1 Los cargos electivos causardn baja por

a) Renuncia voluntana, comunicada por esceto & la Junta Direcliva,

by Incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas, apreciado por la Junta
General Extraordinaria,

o) Expiracion del mandato.

2. Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para el que fueron
elegidos, continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en que se produzca la
aceptacion de los que les sustiuyan

Arliculo 17,

La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine el Presidente y/o a pelicion de tres de
sus miembros. Quedard constituida cuando asista la mitad més uno de sus miembros y para
que sus acuerdos sean validos deberan ser tomados por mayoria de votos. En caso de
empale, decidira el voto de calidad del Presidente. No se podra delegar el voto por parte de
ningtin miembro de la Junta Directiva

Articulo 18.
Son facultades de la Junta Direcliva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar a cabo la gestion econdmica y administrativa de
la Asociacion, acordando realizar los oportunos contratos, convenios y aclos.

b} Ejecular los acuerdos de la Asamblea General,

£y Formular y someler a la aprobacidn de la Asamblea General los balances y las
Cuentas Anuales

) Nombrar delegados para alguna detenminada actividad de la Asociacion,

e) Resolver sobre la admision de nuevos socios y proponer a la Asamblea General gl
nombramiento de Sccios de Honor y Socios Mecenas.

f} Suspender caulelammente en sus derechos a los asociados que hayan incumplido
alguna de las obligaciones establecidas en el articulo 28, a propuesla del Secrelario,
hasla que la Asamblea General Crdinaria decida

g} Cualquier otra facuttad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea
General

Articulo 19,
El Presidente tendré las siguientes atrbuciones:

a) Fepresentar legaimente a la asociacion anle foda clase de organismos poblicos y
privados.

b) Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre |la asamblaa general v la junta
direcliva, asi como dingir sus deliberaciones.

c) Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia.

d) Adoptar cuslguier medida urgente que la buena marcha de la Asociacion aconseje, o
gue resulte necesaria o conveniente para el desarrollo de sus actividades, sin perjuicio
de dar cuenta posteriormente a la Junta Direcliva.

Articulo 20,
Corresponde al Secretano;
a) Dirigir los trabajos puramente administrativos de la Asociacion.

b) Expedir cerificaciones y levantar las actas de |as sesiones.
c} Llevarlos libros de la Asociacion legalmente establecidos y el fichero de asoclados,
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dy Presentar las Cuentas Anuales.

e) Cuslodiar la documentacion de Iz entidad, haciendo que se cursen a los registros
correspondientes las comunicaciones sobre designacion de Juntas Direclivas y demaés
acuerdos sociales inscribibles,

Articulo 21,
Coresponde al Tesorero,

a) Llevar la contabilidad de |a Asociacitn

b) Fimar los recibos, cheques o documentos analogos conjuntamente con el Presidente.

¢) Preparar el Balance Econémico anual que se presentard a la Asamblea General,

d)  Garantizar el cumplimiento de los acuerdos de conlenido econdmico y financiero de la
Asoclacion y presentar el Estado de Cuentas en las reuniones ordinarias de la junta
direcliva para su confonmnidad.

€} Recaudar y custodiar los fondos pertenecientes a la asociacion

Las funciones del Tesorero podrian ser delegadas en un vocal, ausencia de aquél por renuncia,
enfermedad o cualquier otra causa, siempre que no se tratase del mismo vocal en que hubiera
delegado el Presidente,

Articulo 22,

Los vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la Junla Direcliva,
asl como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la propia Junta les

encomiende.
Arloulo 23,

Se constitulrd un Consejo Asesor de la Junta Directiva abierta & un nimero determinado de
miembros, cuyas inclusiones seran de obligada aprobacion por parte de la Asamblea.

CAPITULO Il
DE LGS SOCIas
Articuln 24,
1. Dentro de |a Asoclacion existirén las siguientes clases de socios:

al Socios Fundadores, que seran aguellos gque pardicipen en el acle de
constitucidn de la Asociacion.

b) Socios de Numero, que seran los gue ingresen despuss de la constitucidn de
la Asociacitn

¢} Socies de Homor, los que por su prestigic o por haber contribuido de modo
relevante al desarrollo de la Asociacién y/o del Made de la Universidad de
Oviedo se hagan acreedores de tal distincion. El nombramiento de los Socios
de Honor correspondera a la Asamblea General

d) Socios Mecenas, serdn los que contribuyan con un apoyo  econdmico
sustancial a los fines de la Asociacion,

e) Socios Patrocinadores, serdn los que colaboren econdmicaments de una forma
estable con la Asociacion.

2. Los Socios, excepcion hecha de los Fundadores, ingresaran en la Asociacidn
manifestando su veluntad de hacerfo mediante escrito o correa electrénico
dirigido al Presidente de la Junta Directiva, en el que constard su nombre y
apellidos, la declaracién de voluntad de su deseo de pertenencia a |a
asociacion y su domicilio y/o medio de contacto procedente, Sera condicion
indispensable para tal ingreso, asi como para el de los socios fundadores, gue
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los mencionados asociados a los que se refieren los apartados a) y b) del
punto anterior se encuentren en disposicién de la correspondiente titulacion
oficial de “Master Universitario en Administracitn y Direccién de Empresas” de
la Universidad de Owviedo, o en su caso, del resguardo de solicitud de la
Misma.

3 Los Socios de Honor, Mecenas y Palrocinadores ingresaran mediante
propuesta, detidamente mativada, de al menos tres socos fundadores o de
nimera, o bien de un miembro del Consejo Asesor,

Articulo 25
1. Los Socios de Numero y Fundadaores tendrdn los siquientes derechos:

a) Tomar parte en cuantas aclividades organice la Asociacion en cumplimiento de sus
fines,

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda oblener,

¢y Paricipar en las Asambleas con voz y voto.

d) Serelectores y elegibles para los cargos directivas

e} Recibir informacion sobre los acuerdos adoplados por los drganos de la asociacion.

fi Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la asociacion.

2. Los Socios de Honor, los Socios Mecenas y los Socios Palrocinadores tendran los
mismos derechos que los Socios Fundadores y de Namero a excepcion de los que figuran
en las letras ¢) y d) del aparado anterior.

Articuln 26
1. Los Socios Fundadores y de Nomero tendran las siguientes obligaciones.

a) Cumplir los presentes estalulos y los acuerdos de la Asamblea y la Junia Directiva.

b} Abonar las cuotas que se fijen.

¢) Asistir a las Asambleas y demés actos que se organicen

d) Desempefiar, n su casa, las obligaciones inherentes al cargo que ccupen

&) Contribuir al buen nombre y prestigio de la Asociacion y del MADE de la Universidad de
Cwiedo.

2. Los Socios de Honor, los Socics Mecenas y los Socios Patrocinadores tendran las
mismas obligaciones que los socios fundadores y de nimero a excepclon de las
previstas en las letras by v d) del apartado antenor,

CAPITULO IV
REGIMEN DE FINANCIACION, CONTABILIDAD Y DOCUMENTACION

Articule 27,

Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de la
Asociacion seran los siguientes:

a) Las cuotas de los socios, periddicas o extraordinarias.

by Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por parte de
los asociados o de terceras personas.

¢} Cualquier olro recurso licito.

Arliculo 28
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1. La Asociacion, gue carece de patrimonio fundacional, elaborard anualmente el
Fresupuesto de Ingresos y Gastos.

2 El ejercicio asociativo y econémico serd anual y su cierre tendra lugar &l dia 31 de
ditiembre de cada afio;

Articulo 29,
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1. La Asociacion dispondrd de una relacién actualizada de sus asociados, una
contabilidad que permila obtener una imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la
situacion financiera de la entidad, asi como las aclividades realizadas, un inventario de
sus bienes y un libro de actas de las reuniones de sus drganos de gobierno. Llevard su
contabilidad conforme a las normas que resulten de aplicacion,

2. Los asociados podran acceder a la documentacidn que se indica en el apartado
anterior a través de la Asamblea General y/o Junta Directiva en los términos previstos
en la Ley Orgdnica 15/1999, de 3 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracler
Fersonal,

CAPITULO V
DISOLUCION DE LA ASOCIACION
Articulo 30,
La Asociacion se disolverd por las siguientes causas.

a) Por voluntad de los asociados, acordada en Asamblea General Extraordinaria
convocada al efecto por una mayoria de dos terceras partes de sus miembros,

b) Por las causas previstas en el articulo 38 del Cédigo Civil

¢} Por sentencia judicial firme.

Articulo 31,

En caso de disolucion se nombrard una comision liquidadora que, una vez extinguidas |as
deudas de la Asociacidn, entregara el remanente al fin y/o asociacién sin animo de lucro
que se considere oportuno en el momento de tal disolucién, la cual, destinara los recibidos
a la realizacién de aclividades culturales, sociales, investigadoras y docentes propias de su
ambito,

DISPOSICION ADICIONAL
En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley

Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Dereche de asociacion, asi comao las
disposiciones complementarias.

DISPOSICION FINAL

Los presentes Estalutos podran desarrollarse por medio de regiamentusﬁ%e elabarars la

Junta Directiva y aprobara la Asamblea General = PRINCIPADO DE ASTHRIAS
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